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Дорогие читатели!
Жизнь вокруг нас постоянно меняется. 
Вместе с ней, чтобы не остаться поза-
ди, должны меняться и мы. И, кажет-
ся, что тот, кто не готов к этим пере-
менам, с легкостью выбывает из спи-
ска успешных. 

За последнее время требования к 
работе первых лиц регионов, ведомств, 
управлений и остальных представите-
лей власти всех уровней сильно изме-
нились. Для прозрачности работы и 
оперативности действий всем, по пред-
ложению президента страны Дмитрия 
Медведева, пришлось освоить просто-
ры сети Интернет. Еще пять лет назад 
сложно было представить, что глава ре-
гиона может получить вопрос от пре-
зидента в Twitter и там же обсудить со 
всем светом игру футбольной коман-
ды. Сегодня – это простое дело. Спа-
сибо технологиям. 

Из-за массового «заныра» в ин- 
тернет-сеть сложилась особая ситуа-
ция. Власть стала ближе к простому 
человеку. Двери в высокие кабинеты 
начали открываться легче. Теперь вме-
сто того, чтобы выстаивать очереди 
на прием к чиновнику, можно просто 
написать письмо в электронную при-
емную, которыми большинство пред-
ставителей власти уже обзавелись. По-
жаловаться на ситуацию также мож-
но в Интернете, тем самым привлечь 
к себе внимание. Простому человеку 
стал доступен даже президент! И лю-
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ди, особенно в городах, где и компью-
теры есть, и провайдеры давно настро-
или связь, этим способом пользуются. 
Хотя, не будем лукавить, не все. В се-
лах, к сожалению, картина совершен-
но иная. Там надежда только на посел-
ковую власть.

Несмотря на социальную направ-
ленность политики в нашем регионе, 
в этом году губернатор Кубани Алек-
сандр Ткачев еще большее внимание 
представителей власти акцентировал 
на простом человеке. Теперь качество 
работы главы будет измеряться улуч-
шением жизни простых людей. Как 
заявил губернатор, главы должны не 
только знать, но и решать проблемы 
жителей своих территорий. Своеобраз-
ным экзаменом можно назвать отче-
ты глав о проделанной работе перед 
депутатским корпусом, представите-
лями краевой власти и, главное, пе-
ред жителями. Такие отчеты прошли 
во многих муниципальных образова-
ниях. На одном из них, кстати, побы-
вали и мы. 

Пока что мы не слышали, чтобы 
главы городов или районов в нашей 
стране добирались на работу на вело-
сипедах, как, например, в Голландии 
и Дании. В пути к этим иностранным 
руководителям территорий подходят 
жители и задают волнующие их вопро-
сы. В России такого «двухколесного»  
подхода никто не требует. Велосипед 
у нас заменили сетью Интернет. Ведь 

Словена Соколова 
Главный редактор

благодаря технологиям и новым вея-
ниям определенно можно сказать, что 
между властью и обычным человеком 
становится меньше посредников. Это 
хорошо для обеих сторон.
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14 Молодым во власть
      у нас дорога?

Уровень знаний и подготовки 
позволяет вчерашнему студенту 
занять место на государственной 
или муниципальной службе, 
но согласно законодательству 
без трехлетнего стажа работы 
об этом не может быть и речи. 
Как быть? 

наше издание есть в системе

www.reklama-online.ru
общероссийская система 

подачи рекламы в региональные сми

16 Каким быть образованию? 
      Решаем сами...

В Краснодарском крае продолжается 
активное обсуждение проекта 
федерального закона 
«Об образовании». Практически 
в каждой семье есть школьник 
или студент, поэтому так или иначе 
этот закон касается всех 
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мск федерация

Он напомнил, что отмена крепо- 
стного права в нашей стране 
стала, пожалуй, самым гром-

ким и масштабным событием XIX века. 
Царским указом императора Алексан-
дра II 19 февраля 1861 года крепостные 
крестьяне по всей России стали свобод-
ными. Манифест об отмене крепост-
ничества – это уникальный документ 
не только по своему содержанию, но 
и по тому количеству усилий, которых 

он потребовал, и, конечно, по значе-
нию для нашей страны. 

В XIX веке именно в Петербурге бы-
ло положено начало масштабным пре-
образованиям и экономическим пере-
менам, которые в тот период активно 
происходили в европейских государ-
ствах. Прежде всего упразднили кре-
постничество, которое веками унижа-
ло права и человеческое достоинство 
миллионов русских людей. И это бы-

Свободная Россия: 

150 лет спустя
Cовременна я Россия отмечает 150-летие со дня отмены 

крепостного права. В Санкт-Петербурге, в Мариинском дворце, 

обсудить роль данной реформы собралис ь учен ые-историки, 

дипломаты, общественные деятели , представители  

религи озных конфессий. У частие в конференции принял 

и президент России Дмитрий Медведев

Текст:  Нина Надюк

ло продиктовано временем. Поэтому 
Петербург стал городом – символом 
сближения России с Европой. 

– Обретение личной свободы да-
ло крепостным крестьянам возмож-
ность стать полноценными подданны-
ми Российской империи, по возмож-
ности проявлять свою инициативу и 
выражать собственное мнение, – ска-
зал президент. 

Вслед за свободой –  
развитие

Как отметил Дмитрий Медведев, про-
ведение реформ способствовало соци-
альной мобильности, увеличению го-
родского населения, стимулировало 
переход к капиталистическим формам 
хозяйствования и, в конечном счете, 
открыло России путь к экономическо-
му прогрессу, к развитию внутренне-
го рынка и промышленности. Вслед за 
земельной, как известно, последова-
ли земская и городская реформы, ко-
торые изменили структуру местного 
самоуправления. 

Тогда же серьезные преобразова-
ния произошли и в судопроизводстве. 
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Глас народа

Всероссийский центр изучения обще-
ственного мнения (ВЦИОМ) представил 
данные о том, какие события россияне 
считают наиболее значимыми в отече-
ственной истории XIX века. 

Отмена крепостного права в 1861 го-
ду является, по мнению россиян, са-
мым значимым событием российской 
истории XIX столетия: 62% опрошенных 
полагают, что именно этот шаг оказал 
наибольшее влияние на развитие на-
шей страны. 

В пятерку наиболее значимых событий 
с точки зрения влияния на ход отече-
ственной истории попали также Великая 
Отечественная война 1812 года (28%), 
восстание декабристов (22%) и вехи 
развития транспортной инфраструкту-
ры России: открытие первой железной 
дороги (26%) и строительство Трансси-
бирской магистрали (29%). 

Меньшую роль в развитии страны, по 
мнению опрошенных, сыграли судеб-
ная и земская реформы (18%), Кав-
казская война и присоединение Чеч-
ни (14%), продажа Аляски и Алеутских 
островов (12%). Наконец, самыми ма-
лозначимыми в масштабе отечествен-
ной истории представляются россия-
нам Крымская война (9%) и открытие 
Эрмитажа (6%). 

В России впервые за ее уже тогда тыся-
челетнюю историю появились судеб-
ный процесс, суд присяжных, миро-
вой суд и адвокатура. Реформирова-
ние народного просвещения откры-
ло доступ к образованию всех этих 
сословий. Университеты в тот пери-
од также получили определенную не-
зависимость. Кроме того, были осла-
блены тиски цензуры, которая до то-
го времени являлась одной из самых 
жесточайших в Европе.

– Василий Ключевский отмечал, 
что в продолжение столетий, предше-
ствовавших 19 февраля 1861 года, у 
нас не было более важного акта, ко-
торый бы до такой степени опреде-
лял собой направления самых раз-
нообразных сфер нашей жизни. Оче-
видно, что этих преобразований тог-
да ждала вся страна. За них ратовали 
лучшие умы России, и они были под-
держаны и проведены императором 
Александром II, которого совершен-
но справедливо называют «Освобо-
дителем». Великие реформы были, 
безусловно, для него величайшим ис-
пытанием и исключительно смелым 
поступком. Этого нельзя забывать, – 
отметил глава государства. 

Пожалуй, самое главное в ликви-
дации крепостничества, по словам 
Дмитрия Медведева, это свобода, ко-
торая в России впервые стала ценно-
стью. Споры о том, что произошло с 
нашей страной впоследствии, вряд ли 
когда-то прекратятся. В этом суть чело-
веческого поиска, суть исторических 
изысканий. Многие задаются вопро-
сом: как получилось, что стремление 
к свободе через несколько десятиле-
тий обернулось в нашей стране боль-
шевистской диктатурой? Кто несет 
за нее большую ответственность: те, 
кто медлил с реформами, откладывал 
их, или, наоборот, те, кто действовал 
слишком поспешно, требовал слиш-
ком многого в очень сложной ситуа-
ции? Были ли неизбежными реакция 
эпохи Александра III, чрезмерный ра-
дикализм первых российских парла-
ментов? Наконец, были ли неотвра-
тимыми октябрьский переворот и по-
следующий ГУЛАГ? Некоторые убеж-
дены, что трагическая история нашей 
страны в XX веке явилась следствием 
неудачной прививки свободы, что бы-
ли правы те скептики, которые счита-
ли: великие реформы непригодны для 
народа нашей страны.

Президент России придерживается, 
как он сам сказал, другой точки зре-
ния: Александр II получил в наследство 
страну, основными политическими 
институтами которой были крепост-
ничество и военно-бюрократическая 
вертикаль власти. 

– За внешним могуществом импе-
рии – а пыль в глаза мы всегда уме-
ли пустить – он разглядел слабость 
и бесперспективность этих инсти-
тутов. Неэффективная экономика и 
не адекватная целям развития соци-
альная структура общества грозили 
стране неминуемым крахом, – ска-
зал президент.

Пять главных аспектов
В своем выступлении Дмитрий Ана-
тольевич, основываясь на сути отме-
ны крепостного права, выделил не-
сколько позиций, которые он счита-
ет актуальными и важными и на се-
годняшний день. 

Во-первых, нельзя откладывать сво-
боду на потом и нельзя ограничивать 
свободу другого человека. Во-вторых, 
политические и социальные преобра-
зования должны быть продуманными 
и рациональными. В-третьих, нужно 
учитывать, что препятствиями для сво-
бодного развития и впредь будут не-
терпимость, экстремизм и их крайнее 
проявление – терроризм. В-четвертых, 
по мнению президента, надо помнить, 
что во всех процессах в развитии госу-
дарства должно участвовать все обще-
ство, и только тогда можно получить 
положительный эффект. В-пятых, не-
обходимо помнить о том, что слиш-
ком суровые порядки, избыток кон-
тролеров обычно ведут не к победе 
над коррупцией, а к ее усилению, не 
к развитию системы, не к повышению 
качества управления, а к деградации 
последнего. Поэтому крайне важно 
давать обществу шансы для самоор-
ганизации.

– Уважаемые коллеги! Авторы ве-
ликих реформ и Александр II не только 
думали о будущем, но и творили его.  
И это самое сложное: практическая 
политика всегда сложнее самых кра-
сивых построений. Но они верили в 
то, что преобразования можно про-
вести без хаоса и насилия, что можно 
превратить отсталую и крепостную 
Россию в современную и свободную 
страну. Наше государство, наша стра-
на, существует уже более 11 веков. Это 
государство было разным, очень раз-
ным: менялись формы правления, ме-
нялся политический режим, менялись 
стратегические цели его развития, и, 
конечно, менялся образ жизни. Наша 
история была очень бурной и драма-
тичной, и, конечно, мы можем очень 
многое понять, изучая ее. Но наде-
юсь, что все-таки за последние 150 
лет главное мы поняли: свобода всег-
да лучше, чем несвобода, – сказал в 
заключение своего выступления Дми-
трий Медведев.

Пожалуй, самое 
главное в ликвидации 
крепостничества, 
по словам 
Дмитрия Медведева, 
это свобода, которая 
в России впервые 
стала ценностью
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7 марта
Внесены изменения в ч. 2  
НК РФ «О порядке учета 
доходов и расходов субъ-
ектов малого и среднего 
предпринимательства при 
оказании им финансовой 
поддержки». Они направ-
лены на повышение эф-
фективности государствен-
ной поддержки предприни-
мателей.

7 марта
Дмитрий Медведев встре-
тился с многодетными ма-
терями. Обсуждались воз-
можности использования 
материнского капитала, 
законодательство о стату-
се приемной семьи.

9 марта
Подписан ФЗ «О ратифи-
кации Соглашения между 
Азербайджанской Респу-
бликой, Республикой Ка-
захстан, Кыргызской Респу-
бликой, Российской Феде-
рацией, Республикой Тад-
жикистан, Туркменистаном 
и Республикой Узбекистан 
о создании Центральноази-
атского регионального ин-
формационного координа-
ционного центра по борь-
бе с незаконным оборо-
том наркотических средств, 
психотропных веществ и их 
прекурсоров».

10 марта
Президент подписал Указ 
«О мерах по выполнению 
резолюции Совета Без-
опасности ООН 1970 от  
26 февраля 2011 года». 
Они касаются применения 
ряда ограничений в отно-
шении Ливии.

15 марта
Начальник Контрольного 
управления Константин Чуй-
ченко доложил президен-
ту о результатах проверок 
эффективности расходова-
ния средств на модерниза-
цию ЖКХ. Дмитрий Медве-
дев поручил правительству, 
главам регионов и право- 
охранительным органам до 
1 декабря 2011 года прове-
сти проверку организаций 
ЖКХ по всей стране.

ероприятие прошло в здании ад-
министрации Краснодарского 
края, его провел губернатор Алек-

сандр Ткачев.
Каждый год накануне старта посевной 

на совещание собираются ученые, руко-
водители хозяйств, фермеры и главы рай-
онов. Однако на этот раз в состав участни-
ков вошли также представители ЛПХ, руко-
водители управлений сельского хозяйства, 
банков и топливных компаний.

Участники мероприятия не только об-
судили весенне-полевые работы, но и под-
робно рассмотрели вопросы и проблемы 
животноводческой отрасли Кубани.

– Заниматься агробизнесом надо ком-
плексно – об этом мы говорим постоянно, –  
заявил Александр Ткачев, открывая совеща-
ние. – Только тогда появляется устойчивая 
прибыль и не страшны ни колебания рын-
ка, ни погодные капризы! 

Анализируя ситуацию, губернатор рас-
сказал, что структура посевных площадей 
края, как и в прошлые годы, ориентирова-
на на зерновые: на их долю приходится 61% 
пашни. Из них более 40%, или полтора мил-
лиона гектаров, занято под озимой пшени-
цей и ячменем. Зиму они пережили хорошо – 
93% полей находится в отличном состоянии. 

Площадь ярового сева составит чуть 
более двух миллионов гектаров. Кроме то-

го, будут максимально увеличены площа-
ди под высокорентабельными культурами: 
сахарной свеклой, кукурузой и соей. Кра-
евые власти, по словам Александра Ткаче-
ва, считают их стратегическими культура-
ми не только для экономики АПК, но и для 
сохранения плодородия почв.

С основными производителями заключе-
ны соглашения о поставке удобрений. 

Для подкормки озимых уже закуплено 
более 350 тысяч тонн азотных удобрений, 
или 97% потребности в них. По фосфорным 
удобрениям цифра чуть меньше – 81% обе-
спеченности, но это соответствует графи-
ку. Стабильная ситуация, как отметил гла-
ва края, и по семенному фонду – по всем 
культурам запас 100% и выше.

ГСМ по льготам
Участники совещания одобрили проект об-
ращения к правительству страны по увели-
чению для Кубани лимитов поставки ГСМ 
по льготной цене. 

Ограниченные объемы выделяемых по 
льготной цене горюче-смазочных материа-
лов, а также сроки начала их поставки сель-
хозпроизводителям края могут стать сдер-
живающими факторами при проведении 
всего комплекса весенних полевых работ. 
Кубань первой в стране начинает сельско-

АПК Кубани: 
что посеешь, то и пожнешь
Подготовку  и проведение весенних полевых работ, задачи  на урожа й 

2011 года, а также  проблемы господдержки села , агрострах ования 

и экологической безопасности обсуждали    на традици онном 

предпосевном совещании 

М
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16 марта
Состоялось заседание 
российско-турецкого Со-
вета сотрудничества выс-
шего уровня под председа-
тельством президента Рос-
сии и премьер-министра 
Турции. Одной из главных 
тем стало развитие торгово-
экономических связей. 

17 марта
Дмитрий Медведев и Нур-
султан Назарбаев обсуди-
ли перспективы экономи-
ческого взаимодействия 
двух стран, в частности в 
сфере энергетики, актуаль-
ные вопросы региональ-
ной и международной по-
вестки дня.

22 марта 
Внесены изменения в 
статью 399 Уголовно-про- 
цессуального кодекса.Те-
перь суд при наличии хо-
датайства осужденного об 
участии в судебном заседа-
нии обязан обеспечить его 
непосредственное участие 
либо предоставить возмож-
ность изложить свою пози-
цию иным путем.

22 марта 
Внесены изменения в поло-
жение о порядке прохожде-
ния военной службы. 

22 марта
Президент внес в Государ-
ственную Думу проект за-
кона о социальных гаран-
тиях сотрудникам органов 
внутренних дел.

23 марта
Внесены изменения в Гра-
достроительный кодекс.
Устанавливаются новые 
требования к форме, со-
ставу, содержанию и реа-
лизации документов терри-
ториального планирования, 
а также сроки, на которые 
утверждаются указанные 
документы.

23 марта
Подписан закон, упроща-
ющий въезд в Россию вы-
сококвалифицированных 
специалистов и членов их 
семей.

хозяйственные работы, и любая задерж-
ка больно ударит по карману кубанских 
крестьян.

На совещании губернатор напомнил, 
что на сегодняшний день край добивает-
ся изменения порядка субсидирования за-
трат на минеральные удобрения. Чтобы 
субсидии рассчитывались на тонну вне-
сенных удобрений, а не на площадь посе-
вов. Перечень культур, по которым субси-
дируются внесенные удобрения, должен 
быть расширен.

Кроме того, по замечанию участников 
совещания, необходимо укрепление систе-
мы противоградовой защиты посевов. 

– На уровне правительства мы постави-
ли вопрос о расширении защищаемой тер-
ритории, обеспечении противоградовыми 
ракетами и, самое главное, о переподчине-
нии самой противоградовой службы Мин-
сельхозу – для нормального финансирова-
ния. При этом Кубань готова начать строи-
тельство противоградовых центров своими 
силами, – подчеркнул Александр Ткачев. 

Помимо этого, для Кубани крайне не-
обходимо снять ограничения в субсидиро-
вании и кредитовании приобретения тех-
ники белорусского производства, так как 
она составляет почти 60% всего трактор-
ного парка.

Ставка на ЛПХ 
Что касается животноводства, то в целом 
глава администрации края положительно 
оценил ситуацию. 

– За год мы произвели почти 1,4 млн. 
тонн молока и свыше полумиллиона тонн 
мяса всех видов в живом весе. И это дале-
ко не предел, коллеги, – сказал Александр 
Ткачев. – Да, у нас есть проблемы в свино-
водстве, связанные с африканской чумой. 
Но это ничуть не делает отрасль нерента-
бельной! Давайте расставим точки над «и». 
Свиноводством занимались, и будем зани-
маться. Надо просто работать как положе-
но, жестко соблюдать все санитарные нор-
мы и требования безопасности.

С другой стороны, пора делать ставку на 
альтернативные свиноводству виды живот-
новодства, особенно в ЛПХ. 

На Кубани существуют колоссальные воз-
можности продвигать такие направления, 
как выращивание кроликов, индеек, гусей, 
нутрий. Пока эта ниша животноводческо-
го комплекса практически пустует, но вос-
требованность такого мяса есть. 

Губернатор еще раз напомнил при-
сутствовавшим главам местных админи-
страций о необходимости развивать ма-
лые семейные фермы – от 40 до 200 коров.  
А также – племенное животноводство, как 
в молочной отрасли, так и в мясном ско-
товодстве. 

– Многое уже сделано для качественно-
го обновления молочного стада КРС, на-
чало формироваться стадо продуктивных 

мясных пород, – заметил Александр Нико-
лаевич. – Но край до сих пор не обеспечи-
вает даже свои потребности в качествен-
ном мясе. И это, имея 400 тысяч гектаров 
пастбищ! Считаю, в ближайшие годы про-
изводство мяса всех видов нам нужно как 
минимум удвоить! 

господдержка АПК
Рентабельность сельского хозяйства вырос-
ла благодаря продуманной господдержке. 
Это один из китов, на которых стоит АПК 
края. Только в прошлом году в сельское хо-
зяйство государством было вложено почти 
5 миллиардов рублей, из которых 1 милли-
ард выделен из бюджета региона на усло-
виях софинансирования. 

В итоге средняя рентабельность сель-
хозпроизводства в прошлом году составила 
19% – на 7% выше, чем в 2009-м.

– Для нас очень важно, что соглашения 
о финансировании мероприятий госпро-
граммы развития АПК уже на 2011 год по 
инициативе края были подписаны как ни-
когда рано, – подчеркнул губернатор. – Это 
хорошее подспорье в подготовке к весенним 
полевым работам.

Впрочем, по словам Александра Ткачева, 
об идеально отлаженной работе говорить 
пока рано. Как показывает анализ, далеко 
не всегда меры господдержки осуществля-
ются так эффективно, как хотелось бы. 

Задел на будущее
Губернатор подробно остановился на тех 
целях, которые стоят перед АПК края в ны-
нешнем году. 

– Вы не хуже меня знаете, что сегодня 
Кубань уверенно держит марку крупней-
шего производителя высококачественно-
го зерна, – обратился он к собравшимся. – 
Так же стабильно растет производство ри-
са, сои и других стратегических культур.  
К примеру, всего за два года более чем в  
1,6 раза вырос валовой сбор сахарной све-
клы. Причем впервые за последние двад-
цать лет он превысил 7 млн. тонн сладких 
корней. Все это в комплексе делает Кубань 
одним из регионов, гарантирующих продо-
вольственную безопасность страны. И мы 
просто не имеем права потерять позиции, 
недобрать урожайность даже по одной куль-
туре, одному району, одному хозяйству!

Перед аграриями была поставлена за-
дача не только удержать, но и превзойти 
основные показатели прошлого года – по 
хлебу, сахарной свекле, рису, кукурузе и 
другим культурам.

Для этого, по мнению губернатора, есть 
все. И прежде всего – передовые научные 
разработки. Ведь именно широкое внедре-
ние новых технологий во многом и обеспе-
чило качественный прорыв последних лет, 
стабильность урожаев – несмотря на все по-
годные катаклизмы.
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а пресс-конференции руко-
водители управлений депар-
тамента инвестиционной по-

литики и проектного сопровождения 
Елена Цеместрук и Артем Чумак рас-
сказали журналистам о наиболее зна-
чимых событиях в экономике края 
в 2010 году и поделились планами 
на будущее.

В течение последних трех лет 
Краснодарский край стабильно удер-
живает первенство по привлечению 
инвестиций в ЮФО и входит в чис-
ло лидеров среди российских регио-
нов. По итогам 2010 года объем ка-
питаловложений в край за счет всех 
источников финансирования соста-
вил около 493 миллиардов рублей. 
Это на 135 миллиардов больше, чем 
в 2009 году. 

Кроме того, все муниципальные 
образования Кубани завершили раз-
работку стратегий инвестиционно-
го развития территорий до 2020 го-
да. Теперь в каждом районе и городе 
края четко определены стратегиче-
ские цели и задачи по привлечению 
инвестиций, а также мероприятия 
по устранению ограничений в сфе-
ре инженерной и транспортной ин-
фраструктур. Все инвестиционные 
проекты Кубани, а их порядка 1700, 
можно увидеть в сети Интернет на 
едином портале www.investkuban.ru.  

Елена Цеместрук рассказала, что 
сотрудники департамента пересмо-
трели все предложения. Оставлены 
только максимально удобные для 
инвесторов.

В 2008–2010 годах в Краснодар-
ском крае завершили реализацию 
около 160 крупных инвестиционных 
проектов общей стоимостью более 
80 миллиардов рублей. Среди наи-
более значимых назвали электро-
металлургический сталепрокатный 
завод в Абинске и недавно построен-
ный кирпичный завод в Славянске-
на-Кубани.

Одно из главных мероприятий 
в мировой экономике – это ежегод-
ная Международная выставка инве-
стиционной недвижимости в Кан-
нах, MIPIM. 

Краснодарский край принимает 
в ней участие уже в 11-й раз. В этом 
году за 4 дня работы представители 
Кубани подписали на выставке 42 со-
глашения с российскими и зарубеж-
ными инвесторами на общую сумму 
более 4,6 миллиарда евро. 

Рост значительный – в 2010 году 
эта сумма составляла 2,5 миллиарда. 
Важная особенность: почти половина 
подписанных инвестиционных согла-
шений относятся к сфере строитель-
ства жилых комплексов. Также инве-
сторов привлекали проекты по разви-

В Краснодаре подвели итоги инвестиционного года 

Н

Регион, комфортный 
для инвестиций

тию рынка курортно-рекреационной 
недвижимости. Так, в Краснода-
ре запланировали строительство 
спортивно-развлекательного комп- 
лекса с водными аттракционами. 
Стоимость проекта составит 7 мил-
лионов евро. 

Значительную долю соглашений 
заключили в сфере строительства ря-
да объектов Олимпиады–2014. Сре-
ди них: спортивно-туристический 
комплекс «Горная Карусель» с воз-
ведением горнолыжных трампли-
нов на северном склоне хребта Аиб-
га, многофункциональная гавань 
для маломерных судов и яхт «Сочи 
Адлер Марина» с обустройством бе-
реговой инфраструктуры, а также 
трехзвездочный гостиничный ком-
плекс «Сочи-Плаза» на 340 номеров 
и спортивно-оздоровительный ком-
плекс «Сочи Гольф клуб». Общий объ-
ем инвестиций по этим проектам – 
более 750 миллионов евро. 

Рассказали на пресс-конференции 
и о тех проектах, реализация кото-
рых завершится в этом году. Будет 
закончено строительство масло- 
экстракционного завода в Кропотки-
не, животноводческого комплекса в 
Динском районе, Таманского пере-
грузочного комплекса. Завершится 
реконструкция причала № 1 нефте-
района «Шесхарис» в Новороссийске, 
сахарных заводов в Новопокровском 
и Успенском районах. Всего таких 
проектов запланировано 16 на об-
щую сумму более 41 миллиарда ру-
блей. В результате для жителей края 
появится порядка 5 тысяч новых ра-
бочих мест.
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Счастливыми обладателями юбилейной выплаты стали 
супруги Жанна Коринец и Анатолий Кобец из станицы 
Калужской. Семейная пара воспитывает пятерых доче-
рей. Старшей, Леоноре, 22 года, Анастасии и Диане – 14 и 
9 лет соответственно, а младшим Раисе и Софье всего по 
нескольку месяцев. Появление на свет двойни позволило 
родителям получить сертификат на материнский капитал. 
Жанна и Анатолий уже определились, как потратят день-
ги, – начнут строительство нового дома.

Краснодарский край стал вторым после столичного 
региона, где вручили стотысячный сертификат. На се-
годняшний день жители Кубани, в чьих семьях с 1 ян-
варя 2007 года появился второй или последующий ре-
бенок, подали 104 тысячи 708 заявлений на получение 
материнского капитала. В 2011 году сумма субсидий для 
тех, кто ими еще не воспользовался, составляет 365 ты-
сяч 689 рублей.
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100-тысячный 
материнский 
капитал Кубани

Заявления на предоставление единовременной вы-
платы из средств материнского капитала в ПФР подали  
124 тысячи 750 кубанских семей. Практически все эти 
деньги уже получили. Есть еще одно направление исполь-
зования материнского капитала, для которого не обяза-
тельно дожидаться трехлетия ребенка, – погашение жи-
лищных кредитов. В крае уже подали 8,5 тысячи таких за-
явлений на сумму более 2 миллиардов рублей. При этом 8 
тысяч 210 счастливых родителей уже частично или полно-
стью погасили материнским капиталом жилищные креди-
ты на сумму в 2,4 миллиарда рублей.

В целом по России государственные сертификаты на ма-
теринский капитал уже получили 2,7 миллиона семей.

Накануне международного женского 
дня 100-тысячный сертификат 
на материнский капитал вручили
в Северском районе 
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мск политика

Глав администраций выбирали в се-
ми районах и 29 городских и сельских 
поселениях. Кроме того, состоялись 
дополнительные выборы депутатов 
представительных органов 5 муни-
ципальных образований (избиралось  
10 депутатов).

– Говоря об итогах выборов, не-
обходимо отметить, что избирате-
ли Краснодарского края проявили 
достаточно высокую политическую 
активность, – так охарактеризовал 
единый день голосования председа-
тель избирательной комиссии края 
Юрий Бурлачко. – В общей слож-
ности в выборах приняли участие  
250 620 человек, что составляет 48,47% 
от числа избирателей, внесенных в 
списки (517 513). 

В этот раз средний показатель яв-
ки по краю был выше по сравнению с 
предыдущим единым днем голосова-
ния – 10 октября 2010 года. В 26 из-
бирательных кампаниях явка превы-
сила 50%.

Наиболее высокая явка была до-
стигнута в Красноармейском райо-
не, где она составила 61,19%. В Кали-
нинском районе в выборах приняло 
участие немногим более 55% избира-
телей, в Белоглинском – около 55%. 
Всего на глав муниципальных райо-
нов края сдали документы, были за-
регистрированы и приняли участие в 

выборах 25 кандидатов. Из них 7 – от 
партии «Единая Россия», 2 – от КПРФ, 
3 – от ЛДПР, 1 – от «Справедливой Рос-
сии» и 12 самовыдвиженцев. Во всех 
городах и районах победу одержали 
кандидаты, поддержанные губерна-
тором края, – выдвиженцы от партии 
«Единая Россия».

Что касается поселений, то наи-
большую активность проявили жите-
ли Веселовского сельского поселения 
Успенского района (80,61%), Сладков-
ского сельского поселения – Лабинско-
го (75,80%), Дмитриевского сельско-
го поселения – Кавказского (72,31%), 
Хоперского сельского поселения – Ти-
хорецкого (72,30%). Всего на глав го-
родских и сельских поселений края 
сдали документы, были зарегистри-
рованы и приняли участие в выборах 
94 кандидата. Из них 28 – от партии 
«Единая Россия», 2 – от КПРФ, 14 – от 
ЛДПР, 3 – от «Справедливой России», 
4 – от «Патриотов России» и 43 само-
выдвиженца. По итогам голосования 
должности глав в 28 поселениях за-
няли кандидаты от «Единой России»  
и 1 самовыдвиженец. 

В дополнительных выборах депу-
татов представительных органов рай-
онного и поселенческого уровней был 
зарегистрирован и принял участие  
31 кандидат. Из них 10 – от партии 
«Единая Россия», 8 – от КПРФ, 4 – от 

13 марта прошли выборы в органы местного самоуправления. 

в 22 муниципал ьных районах  Краснодарского кра я 

состоялась 41 избирател ьна я кампани я

Время – выбирать!

ЛДПР, 1 – от «Патриотов России» и 8 
самовыдвиженцев.

По итогам голосования избраны 10 
депутатов: 6 депутатских мандатов по-
лучено кандидатами, выдвинутыми от 
партии «Единая Россия», 4 – от КПРФ. 

Все – по плану
В ходе избирательных кампаний  
212 кандидатов уведомили о своем 
выдвижении территориальные изби-
рательные комиссии. В регистрации 
отказали 36 претендентам. На день 
голосования в тексты избирательных 
бюллетеней были включены 150 заре-
гистрированных кандидатов, осталь-
ные – отменили свое выдвижение.

В ходе выборов были сформиро-
ваны 425 участковых избирательных 
комиссий. В их состав вошло более 
пяти тысяч членов с правом решаю-
щего, 496 – с правом совещательного 
голоса, а также более 1,5 тысячи на-
блюдателей.

Как заявили в пресс-службе крае-
вой избирательной комиссии, к ним в 
день голосования жалоб и обращений 
не поступало. 

Жалобы, поступившие в участко-
вые и территориальные избиратель-
ные комиссии, носили единичный 
характер. 

На 36 избирательных участках про-
водился альтернативный подсчет го-
лосов избирателей – Exit poll. Полови-
на этих участков находилась на терри-
тории Кореновского района. Во всех 
городах и районах края, где проходи-
ли выборы, работали телефоны «го-
рячей линии». 

Ставка на молодежь
При подготовке и проведении единого 
дня голосования были активно задей-
ствованы молодежные участковые из-
бирательные комиссии(МУИК).

Такие комиссии существуют на Ку-
бани с 2003 года. К молодежным отно-
сятся избирательные комиссии, где не 
менее 3/4 составляют молодые люди 
в возрасте до 30 лет. 

На октябрьских выборах 2010 го-
да таких комиссий было 11; на выбо-
рах, состоявшихся 13 марта, наравне 
со старшими товарищами организовы-
вали процесс голосования 12 МУИК,  
сформированных на территории 8 му-
ниципальных районов. 

Всего в составе молодежных участ-
ковых избирательных комиссий 13 мар-
та 2011 года работали 127 человек.

Опыт формирования молодежных 
участковых избирательных комиссий 
будет продолжен на предстоящих в де-
кабре выборах депутатов Госдумы.
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Хотя уровень знаний и подготовки позволяет вчерашнему 
студенту занять место на государственной или муниципаль-
ной службе, согласно законодательству без трехлетнего ста-
жа работы об этом не может быть и речи. Как быть? 

Шанс послужить
В начале 2009 года председатель Законодательного собра-
ния Краснодарского края Владимир Бекетов предложил 
внести изменения в соответствующие нормативные акты 
на краевом уровне. Смысл изменений в том, чтобы студен-
ты факультетов управления, прошедшие практику в ЗСК, 
администрации края, органах местного самоуправления, 
имели возможность трудоустроиться по месту прохожде-
ния практики без наличия трудового стажа. По данным 
на начало 2009 года на факультетах управления училось 
более пяти тысяч студентов. В этой «свежей крови» орга-
ны власти и местного самоуправления нуждаются. Одна-
ко о том, чтобы попасть во властные структуры без стажа, 
и думать не стоит.

– Практику в Законодательном собрании Краснодарско-
го края с 2009 года проходят студенты Кубанского государ-
ственного, Кубанского государственного технологическо-
го и Кубанского государственного аграрного университе-
тов, – рассказал нашему корреспонденту начальник отдела 

Текст:  Лев Рыжков

Молодым 
во власть 
у нас дорога?

В настоящее время органы местного 

самоуправления и краевой власти 

нах одятся в парад оксал ьной ситуации . 

С одной стороны, ощущается нехватка  

молодых, энергичных, талантлив ых людей.

С другой – молодежь просто не может 

попасть во власть
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государственной службы и кадров ЗСК Владимир Финкин. 
– От каждого вуза мы принимаем по двенадцать человек. 
Что касается перспектив их трудоустройства, то не стоит 
думать, что по окончании учебы бывшие студенты будут 
безоговорочно приняты на работу в ЗСК и органы власти. 
Прохождение практики дает им возможность участвовать 
в конкурсе на замещение вакантной должности без нали-
чия стажа государственной или муниципальной службы. 
Кроме того, студентам будет выдаваться свидетельство о 
прохождении полного курса практики.

Знакомство и обучение
Как строилась студенческая практика? Стартовала она в 
феврале 2009 года и поначалу проводилась в ознакоми-
тельном формате. В течение месяца двенадцать студентов 
одного вуза приходили в Законодательное собрание Крас-
нодарского края на полный рабочий день, как и все осталь-
ные сотрудники. Через месяц на смену студентам одного 
вуза приходили студенты другого. Еще через месяц – тре-
тьего. Сотрудники ЗСК вместе с независимыми эксперта-
ми строго и беспристрастно оценивали работу студентов, 
выставляли оценки.

В ходе ознакомительной практики студенты прослуша-
ли курс лекций о структуре и организации работы ЗСК, о 
нормативно-правовых актах, информационно-справочных 
системах, делопроизводстве и информатизации деятель-
ности ЗСК. Также со студентами работали психологи, со-
ставившие индивидуальную психологическую характери-
стику каждого из практикантов. Оценивались не только 
итоговые отчеты, но и такие качества, как заинтересован-
ность, внимательность, дисциплинированность, коррект-
ность в общении, инициативность и доброжелательность. 
По итогам практики большинство студентов получили хо-
рошие и отличные оценки. Удовлетворительная оценка 
была лишь одна.

С 1 октября по 29 декабря того же года состоялась учеб-
ная практика в ЗСК, которую прошли 36 студентов из КубГУ,  
КубГТУ и КубГАУ, обучающихся по специальности «Госу-
дарственное и муниципальное управление». 

Пройти практику оказалось делом не простым. Сначала 
студенты готовили рефераты на темы, предложенные ра-
ботниками ЗСК, выполняли практические задания. Затем 
для проверки теоретических знаний практикантам пред-
ложили тесты из 50 вопросов. Кроме этого каждому сту-
денту необходимо было вести дневник прохождения прак-
тики. Все эти аттестационные процедуры оценивались от-
дельно. Для оценки знаний и практических навыков при-
глашались эксперты – преподаватели вузов.

В 2009 году не все студенты смогли воспользоваться 
шансом подобного обучения. 

В следующем, 2010-м, году на ознакомительную прак-
тику начиная с января прибыл новый поток студентов –  
41 человек из трех вузов. Молодые люди прошли строгий 
отбор в университетах, и, насколько можно судить по ре-
зультатам, подошли к делу куда более ответственно. 

Наука управлять
В то время как их младшие товарищи проходили в ЗСК 
ознакомительную практику, студенты с опытом приступи-
ли к новому этапу своего профессионального обучения –  
производственной стажировке. 

Стажировка проходила в информационно-аналитическом 
и управлении делами ЗСК. Также студенты взаимодейство-
вали с правовым и финансово-экономическими управ-
лениями. На этом этапе будущие управленцы составля-

ли справки, пояснительные записки, обзоры газетных 
и журнальных публикаций, готовили информацию для 
интернет-сайта ЗСК, а также выполняли работу по долж-
ностным обязанностям специалистов ведущей группы 
должностей: в отделе делопроизводства, государствен-
ной службы и кадров, организационном и протокольно-
редакционном отделах. 

Наиболее интересная (и, как может показаться, слож-
ная) работа досталась тем студентам, которые стажирова-
лись в орготделе. В составе рабочих групп ЗСК они вместе 
с депутатами контролировали исполнение краевых целе-
вых программ в муниципальных образованиях. Студенты 
выезжали в Динской и Усть-Лабинский районы. 

Контролю подверглись программы поддержки малого 
и среднего бизнеса, содействия занятости населения, под-
держки сельских клубных учреждений, газификации, орга-
низации пастбищ, улучшения демографической ситуации 
и безопасности образовательных учреждений.

После поездок студентам доверили составить объек-
тивные справки, на основании которых учащимися бы-
ли подготовлены проекты постановлений ЗСК (в соответ-
ствии с Методическими правилами подготовки и оформ-
ления актов). 

Итоги производственной стажировки подвел лично 
председатель ЗСК Владимир Бекетов, который отметил вы-
сокий уровень подготовки студентов и пожелал им в даль-
нейшем не только констатировать недочеты, но и вносить 
рациональные предложения по их устранению. 

Хорошисты и отличники
Осенью и зимой 2010 года Законодательное собрание в оче-
редной раз приняло студентов для прохождения учебной 
практики. Первыми традиционно стали студенты КубГАУ. 
На этот раз практиковалось 15 студентов. 

В ноябре прошла практика 12 студентов КубГТУ. В от-
личие от студентов-аграриев «технари» смогли присутство-
вать на парламентских слушаниях. 

В декабре в ЗСК пришли 14 студентов КубГУ. Помимо 
выполнения учебных и практических задач студентам пору-
чили разработать раздел о студенческой практике на сайте 
ЗСК. С задачей учащиеся справились успешно, по итогам 
работы провели презентацию выполненного проекта.

Планы на будущее
В 2011 году студенческая практика в ЗСК и органах мест-
ного самоуправления продолжится. Она будет отличать-
ся от прежних.

– Предыдущие практики являлись ознакомительными 
и учебными, – пояснил нам Владимир Финкин. – Та прак-
тика, которую уже в самое ближайшее время будут прохо-
дить студенты, станет преддипломной. Пройдет она в но-
вом формате. Одну неделю студенты отработают в Зако-
нодательном собрании, еще одну – в администрации Крас-
нодарского края, следующую неделю – в администрации 
города, на четвертую – вернутся в ЗСК. 

Будут отличия и в прохождении производственных 
стажировок.

– В прошлом году студентов вывозили в муниципаль-
ные образования на несколько дней, – говорит Владимир 
Ильич. – Утром они выезжали в район, вечером – возвраща-
лись по домам. Теперь все будет происходить по-другому. 
Студенты отправятся в районы за счет средств Законода-
тельного собрания. Это позволит будущим государствен-
ным и муниципальным служащим не отвлекаться от про-
верки выполнения краевых целевых программ.
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Текст:  Лев Рыжков

а обсуждение собрались пре-
подаватели учреждений всех 
уровней образования, студен-

ты, родители школьников, обществен-
ные и профсоюзные активисты.

Начало процессу публичного об-
суждения законопроекта на Кубани 
положило расширенное заседание ко-
митета Законодательного собрания 
Краснодарского края по вопросам об-
разования, науки, делам семьи и мо-
лодежи, состоявшееся в Краснодар-
ском государственном медицинском 
университете. Тогда парламентарии, 
члены комитета, предложили выне-
сти законопроект на публичное рас-
смотрение. Кому, как не педагогам и 
родителям учащихся, знать плюсы и 
минусы существующей образователь-
ной системы? Такой взгляд снизу по-
может выявить недочеты и противо-
речия законопроекта.

В начале года педагоги, законода-
тели и общественные активисты уже 
собирались в Каневской, Славянске-
на-Кубани, Выселках, Новокубанске, 
Усть-Лабинске и Туапсе. Всего было 
проведено семь зональных совеща-
ний. В их работе приняло участие бо-
лее трех тысяч человек. Было озвуче-
но более 250 поправок. Председатель 
ЗСК Владимир Бекетов, выступая в 

Москве на заседании президиума Со-
вета законодателей, озвучил основ-
ные предложения кубанских учите-
лей и родителей.

В духе инноваций
Открыл совещание заместитель пред-
седателя ЗСК, председатель комите-
та по вопросам образования, нау-
ки, делам семьи и молодежи Виктор 
Чернявский.

– Образование должно соответ-
ствовать новым общественным от-
ношениям, – подчеркнул Виктор 
Васильевич. – Образовательная си-
стема должна быть обновлена в со-
ответствии с потребностями обще-
ства и инновационной экономики. 
Законопроект неоднократно обсуж-
дался и в Государственной Думе, и в 
Совете Федерации. Тем не менее да-
же составители признают, что про-
ект – несовершенен. В 2009 году за-
меститель министра образования 
Иван Лобанов говорил, что никакой 
спешки в принятии закона быть не 
может. Он должен всецело соответ-
ствовать нуждам участников обра-
зовательного процесса.

Законопроект опубликован в Ин-
тернете, в том числе и на сайте ЗСК. 

Высказать свое мнение может лю-
бой желающий. 

Заинтересованные граждане вно-
сят конкретные предложения. Они 
касаются гарантий зарплаты педаго-
гов, охраны образовательных учреж-
дений, индивидуальных учебных 
планов. Много вопросов вызывают и 
пункты закона, посвященные рабо-
те с неуспевающими учениками. Ес-
ли по нынешнему законодательству 
их просто оставляют на второй год, 
то, согласно законопроекту, в слу-
чае наличия учебной задолженности 
по одному предмету ученик может 
быть переведен в следующий класс, 
но обязан в течение года задолжен-
ность ликвидировать. Следует отме-
тить, что законодатели реагируют на 
каждое мнение.

По словам заместителя председа-
теля краевого парламента, в новом за-
коне сохранены гарантии бесплатно-
сти и общедоступности образования. 
Однако есть и новшества. Учтены но-
вые технологии и средства обучения, 
дистанционные технологии и инте-
грированные программы. Регламен-
тируются условия экспериментально-
новаторской деятельности. Затраты 
на финансирование малокомплект-
ных школ не зависят от числа обу-

Каким быть 
образованию? 
Решаем сами…

Н

3 марта в Краснодарском муниципальном 
концертном зале состоялось завершающее 
зональное совещание по общественному 
обсуждению федерального 
законопроекта «Об образовании»
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чающихся в них учеников. Уравне-
ны возможности финансирования 
частных и государственных образо-
вательных учреждений на всех уров-
нях. Вводятся коммерческие концес-
сии и страхование гражданской от-
ветственности.

Также авторы законопроекта пред-
лагают закрепить уровни образова-
ния: дошкольное, общее, среднее 
профессиональное (готовящее ква-
лифицированных рабочих и специа-
листов среднего звена) и высшее. Ра-
бочие специальности, согласно зако-
нопроекту, можно будет получить не 
только в учреждениях среднего про-
фессионального образования, но и в 
школах. Также в законопроекте ого-
вариваются такие важные моменты, 
как аттестация учеников, возмож-
ность обучения экстерном, правовой 
статус педагогов и прочее. 

Глас народа 
После вступительного доклада из за-
ла посыпались предложения о вне-
сении поправок. Учителя считают 
неверным полностью возлагать от-
ветственность за безопасность уче-
ников, профилактику курения на 

педагога и руководителя образова-
тельного учреждения. Именно так 
говорится в проекте закона, в кото-
ром нет ни слова об ответственности 
родителей. Также, по мнению учи-
телей, необходимо законодательно 
обозначить ответственность роди-
телей за получение детьми общего 
образования.

По мнению преподавательского 
состава, в законе необязательно пы-
таться структурировать каждую до-
полнительную дисциплину. Достаточ-
но обозначить направления. 

Виолетта Лукьянова, директор ли-
цея станицы Азовской, обратила вни-
мание присутствовавших на то, что 
в законе не прописано понятие «ака-
демический час». Одинаков ли он для 
дошколят и старшеклассников?

Директор Краснодарского торгово-
экономического колледжа Евгений 
Баланда заметил, что в законопро-
екте не прописаны гарантии педа-
гогам. Нет ни слова о размере зара-
ботной платы. А между тем учитель 
должен получать не меньше квали-
фицированного рабочего. Доплаты 
и бонусы, в свою очередь, должны 
зависеть от органов местного само-
управления. 

Светлана Вингорская, заместитель 
директора школы из поселка Черно-
морского, обратила внимание на то, 
что в законе недостаточно прописа-
ны принципы обучения экстерном. 
К тому же, считает она, необходимо 
оговорить право педагога на выбор 
учебников (из числа одобренных Ми-
нистерством образования). 

Много вопросов у собравшихся 
возникло и в отношении высшего 
образования. Так, Экверхам Сухаев, 
председатель студенческого проф- 
кома КубГУ, заметил, что в законо-
проекте практически не прописаны 
правила перевода с платной формы 
обучения на бесплатную. Также не 
обозначены механизм начисления 
стипендий и их размер. В общем, во-
просов была масса. 

Подводя итоги совещания, Виктор 
Чернявский поблагодарил его участ-
ников и тех, кого они представляли, 
за высказанные замечания, отметив, 
что общественное обсуждение зако-
нопроектов способствует повышению 
правовой культуры. Обсуждение еще 
будет продолжаться как в СМИ, так и 
на интернет-ресурсах ЗСК и департа-
мента образования администрации 
Краснодарского края. 
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ессия началась с констатации 
приятного факта. Доход ре- 
гионального бюджета за январь-

февраль нынешнего года превысил 
поступления в краевую казну за ана-
логичный период прошлого года на 
15%. Источники поступления денег – 
 налоги на имущество, совокупный 
доход, а также на доходы физических 
лиц. Положительной динамике спо-
собствуют и поступления из феде-
рального бюджета. 

Вице-губернатор Иван Перон-
ко отметил, что рост поступлений в 
казну региона стал следствием роста 
инвестиционных вложений в кубан-
скую экономику. Прибыль предприя-
тий растет, повышается зарплата ра-
ботников, которая, в свою очередь, 
тоже облагается налогами. Соглас-
но статистике, приведенной вице-
губернатором, средняя заработная 
плата по отношению к уровню про-
шлого года выросла на 12%. Доходы 
краевого консолидированного бюд-
жета увеличились на 4,3 миллиарда 
рублей. Общая же сумма краевого 
бюджета за год составит 93 милли-
арда. Изменения были оговорены в 
новой редакции закона «О краевом 
бюджете на 2011 год и на плановый 
период 2012–2013 годов». 

Софинансирование краевых це-
левых программ из федерального 
бюджета составит 7 миллиардов ру-
блей. Из них 3,1 миллиарда пойдут 
на развитие сельского хозяйства.  
472 миллиона – на страхование 
сельскохозяйственных культур и 
посадок, причем застрахован будет 
именно урожай. Сумма бюджетных 
инвестиций в предприятия края со-
ставит 3,3 миллиарда рублей. На 
ремонт дорог уйдет 3 миллиарда.  
270 миллионов израсходуют на ре-
монт объектов коммунального хо-
зяйства. 535 миллионов, перечис-
ленных из Фонда реформирования 
ЖКХ, пойдут на ремонт ветхого жи-
лья и переселение жителей.

Средства из краевого бюджета 
будут распределяться в основном на 
социальные нужды: газификацию, 
укрепление материальной базы объ-
ектов среднего специализированно-
го образования, развитие социальной 
инфраструктуры муниципалитетов, 
медицинское страхование безработ-
ных граждан, покупку медицинского 
оборудования для краевой детской 
больницы и некоторые другие.

Бюджеты муниципальных обра-
зований, по словам Ивана Перонко, 
также не останутся в стороне. На ре-
шение социально значимых вопро-
сов будет выделено 105 миллионов 
рублей. 

Неотложные соци-
альные нужды

Краевые парламентарии утвердили 
изменения в закон «Об организаци-
онном и финансовом обеспечении 
развития жилищного кредитова-
ния». Теперь граждане, чьи доходы 
составляют 40–50 тысяч рублей в ме-
сяц, могут позволить себе взять под 
минимальный процент (5–6%) ипо-
течный кредит. Ежемесячные выпла-
ты составят около 20 тысяч рублей. 
Парламентарии не ожидают массо-
вого наплыва желающих. Однако 
даже если треть кубанского «миддл-
класса» возьмет ипотеку, получится 
100 тысяч семей. 

За счет повышения налогов будет 
увеличено финансирование Красно-
дарского территориального фонда 
обязательного медицинского стра-
хования. Также многие муниципаль-
ные образования края смогут, нако-
нец, погасить задолженности за ле-
карства. 

Кубанские законодатели приняли 
важный социальный закон «О патро-
нате», регулирующий новый порядок 
социальной опеки детей-сирот. Па-
тронат – особая форма возмездной 

опеки над ребенком, при осущест-
влении которой несовершеннолет-
ний не приобретает родственных 
прав и обязанностей по отношению 
к воспитателю. И заодно, как пояс-
нил докладчик – первый замести-
тель руководителя департамента се-
мейной политики администрации 
Краснодарского края Герман Бауэр, 
не лишается «детдомовских» приви-
легий. В частности, права на получе-
ние жилья.

Особое внимание парламента-
рии уделили спорту высших дости-
жений и его развитию в Краснодар-
ском крае, согласно краевой целевой 
программе. Кубанские спортсмены 
регулярно участвуют в престижных 
международных состязаниях, гото-
вятся принять участие в Олимпиаде 
2012 года в Лондоне. 

Были внесены изменения в закон 
«О хлебе». Теперь производители обя-
заны указывать на упаковке хлебо-
булочных изделий сорт муки, из ко-
торой произведен этот важнейший 
продукт питания. 

Дорожные проблемы
Коснулись депутаты на заседании 
парламента и такой темы, как со-
блюдение прав человека. На сес-
сии с докладом о своей деятельно-
сти выступил Уполномоченный по 
правам человека в Краснодарском 
крае Александр Козицкий. Он рас-
сказал, что в 2010 году с различны-
ми жалобами обратилось 4,5 тыся-
чи человек. Примерно треть обра-
щений – жалобы на действия право-
охранительных органов и судебной 
системы. 18% никакого отношения 
к компетенции главного правоза-
щитника края не имеют. В числе 
проблем, с которыми сталкивается 
в своей деятельности Уполномочен-
ный, – волокита чиновников, иногда 
отказ в рассмотрении жалоб, отсут-
ствие административного ресурса. 

Текст:  Лев Рыжков

Груз ответственных 
решений
Решение проблем, актуал  ьных дл я ку банской экономики, социал ьной и кул ьтурн ой жизни, 

обсуждали    на 45-й сессии Законодател ьного собрания Краснодарского кра я, 

котора я состоялась 23 марта

С
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Активно помогали правозащитни-
кам представители таких муници-
пальных образований, как Красно-
дар, Анапа, Новороссийск, Динской 
и Тимашевский районы. 

Живо и заинтересованно депута-
ты обсудили животрепещущую тему – 
ремонт дорог. Как выяснилось, доро-
ги пока не такие гладкие, как хоте-
лось бы всем жителям Кубани. Более 
трех миллиардов рублей было выде-
лено согласно краевой целевой про-
грамме дорожного покрытия. Одна-
ко в кризисный 2009 год ремонтные 
работы фактически не проводились. 
Некоторые средства остались недо-
освоенными. 

Спикер краевого парламента Вла-
димир Бекетов, комментируя доклад 
руководителя управления автомо-
бильных дорог Краснодарского края 
Валерия Жукова, посоветовал обра-
тить особое внимание на ямочный 
ремонт. К сожалению, ям на доро-
гах местного значения еще хвата-
ет. Изыскивать деньги на их ремонт 
должна не только краевая казна, но 
и муниципалитеты. 

Быть потопу?
Оживленную дискуссию вызвал и та-
кой актуальный вопрос, как расчис-
тка русел горных и предгорных рек от 
древесных остатков. После разруши-
тельных наводнений в Туапсинском 
и Апшеронском районах вопрос этот 
вызывает широкий общественный 
резонанс. Правда, загвоздка состоит 
вот в чем: речное пространство от-
носится к федеральной собственно-
сти, однако средств на расчистку из 
госбюджета не поступает. Между тем 
в сезон весенних паводков деревья в 
воде могут послужить причиной но-
вых катастроф. 

По мнению председателя ЗСК, 
главы муниципальных образова-
ний должны находить выход из си-
туации. Например, отдавать вылов-
ленную древесину жителям поселе-
ний на дрова. 

– Писать бумаги в тиши кабинета 
легко, – сказал Владимир Бекетов. –  
Расчистка рек – один из неотлож-
ных практических вопросов, требу-
ющих вмешательства муниципаль-
ных властей.

Вице-губернатор Иван Перонко 
подвел черту под дискуссией, сооб-
щив, что и федеральный центр по-
нимает важность этой проблемы. 
Минрегионразвития составил спе-
циальную программу. В ближайшее 
время юристы и экономисты увя-
жут ее с законодательством края, 
и помощь муниципалам будет ока-
зана. Как практическая, так и фи-
нансовая.

Также в числе важнейших вопро-
сов депутаты рассмотрели ситуацию 
с высокотехнологичным энергосбе-
режением на территории края. Про-
блем здесь пока больше, чем реше-
ний. Хотя, как отметил Владимир 
Бекетов, в некоторых муниципаль-
ных образованиях изыскиваются но-
вые источники энергии. Например, 
в поселке Розовом Лабинского райо-
на испытан генератор, получающий 
энергию из геотермальных источни-
ков. Однако не задействованными 
в деле энергосбережения остаются 
промышленные предприятия, выра-
батывающие электричество. Напри-
мер, сахарные заводы.

Средства из краевого бюджета будут распределяться в основном на социальные нужды: 
газификацию, укрепление материальной базы объектов среднего специализированного 
образования, развитие социальной инфраструктуры муниципалитетов, медицинское 
страхование безработных граждан, покупку медицинского оборудования для краевой 
детской больницы и некоторые другие
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Работа на Кубани: 

кто  и щ ет – 
тот всегда    
на  й дет
К ак найти стабильную работу  с достойной 

заработной платой или открыть свой 

собственный бизнес? Что делат ь, 

если права работника  нарушены? Эти вопросы 

волнуют многих жителе й К убани

Текст:  Инна Ковалева
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омочь в решении проблем 
призваны департамент тру-
да и занятости населения и 

государственная инспекция труда 
Краснодарского края. На совмест-
ной пресс-конференции руководи-
тели двух краевых ведомств Игорь 
Мелких и Александр Колосов рас-
сказали журналистам о том, как ры-
нок труда Кубани пережил 2010 год 
и какие изменения в сфере труда и 
занятости ждут жителей края в ны-
нешнем году.

Игорь Владимирович начал речь 
с того, что подвел итог краевой трех-
летней целевой программе содействия 
занятости населения на 2008–2010 
годы. Ее реализацию можно назвать 
успешной. Число официально заре-
гистрированных безработных сни-
зилось почти на 3,5 тысячи человек. 
На сегодняшний момент незаняты-
ми остаются более 27 тысяч жителей 
Кубани, что на 11,2% меньше, чем 
в аналогичный период 2010 года.  
К такому результату во многом при-
вело улучшение ситуации в эконо-
мике края. Уровень регистрируе-
мой безработицы составил всего 
1% от численности экономически 
активного населения. Для сравне-
ния: в среднем по России этот по-
казатель на 1 января 2011 года со-
ставлял 2,1%. 

В разрезе муниципальных обра-
зований Краснодарского края ситу-
ация выглядит следующим образом: 
самый низкий уровень безработи-
цы, конечно же, в городах – Красно-
даре, Новороссийске и Сочи (0,3–
0,4%). Игорь Мелких отметил, что 
таких показателей нет во всей Рос-
сийской Федерации. Но в сельской 
местности, к сожалению, ситуация 
не так благоприятна. Из-за сезон-
ных колебаний уровня безработицы 
в таких районах, как Крыловский и 
Новопокровский, в среднем данный 
показатель составляет порядка 2%. 
Во многом это связано с дефицитом 
рабочих мест в сельских территори-
ях. Вакансии в основном сосредото-
чены в городах, а в станицах и селах 
их либо мало, либо вообще нет. Ес-
ли в среднем по краю на одного не-
занятого гражданина, обратившего-
ся в органы службы занятости, при-
ходится 1,4 вакансии, то в станице 
Крыловской на одно свободное ра-
бочее место претендуют почти 5, а 
в Ейске, Лабинске, станицах Ново-
покровской, Тбилисской и Щерби-
новской – по 4 человека.

Для исправления ситуации служ-
ба занятости края проводила мно-
гочисленные мероприятия. Одно из 
направлений – ярмарки вакансий.  

В прошлом году центры занятости 
Кубани провели 957 таких меропри-
ятий: от крупных до мини- и моно-
ярмарок (когда среди работодателей 
представлено всего одно предприя-
тие). Профориентационные услуги 
получили 326 тысяч человек. Это на 
6% больше, чем в 2009 году. 

Более 37 тысяч человек приняли 
участие в общественных работах. Это 
позволило не только уменьшить чис-
ло безработных и незанятых граж-
дан, но и решить другие важные за-
дачи: благоустроить города, помочь 
учреждениям социальной сферы, со-
брать урожай.

 

Ученье – свет,  
неученье – безработица

Чтобы устроиться на хорошую ра-
боту, одного желания недостаточно. 
Важным направлением в деятель-
ности службы занятости является 
профессиональное обучение. В про-
шлом году на учебу было направлено  
7,2 тысячи человек. 83% из них обу-
чались рабочим специальностям, об-
ладателей которых не хватает сейчас 
на краевом рынке труда. Всем из-
вестна самая актуальная проблема 
в этой сфере: выпускников высших 
учебных заведений гораздо больше, 
чем требуется экономике Кубани. 
75% вакансий, поданных в службу 
занятости края, предназначены для 
рабочих специальностей. Экономи-
стов, юристов и менеджеров – мно-
го, а трактористов, электрогазосвар-
щиков и поваров – практически нет. 
Дефицит департамент труда пытает-
ся восполнить путем профессиональ-
ного обучения. Кроме того, совмест-
но с органами образования проводит 
занятия с выпускниками школ, кото-
рые называются «Вместе планируем 
профессиональный успех». Молоде-
жи помогают сориентироваться на 
рынке труда и подсказывают, какую 
профессию нужно получить, чтобы в 
будущем было легче найти работу. 
Выбрать профессию также помог-
ли 450 воспитанникам 12 детских 
домов и школ-интернатов во время 
проведения краевой акции «Стать 
успешным!».

В рамках общей антикризисной 
программы Краснодарского края 
предусмотрено опережающее обу-
чение населения, благодаря которо-
му на своих рабочих местах остались 
229 работников, находившихся под 
риском увольнения. Обучают и жен-
щин, находящихся в отпуске по уходу 
за ребенком до 3 лет, если они пла-
нируют вернуться на работу. Важно 

В прошлом году было проведено 
957 ярмарок вакансий. 
Профориентационные 

услуги получили 
326 тысяч кубанцев

Обращайтесь – и вам ответят

По всем возникшим трудовым вопро-
сам жителям Краснодарского края от-
ветят по телефону «горячей линии» де-
партамента труда и занятости населе-
ния: (861) 257-13-70. Кроме того, рабо-
тает интернет-сайт: www.kubzan.ru, где 
можно найти номера «горячих линий» 
и адреса всех центров занятости Куба-
ни. Для обращений в письменном ви-
де – электронная почта: kancel@dgsz.
krasnodar.ru. А для желающих устроить-
ся на объекты Олимпиады–2014 рабо-
тает бесплатный многоканальный теле-
фон «горячей линии» информационно-
го центра по подбору кадров в Сочи: 
8-800-1007-507.

Обо всех фактах нарушения трудово-
го законодательства необходимо сра-
зу сообщать в государственную тру-
довую инспекцию. Телефон дежурно-
го инспектора в Краснодарском крае: 
(861) 236-73-89. Также необходимую 
информацию можно получить в се-
ти Интернет на официальном сайте  
www.krasnodar.rostrud.info

П
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отметить, что данное направление 
на Кубани реализовывалось за счет 
средств краевого бюджета. Красно-
дарский край – один из немногих 
субъектов Российской Федерации, 
который выделял на это собственные 
деньги. Правда, в 2011 году средства 
будут поступать уже из федерально-
го бюджета. 

В этом году в рамках программы 
модернизации здравоохранения на 
Кубани проведут профессиональную 
переподготовку врачей.

Помимо этого, будет реализовы-
ваться направление опережающего 
обучения женщин, работающих во 
вредных и тяжелых условиях. Цель – 
вывести представительниц прекрас-
ного пола с вредного производства. 

Тимуровцы  
на современный лад

Еще одним направлением в совмест-
ной работе муниципалитетов и орга-
нов занятости является временное 
трудоустройство подростков. Привле-
чение к работе отвлекает их от «ули-
цы», помогает осознать цену деньгам 
и собственному труду. За прошедший 
год было трудоустроено около 42 ты-
сяч подростков, что на 500 человек 
больше, чем в 2009 году. В целом 
охват временным трудоустройством 
составил 28,1% от числа учащихся в 

возрасте от 14 до 18 лет, проживаю-
щих на территории края. 

Третий год продолжает свою ра-
боту движение «Новые тимуровцы». 
Их главная задача – оказание помо-
щи пенсионерам, ветеранам войн и 
труда, людям с ограниченными воз-
можностями здоровья и вдовам по-
гибших воинов. Где-то нужно помочь 
справиться с домашними заботами: 
покрасить забор, помыть окна, убрать 
урожай на огороде, а где-то просто 
проявить внимание – сказать до-
брое слово и встретить приветливой 
улыбкой. Ребята с удовольствием об-
щаются с людьми, нуждающимися в 
их помощи, да и сами пенсионеры от 
такого общения выглядят бодрыми 
и счастливыми. Единственное, что 
отличает современных тимуровцев 
от тимуровцев прошлого века, – это 
оплата труда. Если раньше ребята по-
могали людям безвозмездно, то сей-
час служба занятости решила поддер-
живать их материально. Важно и то, 
что тимуровцы в своей деятельности 
защищены законом: у каждого есть 
трудовая книжка.

В 2010 году «новыми тимуровца-
ми» стали 11 400 подростков. Соци-
альную помощь получили 5,6 тысячи 
пожилых людей, инвалидов и вете-
ранов войны, тружеников тыла. Са-
мые многочисленные тимуровские 
отряды, объединившие в своих ря-
дах более 300 подростков, созданы 

в станицах Каневской, Кавказской, 
Красноармейской, а также в Лабин-
ске, Краснодаре, Армавире и Сочи. 
Служба занятости Кубани планирует 
увеличить численность отрядов «но-
вых тимуровцев» и охватить внимани-
ем и заботой еще больше ветеранов, 
нуждающихся в помощи. В 2010 году 
на заработную плату подросткам из 
местных бюджетов и средств работо-
дателей выделили 87 миллионов ру-
блей, что на 16 миллионов больше, 
чем в 2009-м. Затраты на каждого 
учащегося края составили в среднем 
583 рубля. Наибольшие суммы за счет 
местных бюджетов и работодателей 
в расчете на каждого подростка из-
расходованы в Новороссийске – бо-
лее 1100 рублей, Тбилисской – 1000, 
Щербиновской – 866, Динской – 825, 
Краснодаре – 800, Геленджике – 760, 
Усть-Лабинске и Новокубанске – по 
730, Армавире – 716 рублей. 

Вакансии  
с доставкой на дом

В прошлом году на Кубани появи-
лись новые – мобильные – центры 
занятости. По сути это передвиж-
ной вариант стационарного центра, 
оборудованный всей необходимой 
современной компьютерной техни-
кой. Мобильность позволяет расши-
рить географию работы службы за-
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нятости за счет удаленных от цен-
тра районов края. Сегодня на Куба-
ни работает 41 передвижной центр. 
Их главная заслуга в том, что они 
доступны для жителей отдаленных 
поселений. На базе мобильных цен-
тров уже получили услуги более 77 
тысяч граждан, в том числе около 25 
тысяч подростков и, что самое глав-
ное, 2 тысячи инвалидов. Наиболее 
активно выездную работу проводили 
станица Кущевская, города Лабинск, 
Славянск-на-Кубани, Сочи и Тихорецк. 
С помощью мобильных центров уда-
лось провести акцию «Твой выбор». 
480 детей-сирот и детей-инвалидов 
из 25 социально-реабилитационных 
учреждений получили профориента-
ционные услуги. 

– Это не очень большие цифры, 
но за каждой из них стоит судьба ма-
ленького человека, нуждающегося в 
заботе со стороны государства и об-
щества, – считает Игорь Мелких. 

Особо стоит отметить работу мо-
бильного центра в Туапсинском рай-
оне при ликвидации последствий 
чрезвычайной ситуации в октябре 
прошлого года. Сотрудники центра 
занятости помогали составлять спи-
ски пострадавших граждан, вели при-
ем и оформляли акты о причинен-
ном ущербе. Психолог оказывал по-
мощь людям.

Новые кубанские 
предприниматели

Трудоустройство не всегда подразу-
мевает занятие какой-либо должно-
сти в компании. Для самых активных 
и целеустремленных граждан служба 
занятости края предлагает возмож-
ность открыть свое собственное де-
ло, получив от государства матери-
альную помощь. Для этого нужно, 
во-первых, желание начать бизнес, 
во-вторых, регистрация в службе за-
нятости в качестве безработного и, 
в-третьих, составление обоснован-
ного бизнес-плана. Если его одобрит 
экспертная комиссия в лице предста-
вителей службы занятости, админи-
страции муниципального образова-
ния и торгово-промышленной палаты, 
то начинающий бизнесмен получит 
58 800 рублей. Это сумма годово-
го пособия по безработице в макси-
мальном размере (4900 рублей в ме-
сяц). Деньги, конечно, не очень боль-
шие, но при умелом использовании, 
плюс – привлечении своих собствен-
ных средств, можно развить вполне 
успешный бизнес.

Такими новыми кубанскими биз-
несменами в прошлом году стали 

1987 человек. В основном это инди-
видуальные предприниматели в об-
ласти сельского хозяйства, услуг на-
селению и торгово-закупочной дея-
тельности. Практически всем полу-
чателям субсидий удалось развить 
свое дело. Лишь 3% от общего числа  
(20 человек) прекратили предприни-
мательскую деятельность.

Все – на олимпий-
скую стройку!

В прошлом году свершилось важное 
событие: открылся информацион-
ный центр службы занятости в Со-
чи. Он создан для организации си-
стемной работы по подбору кадров 
на объекты Олимпиады–2014. В те-
чение 6 месяцев за консультациями 
по трудоустройству на объекты олим-
пийского строительства в центр об-
ратилось около 6 тысяч человек. 500 
из них получили место работы и еще 
столько же трудоустроены по сведе-
ниям работодателей (по тем ваканси-
ям, которые были размещены ими в 
центре занятости). В числе обратив-
шихся примерно 30% – жители Куба-
ни, остальные – соседних регионов, в 
том числе Северного Кавказа.

 Центр активно продолжает свою 
деятельность в нынешнем году и на-

бирает обороты. Благодаря ему толь-
ко в январе 100 человек нашли ра-
боту в Сочи.

Электронный  
работодатель

Как рассказал Игорь Мелких, в 2010 
году в центрах занятости населения 
Кубани внедрена новая система элек-
тронного документооборота «Элек-
тронный работодатель». Краснодар-
ский край – инициатор проекта и один 
из первых регионов России, начав-
ший использовать подобную систе-
му. Партнеры – ЗАО «СКБ Контур» и 
НПК «Катарсис». Компании являются 
разработчиками федерального уров-
ня, поэтому и другие регионы (Тю-
менская и Ростовская области, Став-
ропольский край) тоже начинают ра-
ботать с этой системой. 

Проект соответствует современ-
ным тенденциям развития нашего 
государства и позволяет работода-
телям уже сегодня получать государ-
ственную услугу содействия в подбо-
ре необходимых работников в элек-
тронном виде. Иными словами, те-
перь личное присутствие в центре 
не обязательно. Как известно, по за-
кону все работодатели, независимо 
от формы собственности, обязаны 
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представлять в службу занятости све-
дения о вакансиях в срок до 28 чис-
ла каждого месяца. Теперь это мож-
но делать в электронном виде. В на-
стоящее время такое программное 
обеспечение установлено более чем в  
500 организациях края. Проект поль-
зуется несомненным успехом, поэто-
му в 2011 году он будет выведен на 
новый уровень. К нему должны при-
соединиться большинство работода-
телей Кубани.

Труд – под охраной
Обратились на пресс-конференции 
и к вопросам охраны труда. Игорь 
Мелких рассказал, что в 2010 году 
департаменту труда и занятости на-
селения были переданы функции в 
области защиты трудовых прав граж-
дан. В структуре появились новые 
подразделения – управление по тру-
ду и социальным вопросам и терри-
ториальные секторы по труду в каж-
дом муниципальном образовании. 
Теперь специалисты департамента 
проводят проверку и уведомитель-
ную регистрацию трудовых догово-
ров. Благодаря этой работе на Куба-
ни в 2010 году на 28% снизилось ко-
личество коллективных договоров, 
содержащих нарушения законода-
тельства. 20 тысяч организаций при-
соединились к краевым отраслевым 
соглашениям. 

Самая актуальная проблема в 
отношениях работник – работода-
тель это задержка заработной пла-
ты. Сотрудники департамента по-
стоянно ведут мониторинг оплаты 
труда граждан Кубани. Больше всего 
«должников» оказалось в Краснода-
ре, Горячем Ключе, Сочи, а также в 
Апшеронском, Динском, Крымском, 
Кущевском, Новопокровском, Пав-
ловском, Северском, Темрюкском и 
ряде других районов. 

Кто может помочь в такой ситу-
ации? На защите прав работающих 
граждан – государственная инспек-
ция труда. В эту организацию мож-
но обратиться как лично, так и по 
телефону или в письменной форме. 
Руководитель государственной ин-
спекции труда в Краснодарском крае 
Александр Колосов рассказал, что в 
2010 году в общем объеме наложен-
ных за нарушения трудового законо-
дательства штрафов (а это 47 983 000 
рублей) 1/3 часть – штрафы за нару-
шения по оплате труда. По предписа-
ниям государственных инспекторов 
многие работодатели все же погаси-
ли задолженности. 10 тысяч работ-
ников, наконец, получили задержан-
ные деньги, общая сумма составила  

253 миллиона рублей. За несвоевре-
менную выплату зарплаты по матери-
алам инспекции дисквалифицирова-
ли 13 должностных лиц. Кроме того, 
31 материал направили в правоохра-
нительные органы для возбуждения 
уголовного дела за задержку в зар-
плате от 2 месяцев и более.

Но не только деньги составля-
ют основу успешной работы – важ-
но также соблюсти все требования 
безопасности. Это касается в первую 
очередь таких отраслей, как строи-
тельство, ремонт автотранспортных и 
бытовых изделий, оптово-розничная 
торговля. В 2010 году от производ-
ственных травм на Кубани погибло 
86 человек. В крае, как и в целом по 
России, основными причинами не-
счастных случаев являются наруше-
ния организационного характера и 
так называемый человеческий фак-
тор. Плохая организация производ-
ства со стороны должностных лиц, 
допуск к работе не обученных в об-
ласти охраны труда работников, на-
рушение трудовой дисциплины и 
прочее. По-прежнему высок уровень 
травматизма в состоянии алкогольно-
го опьянения: в прошлом году шест-
надцать работников, то есть каждый 
шестой, погибли, находясь на рабо-
чем месте в пьяном виде. 

В 2010 году краевая государствен-
ная инспекция труда провела 265 про-
верок, чтобы привести условия труда 
работников в соответствие с норма-
тивными требованиями. Наиболь-
шее внимание специалисты уделяли 
устранению тех нарушений, которые 
реально угрожают жизни и здоровью 
граждан. В результате 82 материала 
направили в судебные органы, что-
бы остановить эксплуатацию опас-
ных зданий, сооружений, техники 
и т.д. 49 единиц оборудования уже 
приостановили свою работу.

Сотрудники департамента труда 
и занятости населения проверили  
166 организаций края и установили, 
что на этих предприятиях на 6 тыся-
чах рабочих мест условия труда яв-
ляются вредными. 

Кроме того, проверки показали, 
что дополнительный оплачиваемый 
отпуск не предоставляется 13% ра-
ботников, имеющих на это право. 
Не доплачивают за вредные усло-
вия труда 19% работников. В итоге 
во всех обследованных организаци-
ях разработаны и проводятся меро-
приятия по улучшению условий тру-
да на рабочих местах.

Важно понять, что сами работни-
ки могут и должны бороться за свои 
права. При возникновении ситуа-
ций, когда работодатель нарушает 

законодательство в отношении сво-
их подчиненных, необходимо сразу 
обратиться в органы государствен-
ной власти. И в департаменте труда 
и занятости населения, и в государ-
ственной инспекции труда такие об-
ращения обязательно рассматрива-
ют и принимают все возможные ме-
ры. Кроме того, зачастую жалоба со-
трудников организации может стать 
единственной возможностью для про-
ведения проверки. В соответствии с 
законодательством Российской Фе-
дерации без письменного обращения 
граждан проводить проверки пред-
приятия разрешено не чаще одного 
раза в три года.

5 способов найти работу

1. Государственная служба заня-
тости 
Основной задачей службы занято-
сти является содействие гражданам 
в поиске подходящей работы. Все 
услуги предоставляются бесплатно. 
В информационных залах центров 
занятости населения можно озна-
комиться с перечнем услуг, предо-
ставляемых гражданам, просмотреть 
специализированные издания газет 
с информацией о вакансиях, а так-
же обратиться к объявлениям, раз-
мещенным на стендах. Каждый день 
для соискателей открыты информа-
ционные киоски, предназначенные 
для самостоятельного поиска рабо-
ты. Они содержат информацию об 
имеющихся вакансиях. 

2. Ярмарки вакансий помогают со-
единить интересы работодателей и 
соискателей в одно время и в одном 
месте. Для ищущих работу это воз-
можность получения информации 
о вакансиях и современных требо-
ваниях рынка труда, а также шанс 
презентовать себя большому коли-
честву работодателей.

3. Средства массовой информа-
ции (СМИ)

4. Сайт «Работа в России» – www.
trudvsem.ru; сайт департамента тру-
да и занятости населения Краснодар-
ского края – www.kubzan.ru

5. Коммерческие фирмы, занима-
ющиеся трудоустройством и подбо-
ром кадров

работа на кубани



мск мы – это кубань

26 мСК Март 2011

Новороссийск: 

экзамен      сдан  
Ежегодный зачет о проделанн ой работе будут  сдавать главы 

всех уровней. Держат ь слово руководители  территорий будут  

не только перед депутатами , но и перед простыми жител ями: 

теми, ради  кого кажд   ый день должны работать чиновники. 

Такую  систему работы утвердил  губернатор К убани А лександр Ткачев  

Текст:  Словена Соколова
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одобные отчеты уже прошли в некоторых муни-
ципалитетах края. 9 марта был заслушан отчет 
главы Новороссийска Владимира Синяговского.  

На открытую сессию депутатов городской Думы были 
приглашены вице-губернаторы, руководители департа-
ментов администрации края, депутаты и, главное, сами 
новороссийцы. Принимал отчет новороссийского главы 
губернатор Кубани Александр Ткачев.

Также в Новороссийске присутствовали главы всех го-
родов и районов края. Для них отчет коллеги стал свое- 
образным мастер-классом. 

Объявленный на Кубани новый формат работы вла-
сти, который основывается на трех китах: профессиона-
лизме, открытости и подотчетности, возможно, заставит 
некоторых подходить к работе по-иному.

– Все экономические отчеты и красивые показатели 
остаются бумажкой, пока они не находят прямого отра-
жения в качестве жизни людей! В их доходах и покупа-
тельной способности, доступности и качестве всех соци-
альных услуг, и особенно медицинских. Во всем том, из 
чего складывается качество жизни. В этом – мое прин-
ципиальное требование. В этом – задача муниципаль-
ных образований, – акцентировал внимание собравших-
ся губернатор Кубани. 

Промышленный узел
Новороссийск входит в тройку крупнейших городов Крас-
нодарского края, формирующих основу экономической 
системы Кубани. Сейчас город приобретает еще большее 
значение в связи со строительством олимпийских объек-
тов в Сочи. Из-за обрушения участка дороги под Туапсе все 
автопоезда, направляющиеся на олимпийскую стройку, 
идут через Новороссийск, а грузы транспортируются че-
рез порт по воде. Даже после восстановления дороги ре-
шено оставить город таким перевалочным пунктом. Од-
нако, активно работая в промышленном направлении, 
городская власть не забывает, что Новороссийск – это не 
просто промышленный центр, но прежде всего город, в 
котором живут люди. 

Начиная свое выступление, мэр города Владимир Си-
няговский обратил внимание собравшихся на то, что век-
тор развития Новороссийска приобрел четкую социальную 
направленность. И хотя проблем, как и в любом другом 
крупном городе, здесь немало, видно, как много делает 
городское начальство для улучшения уровня жизни лю-
дей. И кажется, что население политику градоначальни-
ка поддерживает. По данным социологических опросов, 
доверие к власти у горожан довольно высокое. 

Как подчеркнул Александр Ткачев, для него основным, 
принципиальным критерием оценки работы власти на 
местах будет мнение людей. Социологические срезы об-
щественного мнения проводятся в каждом городе и рай-
оне раз в 3 месяца. Общественное мнение – самый точ-
ный барометр того, как местный глава решает конкрет-
ные проблемы территории.  

Бюджет покажет
Результат качественной работы можно проиллюстри-
ровать цифрами. Корзина консолидированного бюдже-
та Новороссийска в нынешнем году – более 11 миллиар-
дов рублей. Это на 7% больше, чем было в прошлом году. 
Планомерно развивается инфраструктура территории. 
Вот лишь некоторые из показателей 2010 года: построе-
но более 17 км газопроводов, к подаче «голубого топлива» 
подключено около 600 домов, на улицах города и близ-

П
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лежащих населенных пунктов проложено 10 км линий 
наружного освещения.

Глядя на Новороссийск, можно усомниться, что в при-
оритете города социальная политика, а не развитие про-
мышленного комплекса. Но анализ расходов городского 
бюджета в минувшем году демонстрирует именно это. 

Более 82% средств было направлено на финансирова-
ние отраслей городского хозяйства и социальной сферы. 
Тремя ТОПовыми позициями стали ЖКХ, образование и 
здравоохранение. На них было потрачено 27; 21,8 и 14% 
городского бюджета соответственно. Остальные 37,2% 
распределились между следующими областями: соци-
альная политика, физическая культура и спорт, культу-
ра, кинематография и СМИ, охрана окружающей среды, 
национальная экономика, национальная безопасность и 
правоохранительная деятельность, национальная оборо-
на и общегосударственные вопросы. 

Новороссийску удалось сохранить 34 городские це-
левые программы. Их реализация обошлась городскому 
бюджету в 569 миллионов рублей. Бюджет города изы-
скал средства (более 63 миллионов) на реализацию про-
ектов в рамках софинансирования с краевым бюджетом. 
Деньги (143,3 миллиона) были направлены на капиталь-
ный ремонт многоквартирных жилых домов (с участием 
средств федерального бюджета), на обеспечение водо-
снабжением (19,6 миллиона), на объекты газоснабжения 
(31,8 миллиона) и на приобретение 8 квартир (14,1 мил-
лиона) для детей-сирот. 

Новороссийцы живут дольше
Первое, на что, как правило, обращают внимание, оце-
нивая развитие той или иной территории, – средняя про-
должительность жизни. В Новороссийске она составляет  
70 лет. Это на два года больше, чем в целом по России. 

Население города за 2010 год увеличилось на 2,4 тыся-
чи человек. Повысилась и его активность. Новороссийцы 
начали с большим желанием заниматься бизнесом. Наи-
более привлекательными для деятельности оказались 
отрасли промышленности, строительства, розничной и 
оптовой торговли и общественного питания, а также ока-
зания платных услуг населению. 

Так, объемы услуг крупных и средних предприятий го-
рода возросли по сравнению с 2009 годом на 243,7 млн. 
рублей (11,4%). Розничный товарооборот по крупным и 
средним предприятиям увеличился на 1889,1 млн. рублей 
(33,7%), а оптовый – на 1786,8 млн. (10,4%). 

Кризис отступил 
По данным официального отчета, в минувшем году в Но-
вороссийске было введено в эксплуатацию 178,7 тысячи 
квадратных метров жилья. Это с учетом индивидуально-
го строительства. Всего было построено 1313 квартир, из 
которых более половины – социальное жилье. Среди них 
400 квартир предназначены для военнослужащих, 128 – 
для ветеранов Великой Отечественной войны, 25 – для 
детей-сирот, 169 – для переселенцев из ветхого жилья. 

Как подчеркнул Александр Ткачев, для него основным, принципиальным критерием оценки 
работы власти на местах будет мнение людей. Социологические срезы общественного 
мнения проводятся в каждом городе и районе раз в 3 месяца. Общественное мнение – самый 
точный барометр того, как местный глава решает конкретные проблемы территории
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Активность работы строительного комплекса горо-
да была выше, чем в 2009 году. Крупные и средние пред-
приятия Новороссийска выполнили подрядные работы на 
сумму в 4138,3 миллиона рублей, что составило 106,2% 
по отношению к показателям 2009 года. 

Не «просела» и инвестиционная политика города. Бо-
лее того, по итогам прошедшего года Новороссийск за-
нял третье место в рейтинге муниципальных образова-
ний края по суммам привлеченных инвестиций. Темп 
роста привлечения инвестиций по сравнению с 2009 го-
дом составил 107,3%. Общий объем инвестиций – 15 139 
миллионов рублей. 

В рамках инвестиционных проектов в прошлом году 
в Новороссийске заработал семейный гипермаркет, бы-
ло построено социальное жилье. Администрация города 
заключила 22 соглашения с инвесторами об их участии 
в социально-экономическом развитии Новороссийска. 
Делегации города-героя принимали активное участие в 
инвестиционных мероприятиях. Так, по итогам форума 
«Сочи–2010» были подписаны инвестиционные соглаше-
ния на сумму в 34,2 миллиарда рублей. 

Порт и курорт
Новороссийск как порт известен на всю страну. А вот с 
курортной территорией город ассоциируют не сильно.  
И напрасно. Власти активно развивают курортную со-
ставляющую Новороссийска. 

Стоит отметить, что по результатам года отдыхающих 
в городе прибавилось. Так, в 2010 году в организованных 
пунктах размещения отдохнули 127 623 человека. Темп 
роста по сравнению с аналогичным показателем 2009 го-
да составил 102%. Общее количество отдыхающих, посе-
тивших город, – 358 354 человека. По отношению к по-
казателям предшествующего года темп роста также со-
ставил 102%. 

В минувшем году многие пансионаты провели рекон-
струкцию помещений. 

Для организации детского отдыха в городе работает 
8 предприятий. На отдых в Новороссийск приезжают ре-
бята из самого Краснодарского края, а также Московской 
области, Ижевска, Красноярска и Ростова-на-Дону. 

Начиная с 2010 года круглогодично работает санаторно-
оздоровительный лагерь «Глобус». В период межсезонья 
его посетило 200 кубанских ребят. 

В прошлом году в Новороссийске работало 7 пляжей, бы-
ли выделены и обозначены 6 зон для купания детей, а также 
зоны отдыха для людей с ограниченными возможностями. 
Кроме того, в городе функционировало 6 автокемпингов. 

Малый – не значит  
несущественный!

Занятость населения в городе довольно высокая. Уровень 
безработицы составляет лишь 0,3%. Средний показатель 
в крае – 0,8%. Как отметил в рамках заседания губернатор 
Кубани, это, возможно, лучший показатель в стране. 

Четверть населения работает в транспортном ком-
плексе, который является наиболее эффективным секто-
ром экономики города. 

34% трудоспособного населения (51 945 человек) за-
нимаются малым и средним бизнесом. Это достойный по-
казатель. В Краснодарском крае Новороссийск входит в 
тройку лидеров по количеству малых и средних предпри-
нимателей. Именно малое предпринимательство форми-
рует 80% оборота розничной торговли, общественного 
питания и бытового обслуживания. Как отметил в сво-
ем выступлении Владимир Синяговский, администра-
ция понимает важность поддержки малого и среднего 
бизнеса и регулярно проводит различные профильные 
мероприятия. 

новороссийск: экзамен сдан
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Что касается доходов горожан, то можно составить при-
мерную шкалу. Среднемесячная зарплата на крупных и 
средних предприятиях составила чуть более 22 тысяч ру-
блей. По отношению к уровню 2009 года данный пока-
затель увеличился на 12,1%. Темп роста реальной зара-
ботной платы составил 104,5%. Самые высокие зарпла-
ты зафиксированы на предприятиях отраслей транспор-
та, связи, оптовой торговли, страхования и финансового 
посредничества. 

Работники малого и среднего предпринимательства 
в среднем зарабатывают 15 тысяч рублей.

На предприятиях, занимающихся строительством, 
арендой и предоставлением коммунальных, социальных и 
персональных услуг, работники получают зарплату, в 3–4 
раза превышающую прожиточный минимум. 

Бюджетники в Новороссийске зарабатывают чуть бо-
лее 14,5 тысячи рублей (темп роста – 108,3%). 

Самая низкая оплата труда относительно других от-
раслей по-прежнему остается у работников социальной 
сферы. 

Новые технологии –  
в здравоохранение

Отрасль здравоохранения вошла в тройку наиболее фи-
нансируемых из городского бюджета. Из всех источни-
ков на нее было выделено 1323 миллиона рублей, из них  
489 миллионов (37%) – именно из бюджета города. 

Что касается укомплектованности медицинских учреж-
дений Новороссийска, то этот показатель выше обще-
краевого (64,4%), но далек от идеала и составляет 68%.  
Не хватает в основном узких специалистов. Но это, к со-
жалению, общая ситуация в крае. 

Тем не менее в городе не забывают о внедрении но-
вых технологий. 

– В августе началась реализация проекта малоинва-
зивных гинекологических операций с использованием 

современных синтетических материалов под курацией 
профессора Попова. Всего было проведено 16 операций, –  
отметил Владимир Синяговский. 

Также в прошлом году в городской больнице № 1 от-
крыли Региональный сосудистый центр. На базе «Участ-
ковой больницы» организовано 10 койкомест сестринско-
го ухода. В селе Федотовка открыли филиал городской по-
ликлиники № 5, Центр здоровья и фельдшерский пункт. 
Хирургический кабинет и дневной стационар появились 
в городской больнице № 3. Кроме этого был создан уро-
гинекологический центр, а в поликлиниках города орга-
низованы пункты неотложной помощи. 

Школьный вопрос
Отрасль образования города насчитывает 119 различных 
учреждений. Консолидированный бюджет отрасли соста-
вил 1242,1 миллиона рублей. 

В прошлом году в Новороссийске строили спортивные 
площадки, ремонтировали пищеблоки, меняли кровлю, 
проводили ремонт зданий образовательных учреждений 
и др. Были реализованы меры господдержки талантли-
вой молодежи, за классное руководство финансово воз-
награждены преподаватели. 

Но есть в отрасли и проблемные участки. Мест в дет-
ских садах в Новороссийске меньше, чем детей, нуждаю-
щихся в них. Очередь в детские дошкольные учреждения 
составляет 3188 человек. Власти города пытаются улуч-
шить сложившуюся ситуацию. В прошлом году были до-
полнительно введены 200 мест в детских садах. Прогим-
назии № 49 и 70 перешли в разряд детских садов, также 
был открыт детский сад № 28. По сравнению с 2009 го-
дом очередь сократилась на 1179 человек. 

Семейная политика
Вопросы семьи и детства в Новороссийске решают, и до-
вольно продуктивно. Как и везде, острая проблема связа-
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на с детским сиротством. В прошлом году 67 ребят оста-
лись без попечительства родителей. В течение года в се-
мьи граждан было устроено 68 детей. 

Зачастую, покидая детские дома, ребята остаются 
один на один со своими недетскими проблемами. Ново-
российск – единственный город края, где выпускникам 
детских домов до получения постоянного жилья оплачи-
вают аренду жилья. В прошлом году таким образом по-
могли 34 выпускникам. 

Также за счет местного и краевого бюджетов было 
приобретено 25 квартир для детей-сирот и ребят, остав-
шихся без попечения родителей. 

Два года на решение проблемы
Как и во многих городах, в Новороссийске сфера ЖКХ в 
2010 году оставалась наиболее проблемной. Коммуналь-
ная инфраструктура требует модернизации, ее мощности 
практически исчерпаны. На решение проблем направлены 
инвестиционные программы ООО «Югводоканал», ОАО 
«Краснодартеплоэнерго» и ОАО «НЭСК-Электросети». 

Основной городской проблемой является водоснаб-
жение. В центре города вода подается лишь 8–10–12 ча-
сов в сутки. В этом году в рамках софинансирования (Ми-
нистерство регионального развития РФ, Краснодарский 
край, город Новороссийск) будут выделены средства на 
реконструкцию Неберджаевского водохранилища. Это 
должно ситуацию выправить. Губернатор дал Владимиру 
Синяговскому два года на решение проблемы.

Есть серьезные сложности и с логистикой движения 
большегрузного транспорта на приморском направлении. 

В прошлом году пришлось принимать экстренные меры 
даже на краевом уровне, чтобы «разрулить» столпотворе-
ние зерновых грузовиков.

Однако в ближайшее время актуальность этой про-
блемы станет гораздо ниже. С 20 апреля на въезде в Но-
вороссийск заработает терминал для большегрузов, в 
том числе и зерновых. Диспетчеры будут так организо-
вывать передвижение транспорта, чтобы он причинял 
минимум неудобств. 

Связь с народом
В Новороссийске давно сложилась практика общения с 
жителями. Владимир Синяговский еженедельно выезжает 
в сельские округа для приема граждан. Его заместители 
такую работу ведут во внутригородских районах. Также 
проводятся «некабинетные» мероприятия: собрания, схо-
ды граждан, встречи с представителями бизнеса. 

Такая форма работы позволяет власти узнавать о 
волнующих проблемах из первых уст и вовремя решать 
острые вопросы. 

В прошлом году в администрацию города обратилось 
почти 7,5 тысячи человек. Из них почти 2 тысячи были 
приняты лично главой.

Больше всего новороссийцев волновали вопросы, свя-
занные с ЖКХ и земельно-имущественными отношения-
ми, жилищные вопросы. 

Сам Владимир Синяговский уверен, что единствен-
но верный путь в деле обустройства города-героя – диа-
лог с его гражданами. И этот диалог с населением посто-
янно ведется.

На правах рекламы

новороссийск: экзамен сдан



мск главам о главном

32 мСК Март 2011



1 января текущего года ТСЖ переходят на упро-
щенную систему налогообложения (УСН). В связи 
с этим изменением одним из первых вопросов ста-

новится возможность оказания с начала 2011 года услуг в 
сфере жилищно-коммунального хозяйства муниципаль-
ными автономными учреждениями. Если такой возмож-
ности нет, то какую организационную форму они долж-
ны выбрать?

Автономное учреждение (согласно ч. 1 ст. 2 Федераль-
ного закона от 03.11.2006 года № 174-ФЗ «Об автоном-
ных учреждениях» (далее – Закон № 174-ФЗ) – это неком-
мерческая организация, которая создается, в том числе, 
и муниципальным образованием. Основная задача этой 
структуры – оказание услуг в целях осуществления преду-
смотренных законодательством РФ полномочий органов 
местного самоуправления в сферах науки, образования, 
здравоохранения, культуры, социальной защиты, заня-
тости населения, физической культуры и спорта, а так-
же в иных сферах.

С 1 января 2011 года ч. 1 ст. 2 Закона № 174-ФЗ дей-
ствует в новой редакции (ст. 23 и 33 Федерального зако-
на от 08.05.2010 года № 83-ФЗ «О внесении изменений 
в отдельные законодательные акты Российской Федера-
ции в связи с совершенствованием правового положения 
государственных (муниципальных) учреждений» (далее 
– Закон № 83-ФЗ). Теперь автономным учреждением бу-
дет признаваться некоммерческая организация, создан-
ная муниципальным образованием для выполнения ра-
бот и (или) оказания услуг в целях осуществления преду-
смотренных законодательством РФ полномочий органов 
местного самоуправления в сферах науки, образования, 
здравоохранения, культуры, социальной защиты, заня-
тости населения, физической культуры и спорта, а так-
же в иных сферах в случаях, установленных федераль-
ными законами.

Другими словами, закон ограничивает сферу деятель-
ности автономных учреждений теми направлениями, ко-
торые прямо перечислены в определении автономного 
учреждения: образованием, культурой, наукой, здравоох-
ранением и социальным обеспечением. При этом возмож-
ность создания автономного учреждения для выполнения 
работ и (или) оказания услуг в иных сферах должна быть 
прямо предусмотрена федеральным законом.

Так, например, ч. 8 ст. 6.1 Градостроительного кодекса 
РФ предусмотрена возможность выполнения автономными 
учреждениями полномочий, временно изъятых у органов 
государственной власти субъектов РФ, в области органи-
зации и проведения государственной экспертизы проект-
ной документации и результатов инженерных изысканий. 
Однако такая возможность предоставлена именно госу-
дарственным автономным учреждениям, подведомствен-

ным федеральному органу исполнительной власти. Он,  
в свою очередь, осуществляет функции по реализации 
государственной политики, оказанию государственных 
услуг, управлению государственным имуществом в сфе-
ре строительства, градостроительства, промышленности 
строительных материалов и жилищно-коммунального хо-
зяйства (см. также ч. 2 ст. 29, ч.ч. 4-4.2 ст. 49 ГрК РФ).

Возможность же создания муниципальных автоном-
ных учреждений для оказания услуг в сфере жилищно-
коммунального хозяйства в настоящее время ни одним 
федеральным законом не предусмотрена.

Поэтому, согласно п. 14 ст. 31 Закона № 83-ФЗ, авто-
номные учреждения, созданные для выполнения работ и 
(или) оказания услуг в сферах, не предусмотренных ч. 1 
ст. 2 Закона № 174-ФЗ, подлежат реорганизации или лик-
видации в течение одного года со дня официального опу-
бликования Закона № 83-ФЗ.

Формы реорганизации автономного учреждения ука-
заны в ст. 18 Закона № 174-ФЗ, и возможность реоргани-
зации в форме преобразования автономного учрежде-
ния в юридическое лицо другого вида данной статьей не 
предусмотрена. Более того, возможность преобразова-
ния муниципальных учреждений (как бюджетных, так 
и автономных) не предусмотрена ни одним федераль-
ным законом. Поэтому реорганизация муниципального 
учреждения путем его преобразования формально не со-
ответствует законодательству и может быть признана не-
действительной в судебном порядке (см., например, по-
становления ФАС Волго-Вятского округа от 12.10.2005г.  
№ А29-1240/2005А, ФАС  Уральского округа от 15.01.2008г. 
№ Ф09-11088/07-С4, от 01.06.2005г. № Ф09-3377/04-С4, 
от 10.10.2007г. № Ф09-8335/2007-С4).

Следует иметь в виду, что Законом № 174-ФЗ пред-
усмотрена возможность изменения типа автономного 
учреждения. И такое изменение не будет являться его 
реорганизацией. Так, в силу положений ч. 5 ст. 18 Зако-
на № 174-ФЗ бюджетное учреждение может быть созда-
но по решению учредителя автономного учреждения пу-
тем изменения его типа. С 1 октября 2010 года тип суще-
ствующего автономного учреждения может быть изменен 
в целях создания не только бюджетного, но и казенного 
учреждения (ч. 14 ст. 5 Закона № 174-ФЗ, п. 10 ст. 6, ч. 3 
ст. 33 Закона № 83-ФЗ).

Извилистые пути  реформы ЖК Х постоянно изменяют схемы оплаты за различные 

жилищно-коммунал ьные услуги. Собственники помещений могут  не успевать следить 

за последними изменениями законодател ьства, за выходом различных нормативных 

документ ов и подзаконных актов

Материал подготовлен 
совместно с агентством правовой информации «ГАРАНТ»

Что значит быть автономным?

С
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На К убани проходит конкурс  творческих коллективов на звания 

«Народный самодеятел ьный» и «Образцовый худ ожественный». 

Среди его участник ов и детский хореографический ансамбль «Тополек» 

из станицы Старолеушковской Павловского района, который недавно 

отметил свое тридцатилетие. Его создала  и им руководит заслуженн ый 

работник кул ьтур ы К убани и Узбекской ССР Вера Савел ьева

Текст:  Ирина Путилина

елоснежное, с некоторым налетом пом-
пезности, здание, расположенное в цен-
тре Старолеушковской, – одно из старей-

ших в станице. Некогда здесь находился кино-
театр, а теперь – проходят репетиции образцо-
вого хореографического ансамбля «Тополек».  
В старолеушковской средней школе учится чуть 
больше пятисот ребят. 210 из них, от перво-
классников до выпускников, являются «топо-
лятами» – так они сами себя называют. Семь 
возрастных групп постигают основы класси-
ческого и народного танца.

У коллектива есть незыблемое правило. 
Ежегодно в начале марта «Тополек» показыва-
ет свою очередную «премьеру». Это не только 
новая программа, но и время подведения ито-
гов: насколько выросли за минувший год, что 
нового узнали. Осенью 1980 года ансамбль дет-
ского танца (тогда еще без названия) был соз-
дан. 7 марта 1981-го показал свою первую «пре-
мьеру». Выходит, нынешняя – юбилейная. А по-
скольку в Старолеушковской, пожалуй, нет ни 
одного двора, где бы за это время не выросло 
уже несколько поколений «тополят», то сегод-
ня в здании бывшего кинотеатра многолюдно. 
Здесь готовятся не только продемонстрировать 
новые танцы, но и вспомнить наиболее удач-
ные из тех нескольких сотен номеров, что под-
готовлены за эти десятилетия. Казалось бы, не-
велико событие, но оно стало поводом вспом-
нить историю.

Поэтому, несмотря на выходной, в ансам-
бле – «горячая пора». В большом зале репети-
руют массовый танец, посвященный грядущей 
сочинской Олимпиаде. Танцоры раз за разом 
выстраиваются в линию, как в ниточку, доби-
ваясь безукоризненности построения.

В центре – солист в роли олимпийского 
мишки. Ему приходится труднее, чем товари-
щам. Требования к нему жестче, да и костюм 
с маской весят немало. Персонаж получается 
веселый, добрый, немного неуклюжий и очень 
кокетливый.

– Антон Клинтух, – представляется маль-
чик во время короткого перерыва, уступая мне 
единственный в зале стул. 

Рассказывает, что учится в восьмом классе, 
столько же занимается и в ансамбле. Увлече-
ние танцами почти династическое. В «Тополь-
ке» занимались его мама и тетя (по-прежнему 
пляшут – заглядишься). 

Теперь вот они с младшей сестрой тоже в 
«тополятах». Поэтому накануне «премьеры» 
по вечерам отплясывают – репетируют на до-
машней кухне.

За это время Антон, «звезда местного значе-
ния», побывал с выступлениями в разных угол-
ках мира. Но самым запоминающимся для не-
го стал концерт в Атамани.

– Был октябрь. Дул сильный ветер, а мы пе-
ребрасывались пиками, как заведено в старин-
ном казачьем танце, – рассказывает Антон. – 
В этом были такая лихость, смелость и удаль, 
что я невольно почувствовал, как в душе зазву-
чал голос крови предков. Тот самый дух любви 
к Родине и старине, о которой много твердят 
педагоги и родители, но которая вспыхивает 
вдруг от таинственной искры…

Подростки в этом возрасте застенчивы.  
Но Антон просто, без показной высокопарно-
сти, объясняет, что Клинтухи – потомствен-
ные казаки. Его прадед был солдатом в годы 
Великой Отечественной войны, награжден ор-
деном за то, что вынес знамя полка из враже-
ского окружения. Погиб же, форсируя Днепр. 
Клинтухи теперь хранят в своей семье память 
и солдатские награды.

Перерыв закончился, и я брожу по коридорам, 
рассматривая фотодневники «Тополька».

– Посмотрите, как я умею делать шпагат, 
– тронула меня за руку девочка-дюймовочка.  
И показала такой гимнастический кульбит, что 
я от удивления застыла.

«А я!», «А у меня как получается!» – ме-
ня окружили малявки в тренировочных ко-
стюмах.

Пляшущая 
станица

Б
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Чтобы
наполнить 
репертуар 
кубанским 

фольклором, 
Вере Сергеевне 

пришлось 
объехать все 

окрестные хутора

Оказывается, у «тополят» такой секрет – самые 
ловкие и трудолюбивые получают от Веры Серге- 
евны сладкое поощрение в виде «чупа-чупса». 
Конфеты вкусные, но малокалорийные.

– Танцоры обязаны держать себя в узде, – 
поясняет она и вновь исчезает. 

Небольшого роста, с сияющими глазами, худ- 
рук ансамбля, кажется, одновременно занята 
всем и находится везде. «Тополята» первого на-
бора, тем, кому за сорок и кто водит сюда на за-
нятия своих детей (а некоторые – уже и внуков), 
называют Веру Сергеевну Савельеву не только 
создателем коллектива, но и его душой.

Лицом к залу
Вера Сергеевна родом из Узбекистана. Ее дед 
был приглашен в качестве придворного худож-
ника во дворец ферганского эмира. Три поко-
ления, живших под среднеазиатским солнцем, 
«отзываются» в речи Веры – иногда едва замет-
ной восточной интонацией, в движениях – свое- 
образной пластикой рук, в танцах «Тополька» –  
особой изысканностью.

В ее родной семье все тринадцать детей 
были одаренными. Каждый – по-своему. Ве-
ра вышла на сцену в три года. Свой первый 
танец «сочинила», когда была в третьем клас-
се. Сороковые–пятидесятые годы были не са-
мым сытным временем, выручала кукурузная 
мука. Марля, белая и крашеная, служила глав-
ным сценическим материалом, из которого 
творили сказки.

В пятом классе Вера поступила в балетное 
училище, но к тому моменту уже верховодила 
всей школьной самодеятельностью. Идеи тан-
цев, казалось, сами приходили ей в голову. Ве-
ра называла их дикими. На самом же деле они 

были навеяны плясками, увиденными на ули-
цах узбекских городов, куда вихри войны и бед 
и занесли представителей разных народов.

И все-таки сама жизнь и танцы Веры были 
пропитаны азиатскими мотивами, ритмами и 
представлениями.

– Ни в коем случае не поворачивайтесь к зри-
телям спиной, – учила она своих ровесников. 

И вот мальчишки вприсядку выбрасыва-
ли коленца, а девочки кружились вокруг них 
– лицом к залу, спиной к партнерам. Вера 
Сергеевна и сейчас звонко хохочет и застав-
ляет хохотать нас, показывая те первые ро-
дившиеся в ее воображении танцы. А прин-
цип «лицом к залу» определил всю ее даль-
нейшую судьбу.

В балетном училище в основном готови-
ли кадры для государственного ансамбля «Ба-
хор». Посадив юных танцовщиц в два вагона, 
по полгода возили по Узбекистану. Жили они 
в тех же «теплушках» на задворках железно-
дорожных тупиков, в самых глухих местах 
республики. Концерты давали практически 
каждый вечер. В 17 лет Вера считалась уже 
ведущей солисткой. Прошел год, и юная ак-
триса от переутомления в прямом смысле по-
качивалась под порывами ветра. Тогда-то ма-
ма и перехватила ее на маршруте где-то под 
Самаркандом.

– Что ты делаешь? – кричал на маму ди-
ректор ансамбля. – Понимаешь, у нее скоро 
слава будет! Ей скоро звание заслуженной ар-
тистки дадут!

Но мама, схватив Веру в охапку, увезла ее 
в Фергану. Мама знала, что делала. Она сама 
была директором ферганского Дворца культу-
ры железнодорожников, и ей тоже нужен был 
перспективный хореограф.
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У коллектива 
есть
незыблемое 
правило. 
Ежегодно 
в начале марта 
«Тополек» 
показывает 
свою очередную
 «премьеру»

«Беспокойная «Юность» моя»
В ДК железнодорожников работалось легко еще 
и потому, что всесоюзное железнодорожное ми-
нистерство было не бедным. Оно считало само-
деятельность своей «козырной картой» и денег 
на кружки, студии и ансамбли не жалело.

Но тут вмешался самый старший брат:
– Танцы не заменят серьезного образова-

ния! Пусть Вера поступает в институт. Пока 
замуж не выскочила!

Ректор местного педагогического института 
узнал о талантах абитуриентки, кажется, рань-
ше, чем она переступила порог вуза:

– У меня одно условие: Савельева должна 
создать и у нас ансамбль узбекского народно-
го танца!

Вере оставалось только выбрать будущую 
профессию. На русском языке готовили лишь 
преподавателей труда, пения и биологии. Она 
выбрала последнюю специальность.

Сначала в Фергане работали параллельно 
два танцевальных ансамбля. Потом в резуль-
тате официальных пертурбаций и реоргани-
заций возник третий – ансамбль «Юность», ко-
торый и затмил собратьев. Активное участие в 
его создании принимала Вера. Коллектив раз-
росся до 400 артистов – от первоклассников до 
студентов и рабочей молодежи, с которыми за-
нимались восемь педагогов.

 Только в столице СССР Москве «Юность» 
выступала четыре раза. В 1967 году ребята ста-
ли победителями Первого всесоюзного фести-
валя народного творчества. Золотая медаль, 
которой они были награждены, до сих пор 
хранится в местном музее. Но были в жизни 
«Юности» и детали, характерные для того вре-
мени и тех мест. Например, первый секретарь 
обкома партии сам «отпускал» ансамбль на 

гастроли в Москву, лично проверяя, насколь-
ко хорошо выкрашены в черный цвет волосы 
танцовщиц и как сидят на них платья из луч-
шего хана-атласа. Ведь «Юность» была коллек-
тивом национального узбекского танца, а зна-
чит, являлась своеобразной витриной достиже-
ний Узбекистана.

Всем членам политбюро на официальных 
мероприятиях самодеятельные артисты вру-
чали букеты великолепных цветов, привезен-
ных с родины. Вере и тут повезло. Однажды 
ей и сопровождающим ее двум танцорам вы-
пала честь приветствовать самого Л. И. Бреж-
нева. Они подарили ему гладиолусы, а он им –  
«трехэтажные» коробки невиданных доселе 
шоколадных конфет. Лакомство съели, не до-
жидаясь вечернего чая.

Под присмотром КГБ
…Мы разговариваем в музее «Тополька». Вдоль 
стен огромной комнаты вытянулись полки с су-
венирами: игрушки, куклы, эмблемы, плакаты. 
Это уже приметы памяти кубанского ансамбля. 
А я невольно задерживаю взгляд на изящной 
индийской танцовщице, высотой чуть больше 
ладони. Кажется, еще слышна музыка, под ко-
торую мгновение назад двигалась в танце кро-
шечная красавица.

– Память о поездке в Индию, – поясняет 
Вера Сергеевна, заметив мой взгляд. – Это бы-
ли первые зарубежные гастроли «Юности». 
Может быть поэтому, я их, как точку отсче-
та, сравниваю с последующими зарубежны-
ми поездками. 

– Узбекских танцоров в Индии расселили по 
богатым домам махараджей. Правило жесткое: 
пять артистов – один сотрудник КГБ. Огром-



38 мСК Март 2011

мск культура

ные открытые бассейны, всяческая роскошь, 
нами до того не виданная. А мы были настоль-
ко воспитаны в духе советского патриотизма, 
что продолжали демонстрировать, как «хоро-
шо в стране советской жить». Нам, действи-
тельно, увиденное было как бы и не по душе. 
Особенно, когда, несмотря на все предупре-
ждения, одна из девчонок подала мелочь ни-
щему. Местной полиции пришлось окружить 
нас живой стеной, чтобы изголодавшиеся жен-
щины, старики и дети не порвали нас в клочья. 
Но по-настоящему защитили девчонок те са-
мые «сотрудники из органов», которые до это-
го никаких иных чувств, кроме раздражения 
и недоверия, не вызывали, – Вера Сергеевна 
продолжает вспоминать смешные и грустные 
случаи, из которых и складывались подобные 
зарубежные вояжи. А я все поглядываю на изы- 
сканную статуэтку. Как же, видимо, тронуло 
сердце индийской дамы искусство советских 
девушек, если она подарила Вере Сергеевне 
столь редкую вещицу!

Вера всегда была окружена заботой и вни-
манием: звание заслуженного работника куль-
туры республики Узбекистан, квартира и про-
чие материальные блага. Только иногда са-
мой Савельевой это начинало казаться «золо-
той клеткой»…

– Как тогда было принято, в столице решили 
провести идеологически выдержанный празд-
ник хлопкосеющих республик. «Юность» при-
гласили на заключительный концерт в Крем-
левском Дворце съездов. Когда они ожидали 
своей очереди, «на сценический прогон», к ним 
подсела молодая женщина. Представилась кор-
респондентом журнала «Культпросветработ-
ник». Говорили о наболевших проблемах в на-
родном творчестве. Спустя время и появилась 

статья «Человеком быть обязан», где рассказы-
валось о самодеятельных артистах из Ферганы 
и их наставнице.

Парадоксы славы
В это время на Кубани, в Павловском райо-
не, готовился отметить свое 50-летие колхоз-
миллионер «Советская Россия». Подготовка к 
юбилею была омрачена смертью прославлен-
ного земледельца Героя Социалистического 
Труда Гармаша, долгие годы возглавлявшего 
хозяйство. Но горе не должно было перечер-
кнуть празднество, право на которое зарабо-
тали самоотверженным трудом сотни хлебо-
робов. Только как его проводить? – задумались 
молодые руководители колхоза председатель 
Владимир Гарцилов и секретарь парткома Ва-
силий Колесников. Это и стало поводом для 
того, чтобы обратить внимание на состояние 
станичной культуры. Оказалось, что вся само-
деятельность Старолеушковской в тот момент 
состояла из духового оркестра, хора, танцеваль-
ного и эстрадного кружков.

– Дядьки и тетки солидного возраста за зар-
плату поют и пляшут, а ребятня, как сорняки, 
по улицам гасает? – возмущались руководите-
ли «новой формации» на заседании правления 
хозяйства. – Как понимать подобное народное 
творчество?

Решено было работу ДК менять в корне. На-
род их поддержал. Благо, перед глазами у ста-
ничников был пример – гремевший в ту пору 
по всему краю коллектив «Школьные годы» из 
соседней Новопокровской. Его-то и пригласили 
на юбилейные торжества. После этого страсти 
и вовсе вскипели. Все были в шоке. Какие дети 
приехали – нарядные, послушные и талантли-

Несмотря 
на выходной, 
в ансамбле – 

«горячая пора». 
В большом зале 

репетируют 
танец, 

посвященный  
сочинской 

Олимпиаде
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вые! «А чем наши хуже, ведь те такие же, сель-
ские?» – возмущались колхозники. Уязвленные 
руководители приказали директору клуба: пи-
ши, ищи, приглашай соответствующего работ-
ника культуры, а мы ему и дом построим, и все 
условия создадим!

Вот тут-то и попал в станицу номер вышеупо-
мянутого журнала. Прочли его и в ДК, и в прав-
лении, и в парткоме. Показали друг другу. Реши-
ли, что стоит написать в Фергану этой замеча-
тельной Савельевой. Может быть, у нее найдутся 
ученики, согласные переехать на Кубань?

Далее события стали развиваться со скоро-
стью детектива, но по законам юмористическо-
го жанра. С помощью московской журналистки 
установили домашний адрес Савельевой.

– Я буквально умирала от хохота, читая про-
странный экономический отчет, – вспоминает 
ныне Вера Сергеевна, попутно угощая нас не-
обыкновенно ароматным, видимо, приготов-
ленным еще по среднеазиатским рецептам, ча-
ем. – В письме сообщалось: сколько в хозяйстве 
гектаров земли, сколько выращивают коров и 
овец, как высока производительность труда. Сло-
вом, все у нас хорошо и все у нас есть. Для пол-
ного счастья не хватает лишь ансамбля танца.

«Какой колхоз?» – недоумевала Вера. Ведь 
только что ей вручили телеграмму, оповещаю-
щую ансамбль об участии в программе Москов-
ской Олимпиады. И эта перспектива затмевала 
все. Словом, о кубанском письме она забыла.

Никогда не говори «никогда»
«Извините, если я вас обижу. Но у нас на Куба-
ни считается: получил письмо – значит, нужно 
ответить», – читала Савельева через пару не-
дель следующее послание. Ей стало стыдно за 

свою невоспитанность, но она как-то легко 
прореагировала на последние фразы директо-
ра клуба Охрименко: «А уж если вы сами заин-
тересуетесь нашим предложением – то мы бу-
дем только рады».

Это было 6 сентября. Вера скупо проинформи-
ровала кубанцев, что учеников не имеет, к Узбе-
кистану прикипела душой, сейчас же не распо-
лагает свободным временем, потому что занята 
ответственной подготовкой к Олимпиаде.

А из Старолеушковской отвечают, будто не 
обращая внимания на ее письмо: «Будем ждать 
в любое время, только сообщите, когда сможе-
те вылететь».

А вскоре, действительно, на ее имя прихо-
дит авиабилет до Краснодара в сопровожде-
нии телеграммы: мол, не жалко вам наших мо-
ральных и материальных затрат. Приезжайте 
и посмотрите.

Но дальше все как в старом анекдоте. По-
лет в Краснодар назначен на 21 декабря. А пре-
словутая «елочная кампания» начинается 26-го. 
Как известно, пожертвовать ею не согласится 
ни один артист даже ради съемок в Голливуде. 
Ведь недаром в художественной среде бытует 
пословица: «Елка год кормит».

Вот и Вере пришлось возвращаться букваль-
но через пару дней. Декабрь на Кубани никог-
да не радует погодой, а уж в тот год он особен-
но свирепствовал ледяным ветром да промоз-
глым снегом с дождем.

– Хозяева старались изо всех сил – показыва-
ли и угощали. Как с царицей носились, – вспо-
минает дела минувших лет худрук «Тополька». –  
В белых сапожках, коротеньком пальтишке и 
насмерть простуженная, я от всей души благо-
дарила старолеушковцев, но была уверена, что 
никогда туда не вернусь.

Ныне 
«премьеры» 
длятся не менее 
трех часов. 
Зрителей 
не вмещает 
ни один зал
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А в феврале на пороге появился не- 
ожиданный гость. Парторг «Советской 
России» Василий Григорьевич Колес-
ников пришел прямо на репетицию.  
А потом весь вечер убеждал, что ей не-
обходимо после Олимпиады еще разок 
посмотреть Кубань – летнюю. Вера 
пообещала. А чтобы она не забыла, в 
Узбекистан продолжали идти звонки 
и письма с напоминаниями.

В общем, достали кубанцы Веру 
так, что, отправив после Олимпиа-
ды детей из Москвы в Фергану само-
летом, группа работников ансамбля 
поездом отправилась в Павловскую. 
У вокзала их поджидала целая каваль-
када роскошных машин. Когда двину-
лись в путь, гости из Узбекистана не 
могли отвести глаз от пробегающих 
за окном пейзажей. А потом их по-
вели по станичной улице, похожей 
на плодоносящий сад. В Фергане же-
стоко каралась попытка сорвать ябло-
ко или вишню, свесившиеся через за-
бор. А здесь наперебой угощают их, 
прохожих, знакомыми по виду фрук-
тами с непонятным названием. Мол, 
кушайте жерделы и абрикосы. Ока-
залось, это и был привычный азиа-
там урюк.

Познакомившись со Старолеушков-
ской, переезжать решили все пять че-
ловек. Но по разным личным причи-
нам реализовать это намерение им не 
удалось. Савельева же через несколь-
ко дней переехала.

Станичный кастинг
Вера Сергеевна еще полгода не распа-
ковывала контейнер. И столько же не 
сдавала документы в отдел кадров.

– Ищешь, где лучше? – подкалыва-
ла ее при встрече колхозная «завка-
драми». – Ставлю ящик шампанско-
го, что и полгода в станице не удер-
жишься…

– И принародно поставила, и все 
вместе мы выпили это праздничное 
вино, – продолжает свой рассказ Ве-
ра Савельева.

– А что, сомневались? Плохо встре-
тили в станице?

– В глубине души все-таки сомне-
валась, потому что вдруг посыпались 
предложения и из других регионов 
России. Но встретили меня в Староле-
ушковской от всей души. Через месяц 
был отремонтирован обещанный дом 
на центральной улице. Зарплату дали 
наравне с председателем. Мне она тог-
да казалась нереальной – 250 рублей, –  
Вера Сергеевна и сегодня не может и 
не хочет скрыть гордость.

Вера приехала четвертого октября. 
Седьмого – вышла на работу. В первый 
же день прибежало человек восемьде-

сят желающих заниматься. Правда, на-
кануне она обошла все школьные клас-
сы. Рассказывала о себе и о том ансам-
бле, который она хотела бы создать. 
Актриса, миниатюрная, в золотистых 
кудряшках, в черном бархатном пла-
тье с белым кружевным воротником, 
она не могла не произвести на станич-
ную ребятню впечатления.

– Вы такая красивая! Вот бы и нам 
так одеваться! – щебетали девчушки. 

Мальчишки вели себя солиднее, 
но в Дом творчества тоже пришли, 
хотя и в меньшем количестве. А Са-
вельева смотрела на ребят и уже зна-
ла: кто готов к танцам, кто будет го-
тов через год, а кто никогда не затан-
цует – природа обделила необходимы-
ми данными.

– Жесткий шаг – отсеивание неспо-
собных, но он необходим. Никого нель-
зя обманывать, – считает Вера Сергеев-
на. – Однако, если ребенок очень хочет, 
мы его все-таки принимаем. Поэтому 
в каждой группе есть свои «отставаш-
ки». Многие из, казалось бы, безнадеж-
ных, те, в ком есть стержень, «вытан-
цовываются». Например, Маша стала 
ведущей солисткой «Кубанской воль-
ницы». Старолеушковская – не Ферга-
на, где проживало столько детей, что 
конкурс в «Юность» был почти, как в 
профессиональный коллектив. Здесь 
же в младшую группу мы берем прак-
тически всех первоклашек.

Тогда же, в 1980-м, основное ядро 
ансамбля составили старшеклассни-
ки. Меньше умели, зато больше по-
нимали. «Гнали» программу изо всех 
сил. Но одного энтузиазма было бы 
недостаточно.

Рубежная осень:  
круги от «Тополька»

Та осень вошла в летопись колхоза и 
станицы как время перемен. Помимо 
прочего в центре станицы построили 
новое большое здание школы. Таким 
образом освободилось четыре помеще-
ния. Часть одного из них стала Домом 
творчества и перешла в ведение «То-
полька». Были выделены средства на 
обувь, костюмы и оформление.

– Неужели это наши дети такие 
талантливые? Неужели это они уме-
ют так плясать? – 7 марта в зале До-
ма творчества собралась вся станица. 
Мужчины застыли в недоумении, а ма-
мы и бабушки и не пытались скрыть  
слез.

Конечно, с нуля подготовить про-
грамму из 17 танцев было огромной 
заслугой и детей, и педагогов. И толь-
ко Вера Сергеевна знала, какой серьез-
ный был в концерте изъян: отсутство-
вал кубанский фольклор. Поэтому у 
нее болела душа и цветы она прини-
мала потупясь.

Вера Сергеевна: «Жесткий шаг – отсеивание неспособных, но он необходим. 
Но у меня даже безнадежные «отставашки» вытанцовываются»
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На следующий день Савельева вы-
просила в парткоме машину и поехала 
по окрестным хуторам: «Покажите, по-
жалуйста, как у вас пляшут»…

Ныне в репертуаре ансамбля име-
ется «золотой фонд» – концерт кубан-
ских танцев в двух отделениях. Среди 
них «жемчужина» – «Бриньковский 
казачок». Его показал в этой станице, 
славящейся чувством юмора, местный 
«аксакал» лет под девяносто. Как пока-
зал, так и записала танец Вера, оставив 
в неприкосновенности «ход» и «мане-
ру». Как перескажешь танец?

– Лена, иди сюда! – Савельева вы-
хватывает из движущегося нам на-
встречу потока «тополят» девушку-
подростка и юношу, ее ровесника, и 
они прямо в коридоре демонстриру-
ют фрагмент «Бриньковского казач-
ка». Я захожусь смехом. Так же обычно 
хохочут зрители в десятках городов и 
сел Кубани, России и Европы, где по-
бывал ансамбль за эти годы.

Тогда, в 1980-м, полтора месяца ко-
лесила хореограф по Дворцам культуры 
и клубам. Но время увлечения народ-
ным творчеством еще не настало.

– И тогда я пригласила хороших спе-
циалистов, – продолжает Вера Серге-
евна. – Делайте, что хотите, но чтобы 
детские танцы были! И скажу без лож-
ной скромности – пошли от «Тополь-
ка» круги. Первым таким танцем стал 
«Подсолнушек мой кубанский», скон-
струированный на основе простой 
полечки, но с секретом. Первые на-
грады и лауреатские звания «Подсол-
нушек» нам и принес. Впервые спля-
сали мы его на ВДНХ. Газета «Совет-

ская Россия» была не только тезкой с 
нашим хозяйством. Ее редакция дру-
жила с колхозом. На следующий день 
журналисты дали фото «тополят» на 
всю первую полосу. Потом японское 
телевидение приехало к нам в стани-
цу снимать репортаж из серии «Дети 
страны Советов», где заставкой стал 
тот же «Подсолнушек».

Кстати, в 2009 году казачий сход 
избрал Веру Сергеевну заместителем 
районного атамана по культуре.

Мир  
открылся красотой

В начале девяностых ансамбль, стани-
ца и вся страна переживали кризис. 
Впервые под угрозой срыва оказалась 
мартовская «премьера». В негодность 
пришли костюмы, не было возможно-
сти заказать музыку к новой програм-
ме. Да и помощи было ждать не от ко-
го. И вдруг появилось объявление, из-
вещающее о встрече с избирателями 
тогдашнего главы агрокомплекса «Вы-
селковский» Александра Ткачева.

– У кого какие проблемы и поже-
лания? – закончил свое выступление 
кандидат в депутаты Государственной 
Думы. – Жду вас в кабинете.

Вера Сергеевна буквально скати-
лась с места, первой заняла очередь, 
первой начала разговор.

– Чем смогу, тем помогу, – поды-
тожил их встречу Александр Нико-
лаевич. 

И помог. Ансамбль обзавелся новы-
ми костюмами. Когда в воспоминаниях 

они возвращаются в ту пору, кажется, 
что праздник для мам в тот злосчаст-
ный год был самым красочным, а год –  
самым удачным. Так произошло вто-
рое рождение «Тополька».

Ныне «премьеры» длятся не ме-
нее трех часов. Зрителей не вмещает 
ни один зал. Да и многие другие тра-
диции, которые спонтанно сложились 
в ансамбле еще на заре его становле-
ния, в «Топольке» хранят и продолжа-
ют. Например, перечисляют в Фонд 
мира средства, вырученные от кон-
цертов в День Победы. Старшие по-
прежнему шефствуют над младши-
ми. Все праздники отмечают сообща. 
Торжественно встречают новичков и 
провожают тех, кто, вырастая, поки-
дает ансамбль.

Впрочем, тех, кто говорит «То-
польку» «прощай», находится немно-
го. Поэтому Старолеушковскую в на-
роде кличут «пляшущей станицей». 
Здесь не сидят «под стеной» на свадь-
бах и юбилеях.

– А если уж кто выйдет в цыганоч-
ке, то это будет по-настоящему лихой 
танец. А не движения, будто человек 
глину месит, – с гордостью говорит учи-
тельница начальных классов Ольга Бо-
лыченко, как и все мамы, ожидающая 
после занятий своего ребенка. – Пред-
ставляете зрелище, когда в День уро-
жая на поле стадиона в пляс выходят 
все старолеушковцы? – И добавляет 
вполне серьезно: – «Тополек» открыл 
нам глаза на мир. И не только потому 
что помог увидеть Сербию, Германию, 
Италию и другие страны. Он подарил 
нам встречу с красотой.
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Настоящий устав муниципального образования город 
             (далее по тексту – устав) в соответствии с Кон-
ституцией Российской Федерации, федеральными зако-
нами и законами Краснодарского края определяет право-
вые, экономические и финансовые основы местного само- 
управления в муниципальном образовании город              , 
устанавливает порядок деятельности и полномочия орга-
нов и должностных лиц местного самоуправления муни-
ципального образования город              , а также закрепляет 
иные положения по организации местного самоуправления.

Устав является основным нормативным правовым ак-
том муниципального образования город              , которо-
му должны соответствовать все иные нормативные пра-
вовые акты органов и должностных лиц местного само-
управления муниципального образования город              .

ГЛАВА I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 1. 
Муниципальное образование город              
и его статус

1. Город              основан в              году, входит в состав Крас-
нодарского края. 

2. День города отмечается ежегодно –              .

3. Наименование – муниципальное образование го-
род              .

4. Муниципальное образование город              наделено За-
коном Краснодарского края от              2004г. №              -КЗ 
«Об установлении границ муниципального образования 
город              , наделении его статусом городского округа» 
статусом городского округа. 

Статья 2. 
Границы муниципального 
образования город              

1. Местное самоуправление в муниципальном образовании 
город              осуществляется в границах муниципального 
образования город              , установленных Законом Крас-
нодарского края от              2004г. №             -КЗ «Об установ-
лении границ муниципального образования город              ,  
наделении его статусом городского округа».

2. Изменение границ муниципального образования го-
род              осуществляется по инициативе населения, ор-
ганов местного самоуправления, органов государствен-
ной власти Краснодарского края, федеральных органов 
государственной власти.

Изменение границ не допускается без учета мнения 
населения муниципального образования город              .

Изменение границ муниципального образования город 
             осуществляется законом Краснодарского края.

Статья 3. 
Официальные символы 
муниципального образования город              

1. Муниципальное образование город              в соответ-
ствии с федеральным законодательством и геральдиче-
скими правилами вправе устанавливать официальные 
символы, отражающие исторические, культурные, нацио- 
нальные и иные местные традиции.

2. Официальные символы и порядок их официального ис-
пользования устанавливаются нормативными правовы-
ми актами Совета муниципального образования город 
             (далее по тексту – Совет).

Статья 4. 
Город              как объект 
административно-территориального 
устройства Краснодарского края

Город              как объект административно-территори- 
ального устройства Краснодарского края состоит из сле-
дующих административно-территориальных единиц: 
             (перечислить все административно-территори- 
альные единицы, входящие в состав городского округа).

Статья 5. 
Местное самоуправление 
в муниципальном образовании город              

1. Местное самоуправление в муниципальном образо-
вании город              – форма осуществления населением 
своей власти, обеспечивающая в пределах, установлен-
ных Конституцией Российской Федерации, федеральны-
ми законами, а в случаях, установленных федеральны-
ми законами, законами Краснодарского края, самосто-
ятельное и под свою ответственность решение населе-

(Типовой устав дл я городов)

УСТАВ города
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нием непосредственно и (или) через органы местного 
самоуправления вопросов местного значения исходя 
из интересов населения с учетом исторических и иных 
местных традиций.

2. Местное самоуправление в муниципальном образова-
нии город              осуществляется в границах муниципаль-
ного образования город               .

Статья 6. 
Правовая основа местного самоуправления

Правовую основу местного самоуправления составляют 
общепризнанные принципы и нормы международного 
права, международные договоры Российской Федерации, 
Конституция Российской Федерации, федеральные кон-
ституционные законы, Федеральный закон от 06.10.2003г. 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», другие феде-
ральные законы, издаваемые в соответствии с ними иные 
нормативные правовые акты Российской Федерации (ука-
зы и распоряжения Президента Российской Федерации, 
постановления и распоряжения Правительства Россий-
ской Федерации, иные нормативные правовые акты фе-
деральных органов исполнительной власти), Устав Крас-
нодарского края, законы и иные нормативные правовые 
акты Краснодарского края, настоящий устав, решения, 
принятые на местных референдумах, иные муниципаль-
ные правовые акты.

ГЛАВА II. ВОПРОСЫ МЕСТНОГО ЗНАЧЕНИЯ  

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД              

Статья 7. 
Вопросы местного значения 
муниципального образования город              

К вопросам местного значения относятся:

1) формирование, утверждение, исполнение бюджета му-
ниципального образования город              и контроль за ис-
полнением данного бюджета;

2) установление, изменение и отмена местных налогов 
и сборов;

3) владение, пользование и распоряжение имуществом, 
находящимся в муниципальной собственности муници-
пального образования город              ;

4) организация в границах муниципального образования 
город               электро-, тепло-, газо- и водоснабжения насе-
ления, водоотведения, снабжения населения топливом;

5) дорожная деятельность в отношении автомобильных 
дорог местного значения в границах муниципального об-
разования город              , а также осуществление иных пол-
номочий в области использования автомобильных дорог 
и осуществления дорожной деятельности в соответствии 
с законодательством Российской Федерации;

6) обеспечение малоимущих граждан, проживающих в 
муниципальном образовании город              и нуждающих-
ся в улучшении жилищных условий, жилыми помещени-
ями в соответствии с жилищным законодательством, ор-

ганизация строительства и содержания муниципально-
го жилищного фонда, создание условий для жилищного 
строительства;

7) создание условий для предоставления транспортных 
услуг населению и организация транспортного обслужи-
вания населения в границах муниципального образова-
ния город              ;

8) участие в профилактике терроризма и экстремизма, а 
также в минимизации и (или) ликвидации последствий 
проявлений терроризма и экстремизма в границах муни-
ципального образования город              ; 

9) участие в предупреждении и ликвидации последствий 
чрезвычайных ситуаций в границах муниципального об-
разования город              ;

10) организация охраны общественного порядка на тер-
ритории муниципального образования город              му-
ниципальной милицией; 

11) обеспечение первичных мер пожарной безопасности 
в границах муниципального образования город              ;

12) организация мероприятий по охране окружающей среды 
в границах муниципального образования город              ;

13) организация предоставления общедоступного и 
бесплатного начального общего, основного общего, 
среднего (полного) общего образования по основным 
общеобразовательным программам, за исключением 
полномочий по финансовому обеспечению образова-
тельного процесса, отнесенных к полномочиям орга-
нов государственной власти Краснодарского края, ор-
ганизация предоставления дополнительного образова-
ния детям (за исключением предоставления дополни-
тельного образования детям в учреждениях краевого 
значения) и общедоступного бесплатного дошкольно-
го образования на территории муниципального обра-
зования город              , а также организация отдыха де-
тей в каникулярное время;

14) организация оказания на территории муниципаль-
ного образования город              (за исключением терри-
торий городских округов, включенных в утвержденный 
Правительством Российской Федерации перечень терри-
торий, население которых обеспечивается медицинской 
помощью в медицинских учреждениях, подведомственных 
федеральному органу исполнительной власти, осущест-
вляющему функции по медико-санитарному обеспечению 
населения отдельных территорий) первичной медико-
санитарной помощи в амбулаторно-поликлинических, 
стационарно-поликлинических и больничных учреж-
дениях, скорой медицинской помощи (за исключением 
санитарно-авиационной), медицинской помощи женщи-
нам в период беременности, во время и после родов;

15) создание условий для обеспечения жителей муници-
пального образования город              услугами связи, об-
щественного питания, торговли и бытового обслужива-
ния;

16) организация библиотечного обслуживания населе-
ния, комплектование и обеспечение сохранности библио- 
течных фондов библиотек муниципального образования 
город              ;
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17) создание условий для организации досуга и обе-
спечения жителей муниципального образования город
             услугами организаций культуры;

18) создание условий для развития местного традици-
онного народного художественного творчества, участие 
в сохранении, возрождении и развитии народных худо-
жественных промыслов в муниципальном образовании 
город              ;

19) сохранение, использование и популяризация объек-
тов культурного наследия (памятников истории и культу-
ры), находящихся в собственности муниципального обра-
зования город              , охрана объектов культурного на-
следия (памятников истории и культуры) местного (му-
ниципального) значения, расположенных на территории 
муниципального образования город              ;

20) обеспечение условий для развития на территории му-
ниципального образования город              физической куль-
туры и массового спорта, организация проведения офи-
циальных физкультурно-оздоровительных и спортивных 
мероприятий муниципального образования город              ;

21) создание условий для массового отдыха жителей му-
ниципального образования город              и организация 
обустройства мест массового отдыха населения;

22) формирование и содержание муниципального ар-
хива;

23) организация ритуальных услуг и содержание мест 
захоронения;

24) организация сбора, вывоза, утилизации и переработ-
ки бытовых и промышленных отходов;

25) организация благоустройства и озеленения террито-
рии муниципального образования город              , исполь-
зования, охраны, защиты и воспроизводства городских 
лесов, лесов особо охраняемых природных территорий, 
расположенных в границах муниципального образова-
ния город              ;

26) утверждение генерального плана муниципального 
образования город              , правил землепользования и 
застройки, утверждение подготовленной на основе ге-
неральных планов муниципального образования город
              документации по планировке территории, выдача 
разрешений на строительство, разрешений на ввод объ-
ектов в эксплуатацию при осуществлении строительства, 
реконструкции, капитального ремонта объектов капи-
тального строительства, расположенных на территории 
муниципального образования город              , утверждение 
местных нормативов градостроительного проектирова-
ния муниципального образования город              , ведение 
информационной системы обеспечения градостроитель-
ной деятельности, осуществляемой на территории муни-
ципального образования город              , резервирование 
земель и изъятие, в том числе путем выкупа, земельных 
участков в границах муниципального образования город
             для муниципальных нужд, осуществление земель-
ного контроля за использованием земель муниципально-
го образования город              ;

27) присвоение наименований улицам, площадям и иным 
территориям проживания граждан в муниципальном об-

разовании город              , установление нумерации домов, 
организация освещения улиц и установки указателей с 
наименованиями улиц и номерами домов;

28) организация и осуществление мероприятий по граж-
данской обороне, защите населения и территории муни-
ципального образования город              от чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера, вклю-
чая поддержку в состоянии постоянной готовности к ис-
пользованию систем оповещения населения об опасно-
сти, объектов гражданской обороны, создание и содержа-
ние в целях гражданской обороны запасов материально-
технических, продовольственных, медицинских и иных 
средств;

29) создание, содержание и организация деятельно-
сти аварийно-спасательных служб и (или) аварийно-
спасательных формирований на территории муниципаль-
ного образования город              ;

30) создание, развитие и обеспечение охраны лечебно-
оздоровительных местностей и курортов местного зна-
чения на территории муниципального образования го-
род              ;

31) организация и осуществление мероприятий по моби-
лизационной подготовке муниципальных предприятий и 
учреждений, находящихся на территории муниципально-
го образования город              ;

32) осуществление мероприятий по обеспечению безо-
пасности людей на водных объектах, охране их жизни 
и здоровья;

33) создание условий для расширения рынка сельскохо-
зяйственной продукции, сырья и продовольствия, содей-
ствие развитию малого и среднего предпринимательства, 
оказание поддержки социально ориентированным неком-
мерческим организациям, благотворительной деятельно-
сти и добровольчеству;

34) организация и осуществление мероприятий по ра-
боте с детьми и молодежью в муниципальном образова-
нии город              ;

35) осуществление в пределах, установленных водным 
законодательством Российской Федерации, полномо-
чий собственника водных объектов, установление пра-
вил использования водных объектов общего пользова-
ния для личных и бытовых нужд и информирование на-
селения об ограничениях использования таких водных 
объектов;

36) выдача разрешений на установку рекламных кон-
струкций на территории муниципального образования 
город              , аннулирование таких разрешений, выдача 
предписаний о демонтаже самовольно установленных 
вновь рекламных конструкций на территории муници-
пального образования город              , осуществляемые в 
соответствии с Федеральным законом «О рекламе»;

37) создание условий для деятельности добровольных 
формирований населения по охране общественного по-
рядка;

38) осуществление муниципального лесного контроля 
и надзора;
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39) иные вопросы местного значения городского округа, 
предусмотренные Федеральным законом от 06.10.2003г. 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации».

Статья 8. 
Права органов местного самоуправления 
муниципального образования город              
на решение вопросов, не отнесенных 
к вопросам местного значения 
муниципального образования город              

1. Органы местного самоуправления муниципального об-
разования город              имеют право на:

1) создание музеев муниципального образования го-
род              ;

2) создание муниципальных образовательных учрежде-
ний высшего профессионального образования;

3) участие в осуществлении деятельности по опеке и по-
печительству;

4) осуществление финансирования и софинансиро-
вания капитального ремонта жилых домов, находив-
шихся в муниципальной собственности до 1 марта 
2005 года;

5) создание условий для осуществления деятельности, 
связанной с реализацией прав местных национально-
культурных автономий на территории муниципального 
образования город              ;

6) оказание содействия национально-культурному 
развитию народов Российской Федерации и реализа-
ции мероприятий в сфере межнациональных отноше-
ний на территории муниципального образования го-
род              ;

7) создание службы неотложной медицинской помощи 
в структуре медицинских учреждений в целях оказа-
ния на территории муниципального образования город 
             первичной медико-санитарной помощи;

8) создание муниципальной пожарной охраны;

9) создание условий для развития туризма.

2. Органы местного самоуправления муниципального 
образования город              вправе решать вопросы, ука-
занные в части 1 настоящей статьи, участвовать в осу-
ществлении иных государственных полномочий (не пе-
реданных им в соответствии со статьей 19 Федерально-
го закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации»), если это участие предусмотрено федераль-
ными законами, а также решать иные вопросы, не отне-
сенные к компетенции органов местного самоуправле-
ния других муниципальных образований, органов госу-
дарственной власти и не исключенные из их компетен-
ции федеральными законами и законами Краснодарского 
края, за счет доходов местного бюджета, за исключением 
межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюд-
жетов бюджетной системы Российской Федерации, и по-
ступлений налоговых доходов по дополнительным нор-
мативам отчислений.

Статья 9. 
Полномочия органов местного самоуправления 
по решению вопросов местного значения

1. В целях решения вопросов местного значения органы 
местного самоуправления муниципального образования 
город              обладают следующими полномочиями:

1) принятие устава муниципального образования город 
             и внесение в него изменений и дополнений, изда-
ние муниципальных правовых актов;

2) установление официальных символов муниципально-
го образования город              ;

3) создание муниципальных предприятий и учрежде-
ний, осуществление финансового обеспечения деятель-
ности муниципальных казенных учреждений и финансо-
вого обеспечения выполнения муниципального задания 
бюджетными и автономными муниципальными учреж-
дениями, а также формирование и размещение муници-
пального заказа;

4) установление тарифов на услуги, предоставляемые му-
ниципальными предприятиями и учреждениями, если 
иное не предусмотрено федеральными законами;

5) полномочиями по организации теплоснабжения, пред-
усмотренными Федеральным законом «О теплоснабже-
нии»;

6) регулирование тарифов на подключение к системе ком-
мунальной инфраструктуры, тарифов организаций ком-
мунального комплекса на подключение, надбавок к тари-
фам на товары и услуги организаций коммунального ком-
плекса, надбавок к ценам (тарифам) для потребителей;

7) организационное и материально-техническое обеспе-
чение подготовки и проведения муниципальных выборов, 
местного референдума, голосования по отзыву депутата, 
главы муниципального образования город              , голо-
сования по вопросам изменения границ муниципально-
го образования город              , преобразования муници-
пального образования город              ;

8) принятие и организация выполнения планов и про-
грамм комплексного социально-экономического разви-
тия муниципального образования город              , а также 
организация сбора статистических показателей, харак-
теризующих состояние экономики и социальной сферы 
муниципального образования город              , и представ-
ление указанных данных органам государственной вла-
сти в порядке, установленном Правительством Россий-
ской Федерации;

9) учреждение печатного средства массовой информации 
для опубликования муниципальных правовых актов, об-
суждения проектов муниципальных правовых актов по 
вопросам местного значения, доведения до сведения жи-
телей муниципального образования город              офици-
альной информации о социально-экономическом и куль-
турном развитии муниципального образования город 
             , о развитии его общественной инфраструктуры и 
иной официальной информации;

10) осуществление международных и внешнеэкономи- 
ческих связей в соответствии с федеральными законами;
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11) организация подготовки, переподготовки и повы-
шения квалификации главы муниципального образова-
ния город              , депутатов Совета муниципального об-
разования город              , а также профессиональной под-
готовки, переподготовки и повышения квалификации 
муниципальных служащих и работников муниципаль-
ных учреждений;

12) утверждение и реализация муниципальных программ 
в области энергосбережения и повышения энергетиче-
ской эффективности, организация проведения энерге-
тического обследования многоквартирных домов, поме-
щения в которых составляют муниципальный жилищ-
ный фонд в границах муниципального образования город 
             , организация и проведение иных мероприятий, 
предусмотренных законодательством об энергосбереже-
нии и о повышении энергетической эффективности;

13) иными полномочиями в соответствии с Федеральным 
законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Фе-
дерации», настоящим уставом.

2. Органы местного самоуправления вправе принимать ре-
шение о привлечении населения к выполнению на добро-
вольной основе социально значимых для муниципального 
образования город              работ (в том числе дежурств) в 
целях решения вопросов местного значения, предусмотрен-
ных пунктами 8–12, 21 и 25 статьи 7 настоящего устава. 

К социально значимым работам могут быть отнесе-
ны только работы, не требующие специальной профес-
сиональной подготовки.

К выполнению социально значимых работ привлека-
ются совершеннолетние трудоспособные жители муници-
пального образования город              в свободное от основ-
ной работы или учебы время на безвозмездной основе не 
более чем один раз в три месяца. Продолжительность со-
циально значимых работ не может составлять более че-
тырех часов подряд.

Организация и материально-техническое обеспече-
ние проведения социально значимых работ осуществля-
ется администрацией муниципального образования го-
род              .

ГЛАВА III. ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ  

ОРГАНАМИ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ  

ОТДЕЛЬНЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ПОЛНОМОЧИЙ

Статья 10. 
Осуществление органами местного 
самоуправления муниципального 
образования город              отдельных 
государственных полномочий

1. Органы местного самоуправления муниципального об-
разования город              в соответствии с законодатель-
ством могут быть наделены правом осуществлять отдель-
ные государственные полномочия, то есть полномочия 
по вопросам, не отнесенным Федеральным законом от 
06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федерации» 
к вопросам местного значения. 

2. Финансовое обеспечение отдельных государственных 
полномочий, переданных органам местного самоуправ-

ления, осуществляется только за счет представляемых 
местному бюджету субвенций из соответствующих бюд-
жетов. 

3. Общий порядок передачи полномочий для их исполне-
ния, срок исполнения, отчетность и осуществление кон-
троля определяются законодательством.

4. По вопросам осуществления отдельных государствен-
ных полномочий, переданных органам местного само- 
управления муниципального образования город              фе-
деральными законами и законами Краснодарского края, 
могут приниматься муниципальные правовые акты на 
основании и во исполнение положений, установленных 
соответствующими федеральными законами и законами 
Краснодарского края.

5. Органы местного самоуправления муниципального 
образования город              несут ответственность за осу-
ществление отдельных государственных полномочий в 
пределах выделенных муниципальному образованию го-
род              на эти цели материальных ресурсов и финан-
совых средств.

6. Органы местного самоуправления муниципального об-
разования город              участвуют в осуществлении госу-
дарственных полномочий, не переданных им в соответ-
ствии со статьей 19 Федерального закона от 06.10.2003г. 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», в случае при-
нятия Советом решения о реализации права на участие в 
осуществлении указанных полномочий.

7. Органы местного самоуправления муниципального 
образования город              вправе осуществлять расхо-
ды за счет средств местного бюджета (за исключением 
финансовых средств, передаваемых местному бюджету 
на осуществление целевых расходов) на осуществление 
полномочий, не переданных им в соответствии со ста-
тьей 19 Федерального закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ  
«Об общих принципах организации местного само- 
управления в Российской Федерации», если возможность 
осуществления таких расходов предусмотрена федераль-
ными законами.

Органы местного самоуправления вправе устанавли-
вать за счет средств местного бюджета (за исключением 
финансовых средств, передаваемых местному бюджету 
на осуществление целевых расходов) дополнительные 
меры социальной поддержки и социальной помощи для 
отдельных категорий граждан вне зависимости от нали-
чия в федеральных законах положений, устанавливаю-
щих указанное право.

8. Контроль за осуществлением органами местного само-
управления муниципального образования город              от-
дельных государственных полномочий, а также за исполь-
зованием предоставленных на эти цели материальных ре-
сурсов и финансовых средств осуществляют органы госу-
дарственной власти.

ГЛАВА IV. ФОРМЫ НЕПОСРЕДСТВЕННОГО  
ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ НАСЕЛЕНИЕМ МЕСТНОГО  
САМОУПРАВЛЕНИЯ И УЧАСТИЯ НАСЕЛЕНИЯ  
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД               
В ОСУЩЕСТВЛЕНИИ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ
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Статья 11. 
Права граждан на осуществление 
местного самоуправления

1. Граждане Российской Федерации, постоянно или 
преимущественно проживающие на территории му-
ниципального образования город              , осущест-
вляют свое право на местное самоуправление посред-
ством участия в местном референдуме, муниципаль-
ных выборах, посредством иных форм прямого воле-
изъявления, а также через выборные и иные органы 
местного самоуправления муниципального образова-
ния город              .

2. Граждане, проживающие на территории муниципаль-
ного образования город              , имеют равные права на 
осуществление местного самоуправления независимо от 
пола, расы, национальности, языка, происхождения, иму-
щественного и должностного положения, отношения к 
религии, убеждений, принадлежности к общественным 
объединениям.

3. Иностранные граждане, постоянно или преимуществен-
но проживающие на территории муниципального образо-
вания город              , обладают правами на участие в осу-
ществлении местного самоуправления в соответствии с 
международными договорами Российской Федерации и 
федеральными законами.

Статья 12. 
Местный референдум

1. В целях решения непосредственно населением во-
просов местного значения на территории муниципаль-
ного образования город              проводится местный ре-
ферендум.

2. Местный референдум может проводиться на всей тер-
ритории муниципального образования город              .
На местный референдум могут быть вынесены только во-
просы местного значения.

3. Решение о проведении местного референдума прини-
мается Советом:

1) по инициативе, выдвинутой гражданами Российской 
Федерации, имеющими право на участие в местном ре-
ферендуме;

2) по инициативе, выдвинутой избирательными объеди-
нениями, иными общественными объединениями, уста-
вы которых предусматривают участие в выборах и (или) 
референдумах и которые зарегистрированы в порядке и 
сроки, установленные федеральным законом; 

3) по инициативе Совета и главы муниципального обра-
зования город              , выдвинутой ими совместно.

4. Инициатива проведения референдума, выдвинутая 
гражданами, избирательными объединениями, иными 
общественными объединениями, оформляется и реали-
зуется в порядке, установленном Федеральным законом 
от 12.06.2002г. № 67-ФЗ «Об основных гарантиях изби-
рательных прав и права на участие в референдуме граж-
дан Российской Федерации», Законом Краснодарского 
края от 23.07.2003г. № 606-КЗ «О референдумах в Крас-
нодарском крае».

5. Условием назначения местного референдума по ини-
циативе граждан, избирательных объединений, иных 
общественных объединений является сбор подписей в 
поддержку данной инициативы, количество которых со-
ставляет 5 процентов от числа участников референдума, 
зарегистрированных на территории муниципального об-
разования город              в соответствии с Федеральным 
законом от 12.06.2002г. № 67-ФЗ «Об основных гаранти-
ях избирательных прав и права на участие в референду-
ме граждан Российской Федерации».

6. Инициатива проведения референдума, выдвинутая со-
вместно Советом и главой муниципального образования 
город              , оформляется правовыми актами Совета и 
главы муниципального образования город              .

7. Вопрос (вопросы), предлагаемый (предлагаемые) для 
вынесения на референдум по инициативе, выдвинутой 
гражданами, избирательными объединениями, иными 
общественными объединениями, подлежат проверке 
Советом на их соответствие требованиям, установлен-
ным статьей 12 Федерального закона от 12.06.2002г.  
№ 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав 
и права на участие в референдуме граждан Российской 
Федерации». 

Указанная проверка осуществляется не более 20 ка-
лендарных дней со дня поступления в Совет ходатайства 
инициативной группы по проведению референдума и 
приложенных к нему документов, переданных комисси-
ей референдума. 

8. Совет принимает решение о назначении местного ре-
ферендума не позднее чем через 15 календарных дней со 
дня поступления документов, необходимых для назначе-
ния местного референдума.

В случае, если местный референдум не назначен Со-
ветом в установленные сроки, местный референдум на-
значается судом на основании обращения граждан, из-
бирательных объединений, главы муниципального об-
разования город              , органов государственной власти 
Краснодарского края, избирательной комиссии Красно-
дарского края или прокурора. Назначенный судом мест-
ный референдум организуется территориальной избира-
тельной комиссией, на которую возложены полномочия 
избирательной комиссии муниципального образования 
город              (далее по тексту – комиссия), а обеспечение 
проведения местного референдума осуществляется адми-
нистрацией Краснодарского края или иным органом, на 
который судом возложено обеспечение проведения мест-
ного референдума.

9. В местном референдуме имеют право участвовать граж-
дане Российской Федерации, место жительства которых 
расположено в границах муниципального образования 
город              . Граждане Российской Федерации участву-
ют в местном референдуме на основе всеобщего равного 
и прямого волеизъявления при тайном голосовании.

10. Итоги голосования и принятое на местном референ-
думе решение подлежат официальному опубликованию 
(обнародованию).

11. Органы местного самоуправления муниципального 
образования город              обеспечивают исполнение при-
нятого на местном референдуме решения в соответствии 
с разграничением полномочий между ними, определен-
ным настоящим уставом.
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12. Гарантии прав граждан на участие в местном рефе-
рендуме, а также порядок подготовки и проведения мест-
ного референдума устанавливаются Федеральным зако-
ном от 12.06.2002г. № 67-ФЗ «Об основных гарантиях 
избирательных прав и права на участие в референдуме 
граждан Российской Федерации», Законом Краснодар-
ского края от 23.07.2003г. № 606-КЗ «О референдумах в 
Краснодарском крае».

Статья 13. 
Муниципальные выборы

1. Муниципальные выборы проводятся в целях избрания 
главы муниципального образования город              , депу-
татов Совета на основе всеобщего равного и прямого из-
бирательного права при тайном голосовании.

2. Гарантии избирательных прав граждан при проведении 
муниципальных выборов, порядок назначения, подготов-
ки, проведения и подведения итогов муниципальных выбо-
ров устанавливаются Федеральным законом от 12.06.2002г.  
№ 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и 
права на участие в референдуме граждан Российской Фе-
дерации», Законом Краснодарского края от 26.12.2005г.  
№ 966-КЗ «О муниципальных выборах в Краснодарском крае». 

Избрание главы муниципального образования город 
             на муниципальных выборах проводится по мажо-
ритарной системе абсолютного большинства, выборы де-
путатов Совета проводятся по мажоритарной системе от-
носительного большинства. 

3. Муниципальные выборы назначаются Советом не ра-
нее чем за 90 дней и не позднее чем за 80 дней до дня го-
лосования. Днями голосования являются второе воскре-
сенье марта или, в случаях, предусмотренных федераль-
ным законодательством, второе воскресенье октября года, 
в котором истекают сроки полномочий органов местно-
го самоуправления.

Если второе воскресенье марта (второе воскресенье 
октября), на которое должны быть назначены выборы, 
совпадает с нерабочим праздничным днем, или предше-
ствующим ему днем, или днем, следующим за нерабочим 
праздничным днем, либо второе воскресенье марта (вто-
рое воскресенье октября) объявлено в установленном по-
рядке рабочим днем, выборы назначаются на первое вос-
кресенье марта (первое воскресенье октября).

Решение о назначении выборов официально публи-
куется в средствах массовой информации не позднее чем 
через пять дней со дня его принятия.

4. В случае досрочного прекращения полномочий главы 
муниципального образования город              или депута-
тов (депутата) Совета, влекущего за собой неправомоч-
ность органа, досрочные выборы должны быть проведе-
ны не позднее чем через шесть месяцев со дня такого до-
срочного прекращения полномочий. При назначении до-
срочных выборов сроки, указанные в части 3 настоящей 
статьи, а также сроки осуществления иных избиратель-
ных действий могут быть сокращены, но не более чем на 
одну треть, что должно быть зафиксировано в решении 
Совета об их назначении. 

5. Основные выборы органов местного самоуправления, 
проводимые после досрочных выборов, должны быть на-
значены на второе воскресенье марта года, в котором ис-
текают полномочия органа местного самоуправления, из-
бранного на досрочных выборах.

6. Результаты муниципальных выборов подлежат офи-
циальному опубликованию (обнародованию) в сроки, 
установленные Федеральным законом от 12.06.2002г. 
№ 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав 
и права на участие в референдуме граждан Российской 
Федерации».

Статья 14. 
Голосование по отзыву депутата Совета, 
главы муниципального образования город              , 
по вопросам изменения границ 
муниципального образования город              , 
преобразования муниципального 
образования город               

1. Инициатива проведения голосования по отзыву депу-
тата Совета, главы муниципального образования город 
             принадлежит гражданам Российской Федерации, 
имеющим право на участие в местном референдуме.

2. Основаниями для отзыва депутата Совета, главы му-
ниципального образования город              могут служить 
только их конкретные противоправные решения или дей-
ствия (бездействие) в случае их подтверждения в судеб-
ном порядке. 

Основанием для отзыва депутата Совета является под-
твержденное в судебном порядке неисполнение полномо-
чий депутата, под которым понимается без уважительных 
причин систематическое (более двух раз подряд) непосе-
щение сессий Совета, неучастие в работе соответствую-
щей комиссии (комитета), депутатских комиссий Сове-
та, а также уклонение или отказ от выполнения поруче-
ний Совета. 

Основаниями для отзыва главы муниципального об-
разования город              , в случае их подтверждения в су-
дебном порядке, являются:

1) нарушение срока издания муниципального акта, не-
обходимого для реализации решения, принятого путем 
прямого волеизъявления населения;

2) неисполнение полномочий главы муниципального об-
разования город              , под которым понимается систе-
матическое без уважительных причин либо умышленное 
уклонение от осуществления своих полномочий, преду-
смотренных настоящим уставом, повлекшее нарушение 
прав и свобод граждан.

Отзыв по указанным основаниям не освобождает де-
путата Совета, главу муниципального образования город 
             от иной ответственности, установленной за допу-
щенные нарушения федеральным законодательством.

 
3. Право отзыва не может быть использовано в период со 
дня инициирования вопроса о досрочном прекращении 
полномочий Совета, главы муниципального образования 
город              в порядке, установленном статьями 73 и 74 
Федерального закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об об-
щих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации». 

Депутат Совета, глава муниципального образования 
город              имеют право давать избирателям объясне-
ния по поводу обстоятельств, выдвигаемых в качестве 
оснований для отзыва.

4. Для выдвижения инициативы проведения голосования 
по отзыву депутата Совета, главы муниципального обра-
зования город              и сбора подписей граждан в ее под-
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держку необходимо образовать инициативную группу в 
количестве не менее 10 человек.

Инициативная группа образуется гражданами, указан-
ными в части 1 настоящей статьи, на собрании. 

Инициаторы проведения собрания обязаны заблаго-
временно известить о времени и месте проведения со-
брания комиссию и лицо, отзыв которого инициируется. 
При этом указанному лицу должна быть обеспечена воз-
можность выступить на собрании инициативной группы 
и дать участникам собрания объяснения по поводу обсто-
ятельств, выдвигаемых в качестве оснований для его от-
зыва. Несоблюдение указанных требований является осно-
ванием для отказа инициативной группе в регистрации.

Решение об образовании инициативной группы при-
нимается тайным голосованием и считается принятым, 
если за него проголосовало более половины участников 
собрания, но не менее 10 человек.

5. Инициативная группа не позднее трех дней со дня про-
ведения собрания обращается с ходатайством о регистра-
ции группы в комиссию.

В ходатайстве инициативной группы должны быть 
указаны основания отзыва депутата Совета, главы муни-
ципального образования город              , а также фамилия, 
имя, отчество, дата и место рождения, серия, номер и да-
та выдачи паспорта или документа, заменяющего паспорт 
гражданина, с указанием наименования или кода выдав-
шего его органа, а также адрес места жительства каждо-
го члена инициативной группы и лиц, уполномоченных 
действовать от ее имени. 

К ходатайству должны быть приложены вступившее в 
законную силу решение суда, подтверждающее факт нали-
чия конкретных противоправных решений или действий 
(бездействия) отзываемого лица, и протокол собрания 
инициативной группы, на котором было принято реше-
ние о его отзыве. Указанный протокол должен содержать 
следующие решения:

1) об образовании инициативной группы по отзыву де-
путата Совета, главы муниципального образования го-
род              ;

2) о назначении уполномоченных представителей ини-
циативной группы.

6. Комиссия в течение пятнадцати дней со дня поступле-
ния указанных документов обязана их рассмотреть и при-
нять решение о регистрации либо об отказе в регистрации 
инициативной группы по отзыву депутата Совета, главы 
муниципального образования город              .

В регистрации инициативной группе может быть от-
казано только в случае нарушения установленного насто-
ящей статьей порядка выдвижения инициативы проведе-
ния голосования по отзыву депутата Совета, главы муни-
ципального образования город              .

При регистрации инициативной группе по отзыву де-
путата Совета, главы муниципального образования город 
             выдается регистрационное свидетельство, форма 
которого устанавливается комиссией. Срок действия реги-
страционного свидетельства оканчивается одновременно 
с окончанием кампании по отзыву депутата Совета, главы 
муниципального образования город              .

7. Регистрация инициативной группы является основа-
нием для сбора подписей, необходимых для назначения 
голосования по отзыву депутата Совета, главы муници-
пального образования город              .

Подписи собираются путем заполнения подписных 
листов, содержащих предложение о проведении голосо-
вания по отзыву. 

Подписные листы изготавливаются по форме, уста-
новленной в приложении 3 к Закону Краснодарского 
края от 23.07.2003г. № 606-КЗ «О референдумах в Крас-
нодарском крае».

Число подписей, необходимых для назначения голосо-
вания по отзыву депутата Совета, составляет 5 процентов 
от числа избирателей, зарегистрированных на террито-
рии соответствующего избирательного округа.

Число подписей, необходимых для назначения голо-
сования по отзыву главы муниципального образования 
город              , составляет 5 процентов от числа избирате-
лей, зарегистрированных на территории муниципально-
го образования город              .

Число представляемых в комиссию подписей, собран-
ных в поддержку инициативы проведения голосования 
по отзыву, может превышать число подписей, необходи-
мое для назначения голосования по отзыву, но не более 
чем на 10 процентов.

Подписи могут собираться со дня, следующего за днем 
регистрации инициативной группы и выдачи ей регистра-
ционного свидетельства. Изготовление подписных листов 
оплачивается из соответствующего фонда по отзыву. Пе-
риод сбора подписей составляет 20 дней. 

8. Комиссия в течение десяти дней проверяет соблюдение 
порядка сбора подписей, оформления подписных листов, 
достоверность сведений об избирателях и подписей из-
бирателей, собранных в поддержку инициативы прове-
дения голосования по отзыву.

Проверке могут подлежать все представленные под-
писи или часть этих подписей, но не менее 20 процентов 
от установленного в части 7 настоящей статьи их коли-
чества, необходимого для назначения голосования по от-
зыву. Число подписей, подлежащих проверке, определяет 
организующая голосование по отзыву комиссия.

Если комиссией принято решение о проверке части 
представленных подписей, то подписные листы, подле-
жащие проверке, отбираются посредством случайной вы-
борки (жребия), проводимой (проводимого) членами ко-
миссии с правом решающего голоса в порядке, установ-
ленном комиссией. 

Итоги проведенной проверки оформляются решением 
комиссии о соответствии либо несоответствии порядка вы-
движения инициативы по отзыву депутата Совета, главы 
муниципального образования город              требованиям 
действующего законодательства и настоящего устава.

Если в результате соответствующей проверки установ-
лено, что представленных подписей достаточно для выдви-
жения инициативы по отзыву, комиссия направляет под-
писные листы, протокол об итогах сбора подписей и за-
веренную копию своего решения о результатах проверки 
подписей в Совет для принятия решения о назначении голо-
сования по отзыву (копия указанного решения направляется 
уполномоченному представителю инициативной группы).

9. Совет принимает решение о назначении голосования 
по отзыву депутата Совета, главы муниципального обра-
зования город              не позднее чем через 15 календарных 
дней со дня поступления указанных документов. 

Решение о назначении голосования должно быть при-
нято не позднее чем за 55 дней до дня голосования. 

Голосование по отзыву может быть назначено только 
на воскресенье. Не допускается назначение голосования 
на предпраздничный и нерабочий праздничный дни, 

устав города
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на день, следующий за нерабочим праздничным днем, 
а также на воскресенье, которое в установленном поряд-
ке объявлено рабочим днем.

Решение о назначении голосования по отзыву под-
лежит официальному опубликованию в средствах мас-
совой информации не позднее чем через 5 дней со дня 
его принятия. 

10. Образование участков для проведения голосования 
по отзыву, формирование участковых комиссий, состав-
ление и уточнение списков участников голосования по 
отзыву осуществляются в порядке, предусмотренном Фе-
деральным законом от 12.06.2002г. № 67-ФЗ «Об основ-
ных гарантиях избирательных прав и права на участие в 
референдуме граждан Российской Федерации», Законом 
Краснодарского края от 23.07.2003г. № 606-КЗ «О рефе-
рендумах в Краснодарском крае».

11. Для участия в голосовании по отзыву избиратель по-
лучает бюллетень для голосования по отзыву.

Форма и текст бюллетеня, число бюллетеней, а так-
же порядок осуществления контроля за изготовлением 
бюллетеней утверждаются комиссией не позднее чем за  
25 дней до дня голосования. Текст бюллетеня должен быть 
размещен только на одной его стороне.

В верхней части бюллетеня для голосования по отзыву 
указывается фамилия, имя, отчество, год рождения, ме-
сто жительства, должность и дата избрания лица, отзыв 
которого инициируется, а также воспроизводится текст с 
указанием основания (оснований) отзыва. Далее указы-
ваются варианты волеизъявления голосующего словами: 
«За отзыв», «Против отзыва», под которыми помещаются 
пустые квадраты.

12. Голосование по отзыву депутата Совета, главы муни-
ципального образования город              проводится в поряд-
ке, установленном Федеральным законом от 12.06.2002г. 
№ 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и 
права на участие в референдуме граждан Российской Фе-
дерации», Законом Краснодарского края от 23.07.2003г.  
№ 606-КЗ «О референдумах в Краснодарском крае», с уче-
том особенностей, предусмотренных Федеральным законом 
от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федерации».

13. Депутат Совета считается отозванным, если за отзыв 
проголосовало не менее половины избирателей, зареги-
стрированных в избирательном округе, в котором был 
избран отзываемый депутат. 

Глава муниципального образования город              счи-
тается отозванным, если за отзыв проголосовало не менее 
половины избирателей, зарегистрированных на террито-
рии муниципального образования город              .

В ином случае комиссия признает решение об отзы-
ве не принятым.

14. Комиссия после подписания протокола о результатах 
голосования по отзыву извещает лицо, в отношении ко-
торого проводилось голосование по отзыву, уполномо-
ченного представителя инициативной группы отзыва о 
результатах голосования. 

15. Общие результаты голосования по отзыву, включая 
данные протоколов об итогах голосования участковых ко-
миссий, подлежат официальному опубликованию комис-
сией в средствах массовой информации в течение одного 
месяца со дня голосования.

16. Полномочия депутата Совета, главы муниципального 
образования город              , в отношении которых прово-
дилось голосование по отзыву, прекращаются с момента 
официального опубликования результатов голосования 
по отзыву, если комиссией установлено, что необходи-
мым количеством голосов они отозваны. 

17. В случаях, предусмотренных Федеральным законом от 
06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федерации», 
в целях получения согласия населения при изменении гра-
ниц муниципального образования город              либо его 
преобразовании проводится голосование по вопросам из-
менения границ (преобразования) муниципального об-
разования город              .

Голосование по указанным вопросам назначается 
Советом и проводится в порядке, установленном Феде-
ральным законом от 12.06.2002г. № 67-ФЗ «Об основ-
ных гарантиях избирательных прав и права на участие 
в референдуме граждан Российской Федерации», За-
коном Краснодарского края от 23.07.2003г. № 606-КЗ 
«О референдумах в Краснодарском крае», с учетом осо-
бенностей, предусмотренных Федеральным законом от 
06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федерации». 
При этом положения Федерального закона от 12.06.2002г.  
№ 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав 
и права на участие в референдуме граждан Российской 
Федерации», Закона Краснодарского края от 23.07.2003г. 
№ 606-КЗ «О референдумах в Краснодарском крае», за-
прещающие проведение агитации государственными 
органами, органами местного самоуправления, лица-
ми, замещающими государственные или муниципаль-
ные должности, а также положения, определяющие юри-
дическую силу решения, принятого на референдуме, не 
применяются. 

18. Голосование по вопросам изменения границ (преобра-
зования) муниципального образования город              счи-
тается состоявшимся, если в нем приняло участие более 
половины граждан Российской Федерации, зарегистри-
рованных на территории муниципального образования 
город              , обладающих правом на участие в местном 
референдуме. Согласие населения на изменение границ 
(преобразование) муниципального образования город 
             считается полученным, если за указанные изме-
нения (преобразование) проголосовало более половины 
принявших участие в голосовании граждан.

Итоги голосования по отзыву депутата Совета, главы 
муниципального образования город              , итоги голосо-
вания по вопросам изменения границ муниципального об-
разования город              , преобразования муниципального 
образования город              и принятые решения подлежат 
официальному опубликованию (обнародованию).

Статья 15. 
Правотворческая инициатива граждан

1. С правотворческой инициативой может выступить ини-
циативная группа граждан, обладающих избирательным 
правом, в порядке, установленном нормативным право-
вым актом Совета, регулирующим порядок реализации 
правотворческой инициативы граждан на территории 
муниципального образования город              .

Минимальная численность инициативной группы 
граждан устанавливается нормативным правовым актом 
Совета и не может превышать 3 процента от числа жите-



Март 2011 мСК 51

лей муниципального образования город              , облада-
ющих избирательным правом.

2. Проект муниципального правового акта, внесенный в 
порядке реализации правотворческой инициативы граж-
дан, подлежит обязательному рассмотрению органом мест-
ного самоуправления или должностным лицом местного 
самоуправления, к компетенции которых относится при-
нятие соответствующего акта, в течение трех месяцев со 
дня его внесения.

Представителям инициативной группы граждан долж-
на быть обеспечена возможность изложения своей пози-
ции при рассмотрении указанного проекта.

В случае, если принятие муниципального правового 
акта, проект которого внесен в порядке реализации пра-
вотворческой инициативы граждан, относится к компе-
тенции Совета, указанный проект должен быть рассмо-
трен на его открытом заседании. 

3. Мотивированное решение, принятое по результатам 
рассмотрения проекта муниципального правового акта, 
внесенного в порядке реализации правотворческой ини-
циативы граждан, должно быть официально в письмен-
ной форме доведено до сведения внесшей его инициатив-
ной группы граждан.

Статья 16. 
Территориальное 
общественное самоуправление

1. Под территориальным общественным самоуправле-
нием понимается самоорганизация граждан по месту их 
жительства на части территории муниципального обра-
зования город              для самостоятельного и под свою 
ответственность осуществления собственных инициатив 
по вопросам местного значения.

2. Границы территории, на которой осуществляется тер-
риториальное общественное самоуправление, устанав-
ливаются Советом по предложению населения, прожи-
вающего на данной территории.

3. Территориальное общественное самоуправление в му-
ниципальном образовании город              осуществляется 
непосредственно населением посредством проведения 
собраний и конференций граждан, а также посредством 
создания органов территориального общественного са-
моуправления. 

4. Территориальное общественное самоуправление мо-
жет осуществляться в пределах следующих территорий 
проживания граждан: подъезд многоквартирного жи-
лого дома; многоквартирный жилой дом; группа жилых 
домов; жилой микрорайон; сельский населенный пункт, 
не являющийся поселением; иные территории прожива-
ния граждан.

5. Органы территориального общественного самоуправ-
ления избираются на собраниях или конференциях граж-
дан, проживающих на соответствующей территории.

6. Территориальное общественное самоуправление счита-
ется учрежденным с момента регистрации устава террито-
риального общественного самоуправления главой муни-
ципального образования город              . Порядок регистра-
ции устава территориального общественного самоуправ-
ления определяется нормативным правовым актом Совета. 

Территориальное общественное самоуправление в 
соответствии с его уставом может являться юридиче-
ским лицом и подлежит государственной регистрации в 
организационно-правовой форме некоммерческой орга-
низации в соответствии с законодательством.

7. Собрание граждан по вопросам организации и осущест-
вления территориального общественного самоуправления 
считается правомочным, если в нем принимают участие 
не менее половины жителей соответствующей террито-
рии, достигших 16-летнего возраста.

8. Конференция граждан по вопросам организации и 
осуществления территориального общественного само-
управления считается правомочной, если в ней прини-
мают участие не менее двух третей избранных на собра-
ниях граждан делегатов, представляющих не менее поло-
вины жителей соответствующей территории, достигших 
16-летнего возраста.

9. К исключительным полномочиям собрания, конферен-
ции граждан, осуществляющих территориальное обще-
ственное самоуправление, относятся:

1) установление структуры органов территориального 
общественного самоуправления;

2) принятие устава территориального общественного само-
управления, внесение в него изменений и дополнений;

3) избрание органов территориального общественного 
самоуправления;

4) определение основных направлений деятельности тер-
риториального общественного самоуправления;

5) утверждение сметы доходов и расходов территори-
ального общественного самоуправления и отчета о ее 
исполнении;

6) рассмотрение и утверждение отчетов о деятельности 
органов территориального общественного самоуправ-
ления.

10. Органы территориального общественного само- 
управления:

1) представляют интересы населения, проживающего на 
соответствующей территории;

2) обеспечивают исполнение решений, принятых на со-
браниях и конференциях граждан;

3) могут осуществлять хозяйственную деятельность по 
благоустройству территории, иную хозяйственную дея-
тельность, направленную на удовлетворение социально-
бытовых потребностей граждан, проживающих на соот-
ветствующей территории, как за счет средств указанных 
граждан, так и на основании договора между органами 
территориального общественного самоуправления и орга-
нами местного самоуправления с использованием средств 
местного бюджета;

4) вправе вносить в органы местного самоуправле-
ния проекты муниципальных правовых актов, подле-
жащие обязательному рассмотрению этими органа-
ми и должностными лицами местного самоуправ-
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ления, к компетенции которых отнесено принятие 
указанных актов.

11. В уставе территориального общественного самоуправ-
ления устанавливаются:

1) территория, на которой оно осуществляется;

2) цели, задачи, формы и основные направления деятельно-
сти территориального общественного самоуправления;

3) порядок формирования, прекращения полномочий, 
права и обязанности, срок полномочий органов терри-
ториального общественного самоуправления;

4) порядок принятия решений;

5) порядок приобретения имущества, а также порядок 
пользования и распоряжения указанным имуществом и 
финансовыми средствами;

6) порядок прекращения осуществления территориаль-
ного общественного самоуправления.

12. Дополнительные требования к уставу территориаль-
ного общественного самоуправления органами местно-
го самоуправления муниципального образования город 
             устанавливаться не могут.

13. Порядок организации и осуществления территори-
ального общественного самоуправления, условия и по-
рядок выделения необходимых средств из местного бюд-
жета определяются нормативными правовыми актами 
Совета.

Статья 17. 
Публичные слушания

1. Для обсуждения проектов муниципальных правовых 
актов по вопросам местного значения с участием жите-
лей муниципального образования город              Советом, 
главой муниципального образования город              могут 
проводиться публичные слушания.

2. Публичные слушания проводятся по инициативе на-
селения, Совета, главы муниципального образования 
город              .

Публичные слушания, проводимые по инициативе на-
селения или Совета, назначаются Советом, а по инициа-
тиве главы муниципального образования город              – 
главой муниципального образования город              .

3. На публичные слушания должны выноситься: 

1) проект устава, а также проект решения Совета о вне-
сении изменений и дополнений в устав, кроме случаев, 
когда изменения в устав вносятся исключительно в це-
лях приведения закрепляемых в уставе вопросов мест-
ного значения и полномочий по их решению в соответ-
ствие с Конституцией Российской Федерации, федераль-
ными законами;

2) проект местного бюджета и отчет о его исполнении;

3) проекты планов и программ развития муниципаль-
ного образования город              , проекты правил земле-
пользования и застройки, проекты планировки терри-

торий и проекты межевания территорий, а также вопро-
сы предоставления разрешений на условно разрешен-
ный вид использования земельных участков и объектов 
капитального строительства, вопросы отклонения от 
предельных параметров разрешенного строительства, 
реконструкции объектов капитального строительства, 
вопросы изменения одного вида разрешенного исполь-
зования земельных участков и объектов капитально-
го строительства на другой вид такого использования 
при отсутствии утвержденных правил землепользова-
ния и застройки;

4) вопросы о преобразовании муниципального образо-
вания город              .

4. Порядок организации и проведения публичных слу-
шаний определяется нормативным правовым актом Со-
вета и должен предусматривать заблаговременное опо-
вещение жителей муниципального образования город 
             о времени и месте проведения публичных слу-
шаний, заблаговременное ознакомление с проектом 
муниципального правового акта, другие меры, обе-
спечивающие участие в публичных слушаниях жите-
лей муниципального образования город               , опу-
бликование (обнародование) результатов публичных 
слушаний.

Статья 18. 
Собрание граждан

1. Для обсуждения вопросов местного значения, инфор-
мирования населения о деятельности органов местного 
самоуправления и должностных лиц местного самоуправ-
ления, осуществления территориального общественно-
го самоуправления на части территории муниципально-
го образования город              могут проводиться собра-
ния граждан. 

2. Собрание граждан проводится по инициативе населе-
ния, Совета, главы муниципального образования город 
             , а также в случаях, предусмотренных уставом тер-
риториального общественного самоуправления.

Собрание граждан, проводимое по инициативе Сове-
та или главы муниципального образования город              , 
назначается соответственно Советом или главой муни-
ципального образования город              .

Собрание граждан, проводимое по инициативе на-
селения, назначается Советом на основании требова-
ния не менее 10 процентов жителей муниципального 
образования город              , обладающих избирательным 
правом, выраженного путем сбора подписей среди жи-
телей муниципального образования город              .

3. Порядок назначения и проведения собрания граждан 
в целях осуществления территориального общественно-
го самоуправления определяется уставом территориаль-
ного общественного самоуправления.

4. Собрание граждан по вопросам организации и осущест-
вления территориального общественного самоуправления 
считается правомочным, если в нем принимают участие 
не менее половины жителей соответствующей террито-
рии, достигших 16-летнего возраста.

5. Собрание граждан может принимать обращения к ор-
ганам местного самоуправления и должностным лицам 
местного самоуправления, а также избирать лиц, уполно-
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моченных представлять собрание граждан во взаимоот-
ношениях с органами местного самоуправления и долж-
ностными лицами местного самоуправления.

6. Собрание граждан, проводимое по вопросам, связан-
ным с осуществлением территориального общественно-
го самоуправления, принимает решения по вопросам, от-
несенным к его компетенции уставом территориального 
общественного самоуправления.

7. Обращения, принятые собранием граждан, подлежат 
обязательному рассмотрению органами местного само- 
управления и должностными лицами местного самоу-
правления, к компетенции которых отнесено решение 
содержащихся в обращениях вопросов, с направлением 
письменного ответа.

8. Порядок назначения и проведения собрания граждан, 
а также полномочия собрания граждан определяются Фе-
деральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации», настоящим уставом, нормативным 
правовым актом Совета и уставом территориального об-
щественного самоуправления.

9. Итоги собрания граждан подлежат официальному опу-
бликованию (обнародованию). 

	
Статья 19. 
Конференция граждан 
(собрание делегатов)

1. Для обсуждения вопросов местного значения, инфор-
мирования населения о деятельности органов и должност-
ных лиц местного самоуправления муниципального об-
разования город              могут проводиться конференции 
граждан (собрания делегатов).

2. Конференция граждан по указанным в части 1 настоя-
щей статьи вопросам проводится по инициативе, оформ-
ленной в виде правового акта:

– Совета;
– администрации муниципального образования го-

род              .

3. Избрание делегатов – участников конференции (со-
брания делегатов) граждан осуществляется собраниями 
граждан, проводимыми в соответствии с порядком, уста-
новленным Советом.

4. Порядок назначения и проведения конференции граж-
дан (собрания делегатов) определяется нормативным пра-
вовым актом Совета.

5. Итоги конференции граждан (собрания делегатов) 
подлежат официальному опубликованию (обнародо-
ванию).

Статья 20. 
Опрос граждан

1. Опрос граждан проводится на всей территории или на 
части территории муниципального образования город 
             для выявления мнения населения и его учета при 
принятии решений органами местного самоуправления и 
должностными лицами местного самоуправления, а так-
же органами государственной власти.

2. Результаты опроса носят рекомендательный характер.

3. В опросе граждан имеют право участвовать жители му-
ниципального образования город              , обладающие 
избирательным правом.

4. Опрос граждан проводится по инициативе:

1) Совета или главы муниципального образования город 
             – по вопросам местного значения;

2) органов государственной власти Краснодарского  
края – для учета мнения граждан при принятии решений 
об изменении целевого назначения земель муниципаль-
ного образования город              для объектов региональ-
ного и межрегионального значения.

5. Порядок назначения и проведения опроса граждан опре-
деляется нормативным правовым актом Совета.

6. Решение о назначении опроса граждан принимается 
Советом. В нормативном правовом акте Совета о назна-
чении опроса граждан устанавливаются:

1) дата и сроки проведения опроса;

2) формулировка вопроса (вопросов), предлагаемого 
(предлагаемых) при проведении опроса;

3) методика проведения опроса;

4) форма опросного листа;

5) минимальная численность жителей муниципального 
образования город              , участвующих в опросе.

7. Жители муниципального образования город               долж-
ны быть проинформированы о проведении опроса граж-
дан не менее чем за 10 дней до его проведения.

8. Финансирование мероприятий, связанных с подготов-
кой и проведением опроса граждан, осуществляется:

1) за счет средств местного бюджета – при проведении его 
по инициативе органов местного самоуправления муни-
ципального образования город              ;

2) за счет средств бюджета Краснодарского края – при 
проведении его по инициативе органов государственной 
власти Краснодарского края.

Статья 21. 
Обращения граждан 
в органы местного самоуправления

1. Граждане имеют право на индивидуальные и коллектив-
ные обращения в органы местного самоуправления.

2. Обращения граждан подлежат рассмотрению в по-
рядке и сроки, установленные Федеральным законом от 
02.05.2006г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обраще-
ний граждан Российской Федерации».

3. За нарушение порядка и сроков рассмотрения обра-
щений граждан должностные лица местного самоуправ-
ления несут ответственность в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации.

устав города
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Статья 22.
Другие формы непосредственного 
осуществления населением 
местного самоуправления 
и участия в его осуществлении

1. Наряду с предусмотренными Федеральным законом от 
06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федерации» 
формами непосредственного осуществления населени-
ем местного самоуправления и участия населения в осу-
ществлении местного самоуправления граждане вправе 
участвовать в осуществлении местного самоуправления 
в иных формах, не противоречащих Конституции Россий-
ской Федерации, федеральным законам, законам Красно-
дарского края.

2. Непосредственное осуществление населением местно-
го самоуправления и участие населения в осуществлении 
местного самоуправления основываются на принципах 
законности и добровольности.

ГЛАВА V. ОРГАНЫ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 

И ДОЛЖНОСТНЫЕ ЛИЦА  

МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

Статья 23. 
Структура органов местного самоуправления 
муниципального образования город              

1. Структуру органов местного самоуправления муници-
пального образования город              составляют:

– представительный орган – Совет муниципального 
образования город              ;

– глава муниципального образования – глава муници-
пального образования город              ;

– исполнительно-распорядительный орган – админи-
страция муниципального образования город              (да-
лее по тексту – администрация).

Органы местного самоуправления обладают собствен-
ными полномочиями по решению вопросов местного 
значения.

2. Изменение структуры органов местного самоуправле-
ния осуществляется не иначе как путем внесения изме-
нений в настоящий устав.

3. Решение Совета об изменении структуры органов мест-
ного самоуправления вступает в силу не ранее чем по ис-
течении срока полномочий Совета, принявшего указан-
ное решение.

Решение Совета о внесении изменений в устав му-
ниципального образования город              , предусматри-
вающее создание контрольного органа муниципально-
го образования город              , вступает в силу после его 
официального опубликования (обнародования).

4. Финансовое обеспечение деятельности органов мест-
ного самоуправления осуществляется исключительно за 
счет собственных доходов бюджета муниципального об-
разования город              .

Статья 24. 
Совет муниципального образования город              

1. Совет состоит из              депутатов, избранных на осно-
ве всеобщего равного и прямого избирательного права 
при тайном голосовании.

2. Совет может осуществлять свои полномочия в случае 
избрания не менее двух третей от установленной числен-
ности депутатов.

3. Совет подотчетен непосредственно населению муни-
ципального образования город              и отчитывается о 
своей деятельности не реже одного раза в год.

4. Срок полномочий Совета составляет 5 лет.

5. Совет обладает правами юридического лица.

6. Из числа депутатов Совета на срок его полномочий 
тайным или открытым (изложить в соответствии с ре-
гламентом Совета) голосованием избираются председа-
тель Совета и его заместитель. Заместитель председателя 
Совета осуществляет полномочия председателя Совета в 
полном объеме в случае его временного отсутствия или 
в случае досрочного прекращения полномочий.

7. Из числа депутатов Совета на срок его полномочий мо-
гут создаваться комиссии (комитеты) для предваритель-
ного рассмотрения и подготовки вопросов, отнесенных 
к компетенции Совета. 

Статья 25. 
Депутат Совета 

1. Депутатом Совета может быть избран гражданин Рос-
сийской Федерации, достигший 18 лет. 

2. Полномочия депутата Совета начинаются со дня из-
брания и прекращаются со дня начала работы Сове-
та нового созыва, за исключением случаев досрочно-
го прекращения полномочий депутата, предусмотрен-
ных действующим законодательством, частью 7 насто-
ящей статьи.

3. Депутату Совета гарантируются условия для беспрепят-
ственного и эффективного осуществления полномочий, 
защита прав, чести и достоинства.

4. Депутат Совета обязан участвовать в работе сессий Со-
вета и в работе его комиссий (комитетов), членом которых 
он является, выполнять поручения Совета. При невозмож-
ности присутствовать на сессии Совета или заседании его 
комиссии (комитета) по уважительной причине депутат 
заблаговременно информирует об этом Совет. 

5. Гарантии прав депутатов Совета при привлечении их к 
уголовной или административной ответственности, задер-
жании, аресте, обыске, допросе, совершении в отношении 
их иных уголовно-процессуальных и административно-
процессуальных действий, а также при проведении 
оперативно-розыскных мероприятий в отношении де-
путатов, занимаемого ими жилого и (или) служебного 
помещения, их багажа, личных и служебных транспорт-
ных средств, переписки, используемых ими средств свя-
зи, принадлежащих им документов устанавливаются фе-
деральными законами.

6. Депутат Совета не может быть привлечен к уголовной 
или административной ответственности за высказанное 
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мнение, позицию, выраженную при голосовании, и другие 
действия, соответствующие статусу депутата, в том чис-
ле по истечении срока его полномочий. Данное положе-
ние не распространяется на случаи, когда депутатом бы-
ли допущены публичные оскорбления, клевета или иные 
нарушения, ответственность за которые предусмотрена 
федеральным законом.

7. Полномочия депутата Совета прекращаются досроч-
но в случаях:

1) смерти;

2) отставки по собственному желанию;

3) признания судом недееспособным или ограниченно 
дееспособным;

4) признания судом безвестно отсутствующим или объ-
явления умершим;

5) вступления в отношении его в законную силу обвини-
тельного приговора суда;

6) выезда за пределы Российской Федерации на постоян-
ное место жительства;

7) прекращения гражданства Российской Федерации, пре-
кращения гражданства иностранного государства – участ-
ника международного договора Российской Федерации, в 
соответствии с которым иностранный гражданин имеет 
право быть избранным в органы местного самоуправле-
ния, приобретения им гражданства иностранного государ-
ства либо получения им вида на жительство или иного до-
кумента, подтверждающего право на постоянное прожи-
вание гражданина Российской Федерации на территории 
иностранного государства, не являющегося участником 
международного договора Российской Федерации, в со-
ответствии с которым гражданин Российской Федерации, 
имеющий гражданство иностранного государства, имеет 
право быть избранным в органы местного самоуправления;

8) отзыва избирателями;

9) досрочного прекращения полномочий Совета;

10) призыва на военную службу или направления на за-
меняющую ее альтернативную гражданскую службу;

11) в иных случаях, установленных Федеральным зако-
ном от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах ор-
ганизации местного самоуправления в Российской Феде-
рации» и иными федеральными законами.

В случае, предусмотренном пунктом 2 части 7 насто-
ящей статьи, полномочия депутата Совета прекращают-
ся решением Совета, принимаемым не позднее 1 меся-
ца со дня подачи заявления об отставке по собственно-
му желанию.

В случаях, предусмотренных пунктами 3, 4, 5, 7 и 9 
части 7 настоящей статьи, полномочия депутата Совета 
прекращаются с момента вступления в силу соответству-
ющего акта или в сроки, указанные в нем. 

В случаях, предусмотренных пунктами 6 и 10 части 
7 настоящей статьи, полномочия депутата Совета пре-
кращаются решением Совета, принимаемым не позднее  
1 месяца со дня наступления соответствующего события, 
о котором депутат Совета обязан известить Совет.

8. Депутаты Совета не могут одновременно исполнять 
полномочия депутата представительного органа иного 
муниципального образования или выборного должност-
ного лица местного самоуправления иного муниципаль-
ного образования, за исключением случаев, установлен-
ных Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ  
«Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации».

Депутаты Совета не могут замещать должности муни-
ципальной службы, быть депутатами законодательных 
(представительных) органов государственной власти.

9. Депутат Совета, осуществляющий свои полномочия 
на постоянной основе (если предусмотрены действую-
щим уставом МО, если нет – данную часть исключить), 
не вправе:

1) заниматься предпринимательской деятельностью;

2) состоять членом управления коммерческой организа-
ции, если иное не предусмотрено федеральными закона-
ми или если в порядке, установленном муниципальным 
правовым актом в соответствии с федеральными зако-
нами и законами Краснодарского края, ему не поручено 
участвовать в управлении этой организацией;

3) заниматься иной оплачиваемой деятельностью, за ис-
ключением преподавательской, научной и иной творче-
ской деятельности. При этом преподавательская, научная и 
иная творческая деятельность не может финансироваться 
исключительно за счет средств иностранных государств, 
международных и иностранных организаций, иностран-
ных граждан и лиц без гражданства, если иное не преду-
смотрено международным договором Российской Федера-
ции или законодательством Российской Федерации;

4) входить в состав органов управления, попечительских 
или наблюдательных советов, иных органов иностранных 
некоммерческих неправительственных организаций и 
действующих на территории Российской Федерации их 
структурных подразделений, если иное не предусмотрено 
международным договором Российской Федерации или 
законодательством Российской Федерации.

Депутат Совета, осуществляющий полномочия на по-
стоянной основе, не может участвовать в качестве защит-
ника или представителя (кроме случаев законного пред-
ставительства) по гражданскому или уголовному делу ли-
бо делу об административном правонарушении.

Статья 26. 
Компетенция Совета 

1. В исключительной компетенции Совета находятся:

1) принятие устава, внесение в него изменений и допол-
нений;

2) утверждение местного бюджета и отчета о его испол-
нении;

3) установление, изменение и отмена местных налогов и 
сборов в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;

4) принятие планов и программ развития муниципаль-
ного образования город              , утверждение отчетов об 
их исполнении;
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5) определение порядка управления и распоряжения иму-
ществом, находящимся в муниципальной собственности;

6) определение порядка принятия решений о создании, 
реорганизации и ликвидации муниципальных предпри-
ятий, а также об установлении тарифов на услуги муни-
ципальных предприятий и учреждений;

7) определение порядка участия муниципального обра-
зования город              в организациях межмуниципально-
го сотрудничества;

8) определение порядка материально-технического и ор-
ганизационного обеспечения деятельности органов мест-
ного самоуправления муниципального образования го-
род              ;

9) контроль за исполнением органами местного само-
управления и должностными лицами местного само- 
управления полномочий по решению вопросов местно-
го значения;

10) принятие решения об удалении главы муниципаль-
ного образования город              в отставку.

2. На сессиях Совета решаются следующие вопросы:

1) назначение в соответствии с настоящим уставом пу-
бличных слушаний и опросов граждан, определение по-
рядка организации и проведения публичных слушаний, 
определение порядка назначения и проведения собраний 
и опросов граждан;

2) принятие в случаях, предусмотренных Федеральным за-
коном от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах ор-
ганизации местного самоуправления в Российской Феде-
рации», решений, связанных с изменением границ муни-
ципального образования город              , а также с преобра-
зованием муниципального образования город              ;

3) определение порядка реализации правотворческой 
инициативы гражданами муниципального образования 
город              , порядка организации и осуществления тер-
риториального общественного самоуправления и поряд-
ка выделения необходимых средств из местного бюджета, 
порядка назначения и проведения конференций (собра-
ний делегатов) граждан, порядка назначения и проведе-
ния собраний и опросов граждан; 

4) принятие решения о назначении местного референ-
дума; 

5) утверждение структуры администрации, утверждение 
положений об отраслевых (функциональных) и террито-
риальных органах администрации, обладающих правами 
юридического лица;

6) принятие решения о самороспуске Совета и досроч-
ном прекращении полномочий депутатов Совета в слу-
чаях, предусмотренных частью 7 статьи 25 настоящего 
устава, оформлении прекращения полномочий выбор-
ных должностных лиц;

7) принятие регламента Совета;

8) образование, утверждение и изменение состава депу-
татских комиссий (комитетов) Совета;

9) принятие решений о целях, формах и размерах зай-
мов, осуществляемых путем выпуска муниципальных 
ценных бумаг;

10) установление налоговых льгот по налогам в соответ-
ствии с законодательством; 

11) утверждение генеральных планов муниципального 
образования город              , правил землепользования и 
застройки, утверждение местных нормативов градостро-
ительного проектирования муниципального образова-
ния город              ; 

12) установление дополнительной численности подраз-
делений милиции общественной безопасности за счет 
средств местного бюджета; 

13) определение порядка установления льгот для органи-
заций культуры на платные услуги и продукцию, включая 
цены на билеты, для детей дошкольного возраста, уча-
щихся, инвалидов, военнослужащих, проходящих воен-
ную службу по призыву;

14) утверждение перечня объектов (имущества), состав-
ляющих муниципальную собственность;

15) рассмотрение депутатских запросов и принятие по 
ним решений;

16) утверждение схемы избирательных округов по выбо-
рам депутатов Совета;

17) принятие решения о назначении выборов депутатов Со-
вета и главы муниципального образования город              ;

18) установление порядка предоставления жилых поме-
щений муниципального специализированного жилищ-
ного фонда;

19) принятие решения о создании муниципальной пожар-
ной охраны, определение цели, задач и порядка органи-
зации деятельности муниципальной пожарной охраны на 
территории муниципального образования город              , 
порядка ее взаимоотношений с другими видами пожар-
ной охраны;

20) установление границ территории, на которой осу-
ществляется территориальное общественное самоуправ-
ление, по предложению населения; 

21) принятие решений о создании мест погребения, а так-
же по переносу мест погребения в случаях, установлен-
ных законодательством; 

22) утверждение положения о порядке формирования, 
размещения, исполнения и контроля за исполнением му-
ниципального заказа; 

23) утверждение положения о бюджетном процессе в му-
ниципальном образовании город              ;

24) утверждение инвестиционных программ организа-
ций коммунального комплекса по развитию систем ком-
мунальной инфраструктуры;

25) установление надбавок к ценам (тарифам) для по-
требителей;
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26) осуществление иных полномочий, отнесенных к веде-
нию Совета законодательством и настоящим уставом.

3. Совет заслушивает ежегодные отчеты главы муници-
пального образования город              о результатах его де-
ятельности, деятельности администрации муниципаль-
ного образования город              , в том числе о решении 
вопросов, поставленных Советом.

Статья 27. 
Полномочия председателя Совета 

Председатель Совета:

1) председательствует на сессиях Совета, созывает сессии 
Совета, доводит до сведения депутатов время и место про-
ведения сессий, а также проект повестки дня;

2) организует работу Совета, комитетов (комиссий);

3) представляет Совет в отношениях с населением;

4) осуществляет руководство подготовкой сессий Совета;

5) формирует и подписывает повестку дня сессий Совета;

6) направляет поступившие в Совет проекты решений Со-
вета и материалы к ним в комиссии (комитеты) Совета 
по вопросам их ведения;

7) организует обеспечение деятельности Совета, откры-
вает и закрывает счета в банковских учреждениях, под-
писывает финансовые документы;

8) координирует деятельность комиссий (комитетов) 
Совета;

9) без доверенности представляет интересы Совета в су-
дах, выдает доверенности от имени Совета;

10) от имени Совета подписывает заявления и иные до-
кументы, предусмотренные законодательством, в орга-
ны государственной власти и местного самоуправления, 
а также предприятия, учреждения, организации;

11) принимает меры по обеспечению гласности и учету 
мнения населения в работе Совета;

12) рассматривает обращения, поступившие в Совет, ве-
дет прием граждан;

13) подписывает протоколы сессий Совета и решения Со-
вета, не имеющие нормативного характера;

14) оказывает содействие депутатам Совета в осущест-
влении ими депутатских полномочий;

15) осуществляет иные полномочия, возложенные на не-
го законодательством, настоящим уставом и иными му-
ниципальными правовыми актами.

Статья 28. 
Организация работы Совета

1. Основной формой работы Совета является сессия, на 
которой решаются вопросы, отнесенные к его компетен-
ции законодательством и настоящим уставом. 

2. Председатель Совета, депутаты Совета осуществляют 
свои полномочия на непостоянной основе. 

3. Сессии созываются председателем Совета по мере не-
обходимости, но не реже одного раза в три месяца.

4. О дне созыва сессии Совета в обязательном порядке ин-
формируется глава муниципального образования город 
         . Глава муниципального образования город              
вправе предлагать вопросы для внесения в повестку дня 
сессий Совета и присутствовать на всех сессиях Совета, 
выступать по вопросам повестки дня. 

5. Время созыва и место проведения очередной сессии Со-
вета, а также вопросы, вносимые на рассмотрение очеред-
ной сессии, доводятся до сведения депутатов не позднее 
чем за 7 дней до дня проведения сессии. 

6. При получении заявления от не менее одной трети де-
путатов Совета или по письменному требованию главы 
муниципального образования город              председатель 
Совета обязан созвать внеочередную сессию Совета не 
позднее 7 календарных дней со дня получения заявле-
ния (требования);

7. Время созыва и место проведения внеочередной сессии 
Совета, вопросы, вносимые на рассмотрение сессии, до-
водятся до сведения депутатов не позднее 3 дней до дня 
проведения сессии.

8. Чрезвычайные сессии Совета созываются главой му-
ниципального образования город              , председателем 
Совета немедленно без предварительной подготовки до-
кументов в случаях:

– введения на территории Краснодарского края или 
муниципального образования город              режима чрез-
вычайного положения;

– массовых нарушений общественного порядка на тер-
ритории муниципального образования город              ;

– стихийных бедствий и иных чрезвычайных ситуаций, 
требующих принятия экстренных решений;

– иных неотложных ситуациях, требующих незамед-
лительного принятия решения Советом.

Депутаты Совета прибывают на чрезвычайную сессию 
без предварительного приглашения, при этом использу-
ются все средства оповещения депутатов Совета.

9. Совет собирается на свою первую сессию не позднее 
чем в трехнедельный срок со дня избрания Совета в пра-
вомочном составе.

Первую сессию созывает и ведет до избрания предсе-
дательствующего председатель избирательной комиссии, 
организующей муниципальные выборы. 

10. Сессии Совета проводятся открыто. Совет вправе про-
водить закрытые сессии в случаях, предусмотренных ре-
гламентом.

11. Председательствует на сессиях – председатель Сове-
та, а в его отсутствие – заместитель председателя Совета.

В случае отсутствия председателя Совета, замести-
теля председателя Совета председательствует на сессии 
депутат Совета, избранный в соответствии с регламен-
том Совета.

12. Сессия Совета правомочна, если на ней присутствуют 
не менее половины от числа избранных депутатов. 
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13. Порядок принятия решений Советом определяется 
настоящим уставом и регламентом Совета.

14. Все сессии Совета протоколируются. Протокол сессии 
подписывается председателем Совета и секретарем, из-
бранным из числа депутатов Совета. 

	
Статья 29. 
Депутатские комиссии (комитеты) Совета 

1. Все депутаты Совета участвуют в работе комиссий (ко-
митетов).

2. Структура, порядок формирования, полномочия и ор-
ганизация работы комиссий (комитетов) определяются 
регламентом Совета.

3. Задачи и сроки полномочий комиссий (комитетов) 
определяются Советом при их образовании.

4. Комиссии (комитеты) ответственны перед Советом и 
ему подотчетны.

Статья 30. 
Досрочное прекращение полномочий Совета 

1. Полномочия Совета могут быть досрочно прекращены 
в порядке и по основаниям, предусмотренным статьей 73 
Федерального закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об об-
щих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации».

Полномочия Совета также прекращаются в случаях:

1) принятия Советом решения о самороспуске;

2) вступления в силу решения Краснодарского краевого 
суда о неправомочности данного состава депутатов Со-
вета, в том числе в связи со сложением депутатами сво-
их полномочий;

3) преобразования муниципального образования город 
             , осуществляемого в соответствии с частью 7 ста-
тьи 13 Федерального закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ  
«Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации», а также в случае упразд-
нения муниципального образования город              ;

4) увеличения численности избирателей муниципально-
го образования город              более чем на 25 процентов, 
произошедшего вследствие изменения границ муници-
пального образования город              ;

5) нарушения срока издания муниципального правово-
го акта, требуемого для реализации решения, принятого 
путем прямого волеизъявления граждан (в связи с тем, 
что в соответствии с законом данная норма (п. 5) может 
быть предусмотрена уставом МО, включение ее в устав 
не является обязательным). 

2. С инициативой о самороспуске могут выступить груп-
па депутатов Совета численностью не менее 1/3 депута-
тов от числа избранных депутатов, глава муниципально-
го образования город              , председатель Совета. 

Инициатива о самороспуске оформляется письмен-
ным заявлением и вносится в Совет. Письменное заяв-
ление, подписанное всеми депутатами инициативной 

группы, главой муниципального образования город 
             , председателем Совета, должно содержать пред-
ложение о самороспуске с указанием причины саморо-
спуска, сведения об инициаторе либо инициаторах са-
мороспуска (фамилия, имя, отчество), личную подпись 
и дату ее внесения.

3. Заявление о самороспуске подлежит рассмотрению на 
очередной либо на внеочередной сессии Совета муници-
пального образования город              , но не позднее одно-
го месяца со дня его поступления в Совет муниципально-
го образования город              .

4. Продолжительность рассмотрения вопроса о само-
роспуске Совета муниципального образования город 
             должна гарантировать возможность всесторонне-
го и объективного обсуждения всех обстоятельств и обо-
снований инициативы самороспуска.

5. Решение о самороспуске принимается не менее чем 
двумя третями голосов от установленного числа депута-
тов Совета на ближайшей сессии Совета либо на внеоче-
редной сессии Совета.

6. Досрочное прекращение полномочий Совета влечет до-
срочное прекращение полномочий депутатов Совета.

7. В случае досрочного прекращения полномочий или са-
мороспуска Совета выборы депутатов Совета нового со-
зыва назначаются и проводятся в соответствии с законо-
дательством.

Статья 31. 
Глава муниципального образования город              

1. Глава муниципального образования город              являет-
ся высшим должностным лицом муниципального образо-
вания, наделяется настоящим уставом собственными пол-
номочиями по решению вопросов местного значения.

2. Глава муниципального образования город              воз-
главляет администрацию муниципального образования 
город              .

Наименования «глава муниципального образования 
город              » и «глава администрации муниципального 
образования город              » равнозначны.

3. Глава муниципального образования город              под-
контролен и подотчетен непосредственно населению му-
ниципального образования город              и Совету.

4. Глава муниципального образования город              из-
бирается сроком на 5 лет на основе всеобщего равного 
и прямого избирательного права при тайном голосова-
нии в соответствии с законодательством и настоящим 
уставом.

5. Главой муниципального образования город              мо-
жет быть избран гражданин Российской Федерации, до-
стигший ко дню голосования возраста 21 года.

Полномочия главы муниципального образования город 
             начинаются со дня его вступления в должность и пре-
кращаются в день вступления в должность вновь избран-
ного главы муниципального образования город              . 

6. Вступление в должность главы муниципального об-
разования город              осуществляется не позднее трех 
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недель со дня избрания в торжественной обстановке на 
сессии Совета. 

7. Глава муниципального образования город              не 
может быть депутатом Государственной Думы Федераль-
ного Собрания Российской Федерации, членом Совета 
Федерации Федерального Собрания Российской Феде-
рации, депутатом Законодательного собрания Красно-
дарского края, занимать иные государственные должно-
сти Российской Федерации, государственные должности 
Краснодарского края, а также должности государствен-
ной гражданской службы и должности муниципальной 
службы, не может одновременно исполнять полномочия 
депутата Совета, за исключением случаев, установленных 
Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об об-
щих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации». 

Глава муниципального образования город              не 
может одновременно исполнять полномочия депутата 
представительного органа иного муниципального обра-
зования или выборного должностного лица местного са-
моуправления иного муниципального образования, за 
исключением случаев, установленных Федеральным за-
коном от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской 
Федерации».

8. Глава муниципального образования город              не 
вправе:

1) заниматься предпринимательской деятельностью;

2) состоять членом управления коммерческой организа-
ции, если иное не предусмотрено федеральными закона-
ми или если в порядке, установленном муниципальным 
правовым актом в соответствии с федеральными зако-
нами и законами Краснодарского края, ему не поручено 
участвовать в управлении этой организацией;

3) заниматься иной оплачиваемой деятельностью, за ис-
ключением преподавательской, научной и иной творче-
ской деятельности. При этом преподавательская, науч-
ная и иная творческая деятельность не может финанси-
роваться исключительно за счет средств иностранных 
государств, международных и иностранных организа-
ций, иностранных граждан и лиц без гражданства, ес-
ли иное не предусмотрено международным договором 
Российской Федерации или законодательством Россий-
ской Федерации;

4) входить в состав органов управления, попечительских 
или наблюдательных советов, иных органов иностранных 
некоммерческих неправительственных организаций и 
действующих на территории Российской Федерации их 
структурных подразделений, если иное не предусмотрено 
международным договором Российской Федерации или 
законодательством Российской Федерации.

9. Гарантии прав главы муниципального образования го-
род              при привлечении его к уголовной или админи-
стративной ответственности, задержании, аресте, обыске, 
допросе, совершении в отношении его иных уголовно-
процессуальных и административно-процессуальных дей-
ствий, а также при проведении оперативно-розыскных 
мероприятий в отношении главы муниципального обра-
зования город              , занимаемого им жилого и (или) 
служебного помещения, его багажа, личных и служеб-

ных транспортных средств, переписки, используемых им 
средств связи, принадлежащих ему документов устанав-
ливаются федеральными законами.

10. Глава муниципального образования город              не 
может быть привлечен к уголовной или административ-
ной ответственности за высказанное мнение, позицию, 
выраженную при голосовании, и другие действия, со-
ответствующие статусу главы муниципального образо-
вания город              , в том числе по истечении срока его 
полномочий. Данное положение не распространяется на 
случаи, когда главой муниципального образования го-
род              были допущены публичные оскорбления, кле-
вета или иные нарушения, ответственность за которые 
предусмотрена федеральным законом.

11. Глава муниципального образования город              не 
может участвовать в качестве защитника или предста-
вителя (кроме случаев законного представительства) по 
гражданскому или уголовному делу либо делу об адми-
нистративном правонарушении.

Статья 32. 
Полномочия главы 
муниципального образования город              

1. Глава муниципального образования город              в пре-
делах своих полномочий:

1) представляет муниципальное образование город              в 
отношениях с органами местного самоуправления других 
муниципальных образований, органами государствен-
ной власти, гражданами и организациями, без доверен-
ности действует от имени муниципального образования 
город              ;

2) подписывает и обнародует в порядке, установленном 
настоящим уставом, нормативные правовые акты, при-
нятые Советом;

3) издает правовые акты;

4) вправе требовать созыва внеочередной сессии Совета;

5) обеспечивает осуществление органами местного 
самоуправления полномочий по решению вопросов 
местного значения и отдельных государственных пол-
номочий, переданных органам местного самоуправле-
ния федеральными законами и законами Краснодар-
ского края.

2. Глава муниципального образования город              как 
глава администрации:

1) в рамках своих полномочий организует выполнение 
решений Совета;

2) вносит в Совет проекты муниципальных правовых ак-
тов о внесении изменений и дополнений в устав муни-
ципального образования город              , обладает правом 
внесения в Совет проектов иных муниципальных право-
вых актов;

3) вносит на утверждение Совета проект местного бюджета 
и отчет о его исполнении, планы и программы социально-
экономического развития муниципального образования 
город              , а также отчеты о их исполнении;

устав города
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4) представляет на рассмотрение Совета проекты реше-
ний о введении или отмене местных налогов и сборов, а 
также другие правовые акты, предусматривающие рас-
ходы, покрываемые за счет местного бюджета, и дает за-
ключения при представлении проектов решений по ука-
занным вопросам другими лицами, наделенными правом 
правотворческой инициативы;

5) разрабатывает и представляет на утверждение Сове-
та структуру администрации, утверждает положения об 
отраслевых (функциональных) и территориальных ор-
ганах администрации, не наделенных правами юриди-
ческого лица; 

6) формирует администрацию, руководит ее деятельно-
стью на принципах единоначалия в соответствии с насто-
ящим уставом, утверждает штатное расписание админи-
страции, организует работу с кадрами в соответствии с 
законодательством;

7) назначает мобилизационные органы (должностных 
лиц), отвечающие за ведение мобилизационной подго-
товки, подчиненные непосредственно главе муниципаль-
ного образования город              ;

8) назначает и освобождает от должности заместителей 
главы муниципального образования город              в соот-
ветствии с законодательством и настоящим уставом; 

9) назначает и освобождает от должности руководи-
телей отраслевых (функциональных) и территориаль-
ных органов администрации в соответствии с законо-
дательством;

10) осуществляет функции распорядителя бюджетных 
средств при исполнении местного бюджета, открывает 
и закрывает счета в банковских учреждениях, подписы-
вает финансовые документы;

11) принимает меры по обеспечению и защите интересов 
муниципального образования город              в судебных ор-
ганах, подписывает исковые заявления и иные докумен-
ты, предусмотренные законодательством;

12) принимает меры к отмене противоречащих требова-
ниям законодательства распоряжений и приказов руко-
водителей отраслевых (функциональных) и территори-
альных органов администрации;

13) осуществляет личный прием граждан, рассматрива-
ет предложения, заявления и жалобы граждан, принима-
ет по ним решения;

14) осуществляет регистрацию (учет) избирателей, участ-
ников референдума; 

15) принимает решения о проведении эвакуационных 
мероприятий в чрезвычайных ситуациях; 

16) создает при администрации постоянно действующий 
орган управления, специально уполномоченный на реше-
ние задач в области защиты населения и территорий от 
чрезвычайных ситуаций;

17) управляет и распоряжается муниципальным иму-
ществом в соответствии с порядком, установленным 
Советом;

18) представляет к награждению наградами и к присво-
ению почетных званий Российской Федерации, Красно-
дарского края;

19) принимает меры по обеспечению установленного 
порядка проведения митингов, собраний, уличных ше-
ствий и демонстраций, других массовых общественных 
мероприятий;

20) регистрирует уставы органов территориального об-
щественного самоуправления;

21) возглавляет и координирует деятельность по предот-
вращению чрезвычайных ситуаций на территории му-
ниципального образования город              и ликвидации 
их последствий;

22) принимает решение о подготовке проекта генераль-
ного плана, а также решения о подготовке предложений 
о внесении в генеральный план изменений; 

23) с учетом заключения о результатах публичных слуша-
ний принимает решение о направлении на утверждение 
Совета согласованного или не согласованного в опреде-
ленной части проекта генерального плана;

24) принимает решение о предоставлении разрешения 
на отклонение от предельных параметров разрешенно-
го строительства, реконструкции объектов капитально-
го строительства или об отказе в предоставлении тако-
го разрешения с указанием причин принятого решения; 

25) принимает решение о предоставлении разрешения 
на условно разрешенный вид использования земельного 
участка или объекта капитального строительства или об 
отказе в предоставлении такого разрешения;

26) принимает решение об утверждении документации 
по планировке территории или об отклонении такой до-
кументации и о направлении ее в орган местного само-
управления на доработку с учетом положений, установ-
ленных Градостроительным кодексом РФ; 

27) принимает решения об изменении одного ви-
да разрешенного использования земельных участков 
или объектов капитального строительства на другой 
вид такового использования в соответствии с законо-
дательством;

28) осуществляет руководство гражданской обороной на тер-
ритории муниципального образования город              ;

29) определяет порядок деятельности специализирован-
ных служб по вопросам похоронного дела;

30) принимает решения о привлечении граждан к вы-
полнению на добровольной основе социально значимых 
для муниципального образования город              работ  
(в том числе дежурств) в соответствии с частью 2 статьи 
9 настоящего устава;

31) устанавливает и прекращает публичные сервитуты 
в общественных интересах в соответствии с законода-
тельством.

Глава муниципального образования город              осу-
ществляет иные полномочия в соответствии с законода-
тельством и настоящим уставом.
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3. В случае временного отсутствия главы муниципально-
го образования город              или досрочного прекраще-
ния им полномочий его полномочия в полном объеме осу-
ществляет один из заместителей главы муниципального 
образования город              в соответствии с правовым ак-
том администрации муниципального образования город 
             о распределении обязанностей или специально из-
данным по данному вопросу правовым актом администра-
ции муниципального образования город              .

4. Глава муниципального образования город              пред-
ставляет Совету ежегодные отчеты о результатах своей 
деятельности, деятельности администрации, в том числе 
о решении вопросов, поставленных Советом.

Статья 33. 
Досрочное прекращение полномочий 
главы муниципального образования город              

1. Полномочия главы муниципального образования го-
род              прекращаются досрочно в случаях:

1) смерти;

2) отставки по собственному желанию;

3) удаления в отставку в соответствии со статьей 74.1 Фе-
дерального закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации»;

4) отрешения от должности в соответствии с законода-
тельством; 

5) признания судом недееспособным или ограниченно 
дееспособным;

6) признания судом безвестно отсутствующим или объ-
явления умершим;

7) вступления в отношении его в законную силу обвини-
тельного приговора суда;

8) выезда за пределы Российской Федерации на постоян-
ное место жительства;

9) прекращения гражданства Российской Федерации, 
прекращения гражданства иностранного государства – 
участника международного договора Российской Федера-
ции, в соответствии с которым иностранный гражданин 
имеет право быть избранным в органы местного самоу-
правления, приобретения им гражданства иностранного 
государства либо получения им вида на жительство или 
иного документа, подтверждающего право на постоян-
ное проживание гражданина Российской Федерации на 
территории иностранного государства, не являющегося 
участником международного договора Российской Феде-
рации, в соответствии с которым гражданин Российской 
Федерации, имеющий гражданство иностранного госу-
дарства, имеет право быть избранным в органы местно-
го самоуправления;

10) отзыва избирателями;

11) установленной в судебном порядке стойкой неспособ-
ности по состоянию здоровья осуществлять полномочия 
главы муниципального образования город              ;

12) преобразования муниципального образования город 
             , осуществляемого в соответствии с частью 7 ста-
тьи 13 Федерального закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ  
«Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации»; 

13) увеличения численности избирателей муниципально-
го образования город              более чем на 25 процентов, 
произошедшего вследствие изменения границ муници-
пального образования город              .

2. Глава муниципального образования город              на-
правляет заявление об отставке по собственному желанию 
в Совет. Прекращение полномочий главы муниципально-
го образования город              в результате отставки по соб-
ственному желанию оформляется решением Совета в срок 
не позднее 1 месяца со дня подачи заявления.

Если Совет не примет решение в установленный срок, 
то полномочия главы муниципального образования город 
             считаются прекращенными со следующего дня по 
истечении указанного срока.

Заявление главы муниципального образования город 
             об отставке по собственному желанию не может 
быть отозвано после принятия решения Советом.

Статья 34. 
Гарантии осуществления полномочий главы 
муниципального образования город              , 
депутата Совета

1. Главе муниципального образования город              га-
рантируются:

– условия работы, обеспечивающие исполнение им 
своих полномочий;

– право на своевременное и в полном объеме получе-
ние денежного содержания;

– отдых, обеспечиваемый установлением нормальной 
продолжительности рабочего времени, предоставлением 
выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также 
ежегодного оплачиваемого отпуска;

– медицинское обслуживание его и членов его се-
мьи, в том числе после выхода на пенсию с муниципаль-
ной должности;

– пенсионное обеспечение за выслугу лет и в связи с 
инвалидностью в объеме прав муниципального служа-
щего, установленных федеральными законами, закона-
ми Краснодарского края, муниципальными правовыми 
актами, а также пенсионное обеспечение членов семьи 
главы муниципального образования город              в слу-
чае его смерти, наступившей в связи с исполнением им 
должностных обязанностей;

– обязательное государственное страхование на слу-
чай причинения вреда здоровью и имуществу в связи с 
исполнением им своих полномочий;

– обязательное государственное социальное страхо-
вание на случай заболевания или утраты трудоспособ-
ности в период исполнения своих полномочий или по-
сле их окончания, но наступивших в связи с их испол-
нением;

– защита его и членов его семьи от насилия, угроз и 
других неправомерных действий в связи с исполнением 
им своих полномочий в случаях, порядке и на условиях, 
установленных федеральными законами.

2. Главе муниципального образования город              пре-
доставляется ежегодный отпуск с сохранением денежно-
го содержания, размер которого определяется в поряд-
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ке, установленном трудовым законодательством для ис-
числения средней заработной платы. Ежегодный оплачи-
ваемый отпуск главы муниципального образования город 
             состоит из основного оплачиваемого отпуска и 
дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормиро-
ванный рабочий день. Ежегодный основной оплачивае-
мый отпуск предоставляется главе муниципального об-
разования город              продолжительностью в              ка-
лендарных дней.

Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за 
ненормированный рабочий день предоставляется главе 
муниципального образования город              продолжи-
тельностью в              календарных дней. Порядок и усло-
вия предоставления дополнительного оплачиваемого от-
пуска за ненормированный рабочий день главе муници-
пального образования город              определяются реше-
нием Совета.

3. Срок полномочий главы муниципального образова-
ния город              засчитывается в общий и непрерывный 
трудовой стаж, стаж работы по специальности, а также 
в стаж муниципальной службы. При этом непрерывный 
трудовой стаж сохраняется при условии поступления гла-
вы муниципального образования город              на работу 
или службу в течение 3 месяцев после прекращения пол-
номочий (возможно дополнить гарантиями осуществле-
ния полномочий главы муниципального образования). 

4. Депутату Совета обеспечиваются условия для беспре-
пятственного осуществления своих полномочий.

Депутат Совета в соответствии с действующим законо-
дательством имеет право на обеспечение документами и 
другими информационными и справочными материала-
ми, официально распространяемыми органами государ-
ственной власти Краснодарского края, органами местно-
го самоуправления муниципального образования город 
             и организациями.

Депутату Совета предоставляются гарантии осущест-
вления полномочий, предусмотренные федеральными за-
конами и Законом Краснодарского края от 07.06.2004г. 
№ 717-КЗ «О местном самоуправлении в Краснодарском 
крае».

5. Депутат Совета, осуществляющий свои полномочия на 
постоянной основе (если уставом не предусмотрены де-
путаты, осуществляющие свои полномочия на постоян-
ной основе, данную часть исключить), подлежит уволь-
нению с прежнего места работы в порядке, установлен-
ном федеральным законодательством.

Оплата труда депутата Совета, осуществляющего свои 
полномочия на постоянной основе, производится в виде 
ежемесячного денежного содержания, которое состоит 
из должностного оклада, а также из ежемесячных и иных 
дополнительных выплат.

Размер должностного оклада, ежемесячных и иных до-
полнительных выплат, а также условия оплаты труда депу-
тата, осуществляющего свои полномочия на постоянной 
основе, устанавливаются муниципальными правовыми 
актами Совета в соответствии с федеральным законода-
тельством и законодательством Краснодарского края.

В области пенсионного обеспечения на депутата, осу-
ществляющего полномочия на постоянной основе, в пол-
ном объеме распространяются права муниципального 
служащего, устанавливаемые федеральными законами, 
законами Краснодарского края и правовыми актами ор-
ганов местного самоуправления муниципального обра-
зования город              .

Депутату Совета, осуществляющему свои полномо-
чия на постоянной основе, предоставляется ежегодный 
отпуск с сохранением денежного вознаграждения, раз-
мер которого определяется в порядке, установленном 
трудовым законодательством для исчисления средней 
заработной платы.

Ежегодный оплачиваемый отпуск депутата, осущест-
вляющего полномочия на постоянной основе, состоит 
из основного оплачиваемого отпуска и дополнительно-
го оплачиваемого отпуска за ненормированный рабо-
чий день.

Ежегодный основной оплачиваемый отпуск предо-
ставляется депутату, осуществляющему полномочия на 
постоянной основе, продолжительностью в 30 кален-
дарных дней.

Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за 
ненормированный рабочий день предоставляется депута-
ту, осуществляющему полномочия на постоянной основе, 
продолжительностью в 15 календарных дней. Порядок и 
условия предоставления дополнительного оплачиваемо-
го отпуска за ненормированный рабочий день депутату 
Совета, осуществляющему полномочия на постоянной 
основе, определяются решением Совета.

Срок полномочий депутата Совета, осуществляющего 
свои полномочия на постоянной основе, засчитывается 
в общий и непрерывный трудовой стаж, стаж работы по 
специальности, а также в стаж муниципальной службы. 
При этом непрерывный трудовой стаж сохраняется при 
условии поступления депутата на работу или службу в те-
чение 3 месяцев после прекращения полномочий.

Депутату Совета, осуществляющему свои полномочия 
на постоянной основе, после прекращения его полномо-
чий предоставляется прежняя работа (должность), а при 
ее отсутствии – другая равноценная работа (должность) 
по предыдущему месту работы или, с его согласия, в дру-
гом государственном или муниципальном органе.

6. Депутату Совета, осуществляющему свои полномочия 
на непостоянной основе, производится выплата денеж-
ной компенсации расходов на выполнение его депутат-
ских полномочий в размере и порядке, определенных ре-
шением Совета.

7.  Депутат Совета, осуществляющий свою деятельность 
на непостоянной основе, освобождается от выполнения 
производственных или служебных обязанностей по месту 
основной работы на время осуществления депутатской 
деятельности. Освобождение от работы производится 
администрацией организации, с которой депутат состо-
ит в трудовых отношениях, на основании официального 
уведомления Совета.

8. Расходы, связанные с предоставлением гарантий, пред-
усмотренных настоящей статьей, производятся за счет 
средств местного бюджета. 

Статья 35. 
Администрация 
муниципального образования город              

1. Администрация – исполнительно-распорядительный 
орган муниципального образования город              , наде-
ленный настоящим уставом полномочиями по решению 
вопросов местного значения и полномочиями для осу-
ществления отдельных государственных полномочий, 
переданных федеральными законами и законами Крас-
нодарского края.



Март 2011 мСК 63

2. Администрация обладает правами юридического лица. 

3. Администрация осуществляет свою деятельность в со-
ответствии с законодательством, настоящим уставом, ре-
шениями Совета.

4. Администрацией руководит глава муниципального об-
разования город              . 

5. Структуру администрации составляют глава муници-
пального образования город              , его заместители, а 
также отраслевые (функциональные) и территориальные 
органы местной администрации.

Статья 36.
Бюджетные полномочия администрации 

Администрация осуществляет следующие бюджетные 
полномочия:

1) составляет для представления в Совет проект мест-
ного бюджета, а также проекты программ социально-
экономического развития муниципального образования 
город              ;

2) обеспечивает исполнение местного бюджета и состав-
ляет отчет об исполнении указанного бюджета и отчеты 
о выполнении программ социально-экономического раз-
вития для представления их в Совет;

3) осуществляет муниципальные заимствования, управ-
ление муниципальным долгом;

4) организует сбор статистических показателей, характе-
ризующих состояние экономики и социальной сферы му-
ниципального образования город              , представляет ука-
занные данные органам государственной власти в порядке, 
установленном Правительством Российской Федерации;

5) устанавливает порядок принятия решений о разра-
ботке долгосрочных целевых программ, их формирова-
ния и реализации;

6) иные бюджетные полномочия в соответствии с Бюд-
жетным кодексом Российской Федерации и иными нор-
мативными правовыми актами, регулирующими бюджет-
ные правоотношения.

Статья 37. 
Полномочия администрации 
в сфере регулирования земельных отношений 
и недропользования 

Администрация в сфере регулирования земельных от-
ношений и недропользования осуществляет следующие 
полномочия:

1) управляет и распоряжается земельными участками, на-
ходящимися в муниципальной собственности; 

2) переводит земли из одной категории в другую, за ис-
ключением земель сельскохозяйственного назначения, в 
установленном порядке; 

3) резервирует и изымает, в том числе путем выкупа, зе-
мельные участки в границах муниципального образова-
ния город              для муниципальных нужд; 

4) осуществляет земельный контроль за использованием 
земель муниципального образования город              ; 

5) развивает минерально-сырьевую базу для предприя-
тий местной промышленности; 

6) предоставляет в соответствии с установленным поряд-
ком разрешения на разработку месторождений общерас-
пространенных полезных ископаемых, а также на строи-
тельство подземных сооружений местного значения; 

7) приостанавливает работы, связанные с пользовани-
ем недрами, на земельных участках в случае нарушения 
положений статьи 18 Закона Российской Федерации «О 
недрах»; 

8) осуществляет контроль за использованием и охраной 
недр при добыче общераспространенных полезных иско-
паемых, а также при строительстве подземных сооруже-
ний, не связанных с добычей полезных ископаемых;

9) иные полномочия в соответствии с законодательством.

Статья 38. 
Полномочия администрации 
в области градостроительной деятельности, 
транспорта и связи

Администрация в области градостроительной деятель-
ности, транспорта и связи осуществляет следующие пол-
номочия:

1) разрабатывает генеральный план муниципального об-
разования город              ;

2) подготавливает документы территориального плани-
рования муниципального образования город              ;

3) выдает разрешения на строительство, разрешения на 
ввод объектов в эксплуатацию при осуществлении стро-
ительства, реконструкции, капитального ремонта объек-
тов капитального строительства, расположенных на тер-
ритории муниципального образования город              в со-
ответствии с законодательством;

4) ведет информационные системы обеспечения градо-
строительной деятельности, осуществляемой на терри-
тории муниципального образования город              ; 

5) разрабатывает проекты правил землепользования и 
застройки; 

6) создает условия для предоставления транспортных 
услуг населению и организации транспортного обслу-
живания населения в границах муниципального образо-
вания город              ;

7) содействует организациям связи, оказывающим уни-
версальные услуги связи, в получении и (или) строитель-
стве сооружений связи и помещений, предназначенных 
для оказания универсальных услуг связи; 

8) оказывает содействие организациям почтовой связи 
в размещении на территории муниципального образо-
вания город              объектов почтовой связи, рассматри-
вает предложения данных организаций о выделении не-
жилых помещений или строительстве зданий для раз-
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мещения отделений почтовой связи и других объектов 
почтовой связи; 

9) способствует созданию и поддержанию устойчивой ра-
боты местных почтовых маршрутов, оказывает содействие 
операторам почтовой связи в доставке почтовых отправ-
лений в труднодоступные населенные пункты в установ-
ленные контрольные сроки; 

10) оказывает содействие организациям почтовой свя-
зи в размещении почтовых ящиков на территории му-
ниципального образования город              , контролирует 
обеспечение организациями, эксплуатирующими жилые 
дома, собственниками жилых домов сохранности и под-
держания в исправном состоянии абонентских почтовых 
шкафов и почтовых абонентских ящиков; 

11) иные полномочия в соответствии с законодательством.

Статья 39. 
Полномочия администрации в области  
использования автомобильных дорог,  
осуществления дорожной деятельности

Администрация в области использования автомобиль-
ных дорог, осуществления дорожной деятельности осу-
ществляет следующие полномочия:

1) осуществляет дорожную деятельность в отношении ав-
томобильных дорог местного значения в границах муни-
ципального образования город              ;

2) разрабатывает основные направления инвестицион-
ной политики в области развития автомобильных дорог 
местного значения;

3) определяет размер вреда, причиняемого транспортны-
ми средствами, осуществляющими перевозки тяжеловес-
ных грузов, при движении по автомобильным дорогам 
общего пользования местного значения;

4) принимает меры к обустройству дорог предусмотрен-
ными объектами сервиса в соответствии с нормами про-
ектирования, планами строительства и генеральными 
схемами размещения указанных объектов;

5) организует работу объектов сервиса в целях максималь-
ного удовлетворения потребностей участников дорожно-
го движения и обеспечения их безопасности;

6) предоставляет информацию участникам дорожного 
движения о наличии таких объектов и расположении бли-
жайших учреждений здравоохранения и связи, а равно 
информацию о безопасных условиях движения на соот-
ветствующих участках дорог;

7) иные полномочия в соответствии с законодательством.

Статья 40. 
Полномочия администрации 
в области коммунально-бытового 
и торгового обслуживания населения, 
защиты прав потребителей

Администрация в области коммунально-бытового и тор-
гового обслуживания населения, защиты прав потреби-
телей осуществляет следующие полномочия: 

1) организует в границах муниципального образования 
город              электро-, тепло-, газо- и водоснабжение на-
селения, водоотведение, снабжение населения топливом;

2) организует благоустройство и озеленение территории 
муниципального образования город              , организует 
освещение улиц и установку указателей с наименовани-
ями улиц и номерами домов;

3) создает условия для обеспечения жителей муниципаль-
ного образования город              услугами общественного 
питания, торговли и бытового обслуживания;

4) владеет, пользуется и распоряжается лесными участка-
ми, находящимися в муниципальной собственности;

5) выдает разрешения на установку рекламных кон-
струкций на территории муниципального образования 
город              ;

6) организует ритуальные услуги и осуществляет содер-
жание мест захоронения;

7) рассматривает проекты инвестиционных программ 
организаций коммунального комплекса по развитию си-
стем коммунальной инфраструктуры;

8) устанавливает надбавки к тарифам на товары и услуги 
организаций коммунального комплекса в соответствии с 
предельным индексом, установленным органом регулиро-
вания Краснодарского края для муниципального образо-
вания город              , тарифы на подключение к системам 
коммунальной инфраструктуры, тарифы организаций 
коммунального комплекса на подключение;

9) публикует информацию о тарифах и надбавках, об ин-
вестиционных программах организаций коммунального 
комплекса, а также о результатах мониторинга выполне-
ния этих программ;

10) организует сбор, вывоз, утилизацию и переработку 
бытовых и промышленных отходов; 

11) определяет порядок сбора отходов на территории му-
ниципального образования город              , предусматри-
вающего их разделение на виды (пищевые отходы, тек-
стиль, бумага и другие); 

12) рассматривает жалобы потребителей, консультирует 
их по вопросам защиты прав потребителей;

13) обращается в суды в защиту прав потребителей (не-
определенного круга потребителей);

14) при выявлении по жалобе потребителя товаров (ра-
бот, услуг) ненадлежащего качества, а также опасных для 
жизни, здоровья, имущества потребителей и окружаю-
щей среды незамедлительно извещает об этом федераль-
ные органы исполнительной власти, осуществляющие кон-
троль за качеством и безопасностью товаров (работ, услуг);

15) предъявляет иски в суды о признании действий изго-
товителя (исполнителя, продавца, уполномоченной орга-
низации или уполномоченного индивидуального пред-
принимателя, импортера) противоправными в отноше-
нии неопределенного круга потребителей и о прекраще-
нии этих действий;
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16) осуществляет в соответствии с законодательством Рос-
сийской Федерации внешнеэкономическую деятельность; 

17) создает условия для расширения рынка сельскохозяй-
ственной продукции, сырья и продовольствия, оказыва-
ет содействие развитию малого и среднего предприни-
мательства;

18) иные полномочия в соответствии с законодательством.
 

Статья 41. 
Полномочия администрации 
в области жилищных отношений

Администрация в области жилищных отношений осу-
ществляет следующие полномочия:

1) осуществляет учет муниципального жилищного фон-
да и контроль за использованием и сохранностью муни-
ципального жилищного фонда, соответствием жилых 
помещений данного фонда установленным санитарным 
и техническим правилам и нормам, иным требованиям 
законодательства;

2) ведет в установленном порядке учет граждан в каче-
стве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляе-
мых по договорам социального найма;

3) осуществляет перевод жилых помещений в нежилые 
помещения и нежилых помещений в жилые с учетом со-
блюдения требований Жилищного кодекса Российской 
Федерации и законодательства о градостроительной де-
ятельности;

4) согласовывает переустройство и перепланировку жи-
лых помещений;

5) признает в установленном порядке жилые помещения 
муниципального жилищного фонда не пригодными для 
проживания;

6) устанавливает размер дохода, приходящегося на каж-
дого члена семьи, и стоимости имущества, находящегося 
в собственности членов семьи и подлежащего налогообло-
жению, в целях признания граждан малоимущими и пре-
доставления им по договорам социального найма жилых 
помещений муниципального жилищного фонда;

7) организует содержание, строительство муниципаль-
ного жилищного фонда, создает условия для жилищно-
го строительства;

8) предоставляет в установленном порядке малоимущим 
гражданам по договорам социального найма жилые по-
мещения муниципального жилищного фонда; 

9) иные полномочия в соответствии с законодатель-
ством.

Статья 42. 
Полномочия администрации 
в сфере образования, социально-культурного 
обслуживания населения

Администрация в сфере образования, социально-
культурного обслуживания населения осуществляет сле-
дующие полномочия:

1) организует предоставление общедоступного и бесплат-
ного начального общего, основного общего, среднего 
(полного) общего образования по основным общеобра-
зовательным программам, за исключением полномочий 
по финансовому обеспечению образовательного процес-
са, отнесенных к полномочиям органов государственной 
власти Краснодарского края;

2) организует предоставление дополнительного образо-
вания детям (за исключением предоставления дополни-
тельного образования детям в учреждениях регионально-
го значения) и общедоступного бесплатного дошкольного 
образования на территории муниципального образова-
ния город              , организует отдых детей в каникуляр-
ное время;

3) обеспечивает содержание зданий и сооружений муни-
ципальных образовательных учреждений, обустройство 
прилегающих к ним территорий;

4) ведет учет детей, подлежащих обязательному обучению 
в образовательных учреждениях, реализующих образова-
тельные программы начального общего, основного обще-
го и среднего (полного) общего образования;

5) организует и осуществляет мероприятия по работе с 
детьми и молодежью в муниципальном образовании го-
род              ;

6) обеспечивает финансирование комплектования и обеспе-
чения сохранности фондов муниципальных библиотек; 

7) организует библиотечное обслуживание населения, 
комплектование и обеспечение сохранности библиотеч-
ных фондов библиотек муниципального образования го-
род              ;

8) создает условия для организации досуга и обеспечения 
жителей услугами организаций культуры;

9) осуществляет сохранение, использование и популяри-
зацию объектов культурного наследия (памятников исто-
рии и культуры), находящихся в собственности муници-
пального образования город              ; 

10) осуществляет охрану объектов культурного насле-
дия (памятников истории и культуры) местного (муни-
ципального) значения; 

11) определяет порядок организации историко-культур- 
ного заповедника местного (муниципального) значения;

12) создает условия для развития местного традицион-
ного народного художественного творчества, участие в 
сохранении, возрождении и развитии народных художе-
ственных промыслов в муниципальном образовании го-
род              ;

13) создает условия для массового отдыха жителей муни-
ципального образования город              и организует обу-
стройство мест массового отдыха населения;

14) формирует и содержит архивные фонды муниципаль-
ного образования город              ; 

15) иные полномочия в соответствии с законодатель-
ством.
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Статья 43. 
Полномочия администрации 
в области охраны здоровья граждан, 
развития физической культуры 
и массового спорта

Администрация осуществляет следующие полномочия в 
области охраны здоровья граждан, развития физической 
культуры и массового спорта:

1) формирует органы, уполномоченные на осуществление 
управления муниципальной системой здравоохранения;

2) развивает организации муниципальной системы здра-
воохранения, определяет характер и объем их деятель-
ности;

3) организует оказание первичной медико-санитарной 
помощи, скорой медицинской помощи (за исключением 
санитарно-авиационной), медицинской помощи женщи-
нам в период беременности, во время и после родов, в том 
числе формирует муниципальное задание по оказанию 
этой помощи в медицинских организациях;

4) организует обеспечение учреждений муниципаль-
ной системы здравоохранения лекарственными и ины-
ми средствами, изделиями медицинского назначения, 
иммунобиологическими препаратами и дезинфекцион-
ными средствами;

5) создает условия для развития и доступности лекар-
ственного обеспечения граждан;

6) регулярно информирует население, в том числе че-
рез средства массовой информации, о распространенно-
сти заболеваний, представляющих опасность для окру-
жающих;

7) осуществляет санитарно-гигиеническое просвещение 
населения;

8) определяет основные задачи и направления развития 
физической культуры и спорта с учетом местных условий 
и возможностей;

9) популяризирует физическую культуру и спорт среди 
различных групп населения;

10) организует проведение муниципальных официаль-
ных физкультурных и спортивных мероприятий, а также 
организует физкультурно-спортивную работу по месту 
жительства граждан;

11) иные полномочия в соответствии с законодатель-
ством.

Статья 44. 
Полномочия администрации 
в области использования 
и охраны водных объектов

Администрация в области использования и охраны вод- 
ных объектов осуществляет следующие полномочия:

1) все полномочия, предусмотренные Водным кодексом 
Российской Федерации в отношении водных объектов, 
находящихся в муниципальной собственности; 

2) предоставляет гражданам информацию об ограниче-
ниях водопользования на водных объектах общего поль-
зования, расположенных на территории муниципально-
го образования город              ;

3) осуществляет меры по предотвращению негативного 
воздействия вод и ликвидации его последствий;

4) осуществляет меры по охране водных объектов, нахо-
дящихся в муниципальной собственности;

5) иные полномочия в соответствии с законодательством.

Статья 45. 
Полномочия администрации 
по регулированию отношений 
в области функционирования, 
развития и охраны курортов, 
лечебно-оздоровительных местностей 
и природных лечебных ресурсов, 
охраны окружающей среды на территории 
муниципального образования город              

Администрация в области функционирования, развития 
и охраны курортов, лечебно-оздоровительных местностей 
и природных лечебных ресурсов, охраны окружающей 
среды осуществляет следующие полномочия:

1) создает, развивает и обеспечивает охрану лечебно-
оздоровительных местностей и курортов местного значения 
на территории муниципального образования город              ;

2) представляет в уполномоченный орган исполнитель-
ной власти Краснодарского края предложения о призна-
нии территории лечебно-оздоровительной местностью 
или курортом местного значения;

3) участвует в реализации государственных программ 
освоения земель оздоровительного и рекреационного 
значения, генеральных планов (программ) развития ку-
рортов и курортных регионов; 

4) контролирует рациональное использование и охрану 
природных лечебных ресурсов, лечебно-оздоровительных 
местностей, курортов и их земель в пределах своей ком-
петенции; 

5) участвует во внешнеэкономической деятельности, на-
правленной на привлечение материально-технических ре-
сурсов, развитие сервиса, индустрии отдыха, использова-
ние зарубежного опыта в развитии курортов;

6) организует мероприятия по охране окружающей среды 
в границах муниципального образования город              ;

7) ведет реестр лечебно-оздоровительных местностей и ку-
рортов местного значения, включая санаторно-курортные 
организации;

8) иные полномочия в соответствии с законодательством.

Статья 46. 
Полномочия администрации 
в области мобилизационной подготовки

Администрация в области мобилизационной подготовки 
осуществляет следующие полномочия:
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1) организует и осуществляет мероприятия по мобили-
зационной подготовке муниципальных предприятий и 
учреждений, имеющих мобилизационные задания и на-
ходящихся на территории муниципального образования 
город              ;

2) разрабатывает мобилизационные планы;

3) проводит мероприятия по мобилизационной подготовке 
экономики муниципального образования город              ;

4) оказывает содействие военным комиссариатам в их 
мобилизационной работе в мирное время и при объяв-
лении мобилизации;

5) иные полномочия в соответствии с законодательством.
	

Статья 47. 
Полномочия администрации 
в области гражданской обороны 
и защиты населения и территории 
муниципального образования город              
от чрезвычайных ситуаций

Администрация в области гражданской обороны и защи-
ты населения и территории муниципального образова-
ния город              от чрезвычайных ситуаций природного 
и техногенного характера:

1) организует и осуществляет мероприятия по граждан-
ской обороне, защите населения и территории муници-
пального образования город              от чрезвычайных си-
туаций природного и техногенного характера;

2) проводит мероприятия по гражданской обороне, раз-
рабатывает и реализовывает планы гражданской оборо-
ны и защиты населения;

3) проводит подготовку и обучение населения в области 
гражданской обороны;

4) поддерживает в состоянии постоянной готовности к 
использованию системы оповещения населения об опас-
ностях, возникающих при ведении военных действий или 
вследствие этих действий, возникновении чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера, защитные 
сооружения и другие объекты гражданской обороны;

5) проводит мероприятия по подготовке к эвакуации на-
селения, материальных и культурных ценностей в безо-
пасные районы;

6) проводит первоочередные мероприятия по поддержа-
нию устойчивого функционирования организаций в во-
енное время;

7) создает и содержит в целях гражданской обороны за-
пасы продовольствия, медицинских средств индивиду-
альной защиты и иных средств; 

8) осуществляет подготовку и содержание в готовности 
необходимых сил и средств для защиты населения и тер-
ритории от чрезвычайных ситуаций, обучение населения 
способам защиты и действиям в этих ситуациях;

9) осуществляет в установленном порядке сбор и обмен 
информацией в области защиты населения и территорий 

от чрезвычайных ситуаций, обеспечивает своевременное 
оповещение и информирование населения, в том числе с 
использованием специализированных технических средств 
оповещения и информирования населения в местах мас-
сового пребывания людей, об угрозе возникновения или 
о возникновении чрезвычайных ситуаций;

10) осуществляет финансирование мероприятий в обла-
сти защиты населения и территорий от чрезвычайных 
ситуаций;

11) создает резервы финансовых и материальных ресур-
сов для ликвидации чрезвычайных ситуаций;

12) организует и проводит аварийно-спасательные и дру-
гие неотложные работы, а также поддерживает обществен-
ный порядок при их проведении; при недостаточности 
собственных сил и средств обращается за помощью к ор-
ганам исполнительной власти Краснодарского края;

13) содействует устойчивому функционированию орга-
низаций в чрезвычайных ситуациях; 

14) осуществляет иные полномочия в соответствии с за-
конодательством.

Статья 48. 
Полномочия администрации 
в области пожарной безопасности

К полномочиям администрации по обеспечению первич-
ных мер пожарной безопасности относятся:

1) создание условий для организации добровольной пожар-
ной охраны, а также для участия граждан в обеспечении 
первичных мер пожарной безопасности в иных формах;

2) включение мероприятий по обеспечению пожарной 
безопасности в планы, схемы и программы развития тер-
ритории муниципального образования город              ;

3) оказание содействия органам государственной власти 
Краснодарского края в информировании населения о ме-
рах пожарной безопасности, в том числе посредством ор-
ганизации и проведения собраний населения; 

4) установление особого противопожарного режима в 
случае повышения пожарной опасности;

5) иные полномочия в соответствии с законодатель-
ством.

Статья 49. 
Муниципальный контроль

1. Органом местного самоуправления, уполномоченным 
на осуществление муниципального контроля в соответ-
ствии с Федеральным законом от 26.12.2008г. № 294-ФЗ  
«О защите прав юридических лиц и индивидуальных 
предпринимателей при осуществлении государственно-
го контроля (надзора) и муниципального контроля», яв-
ляется администрация муниципального образования го-
род              .

Функции и порядок деятельности администрации му-
ниципального образования город              устанавлива-
ются муниципальным правовым актом, принимаемым 
             (указать орган местного самоуправления).
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2. К полномочиям администрации в области муници-
пального контроля относятся:

1) организация и осуществление муниципального кон-
троля на территории муниципального образования го-
род              ;

2) разработка и принятие административных регламен-
тов проведения проверок при осуществлении муници-
пального контроля;

3) организация и проведение мониторинга эффектив-
ности муниципального контроля в соответствующих 
сферах деятельности, показатели и методика проведе-
ния которого утверждаются Правительством Россий-
ской Федерации;

4) иные предусмотренные федеральными законами, за-
конами Краснодарского края полномочия.

3. Порядок организации и осуществления муниципаль-
ного контроля в соответствующей сфере деятельности 
устанавливается              (указать орган местного само-
управления) в соответствии с действующим законода-
тельством.

Статья 50. 
Органы местного самоуправления – 
юридические лица

1. Совет и администрация наделяются правами юриди-
ческого лица, являются муниципальными казенными 
учреждениями, образуемыми для осуществления управ-
ленческих функций, и подлежат государственной реги-
страции в качестве юридических лиц в соответствии с 
законодательством.

Совет и администрация как юридические лица дей-
ствуют на основании общих для организаций данного 
вида положений в соответствии с Гражданским кодек-
сом Российской Федерации применительно к казенным 
учреждениям.

2. Основаниями для государственной регистрации орга-
нов местного самоуправления в качестве юридических 
лиц являются настоящий устав и решение о создании со-
ответствующего органа местного самоуправления с пра-
вами юридического лица.

3. Основаниями для государственной регистрации орга-
нов администрации в качестве юридических лиц являют-
ся решение Совета об учреждении соответствующего ор-
гана и утверждение Советом положения о соответствую-
щем органе администрации.

ГЛАВА VI. МУНИЦИПАЛЬНАЯ СЛУЖБА

Статья 51. 
Муниципальная служба

1. Муниципальная служба – профессиональная деятельность 
граждан, которая осуществляется на постоянной основе 
на должностях муниципальной службы, замещаемых пу-
тем заключения трудового договора (контракта).

2. Нанимателем для муниципального служащего являет-
ся муниципальное образование, от имени которого пол-

номочия нанимателя осуществляет представитель нани-
мателя (работодатель).

Представителем нанимателя (работодателем) для му-
ниципального служащего является глава муниципально-
го образования город              либо иное лицо, уполномо-
ченное исполнять обязанности представителя нанимате-
ля (работодателя).

3. Правовые основы муниципальной службы в муници-
пальном образовании город              составляют Консти-
туция Российской Федерации, Федеральный закон от 
02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Рос-
сийской Федерации» (далее по тексту – Федеральный за-
кон «О муниципальной службе в Российской Федерации»), 
другие федеральные законы, иные нормативные правовые 
акты Российской Федерации, Устав Краснодарского края, 
Закон Краснодарского края от 08.06.2007г. № 1244-КЗ  
«О муниципальной службе в Краснодарском крае» (далее 
по тексту – Закон Краснодарского края «О муниципаль-
ной службе в Краснодарском крае»), законы и иные норма-
тивные правовые акты Краснодарского края, настоящий 
устав, правовые акты органов местного самоуправления 
муниципального образования город              .

4. Муниципальный служащий обязан соблюдать ограни-
чения и запреты, связанные с муниципальной службой, 
ежегодно представлять сведения о доходах, имуществе и 
обязательствах имущественного характера.

Статья 52. 
Муниципальные должности 
и должности муниципальной службы

1. Уставом в соответствии с Законом Краснодарско-
го края «О Реестре муниципальных должностей и Рее-
стре должностей муниципальной службы в Краснодар-
ском крае» устанавливаются следующие муниципаль-
ные должности:

– глава муниципального образования город              ;
– председатель Совета муниципального образования 

город              ;
– заместитель председателя Совета муниципального 

образования город              ;
– председатель комитета (комиссии) Совета муници-

пального образования город              ;
– депутат Совета муниципального образования го-

род              . 

2. Должность муниципальной службы – должность в ор-
гане местного самоуправления, который образован в со-
ответствии с уставом муниципального образования го-
род              , с установленным кругом обязанностей по 
обеспечению исполнения полномочий органа местного 
самоуправления или лица, замещающего муниципаль-
ную должность.

3. Должности муниципальной службы устанавливаются 
правовыми актами органов местного самоуправления му-
ниципального образования город              в соответствии 
с Законом Краснодарского края «О Реестре муниципаль-
ных должностей и Реестре должностей муниципальной 
службы в Краснодарском крае». 

4. При составлении и утверждении структуры, штат-
ного расписания органа местного самоуправления ис-
пользуются наименования должностей муниципаль-
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ной службы, предусмотренные Законом Краснодар-
ского края «О Реестре муниципальных должностей и 
Реестре должностей муниципальной службы в Крас-
нодарском крае».

Статья 53. 
Муниципальный служащий

1. На муниципальную службу вправе поступать гражда-
не, достигшие возраста 18 лет, владеющие государствен-
ным языком Российской Федерации и соответствующие 
квалификационным требованиям, установленным в со-
ответствии с Федеральным законом «О муниципальной 
службе в Российской Федерации» для замещения долж-
ностей муниципальной службы при отсутствии обсто-
ятельств, указанных в статье 13 Федерального закона 
«О муниципальной службе в Российской Федерации» 
в качестве ограничений, связанных с муниципальной 
службой.

2. При поступлении на муниципальную службу, а также 
при ее прохождении не допускается установление каких 
бы то ни было прямых или косвенных ограничений или 
преимуществ в зависимости от пола, расы, националь-
ности, происхождения, имущественного и должностно-
го положения, места жительства, отношения к религии, 
убеждений, принадлежности к общественным объеди-
нениям, а также от других обстоятельств, не связанных 
с профессиональными и деловыми качествами муници-
пального служащего.

3. Поступление гражданина на муниципальную службу 
осуществляется в результате назначения на должность 
муниципальной службы на условиях трудового договора 
в соответствии с трудовым законодательством с учетом 
особенностей, предусмотренных Федеральным законом 
«О муниципальной службе в Российской Федерации».

Поступление гражданина на муниципальную служ-
бу оформляется актом руководителя органа местного са-
моуправления о назначении на должность муниципаль-
ной службы.

4. Муниципальным служащим является гражданин, ис-
полняющий в порядке, определенном муниципальны-
ми правовыми актами в соответствии с федеральными 
законами и законами Краснодарского края, обязанно-
сти по должности муниципальной службы за денежное 
содержание, выплачиваемое за счет средств местного 
бюджета.

5. Лица, исполняющие обязанности по техническому обе-
спечению деятельности органов местного самоуправле-
ния, не замещают должности муниципальной службы и 
не являются муниципальными служащими.

Статья 54. 
Основные права и основные обязанности 
муниципального служащего, 
ограничения и запреты, 
связанные с муниципальной службой

Основные права и обязанности муниципального служа-
щего, ограничения и запреты, связанные с муниципаль-
ной службой, устанавливаются Федеральным законом  
«О муниципальной службе в Российской Федерации», За-
коном Краснодарского края «О муниципальной службе в 
Краснодарском крае».

Статья 55. 
Сведения о доходах муниципального 
служащего и об имуществе, 
принадлежащем ему на праве собственности

Гражданин при поступлении на муниципальную службу, 
а также муниципальный служащий ежегодно не позднее 
30 апреля года, следующего за отчетным, обязан пред-
ставлять представителю нанимателя (работодателю) све-
дения о доходах, об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера в порядке и по форме, установлен-
ных законодательством.

Статья 56. 
Гарантии для муниципального служащего 

Гарантии, предоставляемые муниципальному служаще-
му, устанавливаются Федеральным законом «О муни-
ципальной службе в Российской Федерации», Законом 
Краснодарского края «О муниципальной службе в Крас-
нодарском крае». 

Статья 57. 
Аттестация муниципального служащего

1. Для определения соответствия муниципального слу-
жащего замещаемой должности муниципальной службы 
проводится его аттестация.

2. Аттестация муниципального служащего проводится 
один раз в три года.

3. Порядок проведения аттестации, а также перечень ка-
тегорий муниципальных служащих, не подлежащих атте-
стации, устанавливаются Федеральным законом «О муни-
ципальной службе в Российской Федерации».

4. Положение о проведении аттестации утверждается му-
ниципальным правовым актом в соответствии с закона-
ми Краснодарского края.

Статья 58. 
Основания для расторжения трудового 
договора с муниципальным служащим

Помимо оснований для расторжения трудового догово-
ра, предусмотренных Трудовым кодексом Российской 
Федерации, трудовой договор с муниципальным слу-
жащим может быть также расторгнут по инициативе 
руководителя органа местного самоуправления в слу-
чаях, установленных Федеральным законом «О муни-
ципальной службе в Российской Федерации», Законом 
Краснодарского края «О муниципальной службе в Крас-
нодарском крае».

ГЛАВА VII. МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ПРАВОВЫЕ АКТЫ

Статья 59. 
Система муниципальных правовых актов

В систему муниципальных правовых актов входят:

1) устав муниципального образования город              , пра-
вовые акты, принятые на местном референдуме;

2) нормативные и иные правовые акты Совета;
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3) правовые акты администрации муниципального об-
разования город              и должностных лиц местного са-
моуправления.

Правовые акты могут являться нормативными право-
выми или ненормативными правовыми и оформляются 
официальным документом.

Под нормативным правовым актом понимается из-
данный в установленном порядке акт уполномоченно-
го на то органа местного самоуправления или должност-
ного лица, устанавливающий правовые нормы (прави-
ла поведения), обязательные для неопределенного кру-
га лиц, рассчитанные на неоднократное применение и 
действующие независимо от того, возникли или пре-
кратились конкретные правоотношения, предусмотрен-
ные актом.

Статья 60. 
Подготовка муниципальных правовых актов

1. Проекты муниципальных правовых актов могут вно-
ситься в Совет главой муниципального образования го-
род              , депутатами Совета, органами территориаль-
ного общественного самоуправления, инициативными 
группами граждан.

2. Порядок внесения проектов муниципальных правовых 
актов, перечень и форма прилагаемых к ним документов 
устанавливаются нормативными правовыми актами ор-
ганов местного самоуправления или должностными ли-
цами местного самоуправления, на рассмотрение кото-
рых вносятся указанные проекты.

Статья 61. 
Отмена муниципальных правовых актов 
и приостановление их действия

1. Муниципальные правовые акты могут быть отменены 
или их действие может быть приостановлено органами 
местного самоуправления или должностными лицами 
местного самоуправления, принявшими (издавшими) со-
ответствующий муниципальный правовой акт, в случае 
упразднения таких органов или соответствующих долж-
ностей, либо изменения перечня полномочий указанных 
органов или должностных лиц – органами местного са-
моуправления или должностными лицами местного са-
моуправления, к полномочиям которых на момент отме-
ны или приостановления действия муниципального пра-
вового акта отнесено принятие (издание) соответствую-
щего муниципального правового акта, а также судом; а 
в части, регулирующей осуществление органами местно-
го самоуправления отдельных государственных полно-
мочий, переданных им федеральными законами и зако-
нами Краснодарского края, – уполномоченным органом 
государственной власти Российской Федерации (упол-
номоченным органом государственной власти Красно-
дарского края).

2. Признание по решению суда закона Краснодарского 
края об установлении статуса муниципального образо-
вания город              недействующим до вступления в си-
лу нового закона Краснодарского края об установлении 
статуса муниципального образования город              не мо-
жет являться основанием для признания в судебном по-
рядке недействующими муниципальных правовых актов 
муниципального образования город              , принятых до 
вступления решения суда в законную силу, или для отме-
ны данных муниципальных правовых актов.

Статья 62. 
Принятие устава, 
внесение изменений и дополнений в устав 

1. Устав принимается Советом.

2. Проект устава, проект муниципального правового ак-
та о внесении изменений и дополнений в устав не позд-
нее чем за 30 дней до дня рассмотрения вопроса о при-
нятии устава, внесении изменений и дополнений в устав 
подлежат официальному опубликованию (обнародова-
нию) с одновременным опубликованием (обнародова-
нием) установленного Советом порядка учета предложе-
ний по проекту устава, проекту указанного муниципаль-
ного правового акта, а также порядка участия граждан в 
его обсуждении.

Официальное опубликование (обнародование) по-
рядка учета предложений по проекту муниципального 
правового акта о внесении изменений и дополнений в 
устав муниципального образования город              , а так-
же порядка участия граждан в его обсуждении не тре-
буется в случае, если указанные изменения и дополне-
ния вносятся в целях приведения устава в соответствие 
с Конституцией Российской Федерации, федеральны-
ми законами.

Предложения по проекту муниципального правово-
го акта о внесении изменений и дополнений в устав мо-
гут вноситься главой муниципального образования го-
род              , депутатами Совета, органами территориаль-
ного общественного самоуправления населения, обще-
ственными организациями и объединениями, а также 
гражданами.

3. Устав, муниципальный правовой акт о внесении из-
менений и дополнений в устав принимаются большин-
ством в две трети голосов от установленной численно-
сти депутатов Совета.

4. Устав, муниципальный правовой акт о внесении изме-
нений и дополнений в устав подлежат государственной 
регистрации в органах юстиции в порядке, установлен-
ном федеральным законом.

5. Устав, муниципальный правовой акт о внесении из-
менений и дополнений в устав подлежат официальному 
опубликованию (обнародованию) после государствен-
ной регистрации и вступают в силу после их официаль-
ного опубликования (обнародования).

	
Статья 63. 
Решения, принятые на местном референдуме

1. Решение, принятое на местном референдуме, явля-
ется общеобязательным и не нуждается в дополнитель-
ном утверждении какими-либо органами (должностны-
ми лицами) государственной власти либо местного са-
моуправления.

2. Решение, принятое на местном референдуме, действует 
на всей территории муниципального образования город 
             и может быть отменено или изменено не иначе как 
путем принятия решения на новом местном референдуме, 
но не ранее двух лет после его принятия, либо признано 
недействительным в судебном порядке. 

3. Решение, принятое на местном референдуме, реги-
стрируется в Совете.
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4. Если для реализации решения, принятого на местном 
референдуме, требуется издание нормативного правово-
го акта, орган местного самоуправления муниципально-
го образования город              , в чью компетенцию входит 
данный вопрос, обязан в течение 15 дней со дня вступле-
ния в силу решения, принятого на местном референдуме, 
определить срок подготовки такого акта. Указанный срок 
не может превышать трех месяцев.

5. Нарушение срока издания муниципального правово-
го акта, необходимого для реализации решения, приня-
того путем прямого волеизъявления населения, являет-
ся основанием для отзыва главы муниципального обра-
зования город              или досрочного прекращения пол-
номочий Совета.

	
Статья 64. 
Правовые акты Совета

1. Совет по вопросам, отнесенным к его компетенции фе-
деральными законами, законами Краснодарского края, 
настоящим уставом, принимает решения, устанавлива-
ющие правила, обязательные для исполнения на терри-
тории муниципального образования город              , ре-
шение об удалении главы муниципального образования 
город              в отставку, а также решения, регулирующие 
вопросы порядка организации и деятельности Совета и 
по иным вопросам, отнесенным к его компетенции фе-
деральными законами, законами Краснодарского края, 
настоящим уставом.

2. Правовые акты Совета принимаются на его сессиях в 
соответствии с регламентом работы Совета.

3. Решения Совета, устанавливающие правила, обязатель-
ные для исполнения на территории муниципального обра-
зования город              , принимаются большинством голо-
сов от установленной численности депутатов Совета, если 
иное не установлено Федеральным законом от 06.10.2003г. 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации».

Правовой акт Совета считается принятым, если за не-
го проголосовало более половины от присутствующего 
числа депутатов, если уставом или регламентом Совета 
не предусмотрено иное.

4. Нормативный правовой акт, принятый Советом, направ-
ляется главе муниципального образования город              для 
подписания и обнародования в течение 10 дней. Глава му-
ниципального образования город              имеет право от-
клонить нормативный правовой акт, принятый Советом. 
В этом случае указанный нормативный правовой акт в те-
чение 10 дней возвращается в Совет с мотивированным 
обоснованием его отклонения либо с предложениями о 
внесении в него изменений и дополнений. Решение гла-
вы муниципального образования город              об откло-
нении нормативного правового акта Совета может быть 
преодолено, если при повторном голосовании за принятие 
указанного нормативного правового акта проголосовало 
не менее 2/3 голосов от установленного числа депутатов 
Совета. В этом случае глава муниципального образования 
город              обязан подписать нормативный правовой акт 
Совета не позднее чем через 7 дней и обнародовать его.

5. Решение Совета должно содержать указание на финан-
совые, материально-технические и иные ресурсы, необ-
ходимые для его реализации.

6. Нормативные правовые акты Совета, предусматрива-
ющие установление, изменение и отмену местных нало-
гов и сборов, осуществление расходов из средств местно-
го бюджета, могут быть внесены на рассмотрение Совета 
только по инициативе главы муниципального образова-
ния город              или при наличии заключения главы му-
ниципального образования город              .

Статья 65. 
Правовые акты председателя Совета 

Председатель Совета издает постановления и распоряже-
ния по вопросам организации деятельности Совета.

Статья 66. 
Правовые акты администрации

1. Глава муниципального образования город              в 
пределах своих полномочий, установленных федераль-
ными законами, законами Краснодарского края, уста-
вом муниципального образования город              , норма-
тивными правовыми актами Совета, издает постанов-
ления администрации по вопросам местного значения 
и вопросам, связанным с осуществлением отдельных 
государственных полномочий, переданных органам 
местного самоуправления федеральными законами и 
законами Краснодарского края, а также распоряжения 
администрации по вопросам организации работы ад-
министрации.

2. Постановления и распоряжения администрации всту-
пают в силу со дня их подписания, если иной порядок не 
установлен законодательством, настоящим уставом или 
самим постановлением (распоряжением).

Статья 67. 
Правовые акты руководителей 
органов администрации, обладающих правами 
юридического лица

Руководители отраслевых (функциональных) и террито-
риальных органов администрации, обладающих права-
ми юридического лица, издают распоряжения и прика-
зы по вопросам, отнесенным к их компетенции настоя-
щим уставом, положениями об органах администрации, 
а также правовыми актами Совета, постановлениями и 
распоряжениями администрации муниципального обра-
зования город              .

Статья 68. 
Вступление в силу 
муниципальных правовых актов

1. Муниципальные правовые акты вступают в силу со дня 
их подписания, если иное не установлено в муниципаль-
ном правовом акте.

2. Решения Совета об установлении или отмене местных 
налогов, о внесении изменений в порядок их уплаты всту-
пают в силу не ранее чем по истечении одного месяца со 
дня их официального опубликования и не ранее 1-го чис-
ла очередного налогового периода по соответствующему 
налогу, за исключением случаев, предусмотренных Нало-
говым кодексом Российской Федерации.

Муниципальные правовые акты об установлении та-
рифов (надбавок) могут вступать в силу не ранее чем че-
рез один календарный месяц после их установления.

устав города
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3. Муниципальные правовые акты, затрагивающие пра-
ва, свободы и обязанности человека и гражданина, всту-
пают в силу после их официального опубликования (об-
народования).

4. Органы местного самоуправления, их должностные 
лица обязаны обеспечить каждому гражданину, про-
живающему на территории муниципального образо-
вания город              , возможность ознакомления с му-
ниципальными правовыми актами, затрагивающими 
права, свободы и обязанности человека и граждани-
на, получения полной и достоверной информации о 
деятельности органов местного самоуправления и их 
должностных лиц.

5. Официальным опубликованием нормативного право-
вого акта является первая его публикация в печатном 
средстве массовой информации. Официальное опубли-
кование производится за счет местного бюджета.

6. Официальным обнародованием нормативных право-
вых актов органов местного самоуправления является 
доведение до всеобщего сведения граждан, проживаю-
щих на территории муниципального образования го-
род              , текста муниципального правового акта по-
средством размещения его в специально установленных 
местах, обеспечения беспрепятственного доступа к тек-
сту муниципального правового акта в органах местного 
самоуправления.

Информация о специально установленных для обна-
родования местах доводится до населения администра-
цией муниципального образования город              через 
средства массовой информации.

Тексты муниципальных правовых актов должны нахо-
диться в специально установленных для обнародования 
местах в течение не менее чем десять календарных дней 
с момента их обнародования.

При этом в случае, если объем подлежащего обнаро-
дованию муниципального правового акта превышает  
20 печатных листов формата А4, допустимо его обнаро-
дование путем издания брошюр с его текстом с одновре-
менным размещением в специально установленных для 
обнародования местах объявления о порядке ознакомле-
ния с текстом акта. 

7. Оригинал муниципального правового акта хранится 
в администрации муниципального образования город 
             , копия передается в библиотеку муниципального 
образования город              , которые обеспечивают граж-
данам возможность ознакомления с муниципальным пра-
вовым актом без взимания платы.

8. Опубликование (обнародование) муниципальных пра-
вовых актов органов местного самоуправления муници-
пального образования город              производится не позд-
нее чем через 15 дней со дня принятия (издания) муни-
ципального правового акта, если иное не предусмотрено 
федеральным и краевым законодательством, правовыми 
актами органов местного самоуправления муниципаль-
ного образования город              , самим муниципальным 
правовым актом. 

9. В подтверждение соблюдения процедуры обнародова-
ния муниципального правового акта составляется акт об 
обнародовании, в котором должны содержаться сведе-
ния об обнародованном муниципальном правовом акте, 
дате начала и окончания его обнародования.

Указанный акт об обнародовании подписывается гла-
вой муниципального образования город              и предста-
вителями учреждений и организаций, в ведении которых 
находятся места, использованные для обнародования. 

ГЛАВА VIII. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ОСНОВА МЕСТНОГО 

САМОУПРАВЛЕНИЯ

Статья 69. 
Муниципальное имущество

1. Экономическую основу местного самоуправления со-
ставляют находящееся в муниципальной собственности 
имущество, средства местного бюджета, а также иму-
щественные права муниципального образования го-
род              .

2. В собственности муниципального образования город 
             может находиться:

1) имущество, предназначенное для решения установ-
ленных Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ  
«Об общих принципах организации местного самоу-
правления в Российской Федерации» вопросов местно-
го значения;

2) имущество, предназначенное для осуществления от-
дельных государственных полномочий, переданных ор-
ганам местного самоуправления, в случаях, установлен-
ных федеральными законами и законами Краснодарско-
го края;

3) имущество, предназначенное для обеспечения деятель-
ности органов местного самоуправления и должностных 
лиц местного самоуправления, муниципальных служа-
щих, работников муниципальных предприятий и учреж-
дений в соответствии с нормативными правовыми акта-
ми Совета;

4) имущество, необходимое для решения вопросов, пра-
во решения которых предоставлено органам местного са-
моуправления федеральными законами и которые не от-
несены к вопросам местного значения.

3. В собственности муниципального образования город 
             могут находиться:

1) имущество, предназначенное для электро-, тепло-, га-
зо- и водоснабжения населения, водоотведения, снабже-
ния населения топливом, для освещения улиц населен-
ных пунктов в границах муниципального образования 
город              ;

2) автомобильные дороги местного значения в границах 
муниципального образования город              , а также иму-
щество, предназначенное для обслуживания таких авто-
мобильных дорог;

3) жилищный фонд социального использования для обе-
спечения малоимущих граждан, проживающих в муни-
ципальном образовании город              и нуждающихся в 
улучшении жилищных условий, жилыми помещениями 
на условиях договора социального найма, а также иму-
щество, необходимое для содержания муниципального 
жилищного фонда;
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4) пассажирский транспорт и другое имущество, предна-
значенные для транспортного обслуживания населения в 
границах муниципального образования город              ;

5) имущество, предназначенное для предупреждения и 
ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций в гра-
ницах муниципального образования город              ;

6) имущество, предназначенное для обеспечения первич-
ных мер пожарной безопасности;

7) имущество, предназначенное для организации охраны 
общественного порядка на территории муниципального 
образования город              муниципальной милицией;

8) имущество, предназначенное для обеспечения общедо-
ступного и бесплатного дошкольного, начального общего, 
основного общего, среднего (полного) общего образова-
ния, а также предоставления дополнительного образова-
ния и организации отдыха детей в каникулярное время; 

9) имущество, предназначенное для оказания на территории 
муниципального образования город               скорой медицин-
ской помощи (за исключением санитарно-авиационной), 
первичной медико-санитарной помощи в амбулаторно-
поликлинических, стационарно-поликлинических и боль-
ничных учреждениях, медицинской помощи женщинам 
в период беременности, во время и после родов;

10) имущество, предназначенное для сбора и вывоза бы-
товых отходов и мусора, а также утилизации и переработ-
ки бытовых и промышленных отходов;

11) архивные фонды, в том числе кадастр землеустро-
ительной и градостроительной документации, а также 
имущество, предназначенное для хранения указанных 
фондов;

12) имущество, включая земельные участки, предназна-
ченное для содержания на территории муниципального 
образования город              мест захоронения и организа-
ции ритуальных услуг; 

13) имущество библиотек муниципального образования 
город              ;

14) имущество, предназначенное для организации досу-
га и обеспечения жителей муниципального образования 
город              услугами организаций культуры;

15) объекты культурного наследия (памятники исто-
рии и культуры) независимо от категории их историко-
культурного значения в соответствии с законодательством 
Российской Федерации;

16) имущество, предназначенное для развития на терри-
тории муниципального образования город              физи-
ческой культуры и массового спорта;

17) имущество, предназначенное для организации благо-
устройства и озеленения территории муниципального об-
разования город              , в том числе для обустройства мест 
общего пользования и мест массового отдыха населения; 

18) имущество, предназначенное для официального опу-
бликования (обнародования) муниципальных правовых 
актов, иной официальной информации;

19) земельные участки, отнесенные к муниципальной соб-
ственности муниципального образования город              в 
соответствии с федеральными законами;

20) пруды, обводненные карьеры на территории муници-
пального образования город              ;

21) имущество, предназначенное для создания, развития 
и обеспечения охраны лечебно-оздоровительных местно-
стей и курортов местного значения на территории муни-
ципального образования город              ;

22) имущество, предназначенное для организации защи-
ты населения и территории муниципального образова-
ния город              от чрезвычайных ситуаций природного 
и техногенного характера;

23) имущество, предназначенное для обеспечения без-
опасности людей на водных объектах, охраны их жиз-
ни и здоровья;

24) имущество, предназначенное для содействия раз-
витию малого и среднего предпринимательства на тер-
ритории муниципального образования город              , в 
том числе для формирования и развития инфраструкту-
ры поддержки субъектов малого и среднего предприни-
мательства;

25) имущество, предназначенное для оказания поддерж-
ки социально ориентированным некоммерческим орга-
низациям, осуществляющим деятельность на территории 
муниципального образования город              ;

26) иное имущество, предназначенное для решения во-
просов местного значения, предусмотренных Федераль-
ным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Россий-
ской Федерации».

4. В собственности муниципального образования город 
             находится имущество, предназначенное для обе-
спечения деятельности органов местного самоуправле-
ния и должностных лиц местного самоуправления, муни-
ципальных служащих, работников муниципальных пред-
приятий и учреждений в соответствии с нормативными 
правовыми актами Совета.

5. В случаях возникновения у муниципального образо-
вания город              права собственности на имущество, 
не предназначенное для обеспечения деятельности орга-
нов местного самоуправления и должностных лиц мест-
ного самоуправления, муниципальных служащих, работ-
ников муниципальных предприятий и учреждений либо 
не относящееся к видам имущества, перечисленным в 
части 3 настоящей статьи, указанное имущество подле-
жит перепрофилированию (изменению целевого назна-
чения имущества) либо отчуждению. Порядок и сроки 
отчуждения такого имущества устанавливаются феде-
ральным законом.

Статья 70. 
Владение, пользование и распоряжение 
муниципальным имуществом

1. Органы местного самоуправления муниципального об-
разования город              самостоятельно владеют, пользу-
ются и распоряжаются муниципальным имуществом в 
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соответствии с Конституцией Российской Федерации, 
федеральными законами и принимаемыми в соответ-
ствии с ними нормативными правовыми актами органов 
местного самоуправления. 

2. Порядок и условия приватизации муниципального иму-
щества определяются решением Совета в соответствии с 
федеральными законами.

3. Доходы от использования и приватизации муници-
пального имущества поступают в бюджет муниципаль-
ного образования город              . Совет принимает реше-
ние о распределении денежных средств, полученных в 
результате приватизации муниципального имущества в 
соответствии с действующим законодательством о при-
ватизации.

4. Администрация в соответствии с порядком, утвержден-
ным Советом, вправе передавать муниципальное имуще-
ство во временное или в постоянное пользование физи-
ческим и юридическим лицам, органам государственной 
власти Российской Федерации (органам государственной 
власти Краснодарского края) и органам местного само-
управления иных муниципальных образований, отчуж-
дать, совершать иные сделки в соответствии с федераль-
ными законами.

Статья 71. 
Муниципальные предприятия и учреждения 

1. Муниципальное образование город              может 
создавать муниципальные предприятия и учреждения, 
участвовать в создании хозяйственных обществ, в том 
числе межмуниципальных, необходимых для осущест-
вления полномочий по решению вопросов местного 
значения.

Функции и полномочия учредителя в отношении му-
ниципальных предприятий и учреждений осуществляет 
администрация.

2. Администрация определяет цели, условия и порядок 
деятельности муниципальных предприятий и учрежде-
ний, утверждает их уставы.

3. Администрация назначает на должность и освобожда-
ет от должности в соответствии с действующим законо-
дательством руководителей предприятий и учреждений, 
заслушивает отчеты об их деятельности в порядке, пред-
усмотренном настоящей статьей.

Руководители муниципальных унитарных предприя-
тий и учреждений назначаются на должность на договор-
ной основе в соответствии с законодательством о труде 
Российской Федерации и нормативными правовыми ак-
тами органов местного самоуправления.

4. Органы местного самоуправления от имени муници-
пального образования город              субсидиарно отвеча-
ют по обязательствам муниципальных казенных учреж-
дений и обеспечивают их исполнение в порядке, установ-
ленном федеральным законодательством.

5. Руководители муниципальных предприятий и учреж-
дений ежеквартально представляют в администрацию от-
четы об использовании имущества, закрепленного за му-
ниципальным предприятием или учреждением, по уста-
новленным формам, а также бухгалтерский баланс с по-
яснительной запиской. Отчеты должны представляться 

в сроки, установленные для сдачи квартальной бухгал-
терской отчетности, если не установлено иное.

6. Руководители муниципальных предприятий и учреж-
дений отчитываются о результатах деятельности не реже 
одного раза в год перед Советом.

7. По требованию администрации руководители муни-
ципальных предприятий и учреждений ежегодно, од-
новременно с представлением годового отчета, долж-
ны представлять пояснительную записку о результатах 
финансово-хозяйственной деятельности предприятия 
или учреждения.

8. При необходимости, кроме периодической обязатель-
ной отчетности, руководители муниципальных предпри-
ятий и учреждений обязаны представлять информацию и 
отчеты о деятельности возглавляемых ими предприятий 
и учреждений по запросам органов местного самоуправ-
ления в установленных в этих запросах объемах и сроки; 
кроме того, в случаях, определенных собственником иму-
щества предприятия, бухгалтерская отчетность муници-
пального предприятия может подлежать ежегодной ауди-
торской проверке независимым аудитором.

9. Руководители муниципальных предприятий и учреж-
дений несут персональную ответственность за досто-
верность и своевременность представляемой отчет-
ности.

Статья 72. 
Бюджет муниципального 
образования город              

1. Муниципальное образование город              имеет соб-
ственный бюджет (местный бюджет).

Использование органами местного самоуправления 
муниципального образования город              иных форм 
образования и расходования денежных средств для ис-
полнения расходных обязательств муниципального об-
разования город              не допускается.

Местный бюджет разрабатывается и утверждается в 
форме нормативного правового акта Совета, который 
подлежит официальному опубликованию.

2. Порядок и сроки формирования местного бюджета, 
представления его в Совет, рассмотрения проекта местно-
го бюджета, утверждения, исполнения местного бюджета 
и внесения изменений в муниципальный нормативный 
правовой акт о местном бюджете; перечень документов 
и материалов, представляемых в Совет одновременно с 
проектом местного бюджета; порядок осуществления кон-
троля за исполнением местного бюджета; пределы расхо-
дования средств местного бюджета по направлениям со-
гласно бюджетной классификации; сроки утверждения 
главой муниципального образования город              про-
гноза социально-экономического развития муниципаль-
ного образования город              ; порядок подготовки, рас-
смотрения и утверждения отчета об исполнении местно-
го бюджета устанавливаются положением о бюджетном 
процессе в муниципальном образовании город              , 
утверждаемым Советом. 

Положение о бюджетном процессе в муниципаль-
ном образовании город              должно соответствовать 
Бюджетному кодексу Российской Федерации, федераль-
ным законам и законам Краснодарского края, настояще-
му уставу. 
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3. Формирование, утверждение, исполнение местного 
бюджета и контроль за его исполнением осуществляют-
ся органами местного самоуправления самостоятельно 
с соблюдением требований, установленных Бюджетным 
кодексом Российской Федерации, Федеральным законом 
от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федерации», 
а также принимаемыми в соответствии с ними законами 
Краснодарского края.

4. В местном бюджете раздельно предусматриваются до-
ходы, направляемые на осуществление полномочий ор-
ганов местного самоуправления по решению вопросов 
местного значения, и субвенции, предоставляемые для 
обеспечения осуществления органами местного само- 
управления отдельных государственных полномочий, пе-
реданных им федеральными законами и законами Крас-
нодарского края, а также осуществляемые за счет ука-
занных доходов и субвенций соответствующие расходы 
местного бюджета.

5. Составление и исполнение местного бюджета, подго-
товка отчета и информации о его исполнении осущест-
вляются финансовым органом, правовой статус которо-
го определяется соответствующими муниципальными 
правовыми актами.

Статья 73. 
Расходы местного бюджета 
муниципального образования город              

1. Расходы бюджета муниципального образования город 
             осуществляются в соответствии с Бюджетным ко-
дексом Российской Федерации.

Администрация ведет реестры расходных обязательств 
муниципального образования город              в соответствии 
с требованиями Бюджетного кодекса Российской Федера-
ции в порядке, установленном администрацией. 

2. Органы местного самоуправления муниципально-
го образования город              самостоятельно определя-
ют размер и условия оплаты труда муниципальных слу-
жащих. 

Размер должностного оклада, а также размер ежеме-
сячных и иных дополнительных выплат и порядок их осу-
ществления устанавливаются муниципальными право-
выми актами, принимаемыми Советом муниципально-
го образования город              в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации и законодательством 
Краснодарского края.

3. Решением Совета устанавливаются муниципальные 
минимальные социальные стандарты и другие нормати-
вы расходов бюджета муниципального образования город 
             на решение вопросов местного значения.

4. В случае недостаточности объема субвенций, предо-
ставляемых из других бюджетов бюджетной системы Рос-
сийской Федерации для осуществления органами мест-
ного самоуправления муниципального образования го-
род              переданных им отдельных государственных 
полномочий, органы местного самоуправления муници-
пального образования город              имеют право допол-
нительно использовать собственные финансовые сред-
ства. Объем средств местного бюджета, дополнительно 
используемый для осуществления переданных полномо-
чий, устанавливается решением о местном бюджете в со-

ставе ведомственной структуры расходов местного бюд-
жета в соответствии с классификацией расходов бюдже-
тов Российской Федерации.

5. Осуществление расходов бюджета муниципального 
образования город              на финансирование полно-
мочий федеральных органов государственной власти, 
органов государственной власти Краснодарского края 
не допускается, за исключением случаев, установлен-
ных федеральными законами, законами Краснодар-
ского края.

6. Расходование средств местного бюджета осуществляет-
ся по направлениям согласно бюджетной классификации 
в соответствии с расходными обязательствами муници-
пального образования город              за счет собственных 
доходов местного бюджета, а также безвозмездных по-
ступлений, получаемых из других бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации.

Статья 74. 
Муниципальный заказ

1. Размещение заказов на поставки товаров, выполнение 
работ и оказание услуг для муниципальных нужд осущест-
вляется в порядке, предусмотренном Федеральным зако-
ном от 21.07.2005г. № 94-ФЗ «О размещении заказов на 
поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для 
государственных и муниципальных нужд».

2. Муниципальный заказ на поставки товаров, выполне-
ние работ и оказание услуг оплачивается за счет средств 
местного бюджета.

3. Полномочия по формированию и размещению муни-
ципального заказа осуществляет администрация.

Порядок формирования, обеспечения размещения, 
исполнения и контроля за исполнением муниципально-
го заказа устанавливается положением о муниципаль-
ном заказе, утвержденным Советом в соответствии с за-
конодательством.

Статья 75. 
Доходы местного бюджета 

1. Доходы местного бюджета формируются в соответ-
ствии с Бюджетным кодексом РФ и Федеральным зако-
ном от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах ор-
ганизации местного самоуправления в Российской Фе-
дерации».

2. К собственным доходам местного бюджета относятся:

1) средства самообложения граждан;

2) доходы от местных налогов и сборов;

3) доходы от региональных налогов и сборов;

4) доходы от федеральных налогов и сборов;

5) безвозмездные поступления из других бюджетов бюд-
жетной системы Российской Федерации, включая дота-
ции на выравнивание бюджетной обеспеченности муни-
ципальных образований, субсидии и иные межбюджет-
ные трансферты, предоставляемые в соответствии со ста-
тьей 62 Федерального закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ  
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«Об общих принципах организации местного само- 
управления в Российской Федерации», и другие безвоз-
мездные поступления;

6) доходы от имущества, находящегося в муниципальной 
собственности;

7) часть прибыли муниципальных предприятий, остаю-
щейся после уплаты налогов и сборов и осуществления 
иных обязательных платежей, в размерах, устанавлива-
емых нормативными правовыми актами Совета, и часть 
доходов от оказания органами местного самоуправления 
и казенными муниципальными учреждениями платных 
услуг, остающаяся после уплаты налогов и сборов;

8) штрафы, установление которых в соответствии с феде-
ральным законом отнесено к компетенции органов мест-
ного самоуправления;

9) добровольные пожертвования;

10) иные поступления в соответствии с федеральными 
законами, законами Краснодарского края и решениями 
органов местного самоуправления муниципального об-
разования город              .

Статья 76. 
Составление, рассмотрение проекта 
местного бюджета и утверждение 
местного бюджета

1. Составление проекта местного бюджета осуществля-
ется на основании прогноза социально-экономического 
развития муниципального образования город              и 
отраслей экономики муниципального образования го-
род              .

Прогноз социально-экономического развития муници-
пального образования город              ежегодно разрабаты-
вается на период не менее трех лет в порядке, установлен-
ном администрацией. Прогноз социально-экономического 
развития муниципального образования город              одо-
бряется администрацией одновременно с принятием ре-
шения о внесении проекта бюджета в Совет муниципаль-
ного образования город              .

Изменение прогноза социально-экономического раз-
вития муниципального образования город              в ходе 
составления и рассмотрения проекта местного бюджета 
влечет за собой изменение основных характеристик про-
екта местного бюджета.

2. Составление проекта местного бюджета основывает-
ся на:

1) Бюджетном послании Президента Российской Феде-
рации;

2) прогнозе социально-экономического развития терри-
тории муниципального образования город              ;

3) основных направлениях бюджетной и налоговой по-
литики. 

3. Составление проекта бюджета муниципального об-
разования город              осуществляется в соответствии 
с бюджетным законодательством Российской Федера-
ции и на основе налогового законодательства Россий-
ской Федерации, действующего на момент составле-

ния проекта бюджета муниципального образования 
город              .

4. Порядок и сроки составления проекта местного бюд-
жета устанавливаются администрацией в соответствии 
с требованиями Бюджетного кодекса Российской Феде-
рации и положениями настоящего устава.

5. Проект местного бюджета на очередной финансовый 
год вносится администрацией на рассмотрение Совета в 
срок, установленный положением о бюджетном процессе 
в муниципальном образовании город              . 

Одновременно с проектом местного бюджета в Совет 
представляются документы и материалы, предусмотрен-
ные Бюджетным кодексом Российской Федерации и по-
ложением о бюджетном процессе в муниципальном об-
разовании город              . 

6. Проект местного бюджета и отчет об исполнении мест-
ного бюджета за отчетный финансовый год выносятся на 
публичные слушания не позднее 15 дней после размеще-
ния темы и перечня вопросов слушаний в средствах мас-
совой информации. Результаты публичных слушаний под-
лежат опубликованию.

7. После рассмотрения на публичных слушаниях проект 
местного бюджета рассматривается Советом.

Статья 77. 
Исполнение местного бюджета

1. Исполнение местного бюджета производится в соот-
ветствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации 
и обеспечивается администрацией.

2. Организация исполнения местного бюджета возлага-
ется на финансовый орган и осуществляется им на осно-
ве бюджетной росписи. 

3. Кассовое обслуживание исполнения местного бюдже-
та осуществляется в порядке, установленном Бюджетным 
кодексом Российской Федерации.

Статья 78. 
Муниципальные внутренние заимствования, 
муниципальные гарантии

1. Муниципальные внутренние заимствования использу-
ются для покрытия дефицита местного бюджета, а также 
для финансирования расходов бюджета муниципального 
образования город              в пределах расходов на погаше-
ние муниципальных долговых обязательств.

2. От имени муниципального образования город               пра-
во осуществления муниципальных внутренних заимство-
ваний принадлежит администрации. 

3. Программа муниципальных внутренних заимствова-
ний представляется главой муниципального образова-
ния город              в Совет в виде приложения к проекту 
решения о бюджете муниципального образования город 
             на очередной финансовый год.

4. Решение об эмиссии муниципальных ценных бумаг 
принимается администрацией в соответствии с предель-
ным объемом дефицита местного бюджета и муници-
пального долга, установленным в соответствии с Бюд-
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жетным кодексом Российской Федерации решением о 
бюджете муниципального образования город              , 
а также с программой муниципальных внутренних за-
имствований.

5. Муниципальные гарантии могут предоставляться муни-
ципальным образованиям и юридическим лицам для обе-
спечения исполнения как уже возникших обязательств, так 
и обязательств, которые могут возникнуть в будущем.

Гарантии предоставляются на основании решения Со-
вета о бюджете на очередной финансовый год, решений 
администрации, а также договора о предоставлении му-
ниципальной гарантии.

В договоре о предоставлении муниципальной гаран-
тии должно быть указано обязательство, которое ею обе-
спечивается.

6. Решением о бюджете муниципального образования 
город              на очередной финансовый год должен быть 
установлен перечень предоставляемых муниципальным 
образованиям и юридическим лицам гарантий на сумму, 
превышающую 100 тыс. руб. (с указанием принципала по 
каждой гарантии).

Общая сумма предоставленных гарантий включает-
ся в состав муниципального долга как вид долгового обя-
зательства.

7. От имени муниципального образования город               пра-
во выдачи муниципальных гарантий принадлежит адми-
нистрации муниципального образования город              .

8. В случае предоставления муниципальной гарантии ад-
министрация обязана провести проверку финансового 
состояния получателя указанной гарантии.

Финансовый орган ведет учет выданных муниципаль-
ных гарантий, исполнения получателями указанных га-
рантий своих обязательств, обеспеченных указанными 
гарантиями, а также учет осуществления платежей по 
выданным гарантиям.

Статья 79. 
Осуществление финансового контроля

1. Финансовый контроль осуществляют Совет, админи-
страция, в том числе финансовый орган муниципально-
го образования город              и (или) уполномоченный им 
орган, главные распорядители и распорядители средств 
местного бюджета, главные администраторы доходов 
местного бюджета и главные администраторы источни-
ков финансирования дефицита местного бюджета, ор-
ган муниципального финансового контроля, созданный 
в установленном порядке в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации и правовыми актами муни-
ципального образования город              , регулирующими 
бюджетные правоотношения.

2. Совет осуществляет следующие формы финансового 
контроля:

– предварительный контроль – в ходе обсуждения и 
утверждения проектов решений о местном бюджете и 
иных проектов решений по бюджетно-финансовым во-
просам;

– текущий контроль – в ходе рассмотрения отдель-
ных вопросов исполнения местного бюджета на заседа-
ниях комитетов, комиссий, рабочих групп Совета в хо-
де депутатских слушаний и в связи с депутатскими за-
просами;

– последующий контроль – в ходе рассмотрения и утверж-
дения отчетов об исполнении местного бюджета.

3. Контроль Совета предусматривает право Совета на:
– получение от администрации необходимых сопро-

водительных материалов при утверждении бюджета му-
ниципального образования город              ;

– получение от финансового органа муниципального 
образования город              оперативной информации об 
исполнении местного бюджета;

– утверждение (неутверждение) отчета об исполне-
нии местного бюджета;

– создание собственного контрольного органа;
– вынесение оценки деятельности органов, исполня-

ющих местный бюджет.

4. Контрольный орган Совета – ревизионная комиссия –  
образуется в целях контроля за исполнением местного 
бюджета, соблюдением установленного порядка подго-
товки и рассмотрения проекта местного бюджета, внеш-
ней проверки отчета о его исполнении, экспертизы дол-
госрочных целевых программ.

Ревизионная комиссия является органом муниципально-
го финансового контроля.

Ревизионная комиссия формируется Советом.

Ревизионная комиссия не является постоянно действую-
щим органом и не обладает правами юридического лица. 
Для работы ревизионной комиссии специалисты привле-
каются по договору. Положение о ревизионной комиссии 
утверждается Советом. 

Органы местного самоуправления и должностные ли-
ца местного самоуправления обязаны представлять в ре-
визионную комиссию по ее требованию необходимую 
информацию и документы по вопросам, относящимся к 
их компетенции.

5. Органы муниципального финансового контроля, соз-
данные администрацией, осуществляют предваритель-
ный, текущий и последующий контроль за исполнением 
местного бюджета.

Администрация вправе создавать подразделения 
внутреннего финансового аудита (внутреннего кон-
троля), осуществляющие разработку и контроль за со-
блюдением внутренних стандартов и процедур состав-
ления и исполнения местного бюджета, составления 
бюджетной отчетности и ведения бюджетного учета, а 
также подготовку и организацию осуществления мер, 
направленных на повышение результативности (эф-
фективности и экономности) использования бюджет-
ных средств.

6. Финансовый орган муниципального образования го-
род              осуществляет финансовый контроль за опера-
циями с бюджетными средствами получателей средств 
местного бюджета, средствами администраторов источ-
ников финансирования дефицита местного бюджета, а 
также за соблюдением получателями бюджетных креди-
тов, бюджетных инвестиций и муниципальных гарантий 
условий выделения, получения, целевого использования 
и возврата бюджетных средств.

7. Главные распорядители бюджетных средств местно-
го бюджета осуществляют финансовый контроль за под-
ведомственными распорядителями (получателями) 
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бюджетных средств в части обеспечения правомерно-
го, целевого и эффективного использования бюджет-
ных средств.

Главные распорядители бюджетных средств местно-
го бюджета осуществляют контроль за использованием 
субсидий, субвенций их получателями в соответствии с 
условиями и целями, определенными при предоставле-
нии указанных средств из бюджета.

Главные распорядители бюджетных средств местного 
бюджета вправе проводить проверки подведомственных 
муниципальных учреждений и муниципальных унитар-
ных предприятий.

8. Главные администраторы доходов местного бюдже-
та осуществляют финансовый контроль за подведом-
ственными администраторами доходов местного бюд-
жета по осуществлению ими функций администриро-
вания доходов.

9. Главные администраторы источников финансирова-
ния дефицита местного бюджета осуществляют финан-
совый контроль за осуществлением подведомственны-
ми администраторами источников финансирования де-
фицита местного бюджета кассовых выплат из бюджета 
по погашению источников финансирования дефицита 
местного бюджета.

Главные администраторы источников финансирова-
ния дефицита местного бюджета вправе проводить про-
верки подведомственных администраторов источников 
финансирования дефицита местного бюджета.

Статья 80. 
Подготовка, рассмотрение и утверждение 
отчета об исполнении местного бюджета

1. Отчет об исполнении местного бюджета (далее по тек-
сту – отчет) разрабатывается и утверждается в форме 
проекта нормативного правового акта Совета.

2. Отчет готовит финансовый орган на основании отче-
тов главных распорядителей, распорядителей и получа-
телей бюджетных средств в соответствии с той же струк-
турой и бюджетной классификацией, которые применя-
лись при утверждении бюджета.

Отчет представляется главой муниципального об-
разования город              в Совет в форме проекта муни-
ципального правового акта Совета вместе с документа-
ми и материалами, предусмотренными Бюджетным ко-
дексом Российской Федерации, не позднее 1 мая теку-
щего года.

3. До начала рассмотрения отчета контрольным органом 
Совета проводится внешняя проверка отчета. 

Совет вправе самостоятельно осуществлять внешнюю 
проверку отчета.

4. Отчет об исполнении местного бюджета выносится на 
публичные слушания, назначаемые Советом.

5. Совет принимает решение по отчету после получения 
результатов проверки отчета и рассмотрения отчета на 
публичных слушаниях.

6. По результатам рассмотрения отчета об исполнении 
местного бюджета Совет принимает решение об утверж-
дении либо отклонении решения об исполнении местно-
го бюджета.

В случае отклонения решения об исполнении местного 
бюджета он возвращается для устранения фактов недосто-
верного или неполного отражения данных и повторного 
представления в срок, не превышающий один месяц.

7. Финансовый орган в порядке, установленном федераль-
ными законами и принимаемыми в соответствии с ними 
иными нормативными правовыми актами Российской Фе-
дерации, представляет в уполномоченный орган государ-
ственной власти Краснодарского края в сфере финансов 
отчет об исполнении местного бюджета.

Статья 81. 
Управление муниципальным долгом

1. Управление муниципальным долгом осуществляет ад-
министрация.

2. Управление муниципальным долгом осуществляется с 
соблюдением требований, установленных в статьях 92, 
107 и 111 Бюджетного кодекса Российской Федерации.

Осуществление муниципальных заимствований  
(за исключением принятия долговых обязательств в целях 
реструктуризации и погашения муниципального долга) 
не может производиться в случае нарушения указанных 
ограничений в ходе исполнения бюджета.

Совет на этапе принятия решения о бюджете и финан-
совый орган муниципального образования город               на 
этапе составления и исполнения местного бюджета, а так-
же в ходе управления муниципальным долгом обязаны в 
пределах своей компетенции обеспечивать соблюдение 
указанных ограничений.

3. Финансовый орган муниципального образования город 
             ведет муниципальную долговую книгу, куда вносят-
ся сведения в соответствии с требованиями Бюджетного 
кодекса Российской Федерации, а также в соответствии 
с порядком ведения муниципальной долговой книги му-
ниципального образования город              , утверждаемым 
главой муниципального образования город              .

ГЛАВА IX. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОРГАНОВ МЕСТНОГО 

САМОУПРАВЛЕНИЯ И ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ  

МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД              

Статья 82. 
Ответственность органов местного 
самоуправления и должностных лиц 
местного самоуправления

Органы местного самоуправления и должностные лица 
местного самоуправления несут ответственность перед 
населением муниципального образования город              , 
государством, физическими и юридическими лицами в 
соответствии с федеральными законами.

Статья 83. 
Ответственность органов местного 
самоуправления, депутатов Совета, 
главы муниципального образования  
город             перед населением

Население муниципального образования город              впра-
ве отозвать депутатов Совета, главу муниципального об-
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разования город              в соответствии с федеральным за-
конодательством и настоящим уставом.

Статья 84. 
Ответственность органов местного 
самоуправления и должностных лиц 
местного самоуправления муниципального 
образования город              перед государством

Ответственность органов местного самоуправления и 
должностных лиц местного самоуправления перед госу-
дарством наступает на основании решения соответствую-
щего суда в случае нарушения ими Конституции Россий-
ской Федерации, федеральных конституционных зако-
нов, федеральных законов, Устава Краснодарского края, 
законов Краснодарского края, настоящего устава, а также 
в случае ненадлежащего осуществления указанными ор-
ганами и должностными лицами переданных им отдель-
ных государственных полномочий.

Совет и глава муниципального образования город 
             несут ответственность перед государством в поряд-
ке, установленном Федеральным законом от 06.10.2003г. 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации».

Статья 85. 
Удаление главы муниципального 
образования город              в отставку

1. Совет в соответствии с Федеральным законом от 
06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федерации» 
вправе удалить главу муниципального образования го-
род              в отставку по инициативе депутатов Совета 
или по инициативе главы администрации (губернатора) 
Краснодарского края.

2. Основаниями для удаления главы муниципального об-
разования город              в отставку являются:

1) решения, действия (бездействие) главы муниципаль-
ного образования город              , повлекшие (повлекшее) 
наступление последствий, предусмотренных пунктами  
2 и 3 части 1 статьи 75 Федерального закона от 06.10.2003г. 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации»;

2) неисполнение в течение трех и более месяцев обязан-
ностей по решению вопросов местного значения, осущест-
влению полномочий, предусмотренных Федеральным за-
коном от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Фе-
дерации», иными федеральными законами, настоящим 
уставом, и (или) обязанностей по обеспечению осущест-
вления органами местного самоуправления отдельных го-
сударственных полномочий, переданных органам мест-
ного самоуправления федеральными законами и закона-
ми Краснодарского края;

3) неудовлетворительная оценка деятельности главы му-
ниципального образования город              Советом по ре-
зультатам его ежегодного отчета перед Советом, данная 
два раза подряд.

3. Инициатива депутатов Совета об удалении главы му-
ниципального образования город              в отставку, вы-
двинутая не менее чем одной третью от установленной 

численности депутатов Совета, оформляется в виде об-
ращения, которое вносится в Совет. Указанное обраще-
ние вносится вместе с проектом решения Совета об уда-
лении главы муниципального образования город              в 
отставку. О выдвижении данной инициативы глава му-
ниципального образования город              и глава админи-
страции (губернатор) Краснодарского края уведомляют-
ся не позднее дня, следующего за днем внесения указан-
ного обращения в Совет.

4. Рассмотрение инициативы депутатов Совета об удале-
нии главы муниципального образования город              в 
отставку осуществляется с учетом мнения главы админи-
страции (губернатора) Краснодарского края.

5. В случае, если при рассмотрении инициативы депута-
тов Совета об удалении главы муниципального образова-
ния город              в отставку предполагается рассмотрение 
вопросов, касающихся обеспечения осуществления орга-
нами местного самоуправления отдельных государствен-
ных полномочий, переданных органам местного само- 
управления федеральными законами и законами Красно-
дарского края, и (или) решений, действий (бездействия) 
главы муниципального образования город              , повлек-
ших (повлекшего) наступление последствий, предусмо-
тренных пунктами 2 и 3 части 1 статьи 75 Федерального 
закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Фе-
дерации», решение об удалении главы муниципального 
образования город              в отставку может быть приня-
то только при согласии главы администрации (губерна-
тора) Краснодарского края.

6. Инициатива главы администрации (губернатора) Крас-
нодарского края об удалении главы муниципального об-
разования город              в отставку оформляется в виде 
обращения, которое вносится в Совет вместе с проектом 
соответствующего решения Совета. О выдвижении дан-
ной инициативы глава муниципального образования го-
род              уведомляется не позднее дня, следующего за 
днем внесения указанного обращения в Совет.

7. Рассмотрение инициативы депутатов Совета или гла-
вы администрации (губернатора) Краснодарского края 
об удалении главы муниципального образования город 
              в отставку осуществляется Советом в течение 
одного месяца со дня внесения соответствующего об-
ращения.

8. Решение Совета об удалении главы муниципального об-
разования город              в отставку считается принятым, 
если за него проголосовало не менее двух третей от уста-
новленной численности депутатов Совета.

9. Решение Совета об удалении главы муниципального 
образования город              в отставку подписывается пред-
седателем Совета. 

10. При рассмотрении и принятии Советом решения 
об удалении главы муниципального образования город 
             в отставку должны быть обеспечены:

1) заблаговременное получение им уведомления о дате и 
месте проведения соответствующего заседания, а также 
ознакомление с обращением депутатов Совета или главы 
администрации (губернатора) Краснодарского края и с 
проектом решения Совета об удалении его в отставку;
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2) предоставление ему возможности дать депутатам Со-
вета объяснения по поводу обстоятельств, выдвигаемых 
в качестве основания для удаления в отставку.

11. В случае, если глава муниципального образования го-
род              не согласен с решением Совета об удалении 
его в отставку, он вправе в письменном виде изложить 
свое особое мнение.

12. Решение Совета об удалении главы муниципально-
го образования город              в отставку подлежит офи-
циальному опубликованию (обнародованию) не позд-
нее чем через пять дней со дня его принятия. В случае, 
если глава муниципального образования город              в 
письменном виде изложил свое особое мнение по во-
просу удаления его в отставку, оно подлежит опубли-
кованию (обнародованию) одновременно с указанным 
решением Совета.

13. В случае, если инициатива депутатов Совета или гла-
вы администрации (губернатора) Краснодарского края 
об удалении главы муниципального образования город 
             в отставку отклонена Советом, вопрос об удале-
нии главы муниципального образования город              в 
отставку может быть вынесен на повторное рассмотре-
ние Совета не ранее чем через два месяца со дня прове-
дения сессии Совета, на которой рассматривался ука-
занный вопрос.

Статья 86. 
Ответственность 
органов местного самоуправления 
и должностных лиц 
местного самоуправления 
перед физическими и юридическими лицами

Ответственность органов местного самоуправления и 
должностных лиц местного самоуправления муниципаль-
ного образования город              перед физическими и юри-
дическими лицами наступает в порядке, установленном 
федеральными законами.

Статья 87. 
Контроль за деятельностью 
органов местного самоуправления 
и должностных лиц 
местного самоуправления

Органы местного самоуправления и должностные лица 
местного самоуправления муниципального образования 
город              , наделенные в соответствии с настоящим 
уставом контрольными функциями, осуществляют кон-
троль за соответствием деятельности органов местного 
самоуправления и должностных лиц местного самоуправ-
ления настоящему уставу и принятым в соответствии с 
ним решениям Совета.

ГЛАВА X. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 88. 
Вступление в силу устава 
муниципального образования город              

1. Устав муниципального образования город              всту-
пает в силу после его официального опубликования (об-
народования).

2. Пункт 10 статьи 7 устава вступает в силу в сроки, уста-
новленные федеральным законом, определяющим порядок 
организации и деятельности муниципальной милиции. 

Статья 89. 
Приведение нормативных правовых актов 
в соответствие с настоящим уставом

Нормативные правовые акты, принятые органами и долж-
ностными лицами местного самоуправления муниципаль-
ного образования город              , в течение шести месяцев 
приводятся в соответствие с настоящим уставом. 

Статья 90. 
Исчисление сроков полномочий главы 
муниципального образования город              , 
Совета муниципального образования  
город               

Если Совет в правомочном составе и (или) глава муни-
ципального образования город              был (были) избран 
(избраны) на досрочных выборах в иной, чем второе вос-
кресенье марта, день, то окончанием срока его (их) пол-
номочий является, соответственно, день, определяемый 
исходя из положений части 5 статьи 13, части 4 статьи 24,  
части 2 статьи 25, частей 4, 5 и 6 статьи 31 настояще-
го устава.

Устав города 
(Типовой устав для городов)
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расценки на размещение 
рекламно-информационных 

материалов

Объем Размер Тариф

1 полоса 210 • 290 30 000 руб.

1/2 полосы 210 • 145 15 000 руб.

2 полосы (разворот) 420 • 290 60 000 руб.

Обложка разворот 420 • 290 140 000 руб.

2 полоса (обложка) 210 • 290 70 000 руб.

3 полоса (обложка) 210 • 290 70 000 руб.

4 полоса (обложка) 210 • 290 75 000 руб.

PR–реклама 1 полоса 210 • 290 45 000 руб.

НДС не предусмотрен

мск
местное самоуправление кубани


