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Дорогие читатели!

Не секрет, что порой для активной 
работы и достижения высоких ре-
зультатов требуется удачный пример. 
Пример, который дает стимул к про-
дуктивной деятельности, либо рож-
дает чувство состязательности, ли-
бо заражает новаторством и жела-
нием творить. 

Уже традиционными стали отчеты 
глав муниципальных образований о 
проделанной работе перед депутатами 
и общественностью. В последний три-
местр марта в Краснодаре состоялось 
выездное расширенное заседание го-
родской Думы V созыва. На нем глава 
города Владимир Евланов отчитывал-
ся о работе. После губернатор Кубани 
Александр Ткачев говорил о развитии 
столицы Краснодарского края. Что ж, 
если реализовать все озвученные пла-
ны, Краснодар поистине можно будет 
считать городом-мечтой.

Сегодня столица региона занима-
ет высшие места среди других россий-
ских городов по разным направлени-
ям, однако проблем у Краснодара не-
мало. Одна из них – пробки. Впрочем, 
для решения этой сложной задачи, ко-
торая стоит перед всеми крупными го-
родами, кажется, есть ключик. Он до-
рого стоит, однако он есть – это стро-
ительство развязок, эстакад и прочих 
дорожных сооружений. Так, уже в ны-
нешнем году начнется строительство 
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одного из них. Вообще же, на борьбу 
с дорожными заторами глава региона 
дал городу пять лет. 

Говорили на заседании и о спор-
тивных объектах, бассейнах, ледовых 
дворцах, которыми хорошо бы обза-
вестись каждому округу Краснодара. 
Такая повсеместная «спортизация» 
населения изменила бы менталитет 
и запросы горожан. Актуальной бы-
ла и тема развития социальной ин-
фраструктуры, в частности – созда-
ние необходимого количества мест 
в детских садах. 

Отдельно обсудили «точки роста», 
которые необходимо развивать. Кста-
ти, от них же зависит имидж горо-
да. Будущее Краснодара связывают с 
развитием промышленного направ-
ления. Примерами могут служить 
Калуга и Липецк, где площадки со всей 
необходимой инфраструктурой при-
влекают инвесторов, которые созда-
ют новые рабочие места и пополняют 
казну налогами. Второе условие успе-
ха этой работы – правильный налого-
вый режим.

Другое направление – становле-
ние Краснодара как банковского цен-
тра с большим количеством кредит-
ных организаций и города предпри-
нимательства. 

Картина замечательная. Безуслов-
но, столица региона так и должна вы-
глядеть. Она – лицо нашего необыч-
ного, такого разного, курортного 
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Главный редактор

и аграрного края. Высокая разви-
тость столицы будет повышать план-
ку в развитии и для остальных терри-
торий Кубани. Разумеется, в рамках 
их бюджетов, к которым стоит присо-
вокупить искусное и творческое уме-
ние управлять.
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РОССИЙСКИЕ 
ДЕТИ  НУЖНЫ 
РОССИИ
По данным социологов, в среднем каждая российская семья 
сегодня воспитывает меньше двух детей

Текст: Марина Чалина
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роще говоря, одного, реже – 
двух. Между тем есть дан-
ные, что огромное множе-
ство семей хотели бы иметь 

трех и больше наследников. 
Особенно много желающих стать 

многодетными – в селах. Среди горо-
жан процент потенциальных много-
детных родителей, возможно, и боль-
ше. Но люди понимают: такое коли-
чество детей они просто не потянут 
финансово.

Как помочь россиянам воплощать 
свои лучшие мечты в жизнь – обсуж-
дали в Правительстве России на засе-
дании Совета по реализации приори-
тетных национальных проектов и де-
мографической политике. В работе 
совещания приняли участие прези-
дент России Владимир Путин, а так-
же главы профильных министерств 
и ведомств.

Не секрет, что главным тормозом 
в развитии института многодетных 
семей в нашей стране был и остается 
финансовый вопрос. Рождение ребен-
ка, обеспечение его необходимым пи-
танием и одеждой, развивающие за-
нятия, обучение в школе и вузе требу-
ют немалых денег. Поэтому даже ярые 
оптимисты-мечтатели, родив одного-
двух детей, понимают, что стать мно-
годетными просто не смогут. Силы 
и помощники-то найдутся, а с день-
гами и жилищным вопросом – куда 
сложнее!

Все это прекрасно понимают и в 
правительстве. Потому в числе при-
оритетных задач на ближайшие го-
ды – разработка мер по поддержке 
многодетных семей. 

ДОГНАТЬ 
И ПЕРЕГНАТЬ СЕБЯ!

Сегодня демографическая проблема 
остро стоит не только в России, но и 
в Европе. В свете бушующего мирово-
го финансового кризиса, рождаемость 
падает, а смертность растет. В нашей 
стране проблема рождаемости в пе-
реводе на «человеческий язык» озна-
чает – либо мы будем, либо исчезнем 
как нация.

Помочь россиянам поверить в свои 
силы и начать снова создавать креп-
кие многодетные семьи были призва-
ны меры господдержки: единовремен-
ные выплаты на рождение ребенка, 
материнский капитал, субсидии на 
оплату детских садов, санаториев и 
лагерей. 

Сегодня многодетные семьи поль-
зуются многочисленными льготами, 
имеют возможность бесплатно при-
обрести земельные участки для стро-

ительства будущего «родового гнез-
да». И все это вкупе, безусловно, по-
могло сдвинуть демографический во-
прос с мертвой точки. 

Еще недавно международные экс-
перты, в том числе работавшие по 
линии ООН, предсказывали тяжелые 
времена для России. По их прогнозам 
(в 2000 году), население России к на-
стоящему времени должно было бы 
сократиться до 133 миллионов чело-
век. Такой спад, по сути, означал бы 
необратимое вымирание нации. Одна-
ко, к счастью, данные прогнозы ока-
зались ошибочными – сегодня росси-
ян 143 миллиона. Это на десять мил-
лионов больше, чем предсказывали 
эксперты. 

Более того, в последнее время стра-
не удалось не просто уравновесить 
смертность и рождаемость, но и по-
бедить убыль населения. 

Согласно официальной статисти-
ке за 7 лет естественная убыль населе-
ния в России сократилась в 264 раза: 
с 687 тысяч человек в 2006 году до 
2,6 тысячи в 2012-м. В прошлом году 
с июля по ноябрь был зафиксирован 
естественный прирост населения.

Рождаемость в России продолжа-
ла расти даже на фоне экономическо-
го кризиса. Примечательно, что уве-
личилось и число рождений вторых и 
третьих детей. 

И все-таки многие россияне поба-
иваются идти на увеличение семьи со-
знательно.

Особенно распространены страхи 
не потянуть двух и более детей в горо-
дах. По данным экспертов, среди го-
родских семей лишь пять процентов – 
многодетные. В сельской же местно-
сти 13 процентов имеют трех и более 
детей. А ведь еще сто лет назад в рос-
сийских семьях, причем как в дворян-
ских, так и в крестьянских, в среднем 
было 6–7 детей. 

Прежде чем ставить перед россий-
скими родителями «задачи» по рас-
ширению состава семьи до уровня 
многодетной, государству необходимо 
предоставить хотя бы некоторые га-
рантии их стабильного финансового 
будущего. Речь не только и не столь-
ко о единовременных выплатах вроде 
пособия за рождение ребенка или ма-
теринского капитала, но и о гаранти-
ях трудоустройства молодых матерей, 
защиты их прав от недобросовестных 
работодателей.

БЕЗ ПОМОЩИ 
ГОСУДАРСТВА НЕ ВЫЖИТЬ

За рождение ребенка родители полу-
чают более 13 тысяч рублей. Еще не-
сколько десятков тысяч будущая ро-
женица получает в качестве пособия 
по беременности и родам. В большин-
стве случаев оно составляет порядка 
100 процентов среднего заработка 
за последние два года. Но не больше 
40,6 тысячи рублей. 

Если родившийся малыш – второй, 
третий и последующий, то родители 
могут рассчитывать на получение ма-
теринского капитала. Сегодня его сум-
ма равна 408 тысячам рублей. Более 
того, ежегодно эта сумма индексиру-
ется, и вполне возможно, что вместо 
прописанных в сертификате, скажем, 
386 тысяч рублей мать спустя три го-
да может получить на 40 тысяч боль-
ше. Для большинства семей – это не-
плохая прибавка к семейному капи-
талу, который они планируют потра-
тить на приобретение квартиры, дома 
или улучшение уже имеющихся жи-
лищных условий.

Кроме того,  с  текущего года 
в 50 регионах, где сложилась неблаго-
приятная демографическая ситуация 
(невысокий прирост населения), вы-
плачиваются деньги семьям, воспиты-
вающим третьего и последующих детей. 
В среднем это 6–7 тысяч рублей в месяц.

Еще в 13 регионах данные посо-
бия будут выплачиваться из собствен-
ных бюджетов субъектов. Так, в Крас-
нодарском крае семьи, в которых ро-
дился третий или последующие дети, 
будут ежемесячно получать на них по 
6763 рубля. 

Новая для жителей Кубани выпла-
та будет производиться семьям, в ко-
торых третий или последующий ребе-
нок родился с 1 января 2013 года по 
31 декабря 2017-го.

Правда, рассчитывать на помощь 
государства смогут лишь семьи, чей 
среднедушевой доход, зарегистриро-
ванный по месту жительства, не пре-
вышает величину такого дохода в 
Краснодарском крае. При этом детям 
на момент получения пособия не долж-
но исполниться 18 лет (при обучении 
на очной бюджетной форме – 23).

И все-таки рассчитывать на полу-
чение вышеперечисленных субсидий 
могут не все родители. Жизнь дикту-
ет свои правила. 

П

Многодетная, традиционная семья 
должна вновь стать символом России
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По всем расчетам и по показате-
лям, которые мы наблюдаем (и Рос-
стат такие данные дает), при рожде-
нии третьего ребенка, как правило, 
резко снижаются доходы, практиче-
ски в два раза. Когда появляется чет-
вертый ребенок, происходит сниже-
ние в 3,8 раза.

Часто матери малолетних детей 
вынуждены по тем или иным при-
чинам выходить на работу, не дожи-
даясь исполнения малышу трех лет. 
Но при этом важно еще найти рабо-
ту, на которой захотят видеть жен-
щину, имеющую маленького ребен-
ка или двух.

Помочь семьям, столкнувшимся с 
подобными проблемами, по мнению 
Владимира Путина, может обеспече-
ние мер государственных гарантий 
по трудоустройству женщин, имею-
щих детей до трех лет. 

– Одна из ключевых проблем за-
ключается в том, чтобы помочь жен-
щине сочетать материнство и трудо-
вую деятельность, а это могла бы быть 
работа на дому, гибкий график работ, 
обучение новой специальности, по-
вышение квалификации, в том чис-
ле дистанционно, – отметил глава го-
сударства.

Государственная Дума в первом 
чтении уже рассмотрела поправки 
в Трудовой кодекс, регламентирую-
щие дистанционные формы занято-
сти. Данное решение может серьезно 
облегчить жизнь женщин, имеющих 
профессии, не требующие постоянно-
го присутствия в офисе. Это бухгалте-

ры, журналисты, дизайнеры, агенты 
по продаже товаров и услуг. 

Несомненно, чтобы помочь жен-
щинам стать успешными работника-
ми и одновременно заботливыми ма-
мами, необходим целый комплекс ме-
роприятий. Важно взаимодействие и 
сотрудничество предприятий с мест-
ными службами занятости, необхо-
димо придумать методы стимулиро-
вания руководителей фирм и круп-
ных организаций в создании рабочих 
мест для женщин.

Не менее остро сегодня стоит и во-
прос нехватки мест в детских садах. 
Необходимость расширения сети дет-
ских дошкольных учреждений, в том 
числе за счет частных, семейных дет-
ских садиков, назрела давно. И в не-
которых регионах это уже поняли и 
предприняли ряд эффективных мер 
по выходу из ситуации.

Так, Московская и Самарская об-
ласти, а также Пермский край серьез-
но сократили очереди в детские сады 
для детей от 3 до 7 лет. А власти Крас-
нодара пытаются решить проблему с 
помощью устройства так называемых 
мобильных детских садов. В этом слу-
чае площади уже имеющихся дошколь-
ных учреждений расширяются за счет 
размещения на территории быстровоз-

водимых, но безопасных в эксплуата-
ции конструкций.

ЖИЛИЩНЫЕ КООПЕРАТИВЫ 
ДЛЯ МНОГОДЕТНЫХ

В качестве одной из мер поддержки 
многодетных семей в России выделя-
ются земельные участки родителям, 
имеющим трех и более детей. Каза-
лось бы, отличное решение: бери и 
строй какой хочешь дом. Однако на 
деле все оказалось не так радужно – 
часто участки выделяются на окраи-
нах городов, в отдалении от школ и по-
ликлиник, столь необходимых именно 
таким семьям. На «бесплатной» земле 
нет коммуникаций, а их подведение 
выходит в копеечку. 

– Абсолютно правильное решение 
(о выделении земельных участков. – 
Ред.), мера хорошая, – подчеркнул в 
своем выступлении на заседании Вла-
димир Путин. – Но, к сожалению, на 
деле не очень эффективная, потому 
что, в конечном счете, семьям нужен 
не просто участок, а жилье.

Одним из способов исправления 
тупиковой ситуации может стать идея 
объединения земельных и строитель-
ных ресурсов. Гораздо охотнее люди 

Рождаемость в России продолжала расти 
даже на фоне экономического кризиса
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будут брать землю и действительно 
что-то на ней строить, если власти 
конкретно под них создадут ком-
плексные жилищные проекты. 

Например, семьи, которым бес-
платно переданы земельные участки, 
могли бы объединиться в жилищно-
строительные кооперативы. Адми-
нистрациям муниципалитетов в та-
ком случае останется лишь помочь 
с проведением инженерных комму-
никаций. Причем речь может идти 
как о малоэтажном индивидуальном 
строительстве, так и о многоквартир-
ных домах.

Кроме того, было бы неплохо, если к 
выделенным участкам прилагались бы 
и координаты компаний-застройщиков, 
готовых строить качественное жилье 
по минимальной фиксированной це-
не. Если учитывать масштаб будуще-
го строительства, то это наверняка бу-
дет интересно для компаний с эконо-
мической точки зрения. 

Люди же будут довольны и тем, что 
такой подход поможет существенно 
снизить цену жилья. 

РОССИЙСКИЕ ДЕТИ 
ДОЛЖНЫ ЖИТЬ 
В РОССИЙСКИХ СЕМЬЯХ
К сожалению, далеко не все дети име-
ют возможность жить и воспитывать-
ся в семье. Немало ребятишек оказы-
ваются брошенными, едва появились 
на свет. Некоторые становятся сиро-
тами уже в сознательном возрасте и 
при живых родителях – социальное 
сиротство.

В последние годы заметно активи-
зировался процесс усыновления детей, 
оставшихся без попечения родителей. 
Так, за пять лет число ребят, которые 
состоят на учете в государственном 
банке данных о детях, оставшихся 
без попечения родителей, сократи-
лось на 50 тысяч. Почти на 40 тысяч 
уменьшилось количество воспитан-
ников образовательных учреждений 
для детей-сирот. 

И все-таки ситуацию, конечно, 
нельзя признать удовлетворительной. 
В семьях, в заботе и ласке родных се-
годня нуждаются 119 тысяч ребят. 
И следует помогать детям и взрослым 
находить друг друга, создавать пол-
ные семьи.

В числе прочих мер государствен-
ной поддержки стоит отметить ра-
боту, проведенную по упрощению 
процедуры усыновления. В частно-
сти, на законодательном уровне со-
кращено количество документов, 
необходимых для усыновления, уве-
личивается срок действия медицин-

ского заключения о состоянии здо-
ровья граждан, готовых стать роди-
телями сиротам.

А вот все тот же «жилищный во-
прос» – наличие свободной площа-
ди у потенциальных родителей – 
по-прежнему актуален для российских 
усыновителей.

Так, людям, мечтающим усыновить 
ребенка или даже двух, до сих пор мо-
гут отказать в этом, если их жилье не 
отвечает санитарным и техническим 
правилам и нормам. 

На первый взгляд, это хорошо и 
правильно: если не отвечает, зачем 
ребенка усыновлять? Но проблема в 
том, что этих норм пока нет. Норм 
именно для целей усыновления. Стро-
ительные есть, а для усыновления – 
нет. Надо либо одно убрать, либо дру-
гое сделать.

Нужно устранить все препоны, ко-
торые мешают гражданам, желающим 
принять ребенка в семью.

Устанавливаются меры матери-
альной поддержки семей, которые 
воспитывают детей-сирот или детей-
инвалидов. В частности, до 100 тысяч 
рублей увеличивается пособие при 
усыновлении ребенка-инвалида, ре-
бенка старше 7 лет, а также братьев 
и сестер. 

Увеличиваются размеры стандарт-
ных налоговых вычетов усыновителям, 
социальная пенсия детям-инвалидам 
и инвалидам с детства I группы повы-
шается до 8704 рублей в месяц. Роди-
тели, ухаживающие за своими боль-
ными детьми, также теперь будут по-
лучать гораздо больше – 5500 рублей 
(прежде – 1200).

Главным же направлением в рабо-
те с детьми-сиротами и семьями, го-
товыми принять таких детей, сегод-
ня является создание тенденции: де-
ти, оставшиеся без попечения родите-
лей, должны обретать семью именно в 
России, у себя на Родине. Ведь это на-
ши дети, и они нужны нам.

Именно поэтому важно, чтобы как 
можно больше детей, оставшихся без 
родителей, обрели по-настоящему 
близких людей, семью. И чем больше 
в ней будет детей – тем лучше. 

Все участники заседания Совета со-
шлись во мнении: многодетная, тра-
диционная семья должна вновь стать 
символом России. Иметь двух, трех и 
более детей должно стать таким же 
модным течением, как сегодня мод-
но заниматься спортом и вести здо-
ровый образ жизни! Это должно быть 
признаком благополучия и жизнен-
ного успеха.
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МСК СОБЫТИЯ

1 МАРТА
Президент внес в Госдуму 
законопроект о смешан-
ной системе выборов. За-
конопроектом предусма-
тривается проведение вы-
боров депутатов Государ-
ственной Думы на основе 
смешанной избирательной 
системы, в соответствии 
с которой одна половина 
депутатов избирается по 
одномандатным избира-
тельным округам, а дру-
гая – по федеральному 
избирательному округу 
пропорционально числу 
голосов избирателей, по-
данных за федеральные 
списки кандидатов.

2 МАРТА
В Госдуму внесен законо-
проект об ужесточении от-
ветственности за добычу и 
оборот животных, занесен-
ных в Красную книгу РФ.

6 МАРТА
Президент России провел 
совещание на тему «О со-
стоянии и перспективах 
развития боевой авиа-
ции в Российской Феде-
рации». Перед меропри-
ятием глава государства 
посетил Новосибирский 
авиационный завод име-
ни Валерия Чкалова, где 
ознакомился с заверша-
ющим этапом процесса 
сборки  многофункцио -
нального бомбардиров-
щика «Су-34».

18 МАРТА
Владимир Путин провел 
оперативное совещание с 
руководством Администра-
ции Президента, помощни-
ками и советниками главы 
государства, курирующими 
экономические вопросы. 
На встрече обсуждалась 
экономическая ситуация 
в еврозоне, в частности – 
на Кипре. Оценивая воз-
можность введения на Ки-
пре дополнительного нало-
га на банковские вклады, 
президент отметил, что та-
кое решение, в случае его 
принятия, будет неспра-
ведливым, непрофессио-
нальным и опасным.

Очереди в детские сады уже долгое вре-
мя остаются одной из главных социаль-
ных проблем многих регионов страны, 
и Кубань здесь – не исключение. Реше-
нию этого вопроса было посвящено вы-
ездное совещание губернатора Алексан-
дра Ткачева с главами городов и райо-
нов края, которое прошло в администра-
ции Горячего Ключа. 

Начал свою поездку глава региона с 
осмотра нового детского сада № 8.

Просторное здание на 230 малышей 
возвели на месте старого детсада в рам-
ках краевой программы. На строитель-
ство было потрачено 120 миллионов ру-
блей, из которых большую часть средств 
выделил край.

В новом детском саду есть классы 
для развивающих занятий, оборудо-
ванный детскими тренажерами спор-
тивный зал и уголок казачьего быта с 
прялкой, глиняной утварью, рушни-
ками и домоткаными ковриками. Пи-
щеблок оснащен самым современным 
оборудованием – от электросковород 
до пароконвектомата.

Кроме того, уже с апреля в саду пла-
нируют открыть три группы кратковре-
менного пребывания детей. Будут вне-
дрять и такую перспективную форму до-
школьного образования, как группы се-
мейного воспитания.

В просторном музыкальном зале дет-
ского сада глава региона встретился с 
педагогами Горячего Ключа. 

Как отметил Александр Ткачев, ситуа-
ция в сфере детских садов непростая, хо-
тя на фоне многих других регионов Ку-
бань выглядит и неплохо. Но чтобы пол-
ностью ликвидировать очередь к 2016 
году, придется работать засучив рукава.

– Нужно, чтобы жители городов и рай-
онов Кубани точно знали, где и когда у 
них будут построены детсады, – считает 
глава края. – Я много езжу по региону, 
часто встречаюсь с людьми. И каждый 
раз мне задают один и тот же вопрос: 
как получить путевку на ребенка? Все-
го за прошлый год в министерство об-
разования поступило 5 тысяч таких об-
ращений! А ведь пишут далеко не все – 

на самом деле нуждающихся гораздо 
больше.

Проблема нехватки мест, по мнению 
Александра Ткачева, один из сдержива-
ющих факторов улучшения демографи-
ческой ситуации. Ведь зачастую семьи 
не решаются заводить второго и третье-
го ребенка, опасаясь, что не получат ме-
ста в группе. А значит, кому-то из роди-
телей придется сидеть дома, вместо то-
го, чтобы полноценно работать и полу-
чать достойный доход.

В ближайшие годы на решение этой 
проблемы край направит все свои си-
лы. По словам вице-губернатора Гали-
ны Золиной, в 2013 году планируется 
обеспечить 10 тысяч мест в детсадах, 
в 2014-м – 12,5 тысячи, в 2015-м – еще 
почти 10 тысяч. Итого до 2016 года в 
учреждениях дошкольного образова-
ния Кубани должны появиться не менее 
32 тысяч мест, что покроет существую-
щий сегодня дефицит. 

– Конечно, огромную роль в реше-
нии данного вопроса играет отношение 
к нему руководителей районов, – заме-
тил глава региона. – Кто-то находит лю-
бые источники, атакует краевую адми-
нистрацию, департаменты и министер-
ства, чтобы войти в соответствующие 
программы. Но есть и примеры друго-
го отношения.

Губернатор также отметил, что в боль-
шинстве регионов такого количества 
программ на условиях софинансирова-
ния, как на Кубани, просто нет. И грех 
этим не пользоваться. В крае деньги на 
строительство детсадов выделялись му-
ниципалитетам не только на условиях 
софинансирования «пятьдесят на пять-
десят», но и 70 на 30 процентов и даже 
90 на 10. Тем более непонятна ситуация, 
когда некоторые районы не вступают в 
программы строительства садов, по ко-
торым девять десятых финансирования 
обеспечивает регион.

– В нынешнем году мы пошли на бес-
прецедентные меры – выделили 3 мил-
лиарда рублей на строительство и капре-
монт дошкольных учреждений, – заявил 
Александр Ткачев. – И даже этих колос-

РОЖДАЕМОСТЬ  – 
В  РОСТ !

В 2013 году планируется обеспечить 
10 тысяч мест в детских садах
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18 МАРТА 
Глава государства провел 
встречу с председателем 
Совета Федерации Вален-
тиной Матвиенко. Она про-
информировала президен-
та о работе верхней палаты 
парламента, в частности – 
об осуществляемых меро-
приятиях по реализации на-
циональной стратегии в ин-
тересах детей. Валентина 
Матвиенко также расска-
зала Владимиру Путину о 
подготовке проекта указа – 
объявить следующий год 
Годом культуры.

20 МАРТА
Владимир Путин внес в Госу-
дарственную Думу на рати-
фикацию Соглашение меж-
ду Российской Федерацией 
и Киргизской Республикой 
о статусе и условиях пребы-
вания объединенной рос-
сийской военной базы на 
территории Киргизской Ре-
спублики и Протокол между 
Российской Федерацией и 
Киргизской Республикой о 
сотрудничестве в военной 
области в период, предше-
ствующий вступлению в си-
лу указанного соглашения, 
подписанные в Бишкеке 
20 сентября 2012 года.

21 МАРТА 
Глава государства утвер-
дил Концепцию участия 
Российской Федерации в 
БРИКС, в которой изложе-
ны основные принципы и 
содержание внешней по-
литики России по отноше-
нию к объединению. Доку-
мент также утверждает кон-
кретные цели в ключевых 
сферах взаимодействия с 
партнерами союза и опре-
деляет механизмы их реа-
лизации.

21 МАРТА 
Президент России Влади-
мир Путин и Председа-
тель Европейской комис-
сии Жозе Мануэл Барро-
зу обсудили перспективы 
экономического сотруд-
ничества России и Евро-
союза, а также подготовку к 
саммиту «Группы двадцати» 
в Санкт-Петербурге.

сальных денег не хватает: дополнитель-
но нужно минимум 2 миллиарда.

Кроме того, край работает над по-
лучением федерального софинан-
сирования. В частности, по словам 
Галины Золиной, Кубань вошла в фе-
деральный проект быстровозводимых 
модулей, в которых расположатся дет-
ские сады краткосрочного пребыва-
ния – на три часа в день. Каждый та-
кой проект стоит порядка 6–7 милли-
онов рублей, и уже подано 126 заявок 
от муниципалитетов. Конечно, это не 
является решением проблемы в полной 
мере, но все же дает возможность ро-
дителям решить какие-то свои вопро-
сы, а ребенку – адаптироваться к дет-
скому коллективу.

Но, как подчеркнул Александр Тка-
чев, даже с федеральной поддержкой без 
активной позиции глав всех муниципа-
литетов проблему не решить.

Точно так же, как и вопрос с ростом 
доходов педагогов. Ведь можно постро-
ить самый удобный и современный дет-

сад, но нужны еще и люди, которые там 
будут работать.

– Сегодня в среднем по краю мы вы-
ходим на уровень зарплаты педагогов 
дошкольного звена в 19 тысяч рублей. 
Но есть районы, где они получают мень-
ше. К примеру, 15 с половиной тысяч – 
в Отрадненском, 17 тысяч – в Щерби-
новском, Кореновском, Белоглинском, 
Абинском и Новокубанском, – перечис-
лил губернатор и поручил разобраться с 
причинами этой ситуации, а также дове-
сти зарплату до среднекраевой.

Помимо этого Александр Ткачев за-
явил, что в регионе в кратчайшие сроки 
должна быть введена электронная оче-
редь в детские сады, как это, к приме-
ру, уже сделано в Москве.

– Это помогает, работает и упроща-
ет жизнь, – заметил он. – Поэтому гла-
вы районов, готовьтесь! Если мы хотим 
быть современным, продвинутым реги-
оном, мы должны все новое, востребо-
ванное и передовое сделать частью на-
шей повседневной жизни!

Как отметил Александр Ткачев, 

ситуация в сфере детских садов непростая, хотя на фоне многих других регионов 
Кубань выглядит и неплохо. Но чтобы полностью ликвидировать очередь к 2016 году, 
придется работать засучив рукава
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лава администрации Краснодарского края Алек-
сандр Ткачев обратился с Посланием к депутатам 
Законодательного Собрания. Выступление губер-
натора можно считать программным заявлением, 

которое станет четким указателем целей, достичь которых 
регион будет стремиться в ближайшем будущем.

Александр Ткачев в своей речи затронул все наиболее 
важные сферы жизни края, отметив достижения и не умол-
чав о проблемах. Серьезный анализ положения дел пока-
зал: выбранный десятилетие назад курс развития Кубани 
был верным. Вместе с тем глава края продемонстрировал, 

что власть готова оперативно реагировать на те измене-
ния, необходимость которых диктует само время.

ЗДОРОВЬЕ, СЕМЬЯ, ДЕТИ
– В центре нашей политики всегда стоял человек, – отме-
тил Александр Николаевич. – Именно поэтому наш реги-
он одним из первых начинает вылезать из демографиче-
ской ямы, в которую попала вся Россия в девяностые го-
ды. Население Кубани теперь растет по естественным, не 
связанным с миграцией, причинам.

ПЛАН  РАЗВИТИЯ
В последних числах февраля состоялось событие, которое 

вполне заслуживает того, чтобы быть охарактеризованным 
как знаковое

Г
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Губернатор констатировал, что во многом этого уда-
лось достичь благодаря кардинальным изменениям в ку-
банской медицине. Если десять лет назад врачи буквально 
кричали, что, кроме стетоскопа, лечить нечем, то сегодня 
в каждом районе есть УЗИ, цифровой рентген и современ-
ный томограф. Но техника не решает всех проблем здра-
воохранения. Люди постоянно жалуются на очереди в по-
ликлиниках и больницах, на работу нашей порой совсем 
не скорой помощи. И в корне всех этих проблем – острый 
дефицит медицинских кадров.

Что надо делать? Вузам – правильно мотивировать 
студентов во время обучения, власти – обеспечивать 
жильем и улучшать условия труда медиков, что, в прин-
ципе, на Кубани и делается на протяжении нескольких 
лет. К примеру, в этом году край подни-
мает зарплаты на 20%. Планомерное по-
вышение продолжится и дальше. Так, к 
2016 году врачи на Кубани будут получать 
в среднем 54 тысячи рублей, а в 2018-м 
– 83 тысячи.

Главным приоритетом политики всег-
да были семья и дети. Однако не каждая 
кубанская семья готова заводить двух, 
трех и более детей. И дело тут не в от-
сутствии желания. Глава края уверен: 
чтобы семьи кубанцев росли, необходи-
мо создавать соответствующие условия. 
Для поддержки таких родителей регион в дополнение 
к федеральному ввел краевой материнский капитал. Се-
годня он составляет 100 тысяч рублей. И это не един-
ственная мера поддержки.

– Еще раз хочу повторить такие приятные слова: рож-
даемость на Кубани растет, – не скрыл своего удовлетворе-
ния губернатор. – А вот детских садов катастрофически не 
хватает. Каждый год мы создаем в крае не меньше 10 ты-
сяч мест в садиках! Но проблема настолько глобальна, что 
даже это – капля в море. Поэтому мы кратно увеличиваем 
строительство новых детских садов и расширяем действу-
ющие. Создаем семейные, частные и мобильные садики. 
И я уверен, что дефицит мест в детсадах к 2016 году будет 
ликвидирован полностью!

ЗАРПЛАТА И ЖИЛЬЕ
Глава региона отметил, что изменений в социальной сфе-
ре можно не ждать, пока доходы бюджетников остаются 
на прежнем уровне. Поэтому главный социальный про-
ект нынешнего года – значительное повышение заработ-
ной платы. Так, зарплата школьных учителей повысится 
на 20%, педагогов дополнительного и дошкольного обра-
зования – на 30. На 40% вырастет зарплата врачей, работ-
ников культуры и соцзащиты. В итоге к 2018 году средняя 
зарплата учителя или воспитателя должна быть не менее 
43 тысяч рублей. 

В то же время проблему нехватки кадров, по убежде-
нию Александра Ткачева, не удастся закрыть без решения 
жилищного вопроса. Темпы ввода жилья на Кубани – одни 
из самых высоких в стране. Однако не секрет, что чем даль-
ше от Краснодара, тем строительства все меньше. 

Возведение нового жилья должно стать одним из глав-
ных критериев работы местных властей. Главам муници-
палитетов необходимо активнее работать с застройщика-
ми, создавая для них условия, строить необходимые ком-
муникации. Но строительство не должно стать погоней за 
квадратными метрами. Для нормальной жизни не менее 
важна социальная инфраструктура. Сегодня ее развитие 
отстает от темпов ввода жилья. 

– Я категорически запрещаю строить жилье, не обе-
спечив его дорогами, парковками, школами, детскими са-
дами и поликлиниками, – жестко прокомментировал ны-
нешнюю ситуацию губернатор.

ДОРОГИ
Уже в этом году край удвоит объемы строительства дорог. 
Речь идет не только о реконструкции трасс федерального 
и краевого значения, но и о дорогах к сельским населен-
ным пунктам и внутригородских магистралях. Что же ка-
сается главной артерии – трассы «Дон», то в нынешнем 
году завершается ее полная реконструкция. Это облег-
чит ситуацию с летними пробками на дорогах в сторону 

моря и обратно. Но окончательно решить проблему за-
торов можно будет только после полной реконструкции 
трассы Анапа – Сочи.

Губернатор назвал критической ситуацию в портовых 
городах. Увеличившийся поток грузов парализовал не толь-
ко подъезды к ним, но и движение транспорта в жилой зо-
не. Не лучше положение и в кубанской столице.

– В прошлом году Краснодар по итогам конкурса при-
знан самым комфортным городом России. Но я думаю, 
что с этим не в полной мере согласны сами горожане, вы-
нужденные проводить в пробках по два, а то и три часа в 
день, – затронул Александр Ткачев еще одну больную те-
му. – Ситуация требует кардинальных решений. Предсто-
ит реконструировать все основные городские магистрали. 
Городу давно необходимо ликвидировать дефицит парко-
вочных мест. Новые многоуровневые и подземные пар-
ковки должны появиться как в центре, так и в «спальных» 
микрорайонах. Все это – не просто декларация о намере-
ниях. Это конкретные проекты и решения, финансирова-
ние которых край берет на себя.

СЕЛЬСКОЕ ХОЗЯЙСТВО
В последние годы сельское хозяйство из убыточной «чер-
ной дыры» экономики превратилось в современный при-
быльный бизнес. Кубань остается житницей России, ко-
торая из года в год выращивает самый большой в стране 
урожай, несмотря на любые капризы природы и эконо-
мики. 50 центнеров с гектара – это уже средняя величи-
на, краевой стандарт.

– Нам необходимо окончательно решить проблему, 
из-за которой в прошлом году мы чуть было не столкнулись 
с полным запретом на вывоз сельхозпродукции из края, – 
сказал губернатор. – Африканская чума свиней – это смер-
тельная угроза для всей экономики Кубани. Необходимо 
признать, что в свое время, стимулируя развитие живот-
новодства в личных подсобных хозяйствах, мы недооце-
нили потенциальную угрозу. В итоге свиноводство в крае 
отброшено на годы назад. Нам предстоит практически 
заново воссоздать всю отрасль. К сожалению, я не вижу 

Возведение нового жилья должно 
стать одним из главных критериев 

работы местных властей



Общеизвестная проблема кубанских курортов – сезон-
ность. Тут тоже есть потенциал развития – и не только в 
Сочи, где для этого уже созданы условия. Ведь Кубань – 
не просто море и пляжи. На Кубани не меньше, а порой и 
больше, чем у конкурентов, достопримечательностей, при-
родных и исторических памятников. В регионе необходи-
мо развивать перспективные направления туризма – эко-
логический, паломнический, яхтенный, винный, сельский 
и этнотуризм. Их доля на сегодня составляет только 8%.

ПРОМЫШЛЕННОСТЬ И МАЛЫЙ БИЗНЕС
На сегодняшний день уровень безработицы на Кубани – 
один из самых низких в стране. Для того чтобы не про-
сто удерживать ситуацию, но и улучшать условия труда 
людей, необходимо ежегодно создавать не менее 25 ты-
сяч рабочих мест. Региону нужны новые, высокотехноло-
гичные предприятия, работающие в различных секторах 
экономики, с высоким уровнем заработной платы. Осо-
бую ставку предполагается сделать на промышленность и 
транспорт. В муниципалитетах для этого будут создавать-
ся все инфраструктурные возможности. Этим должны за-
ниматься не инвесторы, а местные власти.

Ключевой задачей в области экономики Александр Тка-
чев считает создание благоприятных условий для работы 
малого и среднего бизнеса. В этом секторе экономики на 
Кубани работает почти миллион человек. По уровню его 
развития мы находимся в тройке лучших субъектов Рос-
сийской Федерации и безоговорочно лидируем в ЮФО.

Предпринимательство у нас бурно развивается. Та-
ких результатов удалось добиться, в том числе, и за счет 
постоянно оказываемой государством помощи. Финан-
совая, информационная и консультационная поддержка 
малого и среднего бизнеса, содействие в подготовке и по-
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другого пути, кроме как развитие свино-
водства исключительно на базе ферм с 
высокой степенью защиты, как это сде-
лано в Европе.

Что касается личных подсобных хо-
зяйств, то им уже предложен другой путь 
развития, прежде всего – альтернативное 
животноводство. Естественно, по словам 
Александра Ткачева, власть окажет всю 
необходимую помощь в их перепрофили-
ровании. Еще одно перспективное для ЛПХ направление, 
конечно, овощеводство.

– Кубанская продукция – это бренд, пользующийся по-
стоянным спросом. Наши овощи и вкуснее, и по качеству 
намного превосходят заморские. А вот самих себя мы снаб-
дить до сих пор не можем, – признал глава края. – В чем 
проблема? К сожалению, на Кубани недостаточно овощех-
ранилищ. В пик сезона, когда идет сбор урожая, овощи мас-
сово выбрасываются на рынок, и оптовики со всей России 
забирают продукцию за полцены. Ведь у производителя 
просто нет выхода: либо продать, либо уничтожить испор-
ченный продукт. В итоге и прибыль уплывает, и продукция 
вывозится. Эту ситуацию необходимо переломить.

ТУРИЗМ
Другая традиционная для региона отрасль – туризм. Глава 
края говорил много и убедительно, призывая вкладывать 
в индустрию еще больше сил и средств. В прошлом году на 
курорты Кубани прибыло около 12 миллионов отдыхаю-
щих. Но в будущем, чтобы выдерживать конкуренцию со 
стороны зарубежных курортов, туристической отрасли ре-
гиона придется проделать огромную работу.

– Прежде всего нужно обратить внимание на эконо-
мическое развитие курортов, – подчеркнул губернатор. – 
Отдых на них должен быть не менее комфортным, чем в 
странах, где существует разумный баланс между серви-
сом и ценами. Мы уже немало сделали для развития Со-
чи в рамках подготовки к Олимпиаде. Но наши курорты 
не должны замыкаться на одном месте. Серьезные инфра-
структурные проекты должны быть реализованы на всех 
курортах края – речь, прежде всего, о решении вопросов 
энерго- и водоснабжения, о строительстве дорог и благо-
устройстве.

Александр Ткачев в своей речи 
затронул все наиболее важные сферы 

жизни края

– Строительство дается непросто,– признал Александр 
Николаевич. – Это сложная задача, и, тем не менее, сегод-
ня даже скептики говорят: для инфраструктуры Сочи пред-
стоящие игры – тот счастливый билет, который выпадает, 
пожалуй, раз в жизни.

Олимпиада – это новые спортивные объекты и потенци-
альные туристические возможности. Это новый аэропорт 
и новый адлерский вокзал, новые транспортные развяз-
ки и дублер Курортного проспекта. Благоустройство, газо-
снабжение, решение проблем энергетики, новые объек-

ты здравоохранения – все эти проблемы своими силами 
регион бы решал еще не один десяток лет.
Кроме того, закрыт вопрос еще советского времени: бла-
годаря новым очистным сооружениям и глубоководным 
выпускам теперь в Сочи будет чистое море.

Олимпиада – мощнейший толчок развитию не только 
Сочи, но и всего края. Новые спортивные и туристические 
объекты, современная инфраструктура – все это обеспе-
чит дополнительный приток туристов, а значит, и дополни-
тельные доходы для бюджета региона.

Олимпиада – счастливый билет
Олимпиада – это отдельная тема, которой губернатор посвятил 
целый блок своего выступления
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вышении квалификации кадров – все это, безусловно, да-
ет свои плоды.

Однако и здесь у нас есть проблемы. И в основном они 
связаны с качеством предоставления государственных и 
муниципальных услуг на местах. Поэтому сегодня так не-
обходимо внедрять в работу органов власти цифровые тех-
нологии. Абсолютно все государственные и муниципаль-
ные услуги должны быть доступны в электронном виде – 
через Интернет. Ведь в этом формате скорость приня-
тия решений увеличивается кратно, а власть становится 
по-настоящему доступной и эффективной.

ПРАВОПОРЯДОК И ЧС
– За последние три года в результате реформы МВД стра-
жей порядка в регионе стало на 4 тысячи меньше, – объяс-
нил природу объективных сложностей в сфере безопасно-
сти Александр Ткачев. – По инициативе краевых властей с 
прошлого года патрулировать улицы начали казачьи дру-
жины. Более 1300 дружинников ежедневно несут службу 
вместе с полицейскими, а к концу года охранять порядок 
будут уже 2 тысячи казаков! Такое сотрудничество обще-
ства и правоохранительных органов гораздо эффективнее 
принятия «жестких» законов.

Территория края всегда была подвержена природным 
катаклизмам. Надо принять это к сведению и сделать все, 
чтобы защитить прежде всего людей, а также дома, объ-
екты экономики и социальной сферы, дороги и комму-
никации.

Кубань – это сейсмическая зона. За последние двести 
лет на территории региона зарегистрировано без малого 
140 землетрясений силой более 4 баллов, а до четырех – 
тысячи. Нужно обследовать все потенциально опасные и 
социально значимые строения и в случае необходимости 
усилить их сейсмоустойчивость.

Но главная боль Кубани – наводнения. 
– В крае более 7 тысяч рек, и большинство из них – 

горные, – напомнил глава региона. – Плюс пруды, озера, 
водохранилища и два моря. Все это огромное водное хо-
зяйство, за которое отвечают разные ведомства, в основ-
ном федеральные. Поэтому нам сегодня необходимо доби-
ваться поддержки на уровне руководства страны. Нужны 
серьезные и масштабные действия. Тем более что после 
Крымска важность и актуальность этой работы ставить 
под сомнение просто безнравственно.

В целом Послание стало изложением того, какой губер-
натор видит Кубань в ближайшем будущем и как сделать 
регион самым удобным в России местом для проживания 
и бизнеса.

– Но чтобы все это стало реальностью, есть еще одно, 
и пожалуй главное, условие: чтобы изменить свою жизнь 
к лучшему, нам придется научиться менять себя, – подвел 
итог Александр Николаевич. – Мы должны вспомнить, что 
мы – единый народ. Нам нужно найти общие ценности. 
Опираться н а богатство нашей культуры. На опыт своих 
предков. Их историю и традиции. И в то же время – не бо-
яться ничего нового.

В целом Послание стало изложением того, какой губернатор видит Кубань в ближайшем будущем и как сделать регион 
самым удобным в России местом для проживания и бизнеса
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Везде на вооружение был взят наибо-
лее действенный формат мероприя-
тий: они проходили в рамках засе-
даний местных законодательных ор-
ганов при участии представителей 
краевого руководства и жителей тер-
риторий. 

Интерес простых людей объясня-
ется просто. Даже в самых успешных 
городах и районах хватает проблем. 
Причем, как правило, они достаточ-
но схожи. Нет ничего удивительного 
в том, что большинство вопросов – 
самых болезненных и актуальных – 
касались ЖКХ, работы управляющих 
компаний, благоустройства, дефици-
та мест в детских садах...

Участие в этих мероприятиях пред-
ставителей краевой власти было от-
нюдь не формальным. После докла-
дов глав территорий и председателей 
законодательных органов слово бра-
ли представители региональной вла-
сти. Так было и в Краснодаре, где на 
расширенное заседание городской Ду-
мы, которое прошло в Музыкальном 
театре ТО «Премьера» (зал до отказа 
заполнили 1200 человек), приехал гу-
бернатор Александр Ткачев.

Впрочем, он, как первое лицо Ку-
бани, выступил позже. Сначала гово-
рил об успехах и проблемах краевой 
столицы Владимир Евланов.  К главе 

ОТКРЫТОСТЬ – ЗАЛОГ УСПЕХА
Практически во всех муниципальных образованиях Краснодарского 
края в феврале – марте были подведены итоги ушедшего года

города поступило множество вопро-
сов и записок из зала. В числе прочих 
были и те, что касались продолжения 
муниципальной программы «Старшее 
поколение» и ремонта квартир вете-
ранов, выделения земельных участков 
под ИЖС многодетным семьям...

А затем итоги подвел глава адми-
нистрации края, давший оценку де-
ятельности муниципальной власти. 
Александр Николаевич обозначил пер-
воочередные задачи, которые город-
ским властям предстоит решать в бли-
жайшее время. Губернатор подчеркнул, 
что в течение пяти лет Краснодар дол-
жен стать городом перемен и вложе-
ний из всех финансовых источников. 
Причем значительный упор необходи-
мо сделать на развитие промышленно-
го кластера, на создание площадок со 
всей инфраструктурой, на которых ин-
весторы смогли бы размещать совре-
менные конкурентоспособные про-
изводства. Кроме того, в ближайшие 
годы в Краснодаре должны появиться 
новые дорожные развязки на наибо-
лее загруженных магистралях, соци-
альные и культурные объекты, пар-
кинги и другие атрибуты динамично 
развивающегося столичного города.

– Это мой третий отчет в таком 
формате, и для меня он имеет особое 
значение, так как каждый раз важно 

услышать оценку. Это настраивает 
на будущую работу. И могу с уверен-
ностью сказать, что мы способны ре-
шить поставленные задачи. Будем ра-
ботать не покладая рук.

Не менее плодотворно, подведя 
итоги 2012 года и наметив перспекти-
вы на будущее, поработали и в других 
территориях края. Например, в Успен-
ском районе глава Игорь Акулинин сде-
лал акцент на необходимости обнов-
ления систем безопасности, и мест-
ные жители, пришедшие в Дом культу-
ры, отнеслись к этому с пониманием: 
слишком свежи у многих воспомина-
ния о наводнении 2002 года, которое 
разрушило тысячи домов.

На сессиях местным властям еще 
раз напомнили о главных задачах, ко-
торые стоят перед каждым муници-
палитетом. 

– Максимально использовать все 
финансовые возможности собствен-
ных бюджетов и привлекать допол-
нительные средства на своей терри-
тории – это помогает решать многие 
социальные проблемы, – отметил Вла-
димир Свеженец, директор департа-
мента внутренней политики админи-
страции Краснодарского края.

Подобные подведения итогов бу-
дут проходить в муниципалитетах и 
впредь. По словам председателя крае-
вого Законодательного Собрания Вла-
димира Бекетова, открытые слушания 
созданы для того, чтобы участие в них 
принимали все: в таком формате не 
получится приукрасить действитель-
ность и рассказать лишь об успехах, 
при этом забыв о проблемах.
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В копилке кубанцев – 46 подписан-
ных соглашений с российскими и 
зарубежными партнерами на об-
щую сумму в 85,4 миллиарда рублей 
(2,1 миллиарда евро). 

Как рассказали в краевом мини-
стерстве стратегического развития, 
инвестиций и внешнеэкономической 
деятельности, администрация Куба-
ни заключила пять соглашений на об-
щую сумму в 25,3 миллиарда рублей 
(626,9 миллиона евро). У муниципа-
литетов и органов исполнительной вла-
сти края – 41 подписанное соглашение 
на общую сумму свыше 60 миллиардов 
рублей (порядка 1,5 миллиарда евро).

По данным ведомства, в числе 
наиболее масштабных – соглашение 
с «ЭРДФ ВОСТОК», дочерней струк-
турой крупнейшей французской рас-
пределительной электросетевой ком-
пании ЭРДФ. Инвестор готов сотруд-
ничать с регионом в сфере реализа-
ции программ и проектов в области 
энергосбережения, а также создания 
и развития объектов малой энерге-
тики на территории Краснодарского 
края. Также заявила о своей готовно-
сти оказать содействие в привлече-
нии инвестиций для реализации про-
ектов на территории Кубани и компа-
ния «Трефин Эдвайзори». В свою оче-

MIPIM–2013: НОВЫЕ ИНВЕСТИЦИИ

редь, HCP Arquitectos Asociados S.L. из 
Испании готова сотрудничать с Крас-
нодарским краем в сфере развития ар-
хитектурного проектирования с ис-
пользованием передовых технологий. 
А компания из Италии Reggia Hotels 
S.r.l. будет внедрять в Краснодарском 
крае итальянский опыт в сфере управ-
ления гостиницами. 

Не менее значимым является и со-
глашение с российско-итальянской 
компанией «МОД Холдинг», кото-
рая направит 15 миллиардов рублей 
(371,3 миллиона евро) на жилищное 
строительство в Краснодаре. В пла-
нах – комплексное освоение более 
180 гектаров в Карасунском округе ку-
банской столицы. А группа компаний 
«Донской причал» намерена вложить 
1,1 миллиарда рублей (более 27,2 мил-
лиона евро) в строительство в Ново-
российске комплекса доступного жи-
лья со всей необходимой инфраструк-
турой. Инвестиционные возможности 
города-героя привлекли и компанию 
«БИКСТРОЙ», которая направит 3,5 
миллиарда рублей (86,6 миллиона ев-
ро) на создание комплексной многоэ-
тажной застройки. 

В результате заключенного в Кан-
нах соглашения 9,3 миллиарда рублей 
(230,9 миллиона евро) будут направле-

Подведены итоги работы делегации Краснодарского края 
на международной выставке коммерческой недвижимости 
MIPIM–2013 в Каннах

ны на реконструкцию Геленджикского 
морского порта. Также здесь появятся 
гостиничный, торгово-развлекательный 
и концертно-выставочный комплек-
сы, конференц-зал, зона SPA с фитнес-
центром, ресторан, автостоянки и 
клубный пляж. В свою очередь, ком-
пания «Черноморский курорт Плаза» 
заявила о намерении инвестировать 
в кубанские курорты. Она готова вло-
жить 7,5 миллиарда рублей (185,6 мил-
лиона евро) в реконструкцию одного 
из старейших курортных объектов 
Сочи – санатория «Орджоникидзе». 
А компания из Латвии Prospects Baltics 
намерена принять участие в реали-
зации программы лояльности Smart 
Sochi Card. Идея проекта – создание в 
Сочи системы взаимодействия пред-
приятий потребсферы и гостинично-
го бизнеса, которые будут предостав-
лять скидки жителям и гостям города. 
Точнее, только счастливым обладате-
лям специальных карт – Smart Sochi 
Card. Также в рамках заключенного 
соглашения в Сочи будет организо-
ван городской велопрокат. На эти це-
ли компания «ВЕЛЛИ» направит свы-
ше миллиарда рублей (24,8 миллио-
на евро).

Крупные финансовые вложения 
также направят на создание на трас-
сах Кубани объектов современного 
придорожного сервиса. Об этом за-
явили «Лукойл-Югнефтепродукт» и 
«Южный круг». Компании выделят 
на данные цели 600 миллионов ру-
блей (более 14,8 миллиона евро) и 
610 миллионов (15,1 миллиона евро) 
соответственно.
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Рабочее совещание провел вице-
губернатор Кубани, министр финан-
сов Иван Перонко.

– Минувший год выдался очень не-
простым для нашего региона. На Ку-
бань обрушивались стихийные бед-
ствия, сложной была ситуация в от-
дельных отраслях экономики, и все 
это на фоне общего замедления тем-
пов экономического роста в России 
и в мире, – отметил вице-губернатор 
края. – Однако это не помешало Ку-
бани уверенно занять первое место в 
Южном федеральном округе по объ-
ему доходов бюджета. А также вой-
ти по данному показателю в первую 
десятку субъектов РФ, уступив толь-

ко столичным и нефтегазодобываю-
щим регионам.

Как рассказал Иван Перонко, в це-
лом в консолидированный бюджет ре-
гиона без учета федеральных средств 
поступило 174,6 миллиарда рублей на-
логовых и неналоговых доходов. При-
рост к уровню 2011-го составил свы-
ше 16%, или 24,3 миллиарда. 

Однако на совещании шла речь не 
только о достижениях, но и о пробле-
мах. Дело в том, что лишь в 12 муни-
ципальных образованиях обеспечен 
рост объема поступлений в бюджет 
свыше 15% к уровню прошлого го-
да. А в 6 муниципалитетах поступле-
ния оказались ниже, чем в 2011 году. 

ФИНАНСОВЫЕ ИТОГИ ГОДА
В Министерстве финансов Краснодарского края подвели 
итоги исполнения краевого бюджета в 2012 году

Иван Перонко дал поручение объек-
тивно разобраться в причинах и найти 
резервы для того, чтобы не допустить 
подобной ситуации в нынешнем году. 
Ведь в 2013-м необходимо обеспечить 
поступление не менее 187 миллиар-
дов рублей в консолидированный бюд-
жет края, то есть рост налоговых и не-
налоговых доходов должен составить 
как минимум 8% к уровню 2012 года. 

Участники совещания также де-
тально обсудили исполнение рас-
ходной час ти бюдже та Ку бани. 
В 2012 году расходы казны достигли 
почти 230 миллиардов рублей, что 
на 30% выше уровня 2011-го. При этом 
почти 158 миллиардов рублей (57% от 
общих расходов бюджета) традицион-
но пошли на социальную сферу. Толь-
ко на оплату труда бюджетников до-
полнительно направили более 19 мил-
лиардов рублей. Благодаря этому 200 
тысяч работников социальной сферы 
получали ежемесячные доплаты в раз-
мере от 3 до 6 тысяч рублей. По дове-
дению зарплаты учителей до средней 
по экономике край стал одним из ли-
деров в России. А в декабре 2012 го-
да на 23% выросла и средняя зарпла-
та воспитателей детских садов. Также 
значительные средства направили на 
модернизацию систем образования и 
здравоохранения, совершенствование 
сети госучреждений. Отремонтирова-
ли и оснастили новым оборудовани-
ем сотни больниц и школ, построили 
и отремонтировали десятки спортком-
плексов и площадок, школьных стади-
онов и спортивных залов. 

Вместе с тем на совещании под-
черкнули, что рост социальных обяза-
тельств не помешал краю инвестиро-
вать серьезные средства и в развитие 
экономики. Только на господдержку 
сельхозпроизводителей в минувшем го-
ду выделили 7,6 миллиарда рублей.

Кроме того, по итогам 2011-го 
Кубань заняла второе место по разви-
тию регионального налогового потен-
циала и вошла в число 15 лучших субъ-
ектов Федерации по реализации реги-
ональной программы повышения эф-
фективности бюджетных расходов. Не 
менее высокие оценки финансисты рас-
считывают получить и за 2012 год. 

– Нам предстоит напряженная ра-
бота по мобилизации всех резервов для 
роста доходов бюджета, – подчеркнул 
Иван Перонко. – Министерство и все 
его подразделения должны работать 
как главный финансовый штаб края, 
взаимодействовать с государственны-
ми структурами всех уровней, деталь-
но анализировать ситуацию с посту-
плением каждого вида бюджетных до-
ходов и с наполнением бюджетов всех 
муниципальных образований.
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Первый месяц весны на Кубани стал богатым на выбо-
ры. 24 марта состоялись выборы глав администраций го-
рода Анапы и Тихорецкого района, а также 2 городских 
и 9 сельских поселений.

Всего в них приняли участие 58 кандидатов: 18 само-
выдвиженцев, 13 кандидатов от партии «Единая Россия», 
9 – от ЛДПР, 4 – от КПРФ, 2 – от «Гражданской платфор-
мы», 3 – от партии «За женщин России», 2 – от «Граждан-
ской силы», 2 – от «Справедливой России», 1 – от «Патри-
отов России», 2 – от «Коммунистов России», 1 – от партии 
«За справедливость» и 1 – от партии «Яблоко».

Главой города Анапы избран Сергей Сергеев. За него 
проголосовали 83,98% избирателей, явка составила 34,60%. 
А на выборах главы Тихорецкого района убедительную по-
беду одержал Анатолий Перепелин. За его кандидатуру от-
дали свои голоса 93,69% избирателей. Явка здесь была до-
вольно высокой – 55,65%.

Также состоялись выборы в Тихорецком городском по-
селении, главой здесь стал Геннадий Бахилин (77,11%), 
и в Абинском – главой избран Виктор Кухарев(85,41%).

В тот же день выборы глав состоялись и в несколь-
ких сельских поселениях края: Привольном (Кавказский 
район), Джумайловском, Новониколаевском и Старове-
личковском (Калининский), Кеслеровском (Крымский), 
Новоалексеевском (Курганинский), Маякском (Отрад-
ненский), Новокорсунском (Тимашевский) и Маламин-
ском (Успенский).

Ранее, 10 марта, на Кубани также прошли выборы глав 
2 сельских поселений (в Новопокровском и Тбилисском 
районах), а также дополнительные выборы депутатов 

городской Думы Краснодара V созыва по 5 одномандат-
ным избирательным округам.

Главой Кубанского сельского поселения Новопокров-
ского района стал Андрей Борисовский. За его кандида-
туру отдали свои голоса 92,4% избирателей, явка состави-
ла 69,2%. Главой Вановского сельского поселения Тбилис-
ского района избрана Наталья Выгонова. За нее проголо-
совали 91,12% избирателей (при явке в 37,7%).

В дополнительных выборах депутатов городской Ду-
мы Краснодара V созыва приняли участие 40 кандидатов. 
По итогам голосования во всех пяти избирательных 
округах победу одержали кандидаты от партии «Единая 
Россия»: Виктор Булыженко (округ № 1), Аслан Нехай 
(№ 8), Галина Качура (№ 16), Алексей Красницкий (№ 32) 
и Максим Бурлачко (№ 34).

ВЫБОР СДЕЛАН
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Здесь построят групповые места сто-
янок вертолетов, площадки для опро-
бования двигателей, разлетные пло-
щадки, рулежные дорожки, площад-
ки для обучения взлету-посадке и для 
сервисного обслуживания. По пери-
метру аэродрома появятся огражде-
ние, оснащенное самыми современ-
ными средствами наблюдения, и па-
трульная дорога.

Также на аэродроме построят 
взлетно-посадочную полосу протя-
женностью в 2,5 километра, складской 

ВВС КУБАНИ

На сегодняшний день в сфере не-
коммерческого землепользова-
ния (садоводство и огородниче-
ство) задействовано 1,68 мил-
лиона жителей Краснодарского 
края, что составляет 32% населе-
ния. Садоводческие некоммерче-
ские объединения (СНО) оказыва-
ют значительное влияние на соци-
альную, экономическую и продо-
вольственную ситуацию в регионе. 
При этом они все время сталки-
ваются со множеством проблем. 

Для их решения в Министер-
стве сельского хозяйства и пере-

рабатывающей промышленно-
сти края разработали ведомствен-
ную целевую программу «Развитие 
садоводческих, огороднических и 
дачных некоммерческих объедине-
ний жителей Краснодарского края 
на 2013–2015 годы». Она должна 
обеспечить развитие инженерной и 
социальной инфраструктуры СНО в 
соответствии со стандартами бла-
гоустроенных населенных пунктов: 
организовать транспортную доступ-
ность, помочь в обустройстве до-
рог и приобретении средств охра-
ны окружающей среды.

ДЕНЬ 
МЕСТНОГО 
САМОУПРАВЛЕНИЯ 
Кубань готовится впервые от-
праздновать День местного 
самоуправления. В минувшем 
году президент издал указ, 
согласно которому данный 
праздник будет отмечаться 
ежегодно 21 апреля. Дата не 
случайна – это день издания в 
1785 году Жалованной грамо-
ты городам, положившей нача-
ло развитию российского зако-
нодательства о местном самоу-
правлении.

Событие будет ознаменова-
но праздничным оформлением 
улиц и площадей, закладкой но-
вых аллей, высадкой деревьев 
и цветов в населенных пунктах. 
Культурных событий, приуро-
ченных к празднику, также со-
стоится немало. Приветству-
ется любая инициатива орга-
нов местного самоуправления. 
Планируются открытые уроки, 
научно-практические конфе-
ренции, выставки в библиоте-
ках, домах культуры и школах, 
праздничные шествия, спор-
тивные состязания, ярмарки, 
выступления творческих кол-
лективов, концертные про-
граммы и другие мероприя-
тия. Предстоящие торжества 
по праву станут главным про-
фессиональным праздником 
органов местного самоуправ-
ления и заложат в крае тради-
цию празднования новой даты 
в нашем календаре.НА ПОМОЩЬ САДОВОДАМ

комплекс и автопарк, будет продолже-
но развитие инженерных сетей, энер-
гетического хозяйства, водосточно-
дренажной сети и канализации аэро-
дрома. Завершить все работы плани-
руется до конца 2014 года.

Аэродром в Кореновске является 
крупной вертолетной базой ВВС на 
юге России. В частности, сюда посту-
пают новейшие вертолеты Ми-8АМТШ 
(«Терминатор»), способные самосто-
ятельно вести полноценные ночные 
боевые действия.

В Кореновске в марте начались работы по реконструкции 
аэродрома ВВС России
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Стало известно, какие объекты 
получат на свой баланс власти Ку-
бани после Олимпиады–2014.

Вице-премьер Дмитрий Козак 
утвердил программу постолим-
пийского использования спор-
тивных объектов. В частности, 
Краснодарскому краю «Олимп-
строй» передаст Центральный 
стадион на 40 000 мест, где 
пройдут церемонии открытия 
и закрытия соревнований. Пла-
нируется, что в дальнейшем на 
объекте будут проводиться не 
только спортивные мероприя-
тия, например чемпионат ми-
ра по футболу в 2018 году, но и 
«концертно-зрелищные». Диа-
пазон расходов на содержание 
стадиона составляет от 2 до 5 
миллионов евро. 

Также Ку бань ос танется 
собственником конькобежно-
го центра, который планиру-
ется перепрофилировать в вы-
ставочный, медиацентра (буду-
щий торгово-развлекательный 
центр с гостиницей) и медиа-
деревни (отель на 324 номера и 
жилой фонд на 4200 квартир). 
Кроме того, коммунальную и 
инженерную инфраструктуру, 
строившуюся за федеральные 
и краевые деньги, передадут 
на баланс администрации Со-
чи. Также город получит неко-
торые из новых дорог и развя-
зок, но крупнейшие трассы (ду-
блер Курортного проспекта, до-
рога M27 и другие) останутся у 
Росавтодора.

Победителей назвал директор краево-
го департамента внутренней полити-
ки Владимир Свеженец. Конкурс про-
ходил в 4 номинациях, в зависимости 
от численности жителей поселения: 
до пяти тысяч, от пяти до десяти, свы-
ше десяти и районные центры. 

В первой группе победителем ста-
ло Журавское сельское поселение Ко-
реновского района. Приз за первое 
место – 3 миллиона рублей на благо-
устройство муниципалитета. Второе 
место и 2,5 миллиона получило Киров-
ское сельское поселение Славянского 
района, третье и полтора миллиона – 
Юго-Северное поселение Тихорецкого. 

В номинации «Лучшее сельское по-
селение с численностью жителей от 
пяти до десяти тысяч человек» побе-
дителем стало Новоберезанское сель-
ское поселение Кореновского района, 
«серебряным призером» и обладате-

ЛУЧШИЕ ПОСЕЛЕНИЯ КУБАНИ
27 марта в ходе очередной, 7-й, сессии ЗСК 
стали известны результаты конкурса «Лучшее поселение 
Краснодарского края в 2012 году»

НАСЛЕДИЕ 
ОЛИМПИАДЫ

ОПЕРАЦИЯ «ПЕРВОЦВЕТЫ»
В Сочи стартовала операция «Перво-
цветы», цель которой – пресечение 
уничтожения и продажи подснеж-
ников, цикламенов и других ран-
них цветов. 

– В предгорьях Кавказа произрас-
тают такие редкие растения, как под-
снежники, цикламены, кадык кавказ-
ский, пролеска одноцветковая, игли-
ца колхидская. Все они находятся под 
угрозой исчезновения и занесены в 
Красную книгу. Однако это не останав-
ливает уличных торговцев в стремле-
нии нажиться за их счет, – рассказа-
ла начальник экономического отдела 
МКУ «Комитет по природопользованию 

и охране окружающей среды города 
Сочи» Юлия Безматерных. 

Единственной возможностью со-
хранить эти растения в естественной 
среде является ограничение их сбо-
ра на продажу. Согласно ст. 60 Феде-
рального закона «Об охране окружа-
ющей среды» растения, относящиеся 
к видам, занесенным в Красную кни-
гу, повсеместно подлежат изъятию из 
хозяйственного использования. 

До начала мая в Сочи будут прово-
диться рейдовые мероприятия по пре-
сечению уничтожения и продажи исче-
зающих растений. Нарушителям гро-
зит штраф от 3 до 40 тысяч рублей.

лем 3,5 миллиона рублей – Темирго-
евское сельское поселение Курганин-
ского, а третье место присвоено Ново-
джерелиевскому сельскому поселению 
Брюховецкого района. 

В номинации с численностью жи-
телей свыше 10 тысяч человек первое 
место завоевало Стародеревянковское 
сельское поселение Каневского района 
(5 миллионов рублей), второе – Плат-
нировское Кореновского (4,5 миллио-
на) и третье – Пластуновское Динско-
го района (3,5 миллиона).

Лучшим районным центром на-
звано Выселковское сельское посе-
ление, муниципалитет награжден 
9 миллионами рублей. Второе ме-
сто присуждено Кореновскому го-
родскому поселению (6,5 миллио-
на), а «бронза» и 4,5 миллиона ру-
блей достались Тимашевскому сель-
скому поселению.
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МСК ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ

аселение получило реаль-
ную возможность не толь-
ко активно, но и эффектив-
но участвовать в жизни свое-

го района, города, а значит, региона и 
страны. Все это стало возможным бла-
годаря развитию территориального об-
щественного самоуправления (ТОС).

Система ТОС во взаимодействии 
с органами местной власти способна 
решить многие насущные проблемы. 
Кроме этого, ТОСы несут важную со-
циальную нагрузку – здесь объединя-
ются люди, люди активные, неравно-
душные, желающие делать жизнь на 
местах лучше. 

Работа тосовцев не остается неза-
меченной и на региональном уров-
не. Глава Кубани Александр Ткачев 

ПЕРСПЕКТИВНОЕ 
ДВИЖЕНИЕ  –  ТОС

призвал органы ТОС стать опорой 
на местах. 

Активную позицию ТОС не раз от-
мечал и руководитель ЗСК Владимир 
Бекетов, подчеркивая, что благодаря 
участию тосовцев в общественной жиз-
ни местное самоуправление на Куба-
ни состоялось: хорошеют города, ста-
ницы и хутора, улучшается жизнь лю-
дей. Однако, по мнению Владимира 
Андреевича, умение наладить работу 
с ТОС – это признак профессионализ-
ма органов местного самоуправления.

УСПЕХИ В ЦИФРАХ
Почувствовали свою силу и готов-
ность власти вести продуктивный ди-
алог и сами тосовцы Кубани. Иначе 

как объяснить положительную дина-
мику развития ТОС. Так, по данным 
на апрель минувшего года на Куба-
ни насчитывалось 5642 действующих 
ТОС. Из них 75 имели статус юриди-
ческого лица. Важен и другой пока-
затель – количество ТОС, имеющих 
утвержденные границы и зареги-
стрированные уставы. Как следствие 
кропотливой работы, 100 процентов 
ТОС во всех 44 муниципальных об-
разованиях края соответствуют это-
му критерию. 

Понятно, что одной активности 
граждан не хватает. Населению необ-
ходимо знать, что его работа не про-
ходит даром, и иметь ресурсы, с по-
мощью которых можно сдвинуть ту 
или иную проблему с мертвой точки. 

Возвести детскую площадку, решить вопросы благоустройства 
и даже принять участие в процессе законотворчества…

Н
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В нашем регионе сегодня работает це-
лый комплекс методов стимулирова-
ния развития системы территориаль-
ного общественного самоуправления. 
Это и муниципальные программы, 
и компенсационные выплаты, и мо-
ральное поощрение, и проведение 
различных конкурсов и смотров, ко-
торые способствуют поднятию духа 
состязательности. 

Так, по состоянию на апрель про-
шлого года в Краснодарском крае бы-
ло принято 216 муниципальных про-
грамм. Общая сумма средств, которую 
определили местные бюджеты, пла-
номерно росла: от 37 миллионов ру-
блей в 2009 году до 96 миллионов  –  
в апреле 2012 года. 

В целом по краю увеличились и 
компенсационные выплаты руково-
дителям органов ТОС. По данным на 
апрель 2012 года в среднем эта сум-
ма составляла 1770 рублей. Однако 
если проследить ситуацию по рай-
онам, то мы увидим, что на одних 
территориях сумма выросла, напри-
мер, в Крымском районе она соста-
вила 2500 рублей, а в  Новороссий-
ске – 6000 (по данным на декабрь 
2011 года), на других, к сожалению, 
снизилась. 

Немаловажен в работе тосовцев и 
фактор состязательности. Побороть-
ся за звание лучшего можно, при-
няв участие в конкурсе «Лучший ор-
ган территориального общественного 
самоуправления», который ежегодно 
проводят на краевом уровне предста-
вители законодательной и исполни-
тельной власти. 

Есть и местные состязания. К при-
меру, в различных городах и райо-
нах нашего края проходят  смотры-
конкурсы на лучшее проведение ра-
бот по благоустройству и санитарно-
му состоянию территорий (подъезд, 
дом, улица), а также спортивные и 
культурные мероприятия в рамках 
Дней улиц.

ТОС И ВЛАСТЬ
Сегодня во всех муниципальных об-
разованиях края есть порядок  взаи-
модействия администраций с органа-
ми ТОС. Практически везде разрабо-
таны и применяются планы совмест-
ной работы. 

Сегодня ТОСы занимаются не толь-
ко благоустройством. Представите-
ли общественного самоуправления 
принимают участие в определении 
направлений расходования бюджет-
ных средств при решении вопросов 
местного значения. Так, в 1-м квар-
тале 2012 года органами территори-
ального общественного самоуправле-

ния внесено 1541 предложение, из ко-
торых 1089 учтено. 

Кроме того, ТОСы активно уча-
ствуют в рассмотрении обращений 
граждан по вопросам местного значе-
ния. Так, за первые три месяца 2012 
года совместно с представителями 
ТОС рассмотрено 2620 обращений. 
Активистами от населения проведе-
но 1145 проверок по общественному 
земельному контролю и 813 – по об-
щественному контролю за деятель-
ностью организаций, осуществляю-
щих управление многоквартирны-
ми домами.

Для ведения столь разнообразной 
деятельности необходимы профес-
сиональные знания. И активисты 
ТОС не стоят на месте – к приме-
ру,  принимают участие в обучаю-
щих семинарах. В 2010 году муни-
ципальными образованиями края  
проведено 1675 таких мероприятий, 
в 2011-м – 2642.

Важным моментом во взаимодей-
ствии с органами местного самоуправ-
ления по-прежнему остается участие 
актива ТОС в сессиях представитель-
ных органов муниципальных образо-
ваний и в разработке муниципальных 
правовых актов.

По данным на 1-й квартал прошло-
го года наиболее активно участвова-
ли в разработке проектов муниципаль-
ных правовых актов ТОСы в Тбилис-
ском (совместно с представителями 
ТОС разработано 32 муниципальных 
правовых акта), Тихорецком (21), 
Кущевском (20), Мостовском (19) и 
Новопокровском (17) районах. 

К сожалению, практика совмест-
ной разработки проектов муници-
пальных правовых актов отсутство-
вала в Брюховецком и Кавказском 
районах, а также в Краснодаре. За 
весь 2011 год и 1-й квартал 2012-го 
здесь не разработано ни одного акта. 
В Отрадненском районе за первые три 
месяца 2012 года также не было разра-
ботано ни одного нормативного пра-
вового документа.

ТОС не только включаются в си-
стему взаимодействия с органами 
власти на местном и краевом уров-
нях, но и укрепляют межрегиональ-
ные связи. Это значит, что  сегодня ак-
тивная часть населения готова прини-
мать участие в жизни страны, решать 
сложные вопросы, делиться опытом 
и созидать.

Большинство территорий активно 
занимаются развитием территориаль-
ного общественного самоуправления. 
Однако есть муниципальные образова-
ния, которые, к сожалению, ведут эту 
работу неэффективно. А ведь положи-
тельные результаты  налицо.

ТОСЫ № 4: 
РАБОТА – НА ПЯТЬ!
Светлана Викторовна Кузнецова, 
ТОС № 4 г. Армавира: 
– Пока мы не являемся юриди-
ческим лицом, но стараемся ак-
кумулировать идеи и предложе-
ния жителей и помогаем кон-
кретными делами. Наш ТОС стал 
лучшим по итогам конкурсов в 
2009 и 2011 годах. Считаю, что 
это главная заслуга председате-
лей квартальных комитетов.  За-
частую в председатели идут лю-
ди старше 50 лет, но у нас  в ко-
манде есть и молодежь. Всего в 
нашем ТОС 26 округов, где про-
живает более 30 тысяч человек. 
Мы регулярно проводим встречи 
с жителями округов, где обсужда-
ем проблемные вопросы. Среди 
них – организация автопарковок, 
установка детских площадок, по-
садка деревьев, ремонт уличного 
освещения и многое другое. 
Все премиальные средства руко-
водство ТОС направляет на бла-
гоустройство закрепленной тер-
ритории. Недавно у нас состо-
ялось торжественное открытие 
детского городка по улице Лени-
на. На выходе – еще одна такая 
же детская площадка. По итогам 
конкурса 2012 года у нас 2-е ме-
сто. Премия, конечно, поменьше, 
но все средства пойдут на благо-
устройство территории ТОС. Глав-
ное, что  сами жители ценят на-
шу работу и активно участвуют 
в жизни общественного само-
управления! 

Вера Ивановна Оганесян, 
ТОС № 4 г. Новороссийска:
–  Я работаю на посту предсе-
дателя ТОС третий год. Наша ко-
манда состоит из 7 человек. Все 
мы, как говорится, старой за-
калки, поэтому проблем не бо-
имся. За нашим ТОС закреплен 
весь Восточный район города. У 
нас налажено взаимодействие 
как с городским  руководством, 
так и с депутатским корпусом. 
Жители активно участвуют в об-
щественном самоуправлении. 
Сейчас, к примеру, проводим 
субботники с музыкой и блина-
ми, ведь Масленица на дворе!  
На мой взгляд, работа тосовцев 
– в первую очередь  взаимодей-
ствие с народом и властью. Это 
большая ответственность перед 
теми, кто надеется и верит, что 
та или иная проблема будет обя-
зательно  решена.
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Прошли те времена, 
когда коллективное воспитание 
считалось безальтернативным 

ПРОФЕССИЯ  – 
РОДИТЕЛЬ

Текст: Любовь Чуцкова
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казалось, что мечтой ребенка 
остается уклад жизни, в ко-
тором не только «бабушка с 
дедушкой рядышком», но и 

завтрак, обед и ужин из ласковых ма-
миных рук. В общем, семью еще никто 
не отменял и теперь уже ясно – никто 
заменить не сможет. А вот повысить 
статус родителя как воспитателя, сде-
лать это профессией...

 

НЕ БЫЛО БЫ СЧАСТЬЯ… 
К такому выводу взрослые пришли по 
пословице: «Не было бы счастья, да не-
счастье помогло». Налицо проблемная 
ситуация с традиционными детскими 
садами – тысячи малышей-дошколят, 
которых еще с пеленок внесли в дет-
садовскую очередь без гарантий, что 
они до школы туда попадут. Все это за-
ставило искать варианты, и они были 
найдены. Приказ департамента обра-
зования и науки Краснодарского края 
от 13.05.2008 года № 1811 «Об орга-
низации частных, семейных детских 
садов» открывал дорогу альтернатив-
ной форме дошкольного образования. 
А вышедшее вслед за ним Положение 
об организации семейных детсадов 
как структурных подразделений до-
школьных образовательных учреж-
дений и рекомендации департамента 
отвечали на вопрос: как это сделать?

Первые семейные детские сады 
(официально – группы семейного вос-
питания) появились в крае в 2008 го-
ду, в 2011-м их было уже 625, а за про-
шлый год к этой цифре добавился еще 
181 детсад. Новое дело прививается в 
каждом муниципальном образовании 
по-разному. Так, в Абинском районе на 
1 января 2013 года насчитывалось 27 
семейных детсадов, в Славянском – 8,
 Кавказском – 4, Отрадненском – 1. 
Одни муниципалитеты идут с плю-
сом: 34 семейные группы были откры-
ты в прошлом году в Новороссийске, 
13 – в Анапе, 10 – в Курганинском рай-
оне. Другие – с минусом: сократилось 
число семейных детских садов в Сла-
вянском, Ейском и Гулькевичском рай-
онах, а в Брюховецком был один, но и 
тот закрыли. Мы решили рассмотреть 
опыт Абинского района, где семей-
ные детсады открываются ежегодно. 

АЛЬТЕРНАТИВА ЕСТЬ
Всем известно, что социальные служ-
бы работают сейчас в адресном режи-
ме. Это означает: обратился человек – 
помогли, не обратился – значит не 
надо. Но так происходит не везде. В 
Абинском районе обращения граж-
дан стимулируют: широко оповещают 
население о социальных программах 

О
и о возможности участия в них; разъ-
ясняют, подталкивают, убеждают. 

Вовсе не проситель бегает по ин-
станциям... К примеру, ситуация с дет-
скими садами. Если в семье три и бо-
лее дошкольника, а ближайший дет-
сад переполнен, то у мамы один вы-
ход – лет на десять забыть о работе. 
Но тут… 

– Но тут на пороге появляемся мы, – 
рассказывает заместитель главы по 
соцвопросам Абинского района Ири-
на Ельчанинова, – с предложением 
организовать группу семейного вос-
питания – семейный детский сад на 
базе обычного детсада. В районе на 
70% закрыта потребность в дошколь-
ных учреждениях и 31 детсад, но на 
очереди стоят еще около 800 дошко-
лят. И могло быть еще больше, если 
бы за четыре последних года не орга-
низовали 27 групп воспитания в се-
мьях, имеющих трех и более детей в 
возрасте от двух месяцев до семи лет. 
В них полноценное воспитание полу-
чают 84 ребенка – 35 малышей от го-
да до трех лет и 49 дошкольников от 
трех до семи.

 

КАК СТАТЬ РОДИТЕЛЕМ-
ВОСПИТАТЕЛЕМ

Группа семейного воспитания, или се-
мейный детский сад, является струк-
турным подразделением муници-
пального автономного или бюджет-
ного дошкольного образовательного 
учреждения. Создается она в семье, 
имеющей трех и более детей в воз-
расте от двух месяцев до семи лет, 
по месту проживания. Если же в семье 
только один-два ребенка дошкольно-
го возраста, это не повод отказаться 
от идеи создания семейного детсада – 
можно взять в свою группу от трех 
до восьми детей, заключив договор 
с другими семьями.

– Для многодетных семей это вы-
ход из положения, – убеждена Ири-
на Николаевна. – Представьте, мама 
работает… дома! Как это происходит 
на практике? В обычном детском са-
ду вводится дополнительная штатная 
единица, и женщина получает рабо-
ту, воспитывая дома собственных де-
тей, получая весь соцпакет с больнич-
ным, отпускными и стажем работы. 
С 1 января 2013 года семейным педа-
гогам в Абинском районе ежемесячно 
платят более 14 тысяч рублей (оклад 
в 4764 рубля и стимулирующие над-
бавки на общую сумму в 9421 рубль, 
а в сельской местности плюс еще 25% 
от оклада педагога). По краю зарпла-
та семейного воспитателя примерно 
одинаковая и складывается из окла-
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да – где чуть больше, где чуть мень-
ше, исходя из возможностей местно-
го бюджета (например, в Темрюкском 
районе это 5504 рубля), и надбавок, 
куда входят: 3 тысячи рублей с 2010 
года доплачивает краевой бюджет, 
3 тысячи – губернаторская надбав-
ка, с декабря 2012 года край добавил 
еще 2535 рублей плюс муниципаль-
ная надбавка.

На каждый семейный детсад за-
водится социальный паспорт. Мамы-
воспитатели проходят соответствую-
щую подготовку, а некоторые так увле-
каются данной ролью, что становятся 
студентками-заочницами педагогиче-
ского колледжа. При этом малыши не 
отделены от детского коллектива «боль-
шого» детсада – они могут ежедневно 
посещать его, играть и общаться со 
сверстниками; им обеспечено меди-
цинское наблюдение, а также полно-
ценное питание – семейный детский 
сад ежедневно получает продукты в 
тех же количествах и ассортименте, 
что и основной. Разве что родители 
не платят за содержание детей.

Это не значит, конечно, что любая 
многодетная семья может претендо-
вать на открытие в их доме семейного 
детсада. Разумеется, есть ограничения. 
Какие? Воспитателями-родителями не 
могут стать лица, лишенные родитель-
ских прав, отстраненные от обязанно-
стей опекуна за ненадлежащее выпол-
нение своих обязанностей, бывшие 
усыновители, если усыновление от-
менено судом по их вине, а также ли-
ца, имеющие заболевания, при кото-
рых запрещена работа с детьми, име-
ющие судимость, не получившие сред-
него полного общего образования. 

Но и это не все. Необходимы соот-
ветствующие жилищно-бытовые усло-
вия для организации группы семей-
ного воспитания. Дети, воспитываю-
щиеся в семейных детсадах, должны 
получать равноценное воспитание и 
образование, а значит, в доме должно 
быть тепло и чисто, игровые и спаль-
ные комнаты обязательны, простор-
ная кухня или столовая – со стулья-
ми по росту детей. В общем, все, как 
в настоящем детском саду. 

– Деньги на содержание такого се-
мейного детсада – зарплата воспита-
теля, питание детей и приобретение 
методических материалов – идут из 
местного бюджета, – подчеркивает 
Ирина Ельчанинова, – и мы должны 
быть уверены, что дети получат пол-
ноценное развитие. Из небогатого, но 
социально ориентированного бюдже-
та Абинского района в 2012 году были 
выделены 3030,3 тысячи рублей на се-
мейные детские сады, а на 2013-й за-
ложены 3648,7 тысячи. Мы планиру-

ем открыть в нынешнем году еще 4–5 
групп семейного воспитания. Заявки, 
а значит, желание родителей участво-
вать в этом проекте есть. 

В районе имеется даже воспита-
тель-папа. При детсаде № 39 создан 
семейный детский сад, где троих сы-
новей растит Сергей Кузьминых, в ре-
зультате сложных жизненных колли-
зий оставшийся и за папу, и за маму 
в одном лице. 

САМАЯ УДАЧНАЯ 
КАРЬЕРА – МАТЕРИНСКАЯ

Чтобы понять, кто такой семейный 
воспитатель, мы едем в станицу Холм-
скую, где на базе детского сада № 29 
был открыт первый в районе семей-
ный детсад. О том, что подстегнуло 
развивать альтернативную форму до-
школьного образования, рассказыва-
ет заведующая ДОУ Анна Остапенко 
(у нее за плечами 40 лет педагогиче-
ского стажа, почти 30 лет она руково-
дит дошкольным учреждением): 

– В селе, вы знаете, трудности с 
работой, а многодетной маме найти 
ее, что называется, без вариантов! 
А тут сразу трех зайцев убиваем: и 
детсадовская очередь сдвигается, и 
дети не остаются на обочине, и мама 
не домохозяйка. Она социализирова-
на, у нее стимул к обучению, личност-
ному и профессиональному, в данном 
случае – педагогическому, росту. По-
этому мы и стали первыми, кто ини-
циировал открытие групп семейного 
воспитания в районе. В декабре 2009 
года появилась одна группа; сегодня 
их уже четыре, где воспитываются 
12 дошкольников.

Так, в январе 2011 года в станице 
Холмской был создан семейный детсад 
Грошевых. В гости к ним мы и едем. 
У калитки добротного двухэтажного 
кирпичного дома нас встречает мама 
Женя, а на пороге – любопытные мор-
дашки 4-летнего Саввы и 6-летнего 
Максима. За ними мамина помощни-
ца – 16-летняя Настя, студентка музы-
кального колледжа. Всего в семье пяте-
ро детей, отсутствуют Пелагея и Даша.

Семья Грошевых переехала в Абин-
ский район из Донбасса. Пуститься в 
столь дальний путь заставила тревога 

за здоровье детей – у Пелагеи тяже-
лая форма астмы. Супруги Грошевы, 
создавая семью, решили, что в ней бу-
дет много детей, и мама, кстати, кан-
дидат в мастера спорта, была гото-
ва к роли семейного педагога. Мно-
годетную семью сначала взяли на за-
метку в станичной поликлинике (как 
правило, отсюда цепочка социально-
го наблюдения и тянется). Потом со-
циальные службы района прямо пред-
ложили Грошевым попробовать новую 
форму дошкольного образования, тем 
более что и возраст, и здоровье детей 
требовали индивидуального подхода 
в воспитании.

– Я так обрадовалась, – вспомина-
ет Евгения Грошева (худенькая, строй-
ная, молодая женщина никак «не тя-
нет» на многодетную маму). – Самой 
удачной карьерой считаю материн-
скую. Весь день проводить со своими 
детьми – что может быть лучше и здо-
ровее духовно? 

Результат домашнего воспитания 
налицо. Все Грошевы-младшие та-
лантливы: рисуют, поют и играют на 
музыкальных инструментах, занима-
ются спортом – папа Андрей Алексан-
дрович возит мальчиков в спортшколу. 
Удивительно теплую атмосферу этого 
дома невозможно не почувствовать – 
этакий островок добра в нашем слож-
ном мире. Вот уже и уходить надо, 
а уходить не хочется!

ИЩУ СЕМЕЙНЫЙ 
ДЕТСАД!

Воспитание – дело творческое, это с 
успехом доказывают в Абинском рай-
оне. В детском саду № 31 города Абин-
ска созданы три семейных детсада, 
в которых воспитывается 10 детей. 
Заведующая Лидия Чернобай при со-
ставлении социального паспорта каж-
дой группы семейного воспитания 
особое внимание уделила образова-
нию домашних педагогов, и первым 
делом они прошли курсы повышения 
квалификации. Родители получили 
недостающие знания по педагогике 
и психологии. 

Среди них Ануш Наджарян – ма-
ма троих малышей. Правда, стать сту-
денткой ее заставили несколько иные 
планы на будущее. Дело в том, что в 
2012 году старшей дочери Марии ис-
полнилось семь лет, и семейный дет-
ский сад мог закрыться. 

– Но тут, – рассказывает папа Ар-
жаник, – сосед и друг семьи отец Ро-
ман попросил взять своего трехлет-
него ребенка в нашу семейную груп-
пу. А вскоре еще одна семья обрати-
лась с той же просьбой. Так у наших 

Первые семейные 
детские сады 

появились в крае 
в 2008 году
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малышей Кристины и Давида появи-
лись друзья для игр – Миша и София. 
И предложения продолжают посту-
пать. По нормам мы не можем взять 
детей больше, но через год Кристина 
уже пойдет в школу, а значит, место в 
нашем семейном детсаду освободит-
ся для нового воспитанника. Так что 
диплом Ануш пригодится.

ДЕЛО НЕ ТОЛЬКО 
СЕМЕЙНОЕ 

В Темрюкском районе отмечается са-
мый высокий показатель муниципаль-
ных дошкольных учреждений среди 
муниципалитетов края – 48 детских 
садов. Рядом только Туапсинский рай-
он – здесь 44 детских сада, больше 
лишь в Новороссийске – 55, Сочи – 77 
и Краснодаре – 171. При этом темрю-
чане наращивают работу по органи-
зации групп семейного воспитания – 
открыты восемь семейных детсадов, 
и на рабочем столе начальника управ-
ления образования администрации 
Темрюкского района Татьяны Ште-
ба лежат еще несколько заявлений от 
многодетных мам.

– Нам есть куда расти, – говорит 
Татьяна Геннадьевна. – 345 детей от 
трех до семи лет находятся в так на-
зываемой актуальной очереди. Этим 
детям в первую очередь нужно пройти 

дошкольную подготовку в детском са-
ду. Поэтому мы ведем широкую разъяс-
нительную работу среди многодетных 
семей и в муниципальных детских са-
дах, рассказываем об опыте семейных 
детсадов в местной печати.

В восьми группах семейного вос-
питания, открытых при восьми до-
школьных образовательных учрежде-
ниях, воспитываются 24 ребенка. Все 
мамы-воспитатели прошли обучение 
при методическом центре управления 
образования, получают всестороннюю 
методическую помощь по азам педаго-
гики и психологии. За каждым семей-
ным детсадом закреплен методист 
муниципального детского сада, кото-
рый ведет сопровождение всего про-
цесса обучения, воспитания и содер-
жания детей в группе семейного вос-
питания. Сами дети активно вовлече-
ны в жизнь «большого» детсада: они 
могут ежедневно бывать там, играть 
и общаться со сверстниками. Сегодня 
мы рассматриваем возможность увели-
чения числа семейных детсадов – есть 
предложения от семей и наши предло-
жения семьям. Будем расти!

В Крымском районе – 40 муни-
ципальных детских садов и 8 групп 
семейного воспитания. В станице 
Неберджаевской при ДОУ № 33 от-
крыты две такие группы. Как расска-
зала заведующая Эльвира Сусянова, 
первый же опыт в апреле 2011 года не 

стал комом. Новую форму дошкольно-
го образования предложили многодет-
ной семье с традициями, где мама На-
талья Ларионова сама из многодетной 
семьи: бабушка – мать-героиня. Трое 
ребятишек росли в этой православной 
семье (папа – священнослужитель), 
а когда старшая дочка собралась в шко-
лу, в семье появился четвертый ребе-
нок. Группа семейного воспитания Ла-
рионовых вскоре стала этаким методи-
ческим центром для многодетных се-
мей. И в феврале 2012 года еще одна 
семья прошла отбор на соответствие 
статусу домашних педагогов. 

В станице Варениковской в ДОУ 
№ 20 своя история создания групп 
семейного воспитания. Их тоже две, 
и такая форма, по словам заведую-
щей Любови Рубаха, очень заинтере-
совала мам. В семье Марии Талановой 
с рождением дочки детей стало трое, 
и родители охотно согласились по-
участвовать в проекте, довольны ре-
зультатом. В семье Мельниковых, где 
трое мальчишек-дошкольников, груп-
па семейного воспитания была орга-
низована весной 2012 года, но стар-
ший сын в сентябре 2013-го станет 
первоклассником. 

– Тут есть над чем задуматься, – го-
ворит Любовь Рубаха, – а именно: над 
созданием семейного детского сада, 
где бы воспитывался, к примеру, со-
седский малыш.

Группа семейного воспитания, или семейный детский сад, является структурным подразделением муниципального 
автономного или бюджетного дошкольного образовательного учреждения
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тобы решить эту важнейшую 
социальную проблему, необ-
ходимо добиться снижения 
стоимости квадратного ме-

тра, сделав ее доступной для людей с 
небольшими доходами. 

Задача не из простых. Очевидно, 
что ни один из регионов не в состоя-
нии самостоятельно найти способ уде-
шевления жилья. 

Как известно, земля делится на 
муниципальную и федеральную. Го-
рода Кубани практически исчерпа-
ли свой земельный ресурс. В их соб-
ственности остались сравнительно не-
большие участки, где можно строить 
жилье. Да, к тому же, лишь так назы-
ваемым точечным методом. Между 
тем точечная застройка не позволяет 
развернуть массовое строительство и 
сбить цену на вторичном рынке жилья. 
Как правило, многоэтажные «свечки» 
из стекла и бетона не вписываются в 
архитектурный облик городов, осо-
бенно в их исторической части. Как 
быть? Строить дома на федеральных 
землях и землях сельхозназначения? 
Но муниципалитеты не вправе само-
стоятельно затевать строительство на 
этих участках. Для решения данной 
дилеммы был создан Фонд содействия 
развитию жилищного строительства 
(Фонд РЖС). Только эта государствен-
ная структура имеет право разрешать 
местным властям возводить жилье на 
федеральных землях. 

Российское правительство не ста-
ло изобретать велосипед, взяв за осно-
ву мировую практику в сфере земель-
ных отношений. За рубежом земли рас-
пределяются только через аукционы. 
Публичные торги если не полностью 
блокируют коррупционные схемы, то 
сводят их к минимуму. 

С ЧЕМ ЕДЯТ?
За рубежом существует два основ-
ных метода проведения аукционов – 
английский и голландский. Чем они 
отличаются друг от друга? Английский 
аукцион ведется по принципу: побе-
дителем становится тот, кто предло-
жит наибольшую цену за право арен-
ды или покупки земли.

Эта схема хороша при закупке 
товаров для государственных или 
муниципальных нужд. Что же ка-
сается распределения земли под за-
стройку жилья, то английский метод 
не позволяет удешевить квадрат-
ный метр, поскольку стоимость зе-
мельного участка составляет в сред-
нем от 10 до 30 процентов будущей 
квартиры. 

Принцип голландского аукцио-
на заключается в том, что победите-
лем становится участник, предложив-
ший максимальное снижение стои-
мости квадратного метра жилья эко-
номического класса. Начальная цена 
берется не с потолка. Министерство 
регионального развития установило 
среднерыночную стоимость одного 
квадратного метра общей площади 
жилья в каждом субъекте РФ. Понят-
но, что в Краснодаре ее величина на-
много больше, чем, к примеру, в Там-
бовской области.

В июне прошлого года Государ-
ственная Дума РФ единогласно при-
няла закон о «голландских» аукцио-
нах. Благодаря этому решению мно-
гие категории бюджетников смогут 
купить жилье эконом-класса. 

УСЛОВИЯ УСПЕХА
– У нас уже есть предварительный 
список категорий граждан, кото-
рые смогут приобрести жилье эко-
номического класса, построенное 
в результате «голландского» аукци-
она, – рассказал заместитель гене-
рального директора Фонда РЖС Де-
нис Филиппов в ходе визита в Крас-
нодар. – Это врачи, учителя и дру-
гие бюджетники – одним словом, 
те, кто сегодня не может купить жи-
лье по рыночной цене на вторичном 
рынке. Стоимость жилья, возводимо-
го на земельных участках, реализо-
ванных через «голландские» аукцио-
ны, в среднем на 15 процентов ниже 
рыночной. Законодательный акт по-
зволит запустить механизм, и тогда 
мы сможем выполнить решение пре-
зидента РФ о формировании рын-
ка доступного жилья эконом-класса, 
на котором стоимость квадратного 
метра не будет превышать 30 тысяч 
рублей. Как известно, львиную долю 
в стоимости квадратного метра зани-
мают инженерные коммуникации – 
до 50 – 60 процентов. В принципе, дом 
построить не так уж и сложно. Гораздо 
сложнее обеспечить новоселов водой, 
электричеством, теплом и газом. Это 
в полной мере ощутили на себе люди, 
купившие жилье в многочисленных 
самостроях краевого центра. У кого-то
в квартирах вода из крана не течет, 
а сочится по капельке, у кого-то – 
батареи зимой еле теплые. 

ПО  ГОЛЛАНДСКОЙ 
СХЕМЕ

Возможность приобрести жилье – один из показателей 
благосостояния государства

Текст: Александр Новицкий

Российское 
правительство 

не стало 
изобретать 
велосипед

Ч
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В принципе, дом построить не так уж и сложно. Гораздо сложнее обеспечить 
новоселов водой, электричеством, теплом и газом

– Развернуть масштабное строи-
тельство доступного, или социально-
го, жилья можно только в том случае, 
если в период строительства не будет 
взиматься арендная плата за землю. 
Это общемировая практика, – убеж-
ден генеральный директор Союза 
строителей Кубани Александр Дени-
сов. – Инженерные сети к строитель-
ной площадке должны быть подведе-
ны до точки подключения. Кроме то-
го, местные власти обязаны урезонить 
аппетиты компаний-монополистов, 
которые дерут три шкуры за техни-
ческие условия по подключению к 
энергоресурсам. Если хотя бы одно из 
этих условий не будет соблюдено, це-
на квадратного метра не опустится до 
отметки в 25–30 тысяч рублей. 

Еще один механизм, позволяющий 
понизить стоимость жилья, – так на-
зываемая комплексная застройка. 
На каком-то определенном участке 
сначала создается инженерная инфра-
структура: подводятся газ и электри-
чество, прокладываются водопровод 
и канализация. Принцип комплексной 
застройки предполагает возведение не 
только многоэтажек, но и школ, дет-
ских садов и других социальных объ-
ектов. Иными словами, «под ключ» 
сдаются целые микрорайоны с пол-
ноценно функционирующей сферой 
услуг, причем стоимость квадратно-
го метра здесь ниже, чем на вторич-
ном рынке. 

Пока в Краснодаре, Сочи, Ново-
российске и в большинстве районных 

центров края темпы жилищного стро-
ительства опережают развитие инже-
нерных сетей, социальной и дорож-
ной инфраструктуры. Фонд РЖС на 
участках, проданных на «голландских» 
аукционах, выделяет поставщикам 
энергоресурсов землю под строитель-
ство необходимых коммуникаций бес-
платно, что в итоге приводит к удешев-
лению стоимости квадратного метра. 
Инвесторы пользуются льготами по 
аренде земли. В течение первого года 
строительства плата за нее не взима-
ется. Плюс жесткий контроль над ис-
пользованием земли по назначению. 
Хитрости типа передачи участка в 
субаренду или затягивания сроков на-
чала строительства не проходят. Зем-
ля у нерадивых арендаторов изымает-
ся, а деньги, уплаченные на аукционе, 
не возвращаются. 

Власти краевого центра убеждены, 
что ликвидировать разрыв между воз-
ведением жилья и вводом в строй ин-
женерных коммуникаций можно толь-
ко совместными усилиями. 

В КОМПЛЕКСЕ
– Благодаря сотрудничеству с Фон-
дом РЖС в последние годы в Краснода-
ре начали вовлекаться в оборот доста-
точно большие площади для комплекс-
ной жилой застройки и размещения 
инженерной инфраструктуры, – 
отметил мэр кубанской столицы Вла-
димир Евланов. 

Планируется, что по голландской 
схеме фонд проведет аукцион по про-
даже права на заключение договоров 
аренды для жилищного строительства 
на пяти земельных участках в Красно-
даре общей площадью в 182 гектара.
Они расположены в районе пригород-
ных поселков Знаменского и Зелено-
польского и предназначены под ком-
плексное освоение. 

– 75 процентов домов здесь будет 
эконом-класса, стоимость квадрат-
ного метра не превысит 25–30 ты-
сяч рублей. Проектом предусмотре-
но строительство инженерных ком-
муникаций, подземных паркингов и 
объектов социальной инфраструкту-
ры, – отметил вице-губернатор Нико-
лай Бутурлакин. 

По словам Дениса Филиппова, Фонд 
РЖС готов привлечь в Краснодар ве-
дущие инжиниринговые компании, 
которые возьмут на себя строитель-
ство инженерных сетей в рамках ре-
ализуемых краевых и федеральных 
программ, обеспечив подключение 
на абсолютно понятных и прозрач-
ных условиях.

Новая схема распределения земель 
под комплексную застройку пока дает 
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сбои. Дело в том, что по новым пра-
вилам в конкурсах больше не смогут 
принимать участие фирмы, не гото-
вые к реализации крупных проектов. 
Не секрет, что иногда в борьбу за ин-
тересные площадки или проекты всту-
пают компании, не обладающие до-
статочным опытом или финансовы-
ми, техническими возможностями, – 
либо с целью дальнейшей перепро-
дажи земли, либо просто переоценив 
свои силы.

С МОЛОТКА
В начале текущего года Фонд РЖС про-
вел три аукциона по голландской схе-
ме – в Ростовской области, Приморье 
и на Кубани. В Краснодаре было вы-
ставлено 182 гектара земли. Пока с 
аукциона ушел лишь один участок – 
в 27 га. Начальная цена права на за-
ключение договора аренды земельного 
участка составляла 5 912 000 рублей. 
Шаг аукциона – 250 000 рублей. По-
бедителем стала компания «МОД Хол-
динг», предложившая наиболее выгод-
ные условия. 

– В рамках проекта по освоению 
данных земельных участков планиру-
ется возведение крупного жилого рай-
она с современной градостроительной 
концепцией, учитывающей особенно-
сти территории, и всеми необходимы-
ми условиями для комфортного про-
живания, – рассказала генеральный 

директор ООО «МОД Холдинг» Юлия 
Кристова. – В ближайшее время ком-
пания приступит к разработке плани-
ровки территории, выход на площад-
ку ожидается в 2014 году. Реализация 
данного проекта будет проходить со-
вместно с партнерами, в числе кото-
рых и западные компании, что позво-
лит нам обеспечить применение инно-
вационных технологий на всех этапах 
проекта, включая проектирование. 

Совместная работа Фонда РЖС 
и краснодарской мэрии уже прино-
сит результаты. Федеральный пор-
тал «Мир квартир» недавно провел 
исследование о стоимости жилья на 
вторичном рынке. В 2012 году це-
на квадратного метра в 40 наиболее 
крупных городах выросла в среднем 
на 10 процентов. Единственным ис-
ключением в России стал Краснодар, 
где квартиры в прошлом году подеше-
вели на 3,9 процента. 

Еще один важный аспект. Благо-
даря работе с фондом столица Ку-
бани имеет возможность не только 
развивать жилищное строительство, 
но и наращивать промышленный по-
тенциал. В частности, власти Красно-
дара направили предложения о пе-
редаче 318 гектаров в восточной ча-
сти города для формирования мощ-
ного производственного кластера. 
По предварительной оценке, это по-
зволит создать 12–13 тысяч новых 
рабочих мест, без учета смежных от-

раслей. Создание современного кла-
стера в Восточной промышленной зо-
не в ближайшие годы может вывести 
Краснодар в национальные лидеры по 
темпам развития производственного 
сектора. Уже сейчас в стадии реали-
зации – девять проектов, еще четы-
ре участка готовятся к торгам по гол-
ландской схеме.

Подобные аукционы в текущем го-
ду планируется провести в Армавире, 
Новороссийске и еще в нескольких 
районных центрах Кубани. 

А что делать другим городам и рай-
онам? По-прежнему проводить аукци-
оны по английской схеме или взять за 
основу голландский вариант? Здесь воз-
никает ряд проблем. Каждое муници-
пальное образование имеет индикатив-
ный план социально-экономического 
развития. Такой план включает в се-
бя свыше 80 различных показателей. 
Главный пункт – перечисление налогов 
в консолидированный бюджет края. 
Если муниципалитеты пойдут по пу-
ти голландских аукционов, то их нало-
говый вклад в общекубанскую копил-
ку уменьшится. Кроме того, средств 
на реализацию других проектов, на-
пример в сфере ЖКХ, станет меньше. 
С другой стороны, от местных вла-
стей край требует наращивания тем-
пов строительства доступного жилья. 
Это тоже одна из составляющих ин-
дикативных планов. Как совместить 
данные условия – покажет время.

Пока в Краснодаре, Сочи, Новороссийске и в большинстве районных центров края темпы жилищного строительства 
опережают развитие инженерных сетей, социальной и дорожной инфраструктуры
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ВЛАДИМИР  СВЕЖЕНЕЦ : 
«В  ПОЛИТИКЕ 
МЕЛОЧЕЙ 
НЕ  БЫВАЕТ »

Текст: Словена Соколова

Краснодарский край часто занимает топовые позиции среди других субъектов 
страны. Но что позволяет нашему региону демонстрировать хороший уровень 
зарплат, низкую безработицу, быть привлекательным для инвесторов?..
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а многие показатели социальной жизни влияет 
экономика, которая, в свою очередь, зависит от 
политической стабильности. Поговорить о по-
литической жизни Кубани, а также о деятель-

ности департамента внутренней политики администра-
ции Краснодарского края мы пригласили его директора 
Владимира Свеженца. 

– Владимир Павлович, расскажите, пожалуйста, об основ-
ных направлениях работы департамента и задачах, кото-
рые перед ним стоят.
– Департамент внутренней политики как таковой образо-
ван сравнительно недавно – после административной ре-
формы, которая прошла в 2012 году. Выстроилась четкая и 
понятная вертикаль: наша структура стала правопреемни-
ком департамента по взаимодействию с органами местно-
го самоуправления и объединила целый ряд управлений, 
которые в разной степени занимались внутренней полити-
кой. Сегодня она ведет работу с политическими партиями 
и общественными объединениями, а также обращениями 
граждан, занимается кадровой политикой и проведением 
социологических исследований и анализа.

Перед нами стоит ряд масштабных задач. Одна из них – 
взаимодействие с органами местного самоуправления. Мы 
работаем со всеми уровнями власти; даем оценку ее работе 
в 44 городах и районах, 382 поселениях. Не оставляем без 
внимания органы территориального общественного само-
управления и другие активные общественные силы Крас-
нодарского края. Оценивая динамику развития наших му-
ниципальных образований, мы принимаем участие в раз-
работке и реализации краевых целевых программ, а так-
же участвуем в осуществлении федеральных.

Экспертно-аналитические материалы по динамике раз-
вития общественно-политических процессов и социально-
политической обстановки на Кубани, которые готовят 
специалисты нашего департамента, ложатся на стол ру-
ководству края. Мы обращаем внимание на самые, каза-
лось бы, незначительные изменения. Но в политике мело-
чей не бывает. Регион может развиваться поступательно 
и динамично только в условиях политической и социаль-
ной стабильности. Для этого ведется каждодневная рабо-
та по взаимодействию администрации края с политиче-
скими партиями, общественными объединениями, рели-
гиозными организациями и национальными общинами. 
В таком многонациональном крае, как наш, – это важная 
деятельность. На Кубани проживают представители бо-
лее ста национальностей, и наша задача – сохранить су-
ществующий баланс, мир и спокойствие в каждом отдель-
но взятом муниципалитете.

– Одно из направлений деятельности департамента связа-
но с организацией работы с обращениями граждан. Рас-
скажите об этом подробнее.
– Все верно. Данную работу ведет наше специальное управ-
ление. Более того, совершенствование методов взаимодей-
ствия с населением является одной из приоритетных за-
дач департамента внутренней политики администрации 
Краснодарского края. Ежегодно в адрес губернатора Куба-
ни и его заместителей поступает порядка 100 тысяч пись-
менных и устных обращений.

Н

Наша задача – сохранить 
мир и спокойствие
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Считаю это архиважным участком работы: постоянный 
диалог с людьми не только позволяет судить о работе вла-
сти на местах, но и демонстрирует нам настроения в об-
ществе. Важность продуктивного диалога постоянно под-
черкивают федеральные власти. Мы реализуем эту зада-
чу на краевом уровне, но столь же тщательно в данном 
направлении должна работать и муниципальная власть. 

– С помощью современных технологий эту работу, навер-
ное, стало проводить легче? Какие меры принимаются для 
взаимодействия населения с органами власти региона в 
области информационных технологий?
– Безусловно, благодаря Интернету власть стала ближе к 
народу. Сегодня электронные обращения, поступающие в 
администрацию края, составляют более 50 процентов по-
чты. Государственная политика в области информацион-
ных технологий, развития средств связи и массовых ком-
муникаций позволяет гражданам оперативно общаться с 
властью всех уровней. 

На сайте администрации Краснодарского края соз-
дан раздел, отражающий работу с обращениями граж-
дан. Пользователи сети Интернет имеют возможность 
не только направить письмо в адрес губернатора Куба-
ни, но и оценить работу с обращениями, оставив свои 
рекомендации и замечания; получить ответы на акту-
альные вопросы, ознакомиться с нормативно-правовой 
базой, регламентирующей работу с просьбами граждан, 
и информационно-статистическими обзорами обраще-
ний, а также получить справочную и контактную инфор-

мацию о работе приемных губернатора в районах и го-
родах региона. 

В краткосрочных планах – полный переход к электрон-
ному документообороту. Уверен, как только будет обеспе-
чен контроль над ходом рассмотрения обращений посред-
ством раздела «Личный кабинет» на официальном сайте 
краевой администрации, эффективность работы с обра-
щениями граждан значительно повысится.

Но не следует забывать о том, что использование тех-
нических возможностей – это всего лишь подспорье для 
эффективной и качественной работы. В основе всего был 
и остается человеческий фактор. Принципиально важно 
при рассмотрении обращений добиться исключения фор-
мализма, волокиты и нарушения сроков, установленных 
законодательством. 

Обратиться за помощью в решении самых разных про-
блем можно и по многоканальному круглосуточному теле-
фону администрации Краснодарского края.

– Владимир Павлович, вы в начале нашего разговора 
упомянули об ответственной работе информационно-
аналитического управления департамента. Расскажите об 
основных направлениях его деятельности.
– Основная работа направлена на комплексный анализ 
изменений социально-политической ситуации на регио-
нальном уровне, ведется аналитическое сопровождение 
деятельности глав и администраций муниципальных об-
разований Краснодарского края. Использование различ-
ных аналитических процедур позволяет оценить отноше-

«Личный кабинет» 

Государственная политика в области информационных технологий позволяет гражданам оперативно общаться с властью 
всех уровней. В краткосрочных планах – полный переход к электронному документообороту



03 | 2013 МСК 35

управления? Какие мероприятия готовит к проведению 
в этом году?
– Кадровое обеспечение – стратегическая цель в создании 
условий для стабильного социально-экономического раз-
вития Краснодарского края.  

В нынешнем году основной акцент будет сделан на во-
просах формирования эффективной и оптимальной струк-
туры органов государственной власти и местного само-
управления, повышения эффективности деятельности всех 
ветвей власти за счет роста профессионализма государ-
ственных гражданских и муниципальных служащих, со-
вершенствования механизмов привлечения, отбора, рас-
становки и оценки кадров, создания условий для их про-
фессионального развития, формирования и эффективно-
го использования кадрового резерва.

Будет продолжена работа, направленная на раз-
витие профессиональных компетенций государствен-
ных служащих края. В 2013 году более 1200 специали-
стов пройдут обучение по программам дополнительного 
профессионального образования в сферах правового и ка-
дрового обеспечения государственного и муниципально-
го управления, профилактики и противодействия корруп-
ции, управления экономикой. 

Должное внимание будет уделено вопросам формиро-
вания и эффективного использования кадрового резерва. 
Сегодня действует комиссия, которая работает над созда-
нием профессиональной команды управленцев, высоко-
квалифицированных руководителей, подготовленных к 
замещению вакантных должностей. Уже сейчас в регио-
нальный резерв управленческих кадров включено более 
550 человек – это лучшие специалисты органов исполни-
тельной власти и местного самоуправления края.

Отмечу, что Кубань относится к регионам, которые 
наиболее активно используют именно кадровый резерв 
при назначении кадров.

Важной задачей на текущий год является создание и 
развитие объективных и прозрачных механизмов кон-
курсного отбора кандидатов на замещение должностей 
государственной гражданской службы с использованием 
информационно-телекоммуникационных сетей и инфор-
мационных технологий.

Весь комплекс задач в сфере кадрового обеспечения 
ориентирован на развитие человеческого капитала. Счи-
таю, что это ключевой фактор, определяющий эффектив-
ность государственного управления в целом.

– Немаловажную роль в делах внутренней политики игра-
ют политические партии, различные общественные объ-
единения и некоммерческие организации. Как складыва-
ется работа с ними?
– Это так. Гражданский сектор Краснодарского края име-
ет огромный потенциал. Власть и общество давно стали 
партнерами в решении большинства социальных, эконо-
мических и духовных проблем граждан. В поиске эффек-
тивных подходов власть привлекает к совместной работе 
и общественные объединения и некоммерческие органи-
зации (НКО). 

В настоящее время на Кубани существует почти 7 ты-
сяч зарегистрированных в органах юстиции некоммер-
ческих организаций. Среди них – более 3,5 тысячи обще-

Разговор о политике вели 

с директором департамента внутренней политики администра-
ции Краснодарского края Владимиром Свеженцом

ние населения к тем или иным принятым решениям вла-
сти всех уровней.

Не менее важным является оказание методической и 
практической помощи органам местного самоуправления. 
Это и повышение качества управления, и укрепление имид-
жа и репутации руководителей муниципалитетов. 

В качестве примера приведу работу сотрудников управ-
ления в период ликвидации последствий стихийного бед-
ствия на территории Крымского района. Они оператив-
но провели анализ общественного мнения, определили 
«узкие» места в деятельности штабов муниципальных об-
разований, зафиксировали уровень эффективности служб 
и подразделений районной администрации. В результате 
был составлен конкретный перечень адресных проблем, 
требующих первоочередного рассмотрения органами вла-
сти. Сегодня можно утверждать, что работа была прове-
дена эффективно.

Вообще, количество задач, стоящих перед информаци-
онно-аналитическим управлением, постоянно растет. Гу-
бернатор Краснодарского края поставил задачу – дойти до 
каждого поселения в регионе, получать оперативную ин-
формацию о состоянии самых отдаленных уголков Куба-
ни. Для ее решения разрабатываются новые методы полу-
чения и обработки информации, планируется проведение 
мероприятий по повышению квалификации работников 
администраций муниципальных образований. 

– Что предпринимает департамент для кадрового обеспе-
чения органов государственной власти и местного само-

Гражданский сектор края 
имеет огромный потенциал
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ственных объединений, в том числе региональных отде-
лений политических партий, и свыше 700 религиозных 
организаций.

Самые многочисленные общественные структуры – это 
ветеранские организации, общества инвалидов и профе-
ссиональные союзы. Значительное место занимают объ-
единения, деятельность которых направлена на развитие 
межнациональных отношений, решение социальных про-
блем различных групп населения и развитие волонтерско-
го движения. Можно с уверенностью сказать, что опыт об-
щественного сектора края заимствуют другие регионы, 
а инициативы находят поддержку на федеральном уровне.

Приведу пример. В июле 2012 года, после трагедии в 
Крымском районе, высокую эффективность показала прак-
тика привлечения добровольцев к ликвидации последствий 
чрезвычайной ситуации. Большое количество молодых 
людей стремилось оказать посильную помощь пострадав-
шим, тем самым приобщаясь к волонтерской деятельно-
сти. Стало очевидно, что развитие движения волонтеров 
необходимо законодательно регулировать. На это обрати-
ли внимание и на федеральном уровне. Уже в конце про-
шлого года Комитетом Совета Федерации РФ по социаль-
ной политике был разработан проект закона «О доброволь-
честве (волонтерстве)», который проходит сейчас этап об-
щественного обсуждения.

– Какую помощь край оказывает НКО?
– Прежде всего стоит сказать о правовой основе взаимо-
действия органов государственной власти и некоммерче-
ских организаций. На Кубани ее заложил принятый в 2003 

году закон «О взаимодействии органов государственной 
власти Краснодарского края и общественных объедине-
ний». В 2011-м, с учетом изменений в федеральном зако-
нодательстве, был принят закон «О поддержке социально 
ориентированных некоммерческих организаций, осущест-
вляющих деятельность в Краснодарском крае».

В соответствии с полномочиями органов государствен-
ной власти на краевом уровне оказываются финансовая, 
имущественная, информационная и консультационная по-
мощь, а также поддержка в области повышения квалифи-
кации работников социально ориентированных НКО.

В 2012 году на поддержку СО НКО только из бюджета 
Краснодарского края было выделено, в соответствии с ве-
домственной целевой программой государственной под-
держки некоммерческих организаций и содействия раз-
витию гражданского общества на 2011 и 2012 годы, поч-
ти 53 миллиона рублей.

При этом краевые власти постоянно ведут поиск допол-
нительных источников финансирования некоммерческих 
социальных проектов. Например, в 2011 году Краснодар-
ский край принял участие в конкурсном отборе субъектов 
Российской Федерации для предоставления им субсидий из 
федерального бюджета на реализацию программ поддерж-

Гражданский сектор Краснодарского края 

Власть и общество давно стали партнерами в решении большинства социальных, экономических и духовных проблем граждан. 
В поиске эффективных подходов власть привлекает к совместной работе и общественные объединения и НКО

Власть и общество давно 
стали партнерами
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ки социально ориентированных некоммерческих органи-
заций. По результатам проведенного конкурса бюджет на-
шего региона получил 29 миллионов 511 тысяч рублей.

Всего в прошлом году в рамках реализации ведом-
ственной целевой программы государственной поддерж-
ки некоммерческих организаций и содействия развитию 
гражданского общества на 2011 и 2012 годы финансовую 
поддержку на конкурсной основе получили 78 социально 
ориентированных НКО.

В настоящее время Министерство регионального раз-
вития Российской Федерации планирует проведение кон-
курса, направленного на финансирование региональных 
программ поддержки СО НКО. В нем Краснодарский край 
обязательно примет участие. Будем добиваться еще боль-
ших финансовых поступлений, которые пойдут на разви-
тие гражданского общества Кубани.

– Насколько активно представители кубанских НКО вклю-
чаются в работу с департаментом, и как она осуществля-
ется?
– Довольно активно. Но стоит отметить, что специали-
сты департамента проводят целый комплекс мероприя-
тий, направленных на стимулирование грантовой актив-
ности краевых социально ориентированных НКО. Депар-
тамент совместно с приглашенными экспертами в обла-
сти социального проектирования проводит обучающие 
семинары, ориентированые на повышение уровня знаний 
представителей НКО. 

Что касается основной формы взаимодействия органов 
государственной власти Краснодарского края и институтов 
гражданского общества, то это, безусловно, создание усло-
вий для публичного диалога власти и общества по пробле-
мам, затрагивающим интересы жителей Кубани.

Для продуктивной работы в данном направлении в 2003 
году был открыт Краснодарский краевой общественно-
политический центр. Политические партии и обществен-
ные объединения имеют возможность проводить там свои 
встречи. Ежегодно в стенах центра проходит более 100 раз-
личных мероприятий: конференции и собрания, заседания 
и брифинги, пресс-конференции и «круглые столы». 

Также с 2007 года работает площадка для обсуждения 
острых проблем социально-экономической и общественно-
политической жизни Кубани – Клуб политических дискус-
сий. Он был создан как региональная экспертная площад-
ка по типу международного дискуссионного клуба «Вал-
дай», участником которого является президент РФ Влади-
мир Путин. За время существования кубанского клуба в 
его заседаниях принимали участие федеральные и регио-
нальные эксперты, депутаты Государственной Думы РФ, 
Законодательного Собрания Краснодарского края, извест-
ные политологи и социологи, историки и искусствоведы, 
писатели и ученые. 

– Владимир Павлович, как сегодня выглядит политическая 
картина Кубани? Насколько успешно реализуется принцип 
политической конкуренции?
– Говоря о политической палитре Кубани, нужно отметить 
ее насыщенность и многообразие. 

Изменения действующего федерального законода-
тельства в 2012 году, связанные со снижением минималь-
ного «порога» для регистрации политических партий – 
с 45 тысяч до 500 членов, повлекли за собой рост количе-
ства последних. Это, безусловно, отразилось на усилении 
политической конкуренции.

По данным на январь этого года на федеральном уровне 
было зарегистрировано 55 политических партий и более 
200 оргкомитетов по созданию новых партийных структур. 

Изменение условий политической борьбы существенно по-
влияло на конфигурацию партийного пространства.

Данный процесс не обошел стороной и Кубань. Народ 
у нас активный, поэтому сразу откликнулся на изменения 
законодательства. На территории региона появились но-
вые партии, которые претендуют на выражение интересов 
различных социальных групп населения. Например, на за-
щиту пенсионеров претендуют сразу две партии – Партия 
пенсионеров России и «Российская партия пенсионеров 
за справедливость», а за права женщин борется народная 
партия «За женщин России». 

Есть ряд региональных отделений политических пар-
тий, ориентированных на определенную проблематику, – 
например, в сфере экологии («Альянс Зеленых – Народ-
ная партия», «Российская экологическая партия «Зеле-
ные»). Появилась также партия и для молодежи, которая 
в основном общается с помощью Интернета, – «Партия 
Социальных Сетей».

Всего в настоящий момент прошли официальную реги-
страцию в министерстве юстиции 39 региональных отде-
лений политических партий, 16 из них принимали участие 
в выборах депутатов Законодательного Собрания Красно-
дарского края, состоявшихся 14 октября 2012 года. 

Так что на Кубани вполне успешно реализуется прин-
цип политической конкуренции. Считаю это хорошим зна-
ком. Конкуренция как таковая позволяет избежать опас-
ного политического перекоса. Рад, что кубанцы активно 
включаются в политическую жизнь региона. Это подтверж-
дает зрелость гражданского общества края.

Политическая картина Кубани 

Говоря о политической палитре Кубани, нужно отметить 
ее насыщенность и многообразие
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ней мы будем публиковать гербы и флаги горо-
дов, районов и поселений. 

Герб и флаг – это символы территории. Они 
служат воплощением ее истории и отражением 

настоящего одновременно.
Благодаря этим визуальным символам можно про-

следить вехи развития данного места и даже его фило-
софию. 

Данную рубрику мы будем вести совместно с пред-
ставителями Геральдической комиссии при губернаторе 
Краснодарского края. На сегодняшний день она разрабо-
тала и утвердила в Геральдическом совете при Президен-
те РФ гербы и флаги 67 процентов городских и сельских 
поселений, не считая официальные символы городских 
округов и муниципальных районов, работа с которыми 
велась ранее. Мы надеемся, что новая рубрика будет вос-
требована нашими читателями, а у тех муниципальных 
образований, которые еще не имеют утвержденного гер-
ба, он обязательно появится. 

В этом номере мы публикуем герб и флаг Краснодар-
ского края, а также гербы городов Кубани.

ГЕРБ 
КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ

За основу герба Краснодарского края взят герб, приня-
тый Законодательным Собранием и утвержденный Зако-
ном Краснодарского края от 5 мая 1995 года за № 5-КЗ, 
в свою очередь, разработанный на основе герба Кубан-
ской области, утвержденного императором Александром II 
31 января 1874 года.

Зеленое поле – символ изобилия кубанской земли, на-
дежды на лучшее будущее. Знающие могут понять, что 
открытые ворота крепости – символ гостеприимства и 
миролюбия, пернач – власти, а два бунчука – символ ку-
банского казачества. К историческим символам отно-
сятся: черный возникающий императорский орел на зо-
лотом поле – это символ памяти о времени заселения 
кубанских просторов, дарованных казакам императри-
цей Екатериной II; «Кавказский крест» – крест с мечами 
«За службу на Кавказе» – символ, напоминающий об окон-
чательном присоединении Кубани к России; древняя кня-
жеская корона (шапка) – символ памяти о древнерусском 

Тмутараканском княжестве, располагавшемся на Таман-
ском полуострове; лазоревые знамена и штандарт с вен-
зелями российских самодержцев – отражение славных 
подвигов кубанских казаков при обороне южных рубе-
жей России и благодарность за самоотверженную служ-
бу во славу Отчизны. Лавровый венок в навершии штан-
дарта – символ трудовой славы жителей Кубани. Две скре-
пленные бантом ленты (слева и справа), перевивающие 
древки штандарта и знамен, – ленты двух орденов Лени-
на, которыми Краснодарский край был награжден за тру-
довые подвиги кубанцев в 1957 и 1970 годах.

ФЛАГ 
КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ

10 февраля 1919 года Кубанской законодательной радой 
был принят и утвержден флаг Кубанского края, который 
представлял собой прямоугольное полотнище, состоя-
щее из трех горизонтальных полос: синей, малиновой и 
зеленой. Символика флага была такова: верхняя полоса 
символизировала иногородних и «донцов», заселявших 
край, средняя – запорожцев, основателей Черноморско-
го казачьего войска, нижняя – горцев, проживавших к 
югу от реки Кубани. Размер флага может быть разным, 
но обязательно средняя (малиновая) полоса должна быть 
вдвое шире крайних.

Современная трактовка флага Кубани отражает, 
с одной стороны, историю, а с другой – сочетает в себе 
географическую составляющую и традиционно приня-
тую в геральдике трактовку цветов.

Синяя полоса символизирует потомков донских и ли-
нейных казаков. Синий – цвет чистого неба, водных про-
сторов, чести и безупречности.

Малиновая полоса, самая широкая, символизирует 
потомков запорожских и черноморских казаков, состав-
лявших основу кубанского казачества, положивших на-
чало освоению и развитию края.

Зеленая полоса – символ плодородия и богатства ку-
банской земли. Этот цвет также символизирует жизнь и 
надежду.

В центре флага помещен герб Краснодарского края 
как символ боевых побед и трудовых заслуг кубанского 
казачества перед Россией.

ИСТОРИЯ 
В  ГЕРБЕ

В нашем журнале мы открываем новую интересную, 
красочную и, самое важное, патриотическую рубрику – 

«Геральдика Кубани»

По вопросам разработки герба обращайтесь в Геральдическую комиссию при губернаторе Краснодарского края. 
Контактное лицо: Нагаевский Владимир Викторович. Тел. (8-861) 96-55-908

В
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Город-герой Новороссийск 
ГТР РФ – № 2213

Герб Краснодарского края 
внесен в Государственный 
геральдический регистр 
Российской Федерации 
№ 1502

Город-курорт Сочи 
ГТР РФ – № 1505

Флаг Краснодарского края 
внесен в Государственный 
геральдический регистр 
Российской Федерации 
№ 1503

Город-курорт Анапа 
ГТР РФ – № 1876

Город Краснодар 
ГТР РФ – № 1929

Город-курорт Геленджик 
ГТР РФ – № 1783

Город Армавир
ГТР РФ – № 2046

Город-курорт Горячий Ключ 
ГТР РФ – № 1003
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же в апреле каждый желающий сможет предло-
жить свой вариант развития России на федераль-
ном уровне. Все мнения активной части населе-
ния страны будут учтены. Они пройдут предва-

рительную экспертизу, после чего будут размещены в сети 
Интернет. Так каждый россиянин сможет поучаствовать в 
важном планировании. В июле этого года вступит в силу 
закон, который ограничит свободу курильщиков. Инфор-
мацию о грядущих нововведениях вы сможете получить 
из представленного ниже обзорного материала.

ПРЕДЛАГАЙТЕ! ГОЛОСУЙТЕ!
С 15 апреля 2013 года на сайте «Российская общественная 
инициатива» начнется рассмотрение предложений граж-
дан, реализуемых на федеральном уровне. На региональ-
ном и муниципальном уровнях данная система начнет ра-
ботать с 1 ноября текущего года.

Сама идея проекта возникла еще год назад, а в мае 
2012-го был подписан Указ Президента Российской Феде-
рации о создании специализированного ресурса в Интер-
нете для публичного представления предложений граж-
дан. Механизм «Российской общественной инициативы» 
позволит обеспечить максимальную публичность и про-
зрачность хода выдвижения правотворческих предложе-
ний граждан, а также будет вовлекать россиян в решение 
вопросов государственной важности.

Любой желающий при помощи интернет-ресурса смо-
жет внести свои предложения по вопросам социально-
экономического развития страны, совершенствования го-
сударственного и муниципального управления.

Прежде чем общественная инициатива будет разме-
щена на веб-странице, она пройдет через обязательную 
предварительную экспертизу, срок проведения которой 
не должен превышать два месяца.

Функции по проведению предварительной экспертизы 
осуществляет уполномоченная некоммерческая организа-
ция – Фонд информационной демократии.

Гражданин, направивший общественную инициативу, 
указывает, на каком уровне (федеральном, региональном 
или муниципальном), по его мнению, она должна быть 
реализована.

Уполномоченная некоммерческая организация прини-
мает решение об отказе в размещении общественной ини-
циативы на интернет-ресурсе в случаях, если:

– общественная инициатива противоречит Конститу-
ции РФ, общепризнанным принципам и нормам между-
народного права, в том числе в области прав, свобод и за-
конных интересов граждан;

– общественная инициатива противоречит статье 6 
Федерального конституционного закона от 28.06.2004 г. 
№ 5-ФКЗ «О референдуме Российской Федерации»;

– общественная инициатива не содержит описания про-
блемы, либо в ней не предложены варианты решения про-
блемы, либо предлагаемые варианты не обоснованы.

Поддержанной считается инициатива, которая в тече-
ние одного года после ее размещения на интернет-ресурсе 
получила:

– в поддержку инициативы федерального уровня – 
не менее 100 тысяч голосов граждан;

– в поддержку инициативы регионального уровня – 
не менее 5 процентов голосов граждан, постоянно про-
живающих на территории соответствующего субъекта РФ 
(для регионов с численностью населения более 2 милли-
онов человек – не менее 100 тысяч голосов граждан, по-
стоянно проживающих на территории соответствующе-
го субъекта РФ);

– в поддержку инициативы муниципального уровня – 
не менее 5 процентов голосов граждан, постоянно прожи-
вающих на территории соответствующего муниципально-
го образования.

Голосование по общественной инициативе начинает-
ся в день ее размещения на интернет-ресурсе и проводит-
ся в течение одного года.

По результатам рассмотрения предложений от граждан 
России экспертная рабочая группа в срок, не превышаю-
щий двух месяцев, готовит заключение и решение о раз-
работке соответствующего нормативного правового акта 
или принятии иных мер по реализации инициативы.

КУРЕНИЕ – ПОД КОНТРОЛЬ!
С 1 июня 2013 года вступит в силу федеральный закон, 
направленный на предотвращение воздействия табачно-
го дыма и снижение потребления табака.

Согласно антитабачному закону в России будет полно-
стью запрещено курение в ресторанах, кафе, госучреж-
дениях, гостиницах, вузах, школах, больницах, на ста-
дионах и в поездах, на расстоянии 15 метров от входов 
в метро и на вокзалы, а также на судах дальнего плава-
ния. Закон вводит запрет для табачных компаний про-
водить лотереи и спонсировать фестивали. Кроме то-
го, сигареты исчезнут с витрин и прилавков – вместо 
них там будет выставлен лишь прейскурант на табач-
ную продукцию.

Федеральным законом, в частности, установлены:
– общие понятия и принципы охраны здоровья граж-

дан от воздействия окружающего табачного дыма и по-
следствий потребления табака;

– полномочия органов государственной власти в сфере 
охраны здоровья граждан от воздействия окружающего та-
бачного дыма и последствий потребления табака;

– права и обязанности граждан в сфере охраны здоро-
вья от воздействия окружающего табачного дыма и по-
следствий потребления табака;

– запрет на курение табака на отдельных территори-
ях, в помещениях и на объектах;

– ценовые, налоговые и организационные меры по со-
кращению спроса на табачные изделия и ограничению 
торговли ими;

– запрет на рекламу табака и спонсорство его произ-
водителей;

– меры медицинской помощи гражданам, направлен-
ные на лечение табачной зависимости;

– меры государственного контроля в сфере охраны здо-
ровья граждан от воздействия окружающего табачного ды-
ма и последствий потребления табака и ответственности 
за нарушения требований федерального закона.

Что же касается позиции самих граждан, то анти-
табачный закон получил (по данным Всероссийского 
центра изучения общественного мнения) поддержку 
большей части населения. В числе наиболее одобряе-
мых положений – запрет на все формы рекламы табака 
и спонсорства его производителей (79%), на курение в 
общественных местах и местах скопления людей (76%), 
государственное регулирование максимальной и мини-
мальной цены на сигареты (74%), запрет на поштучную 
продажу сигарет и продажу их через автоматы (69%). 
Меньшую поддержку получили такие меры, как запрет 
на торговлю сигаретами в ларьках и палатках (60%), 
выкладку их на витринах магазинов (59%), использо-
вание образа курящего человека в кино и театре (56%), 
продажу табака на транспортных объектах, в гостини-
цах и т. д. (55%).

У
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Настоящий устав                   сельского поселения                   рай-
она (далее по тексту – устав) устанавливает в соответ-
ствии с Конституцией Российской Федерации, федераль-
ными законами и законами Краснодарского края поря-
док и формы реализации жителями                   сельского 
поселения                   района конституционного права на 
самостоятельное решение вопросов местного значения, 
владение, пользование, распоряжение муниципальной 
собственностью путем референдума, выборов, других 
форм прямого волеизъявления, через выборные и дру-
гие органы местного самоуправления                   сельско-
го поселения                   района.
Устав является основным нормативным правовым актом                   
                  сельского поселения                   района, которо-
му должны соответствовать все иные нормативные пра-
вовые акты органов и должностных лиц местного само-
управления                   сельского поселения.

ГЛАВА 1. 

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

СТАТЬЯ 1. Основные термины и понятия

Наименования «муниципальное образование                сель-
ское поселение в составе муниципального образования                
район» и «               сельское поселение                   района» 
равнозначны (далее по тексту – поселение).
Представительный орган муниципального образования – 
Совет                сельского поселения                района (да-
лее по тексту – Совет).
Глава муниципального образования – глава               сель-
ского поселения                района (далее по тексту – гла-
ва поселения).
Исполнительно-распорядительный орган муниципа-              
льного образования – администрация                сельско-
го поселения                района (далее по тексту – админи-
страция).

Иные термины и понятия, использованные в настоящем 
уставе, соответствуют терминам и понятиям, употребля-
емым в Федеральном законе от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации».

СТАТЬЯ 2. Статус поселения

               сельское поселение наделено Законом Краснодар-
ского края от        .           .2004 г. №        -КЗ «Об установле-
нии границ муниципального образования                район, 
наделении его статусом муниципального района, обра-
зовании в его составе муниципальных образований – го-
родских (городского) и сельских поселений и установле-
нии их границ» статусом сельского поселения, входяще-
го в состав территории                района.

СТАТЬЯ 3. Границы поселения

1. Местное самоуправление в поселении осуществляется в 
границах поселения, установленных Законом Краснодар-
ского края от        .           .2004 г. № ___-КЗ «Об установле-
нии границ муниципального образования                   рай-
он, наделении его статусом муниципального района, об-
разовании в его составе муниципальных образований – 
городских (городского) и сельских поселений и установ-
лении их границ».

2. Изменение границ поселения осуществляется по ини-
циативе населения, органов местного самоуправления, 
органов государственной власти Краснодарского края, 
федеральных органов государственной власти.
Изменение границ не допускается без учета мнения на-
селения поселения.
Изменение границ поселения осуществляется законом 
Краснодарского края.

СТАТЬЯ 4. Официальные символы поселения

1. Поселение в соответствии с федеральным законода-
тельством и геральдическими правилами вправе уста-
навливать официальные символы, отражающие истори-
ческие, культурные, национальные и иные местные тра-
диции и особенности.

2. Утверждение, описание символов и порядок их офици-
ального использования устанавливаются нормативными 
правовыми актами Совета.

СТАТЬЯ 5. Местное самоуправление поселения

Местное самоуправление в поселении – форма осущест-
вления населением своей власти, обеспечивающая в пре-
делах, установленных Конституцией Российской Федера-
ции, федеральными законами, а в случаях, установлен-
ных федеральными законами, законами Краснодарского 
края, самостоятельное и под свою ответственность реше-
ние населением непосредственно и через органы местно-
го самоуправления вопросов местного значения исходя 
из интересов населения с учетом исторических и иных 
местных традиций.

СТАТЬЯ 6. Правовая основа местного самоуправления 
поселения

Правовую основу местного самоуправления составля-
ют общепризнанные принципы и нормы международ-
ного права, международные договоры Российской Феде-
рации, Конституция Российской Федерации, федераль-
ные конституционные законы, Федеральный закон от 
06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах органи-
зации местного самоуправления в Российской Федера-
ции», другие федеральные законы, издаваемые в соот-
ветствии с ними иные нормативные правовые акты Рос-
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сийской Федерации (указы и распоряжения Президента 
Российской Федерации, постановления и распоряжения 
Правительства Российской Федерации, иные норматив-
ные правовые акты федеральных органов исполнитель-
ной власти), Устав Краснодарского края, законы и иные 
нормативные правовые акты Краснодарского края, на-
стоящий устав, решения, принятые на местных референ-
думах, иные муниципальные правовые акты.

СТАТЬЯ 7. Права граждан на осуществление местного        
самоуправления

1. Граждане Российской Федерации, постоянно или пре-
имущественно проживающие на территории поселения, 
осуществляют свое право на местное самоуправление по-
средством участия в местном референдуме, муниципаль-
ных выборах, посредством иных форм прямого волеизъ-
явления, а также через выборные и иные органы местно-
го самоуправления поселения.

2. Граждане, проживающие на территории поселения, 
имеют равные права на осуществление местного само-
управления независимо от пола, расы, национальности, 
языка, происхождения, имущественного и должностно-
го положения, отношения к религии, убеждений, принад-
лежности к общественным объединениям.

3. Иностранные граждане, постоянно или преимуще-
ственно проживающие на территории поселения, облада-
ют правами на участие в осуществлении местного само-
управления в соответствии с международными догово-
рами Российской Федерации и федеральными законами.

ГЛАВА 2. 

ВОПРОСЫ МЕСТНОГО ЗНАЧЕНИЯ ПОСЕЛЕНИЯ

СТАТЬЯ 8. Вопросы местного значения поселения

К вопросам местного значения поселения относятся:

1) формирование, утверждение, исполнение бюджета по-
селения и контроль за исполнением данного бюджета;

2) установление, изменение и отмена местных налогов 
и сборов поселения;

3) владение, пользование и распоряжение имуществом, 
находящимся в муниципальной собственности поселения;

4) организация в границах поселения электро-, тепло-, 
газо- и водоснабжения населения, водоотведения,         
снабжения населения топливом в пределах полномо-
чий, установленных законодательством Российской 
Федерации;

5) дорожная деятельность в отношении автомобильных 
дорог местного значения в границах населенных пунктов 
поселения и обеспечение безопасности дорожного дви-
жения на них, включая создание и обеспечение функци-
онирования парковок (парковочных мест), осуществле-
ние муниципального контроля за сохранностью авто-
мобильных дорог местного значения в границах насе-
ленных пунктов поселения, а также осуществление и ных 
полномочий в области использования автомобильных 

дорог и осуществления дорожной деятельности в соот-
ветствии с законодательством Российской Федерации;

6) обеспечение проживающих в поселении и нуждающих-
ся в жилых помещениях малоимущих граждан жилыми 
помещениями, организация строительства и содержания 
муниципального жилищного фонда, создание условий 
для жилищного строительства, осуществление муници-
пального жилищного контроля, а также иных полномо-
чий органов местного самоуправления в соответствии с 
жилищным законодательством;

7) создание условий для предоставления транспортных 
услуг населению и организация транспортного обслужи-
вания населения в границах поселения;

8) участие в профилактике терроризма и экстремизма,    
а также в минимизации и (или) ликвидации послед-
ствий проявлений терроризма и экстремизма в грани-
цах поселения;

9) участие в предупреждении и ликвидации последствий 
чрезвычайных ситуаций в границах поселения;

10) обеспечение первичных мер пожарной безопасности 
в границах населенных пунктов поселения;

11) создание условий для обеспечения жителей поселе-
ния услугами связи, общественного питания, торговли и 
бытового обслуживания;

12) организация библиотечного обслуживания населе-
ния, комплектование и обеспечение сохранности библи-
отечных фондов библиотек поселения;

13) создание условий для организации досуга и обеспече-
ния жителей поселения услугами организаций культуры;

14) сохранение, использование и популяризация объек-
тов культурного наследия (памятников истории и куль-
туры), находящихся в собственности поселения, охрана 
объектов культурного наследия (памятников истории и 
культуры) местного (муниципального) значения, распо-
ложенных на территории поселения;

15) создание условий для развития местного традицион-
ного народного художественного творчества, участие в 
сохранении, возрождении и развитии народных художе-
ственных промыслов в поселении;

16) обеспечение условий для развития на территории 
поселения физической культуры и массового спорта,               
организация проведения официальных физкультурно-
оздоровительных и спортивных мероприятий поселения;

17) создание условий для массового отдыха жителей по-
селения и организация обустройства мест массового от-
дыха населения, включая обеспечение свободного досту-
па граждан к водным объектам общего пользования и их 
береговым полосам;

18) формирование архивных фондов поселения;

19) организация сбора и вывоза бытовых отходов и мусора;

20) утверждение правил благоустройства территории 
поселения, устанавливающих, в том числе, требова-
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ния по содержанию зданий (включая жилые дома), со-
оружений и земельных участков, на которых они распо-
ложены, к внешнему виду фасадов и ограждений соот-
ветствующих зданий и сооружений, перечень работ по 
благоустройству и периодичность их выполнения; уста-
новление порядка участия собственников зданий (поме-
щений в них) и сооружений в благоустройстве прилегаю-
щих территорий; организация благоустройства террито-
рии поселения (включая освещение улиц, озеленение тер-
ритории, установку указателей с наименованиями улиц и 
номерами домов, размещение и содержание малых архи-
тектурных форм), а также использования, охраны, защи-
ты и воспроизводства городских лесов, лесов особо охра-
няемых природных территорий, расположенных в грани-
цах населенных пунктов поселения;

21) утверждение генеральных планов поселения, правил 
землепользования и застройки; утверждение подготов-
ленной на основе генеральных планов поселения доку-
ментации по планировке территории; выдача разреше-
ний на строительство (за исключением случаев, пред-
усмотренных Градостроительным кодексом Российской 
Федерации, иными федеральными законами), разреше-
ний на ввод объектов в эксплуатацию при осуществле-
нии строительства, реконструкции объектов капиталь-
ного строительства, расположенных на территории по-
селения; утверждение местных нормативов градостро-
ительного проектирования поселения; резервирование 
земель и изъятие, в том числе путем выкупа, земельных 
участков в границах поселения для муниципальных нужд; 
осуществление муниципального земельного контроля за 
использованием земель поселения; осуществление в слу-
чаях, предусмотренных Градостроительным кодексом 
Российской Федерации, осмотров зданий и сооружений, 
выдача рекомендаций об устранении выявленных в хо-
де таких осмотров нарушений;

22) присвоение наименований улицам, площадям и иным 
территориям проживания граждан в населенных пунктах, 
установление нумерации домов;

23) организация ритуальных услуг и содержание мест 
захоронения;

24) организация и осуществление мероприятий по граж-
данской обороне, защите населения и территории посе-
ления от чрезвычайных ситуаций природного и техно-
генного характера;

25) создание, содержание и организация деятельности 
аварийно-спасательных служб и (или) аварийно-спаса-
тельных формирований на территории поселения;

26) осуществление мероприятий по обеспечению безо-
пасности людей на водных объектах, охране их жизни 
и здоровья;

27) создание, развитие и обеспечение охраны лечебно-
оздоровительных местностей и курортов местного зна-
чения на территории поселения, а также осуществление 
муниципального контроля в области использования и 
охраны особо охраняемых природных территорий мест-
ного значения;

28) содействие в развитии сельскохозяйственного произ-
водства, создание условий для развития малого и средне-
го предпринимательства;

29) организация и осуществление мероприятий по рабо-
те с детьми и молодежью в поселении;

30) осуществление в пределах, установленных водным 
законодательством Российской Федерации, полномочий 
собственника водных объектов, информирование насе-
ления об ограничениях их использования;

31) осуществление муниципального лесного контроля;

32) создание условий для деятельности добровольных 
формирований населения по охране общественного 
порядка;

33) оказание поддержки социально ориентированным 
некоммерческим организациям в пределах полномо-
чий, установленных статьями 31.1 и 31.3 Федерально-
го закона от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих 
организациях»;

34) осуществление муниципального контроля за прове-
дением муниципальных лотерей;

35) осуществление муниципального контроля на терри-
тории особой экономической зоны;

36) обеспечение выполнения работ, необходимых              
для создания искусственных земельных участков для 
нужд поселения, проведение открытого аукциона на          
право заключить договор о создании искусственного   
земельного участка в соответствии с федеральным за-
коном;

37) предоставление помещения для работы на обслужи-
ваемом административном участке поселения сотруд-
нику, замещающему должность участкового уполномо-
ченного полиции;

38) до 1 января 2017 года предоставление сотруднику, 
замещающему должность участкового уполномоченно-
го полиции, и членам его семьи жилого помещения на 
период выполнения сотрудником обязанностей по ука-
занной должности;

39) осуществление мер по противодействию коррупции 
в границах поселения;

40) иные вопросы местного значения поселения, пред-
усмотренные Федеральным законом от 06.10.2003 г.                   
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации».

СТАТЬЯ 9. Права органов местного самоуправления по-
селения на решение вопросов, не отнесенных к вопросам 
местного значения поселений

1. Органы местного самоуправления поселения имеют 
право на:

1) создание музеев поселения;

2) совершение нотариальных действий, предусмотрен-
ных законодательством, в случае отсутствия в поселе-
нии нотариуса;

3) участие в осуществлении деятельности по опеке и по-
печительству;
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4) создание условий для осуществления деятельности, свя-
занной с реализацией прав местных национально-куль-
турных автономий на территории поселения;

5) оказание содействия национально-культурному разви-
тию народов Российской Федерации и реализации меро-
приятий в сфере межнациональных отношений на тер-
ритории поселения;

6) участие в организации и осуществлении мероприя-
тий по мобилизационной подготовке муниципальных 
предприятий и учреждений, находящихся на террито-
рии поселения;

7) создание муниципальной пожарной охраны;

8) создание условий для развития туризма;

9) оказание поддержки общественным наблюдательным 
комиссиям, осуществляющим общественный контроль за 
обеспечением прав человека и содействие лицам, находя-
щимся в местах принудительного содержания;

10) оказание поддержки общественным объединениям 
инвалидов, а также созданным общероссийскими обще-
ственными объединениями инвалидов организациям в 
соответствии с Федеральным законом от 24.11.1995 г. 
№ 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Россий-
ской Федерации».

2. Органы местного самоуправления поселения вправе 
решать вопросы, указанные в части 1 настоящей статьи, 
участвовать в осуществлении иных государственных пол-
номочий (не переданных им в соответствии со статьей 19 
Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об об-
щих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации»), если это участие предусмот-
рено федеральными законами, а также решать иные во-
просы, не отнесенные к компетенции органов местного 
само управления других муниципальных образований, 
органов государственной власти и не исключенные из их 
компетенции федеральными законами и законами Крас-
нодарского края, за счет доходов местного бюджета, за ис-
ключением межбюджетных трансфертов, предоставлен-
ных из бюджетов бюджетной системы Российской Феде-
рации, и поступлений налоговых доходов по дополни-
тельным нормативам отчислений.

СТАТЬЯ 10. Полномочия органов местного самоуправле-
ния по решению вопросов местного значения

1. В целях решения вопросов местного значения органы 
местного самоуправления поселения обладают следую-
щими полномочиями:

1) принятие устава поселения и внесение в него изменений 
и дополнений, издание муниципальных правовых актов;

2) установление официальных символов поселения;

3) создание муниципальных предприятий и учрежде-
ний, осуществление финансового обеспечения деятель-
ности муниципальных казенных учреждений и финансо-
вого обеспечения выполнения муниципального задания 
бюджетными и автономными муниципальными учреж-
дениями, а также формирование и размещение муници-
пального заказа;

4) установление тарифов на услуги, предоставляемые 
муниципальными предприятиями и учреждениями,                   
и работы, выполняемые муниципальными предприяти-
ями и учреждениями, если иное не предусмотрено феде-
ральными законами;

5) полномочия по организации теплоснабжения, преду-
смотренные Федеральным законом «О теплоснабжении»;

6) регулирование тарифов на подключение к системе ком-
мунальной инфраструктуры, тарифов организаций ком-
мунального комплекса на подключение, надбавок к та-
рифам на товары и услуги организаций коммунального 
комплекса, надбавок к ценам (тарифам) для потребителей.
Полномочия по регулированию тарифов на подключение 
к системе коммунальной инфраструктуры, тарифов ор-
ганизаций коммунального комплекса на подключение, 
надбавок к тарифам на товары и услуги организаций 
коммунального комплекса, надбавок к ценам (тарифам) 
для потребителей могут полностью или частично переда-
ваться на основе соглашений между органами местного 
само управления поселения и органами местного само-
управления муниципального образования ________ район;

7) полномочия в сфере водоснабжения и водоотведения, 
предусмотренные Федеральным законом «О водоснабже-
нии и водоотведении»;

8) организационное и материально-техническое обеспе-
чение подготовки и проведения муниципальных выборов, 
местного референдума, голосования по отзыву депутата 
Совета, главы поселения, голосования по вопросам из-
менения границ поселения, преобразования поселения;

9) принятие и организация выполнения планов и про-
грамм комплексного социально-экономического разви-
тия поселения, а также организация сбора статистических 
показателей, характеризующих состояние экономики и 
социальной сферы поселения, и представление указан-
ных данных органам государственной власти в порядке, 
установленном Правительством Российской Федерации;

10) разработка и утверждение программ комплексного 
развития систем коммунальной инфраструктуры посе-
лений, городских округов, требования к которым уста-
навливаются Правительством Российской Федерации;

11) учреждение печатного средства массовой информа-
ции для опубликования муниципальных правовых актов, 
обсуждения проектов муниципальных правовых актов по 
вопросам местного значения, доведения до сведения жи-
телей поселения официальной информации о социально-
экономическом и культурном развитии муниципального 
образования, о развитии его общественной инфраструк-
туры и иной официальной информации;

12) осуществление международных и внешнеэкономиче-
ских связей в соответствии с федеральными законами;

13) организация подготовки, переподготовки и повыше-
ния квалификации главы поселения, депутатов Совета 
поселения, а также профессиональной подготовки, пере-
подготовки и повышения квалификации муниципальных 
служащих и работников муниципальных учреждений;

14) утверждение и реализация муниципальных программ 
в области энергосбережения и повышения энергетиче-
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ской эффективности, организация проведения энерге-
тического обследования многоквартирных домов, поме-
щения в которых составляют муниципальный жилищный 
фонд в границах поселения, организация и проведение 
иных мероприятий, предусмотренных законодательством 
об энергосбережении и о повышении энергетической эф-
фективности;

15) иные полномочия в соответствии с Федеральным за-
коном от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Фе-
дерации», настоящим уставом.

2. Органы местного самоуправления поселения вправе 
принимать решение о привлечении населения к выпол-
нению на добровольной основе социально значимых для 
поселения работ (в том числе дежурств) в целях решения 
вопросов местного значения поселения, предусмотрен-
ных пунктами 8–10, 17 и 20 статьи 8 настоящего устава.
К социально значимым работам могут быть отнесены 
только работы, не требующие специальной профессио-
нальной подготовки.
К выполнению социально значимых работ могут привле-
каться совершеннолетние трудоспособные жители посе-
ления в свободное от основной работы или учебы время 
на безвозмездной основе не более чем один раз в три ме-
сяца. Продолжительность социально значимых работ не 
может составлять более четырех часов подряд.
Организация и материально-техническое обеспечение 
проведения социально значимых работ осуществляются 
администрацией поселения.

СТАТЬЯ 11. Осуществление органами местного самоуправ-
ления поселения отдельных государственных полномочий

1. Органы местного самоуправления поселения в соответ-
ствии с законодательством могут быть наделены правом 
осуществлять отдельные государственные полномочия, 
то есть полномочия по вопросам, не отнесенным Феде-
ральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации» к вопросам местного значения.

2. Наделение органов местного самоуправления поселе-
ния отдельными государственными полномочиями Рос-
сийской Федерации осуществляется федеральными зако-
нами и законами Краснодарского края, отдельными го-
сударственными полномочиями Краснодарского края –        
законами Краснодарского края.

3. Исполнение отдельных государственных полномочий 
органами и должностными лицами поселения осущест-
вляется за счет субвенций, предоставляемых из средств 
федерального и краевого бюджетов. Дополнительное ис-
пользование собственных материальных ресурсов для ис-
полнения переданных государственных полномочий осу-
ществляется с согласия Совета, выраженного в решении. 
Предложение об использовании собственных материаль-
ных ресурсов в Совет вправе направить глава поселения в 
случае наличия в бюджете поселения финансовых средств.

4. Общий порядок передачи полномочий для их исполне-
ния, срок исполнения, отчетность и осуществление кон-
троля определяются законодательством.

5. Органы местного самоуправления поселения несут 
ответственность за осуществление отдельных государ-

ственных полномочий в пределах выделенных поселе-
нию на эти цели материальных ресурсов и финансо-
вых средств.

6. Контроль за осуществлением органами местного               
самоуправления поселения отдельных государствен -      
ных полномочий, а также за использованием предо-
ставленных на эти цели материальных ресурсов и фи-
нансовых средств осуществляют органы государствен-
ной власти.

7. Органы местного самоуправления поселения участву-
ют в осуществлении государственных полномочий, не 
переданных им в соответствии со статьей 19 Федераль-
ного закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Россий-
ской Федерации», в случае принятия Советом решения 
о реализации права на участие в осуществлении указан-
ных полномочий.

ГЛАВА 3. 

ФОРМЫ НЕПОСРЕДСТВЕННОГО ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ 

НАСЕЛЕНИЕМ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ И УЧАСТИЯ 

НАСЕЛЕНИЯ ПОСЕЛЕНИЯ В ОСУЩЕСТВЛЕНИИ МЕСТНОГО 

САМОУПРАВЛЕНИЯ

СТАТЬЯ 12. Местный референдум

1. В целях решения непосредственно населением вопро-
сов местного значения проводится местный референдум.

2. Местный референдум проводится на всей территории 
поселения.
На местный референдум могут быть вынесены только во-
просы местного значения.

3. Решение о назначении местного референдума прини-
мается Советом:

1) по инициативе, выдвинутой гражданами Российской 
Федерации, имеющими право на участие в местном ре-
ферендуме;

2) по инициативе, выдвинутой избирательными объеди-
нениями, иными общественными объединениями, уста-
вы которых предусматривают участие в выборах и (или) 
референдумах и которые зарегистрированы в порядке и 
сроки, установленные федеральным законом;

3) по инициативе Совета и главы администрации, выдви-
нутой ими совместно.

4. Инициатива проведения референдума, выдвинутая 
гражданами, избирательными объединениями, иными 
общественными объединениями, оформляется и реали-
зуется в порядке, установленном Федеральным законом 
от 12.06.2002 г. № 67-ФЗ «Об основных гарантиях изби-
рательных прав и права на участие в референдуме граж-
дан Российской Федерации», Законом Краснодарского 
края от 23.07.2003 г. № 606-КЗ «О референдумах в Крас-
нодарском крае».
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5. Условием назначения местного референдума по ини-
циативе граждан, избирательных объединений, иных 
общественных объединений является сбор подписей в 
поддержку данной инициативы, количество которых со-
ставляет 5 процентов от числа участников референдума, 
зарегистрированных на территории поселения в соответ-
ствии с Федеральным законом от 12.06.2002 г. № 67-ФЗ 
«Об основных гарантиях избирательных прав и права на 
участие в референдуме граждан Российской Федерации».

6. Инициатива проведения референдума, выдвинутая со-
вместно Советом и главой администрации, оформляет-
ся правовыми актами Совета и главы администрации.

7. Вопрос (вопросы), предлагаемый (предлагаемые) для 
вынесения на референдум по инициативе, выдвинутой 
гражданами, избирательными объединениями, ины-
ми общественными объединениями, подлежит (подле-
жат) проверке Советом на их соответствие требовани-
ям, установленным статьей 12 Федерального закона от 
12.06.2002 г. № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избира-
тельных прав и права на участие в референдуме граждан 
Российской Федерации».
Указанная проверка осуществляется не более 20 кален-
дарных дней со дня поступления в Совет ходатайства 
инициативной группы по проведению референдума и 
приложенных к нему документов, переданных комис-
сией референдума.

8. Совет принимает решение о назначении местного ре-
ферендума не позднее чем через 15 календарных дней со 
дня поступления документов, необходимых для назначе-
ния местного референдума.
В случае, если местный референдум не назначен Сове-
том в установленные сроки, референдум назначается су-
дом на основании обращения граждан, избирательных 
объединений, главы поселения, органов государствен-
ной власти Краснодарского края, избирательной комис-
сии Краснодарского края или прокурора. Назначенный 
судом местный референдум организуется соответствую-
щей территориальной избирательной комиссией, на ко-
торую возложены полномочия избирательной комиссии 
муниципального образования (далее – комиссия), а обе-
спечение проведения местного референдума осуществля-
ется администрацией Краснодарского края или иным ор-
ганом, на который судом возложено обеспечение прове-
дения местного референдума.

9. В местном референдуме имеют право участвовать граж-
дане Российской Федерации, место жительства которых 
расположено в границах поселения. Граждане Российской 
Федерации участвуют в местном референдуме на основе 
всеобщего равного и прямого волеизъявления при тай-
ном голосовании.

10. Итоги голосования и принятое на местном референ-
думе решение подлежат официальному опубликованию 
(обнародованию).

11. Органы местного самоуправления поселения обеспе-
чивают исполнение принятого на местном референдуме 
решения в соответствии с разграничением полномочий 
между ними, определенным настоящим уставом.

12. Гарантии права граждан на участие в местном рефе-
рендуме, а также порядок подготовки и проведения мест-
ного референдума устанавливаются Федеральным зако-

ном от 12.06.2002 г. № 67-ФЗ «Об основных гарантиях 
избирательных прав и права на участие в референдуме 
граждан Российской Федерации», Законом Краснодар-
ского края от 23.07.2003 г. № 606-КЗ «О референдумах
в Краснодарском крае».

СТАТЬЯ 13. Муниципальные выборы

1. Муниципальные выборы проводятся в целях избра-
ния главы поселения, депутатов Совета на основе всеоб-
щего равного и прямого избирательного права при тай-
ном голосовании.

2. Гарантии избирательных прав граждан при проведе-
нии муниципальных выборов, порядок назначения, под-
готовки, проведения и подведения итогов муниципаль-
ных выборов устанавливаются Федеральным законом от 
12.06.2002 г. № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избира-
тельных прав и права на участие в референдуме граждан 
Российской Федерации», Законом Краснодарского края 
от 26.12.2005 г. № 966-КЗ «О муниципальных выборах в 
Краснодарском крае».
Избрание главы поселения на муниципальных выборах 
проводится по мажоритарной системе абсолютного боль-
шинства, выборы депутатов Совета проводятся по мажо-
ритарной системе относительного большинства.

3. Муниципальные выборы назначаются Советом не ра-
нее чем за 90 дней и не позднее чем за 80 дней до дня го-
лосования.
Днем голосования является второе воскресенье сентя-
бря года, в котором истекают сроки полномочий орга-
нов местного самоуправления, а если сроки полномо-
чий истекают в год проведения выборов депутатов Госу-
дарственной Думы Федерального Собрания Российской 
Федерации очередного созыва, – день голосования на 
указанных выборах.
Голосование на выборах может быть назначено только на 
воскресенье. Не допускается назначение голосования на 
нерабочий праздничный день, на предшествующий ему 
день, на день, следующий за нерабочим праздничным 
днем, и на воскресенье, которое объявлено в установ-
ленном порядке рабочим днем. Если второе воскресенье 
сентября, на которое должны быть назначены выборы, 
совпадает с нерабочим праздничным днем, или предше-
ствующим ему днем, или днем, следующим за нерабо-
чим праздничным днем, либо второе воскресенье сентя-
бря объявлено в установленном порядке рабочим днем, 
выборы назначаются на третье воскресенье сентября.
Решение о назначении выборов официально публикует-
ся в средствах массовой информации не позднее чем че-
рез пять дней со дня его принятия.

4. В случае досрочного прекращения полномочий главы 
поселения или депутатов (депутата) Совета, влекуще-
го за собой неправомочность органа, досрочные выбо-
ры должны быть проведены не позднее чем через шесть 
месяцев со дня такого досрочного прекращения полно-
мочий. При назначении досрочных выборов сроки, ука-
занные в части 3 настоящей статьи, а также сроки осу-
ществления иных избирательных действий могут быть 
сокращены, но не более чем на одну треть, что должно 
быть зафиксировано в решении Совета об их назначении.

5. Основные выборы органов местного самоуправления, 
проводимые после досрочных выборов, должны быть на-
значены на второе воскресенье сентября года, в кото-
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ром истекают полномочия органа местного самоуправ-
ления, избранного на досрочных выборах.

6. Результаты муниципальных выборов подлежат офици-
альному опубликованию (обнародованию) в сроки, уста-
новленные Федеральным законом от 12.06.2002 г. № 67-ФЗ 
«Об основных гарантиях избирательных прав и права на 
участие в референдуме граждан Российской Федерации».

СТАТЬЯ 14. Голосование по отзыву депутата Совета, гла-
вы поселения, по вопросам изменения границ поселения, 
преобразования поселения

1. Инициатива проведения голосования по отзыву депу-
тата Совета, главы поселения принадлежит гражданам 
Российской Федерации, имеющим право на участие в 
местном референдуме.

2. Основаниями для отзыва депутата Совета, главы по-
селения могут служить только их конкретные противо-
правные решения или действия (бездействие) в случае 
их подтверждения в судебном порядке.

3. Основанием для отзыва не могут служить политиче-
ские мотивы (политическая деятельность, позиция при 
голосовании).

4. Основанием для отзыва депутата Совета является под-
твержденное в судебном порядке неисполнение полно-
мочий депутата.
Под неисполнением полномочий депутатом как основа-
нием для отзыва понимается без уважительных причин 
систематическое (более двух раз подряд) непосещение 
сессий Совета, неучастие в работе соответствующей ко-
миссии (комитета) Совета, а также уклонение или отказ 
от выполнения поручений Совета.

5. Основаниями для отзыва главы поселения, в случае их 
подтверждения в судебном порядке, являются:

1) нарушение срока издания муниципального акта, не-
обходимого для реализации решения, принятого путем 
прямого волеизъявления населения;

2) неисполнение полномочий по выборной должности, 
предусмотренных настоящим уставом, повлекшее нару-
шение прав и свобод граждан.
Под неисполнением полномочий главой поселения как 
основанием для отзыва понимается систематическое без 
уважительных причин, умышленное уклонение от осу-
ществления своих полномочий, предусмотренных на-
стоящим уставом.

6. Отзыв по указанным основаниям не освобождает де-
путата Совета, главу поселения от иной ответственности, 
установленной за допущенные нарушения федеральным 
законодательством.

7. Право отзыва не может быть использовано в пери-
од со дня инициирования вопроса о досрочном прекра-
щении полномочий Совета, главы поселения в порядке, 
установленном статьями 73 и 74 Федерального закона от 
06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федерации».
Депутат Совета, глава поселения имеют право давать из-
бирателям объяснения по поводу обстоятельств, выдви-
гаемых в качестве оснований для отзыва.

8. Инициатива проведения голосования по отзыву депу-
тата Совета, главы поселения принадлежит лицам, об-
ладающим правом участия в муниципальных выборах.

9. Для выдвижения инициативы проведения голосова-
ния по отзыву и сбора подписей граждан в ее поддержку 
необходимо образовать инициативную группу в количе-
стве не менее 10 человек.
Инициативная группа образуется гражданами, указан-
ными в части 1 настоящей статьи, по месту своего жи-
тельства на собрании.

10. Инициаторы проведения собрания обязаны заблаго-
временно известить о времени и месте проведения собра-
ния комиссию и лицо, отзыв которого инициируется. При 
этом указанному лицу должна быть обеспечена возмож-
ность выступить на собрании инициативной группы и 
дать участникам собрания объяснения по поводу обстоя-
тельств, выдвигаемых в качестве оснований для его отзы-
ва. Несоблюдение указанных требований является осно-
ванием для отказа инициативной группе в регистрации.
Решение об образовании инициативной группы прини-
мается тайным голосованием и считается принятым, ес-
ли за него проголосовало более половины участников со-
брания, но не менее 10 человек.

11. Инициативная группа не позднее трех дней со дня про-
ведения собрания обращается с ходатайством о регистра-
ции группы в комиссию, которая в течение 15 дней обя-
зана рассмотреть ходатайство и приложенные к нему до-
кументы. В случае соответствия указанных ходатайства 
и документов требованиям федерального закона, закона 
Краснодарского края, настоящего устава комиссия при-
нимает решение о направлении их в Совет, в противном 
случае – мотивированное решение об отказе в регистра-
ции инициативной группы.

12. В ходатайстве инициативной группы должны быть 
указаны основания отзыва депутата Совета, главы по-
селения, а также фамилия, имя, отчество, дата и место 
рождения, серия, номер и дата выдачи паспорта или до-
кумента, заменяющего паспорт гражданина, с указани-
ем наименования или кода выдавшего его органа, а так-
же адрес места жительства каждого члена инициативной 
группы и лиц, уполномоченных действовать от ее имени.
К ходатайству должны быть приложены вступившее в за-
конную силу решение суда, подтверждающее факт нали-
чия конкретных противоправных решений или действий 
(бездействия) отзываемого лица, и протокол собрания 
инициативной группы, на котором было принято реше-
ние о его отзыве. Указанный протокол должен содержать 
следующие решения:

1) об образовании инициативной группы по отзыву де-
путата Совета, главы поселения;

2) о назначении уполномоченных представителей ини-
циативной группы.

13. В регистрации инициативной группы может быть от-
казано только в случае нарушения установленного настоя-
щей статьей порядка выдвижения инициативы проведения 
голосования по отзыву депутата Совета, главы поселения.
При регистрации инициативной группе по отзыву депу-
тата Совета, главы поселения выдается регистрационное 
свидетельство, форма которого устанавливается комис-
сией. Срок действия регистрационного свидетельства 
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оканчивается одновременно с окончанием кампании по 
отзыву депутата Совета, главы поселения.
Регистрация инициативной группы является основани-
ем для сбора подписей, необходимых для назначения го-
лосования по отзыву депутата Совета, главы поселения.
Подписные листы изготавливаются по форме, уста-
новленной приложением 9 к Федеральному закону от 
12.06.2002 г. № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избира-
тельных прав и права на участие в референдуме граж-
дан Российской Федерации», с учетом особенностей их 
оформления, определенных Законом Краснодарского 
края от 23.07.2003 г. № 606-КЗ «О референдумах в Крас-
нодарском крае».

14. Число подписей, необходимых для назначения голо-
сования по отзыву депутата Совета, составляет 5 процен-
тов от числа избирателей, зарегистрированных на терри-
тории соответствующего избирательного округа.
Число подписей, необходимых для назначения голосова-
ния по отзыву главы поселения, составляет 5 процентов 
от числа избирателей, зарегистрированных на террито-
рии поселения.

15. Число представляемых в комиссию подписей, собран-
ных в поддержку инициативы проведения голосования 
по отзыву, может превышать число подписей, необходи-
мое для назначения голосования по отзыву, но не более 
чем на 10 процентов.

16. Подписи могут собираться со дня, следующего за днем 
регистрации инициативной группы и выдачи ей регистра-
ционного свидетельства. Изготовление подписных листов 
оплачивается из соответствующего фонда по отзыву. Пе-
риод сбора подписей составляет 20 дней.

17. Комиссия в течение десяти дней проверяет соблюде-
ние порядка сбора подписей, оформления подписных ли-
стов, достоверность сведений об избирателях и подписей 
избирателей, собранных в поддержку инициативы про-
ведения голосования по отзыву.
Проверке могут подлежать все представленные подписи 
или часть этих подписей, но не менее 20 процентов от 
установленного в части 14 настоящей статьи их количе-
ства, необходимого для назначения голосования по отзы-
ву. Число подписей, подлежащих проверке, определяет ор-
ганизующая голосование по отзыву комиссия.
Если комиссией принято решение о проверке части пред-
ставленных подписей, то подписные листы, подлежащие 
проверке, отбираются посредством случайной выборки 
(жребия), проводимой (проводимого) членами комис-
сии с правом решающего голоса в порядке, установлен-
ном комиссией.
Итоги проведенной проверки оформляются решением 
избирательной комиссии о соответствии либо несоответ-
ствии порядка выдвижения инициативы по отзыву депу-
тата Совета, главы поселения требованиям действующе-
го законодательства, настоящего устава.
Если в результате соответствующей проверки установле-
но, что представленных подписей достаточно и не превы-
шена предельная величина доли недостоверных и недей-
ствительных подписей среди подписей, подвергшихся про-
верке, комиссия направляет подписные листы, протокол 
об итогах сбора подписей и заверенную копию своего ре-
шения о результатах проверки подписей в Совет для при-
нятия решения о назначении голосования по отзыву (ко-
пия указанного решения направляется уполномоченно-
му представителю инициативной группы).

18. Совет принимает решение о назначении голосования 
по отзыву не позднее чем через 15 календарных дней со 
дня представления документов, указанных в части 17 на-
стоящей статьи.
Решение о назначении голосования должно быть приня-
то не позднее чем за 55 дней до дня голосования.
Голосование по отзыву может быть назначено только на 
воскресенье. Не допускается назначение голосования на 
предпраздничный и нерабочий праздничный дни, на день, 
следующий за нерабочим праздничным днем, а также на 
воскресенье, которое в установленном порядке объявле-
но рабочим днем.
Решение о назначении голосования по отзыву подле-
жит официальному опубликованию в средствах мас-
совой информации не позднее чем через 5 дней со дня 
его принятия.

19. Голосование по отзыву осуществляется в границах из-
бирательных участков, образованных в соответствии с 
Федеральным законом от 12.06.2002 г. № 67-ФЗ «Об ос-
новных гарантиях избирательных прав и права на учас-
тие в референдуме граждан Российской Федерации». При 
проведении голосования по отзыву в качестве участковых 
комиссий действуют участковые избирательные комис-
сии, сформированные в соответствии с Федеральным за-
коном от 12.06.2002 г. № 67-ФЗ «Об основных гаранти-
ях избирательных прав и права на участие в референду-
ме граждан Российской Федерации».
Составление и уточнение списков участников голосо-
вания по отзыву осуществляются в порядке, предусмо-
тренном Федеральным законом от 12.06.2002 г. № 67-ФЗ           
«Об основных гарантиях избирательных прав и права на 
участие в референдуме граждан Российской Федерации», 
Законом Краснодарского края от 23.07.2003 г. № 606-КЗ 
«О референдумах в Краснодарском крае».

20. Для участия в голосовании по отзыву избиратель по-
лучает бюллетень для голосования по отзыву.
Форма и текст бюллетеня, число бюллетеней, а также по-
рядок осуществления контроля за изготовлением бюлле-
теней утверждаются комиссией не позднее чем за 20 дней 
до дня голосования. Текст бюллетеня должен быть разме-
щен только на одной его стороне.

21. В верхней части бюллетеня для голосования по отзыву 
указываются фамилия, имя, отчество, год рождения, ме-
сто жительства, должность и дата избрания лица, отзыв 
которого инициируется, а также воспроизводится текст 
с указанием основания (оснований) отзыва. Далее ука-
зываются варианты волеизъявления голосующего слова-
ми: «За отзыв», «Против отзыва», под которыми помеща-
ются пустые квадраты.

22. Голосование по отзыву депутата Совета, главы посе-
ления проводится в порядке, установленном Федераль-
ным законом «Об основных гарантиях избирательных 
прав и права на участие в референдуме граждан Россий-
ской Федерации», Законом Краснодарского края «О рефе-
рендумах в Краснодарском крае», с учетом особенностей, 
предусмотренных Федеральным законом от 06.10.2003 г.            
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации».

23. Депутат Совета считается отозванным, если за отзыв 
проголосовало не менее половины избирателей, зареги-
стрированных в избирательном округе, в котором был 
избран отзываемый депутат.
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Глава поселения считается отозванным, если за отзыв 
проголосовало не менее половины избирателей, заре-
гистрированных на территории муниципального об-
разования.

24. В случае невыполнения условия, предусмотренного 
частью 23 настоящей статьи, комиссия признает реше-
ние об отзыве непринятым.

25. Комиссия после подписания протокола о результатах 
голосования по отзыву извещает лицо, в отношении ко-
торого проводилось голосование по отзыву, уполномо-
ченного представителя инициативной группы отзыва.

26. Общие результаты голосования по отзыву, включая 
данные протоколов об итогах голосования участковых 
комиссий, публикуются комиссией в средствах массовой 
информации в течение одного месяца со дня голосования.

27. Полномочия депутата Совета, главы поселения, в от-
ношении которых проводилось голосование по отзы-
ву, прекращаются с момента официального опублико-
вания результатов голосования по отзыву, если комис-
сией установлено, что необходимым количеством голо-
сов они отозваны.

28. В случаях, предусмотренных Федеральным законом 
от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской Федера-
ции», в целях получения согласия населения при измене-
нии границ поселения либо его преобразовании прово-
дится голосование по вопросам изменения границ (пре-
образования) поселения.
Голосование по вопросам изменения границ, преобра-
зования поселения проводится на всей территории по-
селения или на части его территории в соответствии с 
частью 3 статьи 12, частью 5 статьи 13 Федерального 
закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Россий-
ской Федерации».
Голосование по указанным вопросам назначается Со-
ветом и проводится в порядке, установленном Феде-
ральным законом от 12.06.2002 г. № 67-ФЗ «Об основ-
ных гарантиях избирательных прав и права на участие 
в референдуме граждан Российской Федерации», Зако-
ном Краснодарского края от 23.07.2003 г. № 606-КЗ 
«О референдумах в Краснодарском крае», с учетом осо-
бенностей, предусмотренных Федеральным законом 
от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской Феде-
рации». При этом положения Федерального закона от 
12.06.2002 г. № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избира-
тельных прав и права на участие в референдуме граж-
дан Российской Федерации», Закона Краснодарского 
края от 23.07.2003 г. № 606-КЗ «О референдумах в Крас-
нодарском крае», запрещающие проведение агитации 
государственными органами, органами местного само-
управления, лицами, замещающими государственные 
или муниципальные должности, а также положения, 
определяющие юридическую силу решения, принято-
го на референдуме, не применяются.

29. Голосование по вопросам изменения границ поселе-
ния, преобразования поселения, проводимое в соответ-
ствии с частью 3 статьи 12, частью 5 статьи 13 Федераль-
ного закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Россий-

ской Федерации», считается состоявшимся, если в нем 
приняло участие более половины жителей поселения или 
части его территории, обладающих избирательным пра-
вом. Согласие населения на изменение границ поселе-
ния, преобразование поселения считается полученным, 
если за указанные изменение, преобразование проголо-
совало более половины принявших участие в голосова-
нии жителей поселения или части поселения.
Итоги голосования по отзыву депутата Совета, главы му-
ниципального образования, итоги голосования по вопро-
сам изменения границ муниципального образования, 
преобразования муниципального образования и приня-
тые решения подлежат официальному опубликованию 
(обнародованию).

СТАТЬЯ 15. Правотворческая инициатива граждан

1. С правотворческой инициативой может выступить ини-
циативная группа граждан, обладающих избирательным 
правом, в порядке, установленном нормативным пра-
вовым актом Совета, регулирующим порядок реализа-
ции правотворческой инициативы граждан на террито-
рии поселения.
Минимальная численность инициативной группы граж-
дан устанавливается нормативным правовым актом Со-
вета и не может превышать 3 процента от числа жителей 
поселения, обладающих избирательным правом.

2. Проект муниципального правового акта, внесенный в 
порядке реализации правотворческой инициативы граж-
дан, подлежит обязательному рассмотрению органом 
местного самоуправления или должностным лицом мест-
ного самоуправления, к компетенции которых относит-
ся принятие соответствующего акта, в течение трех ме-
сяцев со дня его внесения.
Представителям инициативной группы граждан должна 
быть обеспечена возможность изложения своей позиции 
при рассмотрении указанного проекта.
В случае, если принятие муниципального правового ак-
та, проект которого внесен в порядке реализации право-
творческой инициативы граждан, относится к компетен-
ции Совета, указанный проект должен быть рассмотрен 
на его открытом заседании.

3. Мотивированное решение, принятое по результатам 
рассмотрения проекта муниципального правового акта, 
внесенного в порядке реализации правотворческой ини-
циативы граждан, должно быть официально в письмен-
ной форме доведено до сведения внесшей его инициа-
тивной группы граждан.

СТАТЬЯ 16. Территориальное общественное самоуправ-
ление

1. Под территориальным общественным самоуправле-
нием понимается самоорганизация граждан по месту 
их жительства на части территории поселения для само-
стоятельного и под свою ответственность осуществления 
собственных инициатив по вопросам местного значения.

2. Границы территории, на которой осуществляется тер-
риториальное общественное самоуправление, устанав-
ливаются Советом по предложению населения, прожи-
вающего на данной территории.

3. Территориальное общественное самоуправление в по-
селении осуществляется непосредственно населением по-
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средством проведения собраний и конференций граждан, 
а также посредством создания органов территориально-
го общественного самоуправления.

4. Территориальное общественное самоуправление мо-
жет осуществляться в пределах следующих территорий 
проживания граждан: подъезд многоквартирного жи-
лого дома; многоквартирный жилой дом; группа жилых 
домов; жилой микрорайон; сельский населенный пункт, 
не являющийся поселением; иные территории прожи-
вания граждан.

5. Органы территориального общественного самоуправ-
ления избираются на собраниях или конференциях граж-
дан, проживающих на соответствующей территории.

6. Территориальное общественное самоуправление счи-
тается учрежденным с момента регистрации устава тер-
риториального общественного самоуправления главой 
поселения.
Порядок регистрации устава территориального обще-
ственного самоуправления определяется нормативным 
правовым актом Совета.
Территориальное общественное самоуправление в соот-
ветствии с его уставом может являться юридическим ли-
цом и подлежит государственной регистрации в органи-
зационно-правовой форме некоммерческой организации 
в соответствии с законодательством.

7. Собрание граждан по вопросам организации и осу-
ществления территориального общественного самоу-
правления считается правомочным, если в нем прини-
мают участие не менее одной трети жителей соответ-
ствующей территории, достигших шестнадцатилетне-
го возраста.

8. Конференция граждан по вопросам организации и 
осуществления территориального общественного само-
управления считается правомочной, если в ней принима-
ют участие не менее двух третей избранных на собрани-
ях граждан делегатов, представляющих не менее одной 
трети жителей соответствующей территории, достигших 
шестнадцатилетнего возраста.

9. К исключительным полномочиям собрания, конферен-
ции граждан, осуществляющих территориальное обще-
ственное самоуправление, относятся:

1) установление структуры органов территориального 
общественного самоуправления;

2) принятие устава территориального общественного са-
моуправления, внесение в него изменений и дополнений;

3) избрание органов территориального общественного 
самоуправления;

4) определение основных направлений деятельности тер-
риториального общественного самоуправления;

5) утверждение сметы доходов и расходов территори-
ального общественного самоуправления и отчета о ее 
исполнении;

6) рассмотрение и утверждение отчетов о деятельно-
сти органов территориального общественного само-
управления.

10. Органы территориального общественного само-
управления:

1) представляют интересы населения, проживающего на 
соответствующей территории;

2) обеспечивают исполнение решений, принятых на со-
браниях и конференциях граждан;

3) могут осуществлять хозяйственную деятельность по 
благоустройству территории, иную хозяйственную де-
ятельность, направленную на удовлетворение социаль-
но-бытовых потребностей граждан, проживающих на со-
ответствующей территории, как за счет средств указан-
ных граждан, так и на основании договора между орга-
нами территориального общественного самоуправления 
и органами местного самоуправления с использованием 
средств местного бюджета;

4) вправе вносить в органы местного самоуправления про-
екты муниципальных правовых актов, подлежащие обя-
зательному рассмотрению этими органами и должност-
ными лицами местного самоуправления, к компетенции 
которых отнесено принятие указанных актов.

11. В уставе территориального общественного самоуп-
равления устанавливаются:

1) территория, на которой оно осуществляется;

2) цели, задачи, формы и основные направления деятель-
ности территориального общественного самоуправления;

3) порядок формирования, прекращения полномочий, 
права и обязанности, срок полномочий органов терри-
ториального общественного самоуправления;

4) порядок принятия решений;

5) порядок приобретения имущества, а также порядок 
пользования и распоряжения указанным имуществом и 
финансовыми средствами;

6) порядок прекращения осуществления территориаль-
ного общественного самоуправления.

12. Дополнительные требования к уставу территориаль-
ного общественного самоуправления органами местно-
го самоуправления устанавливаться не могут.

13. Порядок организации и осуществления территориаль-
ного общественного самоуправления, условия и порядок 
выделения необходимых средств из местного бюджета 
определяются нормативными правовыми актами Совета.

СТАТЬЯ 17. Публичные слушания

1. Для обсуждения проектов муниципальных правовых 
актов по вопросам местного значения с участием жите-
лей поселения Советом, главой поселения могут прово-
диться публичные слушания.

2. Публичные слушания проводятся по инициативе насе-
ления, Совета и главы поселения.
Публичные слушания, проводимые по инициативе на-
селения или Совета поселения, назначаются Советом, 
а по инициативе главы поселения – главой поселения.
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3. На публичные слушания должны выноситься:

1) проект устава поселения, а также проект решения Со-
вета о внесении изменений и дополнений в устав поселе-
ния, кроме случаев, когда изменения в устав вносятся ис-
ключительно в целях приведения закрепляемых в уставе 
вопросов местного значения и полномочий по их реше-
нию в соответствие с Конституцией Российской Федера-
ции, федеральными законами;

2) проект местного бюджета и отчета о его исполне-
нии;

3) проекты планов и программ развития поселения, 
проекты правил землепользования и застройки, проек-
ты планировки территорий и проекты межевания тер-
риторий, проекты правил благоустройства территорий, 
а также вопросы предоставления разрешений на услов-
но разрешенный вид использования земельных участ-
ков и объектов капитального строительства, вопросы 
отклонения от предельных параметров разрешенного 
строительства, реконструкции объектов капитального 
строительства, вопросы изменения одного вида разре-
шенного использования земельных участков и объек-
тов капитального строительства на другой вид такого 
использования при отсутствии утвержденных правил 
землепользования и застройки;

4) вопросы о преобразовании поселения.

4. Порядок организации и проведения публичных слу-
шаний определяется нормативным правовым актом Со-
вета и должен предусматривать заблаговременное опо-
вещение жителей поселения о времени и месте проведе-
ния публичных слушаний, заблаговременное ознакомле-
ние с проектом муниципального правового акта, другие 
меры, обеспечивающие участие в публичных слушаниях 
жителей поселения, опубликование (обнародование) ре-
зультатов публичных слушаний, включая мотивирован-
ное обоснование принятых решений.
Порядок организации и проведения публичных слуша-
ний по проектам генеральных планов поселения опре-
деляется нормативным правовым актом Совета с уче-
том положений Градостроительного кодекса Россий-
ской Федерации.

СТАТЬЯ 18. Собрание граждан

1. Для обсуждения вопросов местного значения, инфор-
мирования населения о деятельности органов местного 
самоуправления и должностных лиц местного самоуправ-
ления, осуществления территориального общественного 
самоуправления на части территории поселения могут 
проводиться собрания граждан.

2. Собрание граждан проводится по инициативе населе-
ния, Совета, главы поселения, а также в случаях, пред-
усмотренных уставом территориального общественно-
го самоуправления.
Собрание граждан, проводимое по инициативе Совета 
или главы поселения, назначается соответственно Сове-
том или главой поселения.
Собрание граждан, проводимое по инициативе населе-
ния, назначается Советом на основании требования не 
менее 10 процентов жителей поселения, обладающих из-
бирательным правом, выраженного путем сбора подпи-
сей среди жителей поселения.

3. Порядок назначения и проведения собрания граждан 
в целях осуществления территориального общественно-
го самоуправления определяется уставом территориаль-
ного общественного самоуправления.

4. Собрание граждан по вопросам организации и осущест-
вления территориального общественного самоуправления 
считается правомочным, если в нем принимают участие 
не менее одной трети жителей соответствующей терри-
тории, достигших шестнадцатилетнего возраста.

5. Собрание граждан может принимать обращения к ор-
ганам местного самоуправления и должностным лицам 
местного самоуправления, а также избирать лиц, уполно-
моченных представлять собрание граждан во взаимоот-
ношениях с органами местного самоуправления и долж-
ностными лицами местного самоуправления.

6. Собрание граждан, проводимое по вопросам, связан-
ным с осуществлением территориального общественно-
го самоуправления, принимает решения по вопросам, от-
несенным к его компетенции уставом территориального 
общественного самоуправления.

7. Обращения, принятые собранием граждан, подлежат 
обязательному рассмотрению органами местного само-
управления и должностными лицами местного само-
управления, к компетенции которых отнесено решение 
содержащихся в обращениях вопросов, с направлением 
письменного ответа.

8. Порядок назначения и проведения собрания граждан, 
а также полномочия собрания граждан определяются Фе-
деральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации», настоящим уставом, нормативным 
правовым актом Совета поселения и уставом территори-
ального общественного самоуправления.

9. Итоги собрания граждан подлежат официальному опу-
бликованию (обнародованию).

СТАТЬЯ 19. Конференция граждан (собрание делегатов)

1. Для обсуждения вопросов местного значения, инфор-
мирования населения о деятельности органов местно-
го самоуправления и должностных лиц местного само-
управления могут проводиться конференции граждан 
(собрания делегатов).

2. Конференция граждан по указанным в части 1 настоя-
щей статьи вопросам проводится по инициативе, оформ-
ленной в виде правового акта:
– Совета;
– администрации поселения.

3. Избрание делегатов – участников конференции граж-
дан (собрания делегатов) осуществляется собраниями 
граждан, проводимыми в соответствии с порядком, уста-
новленным Советом.

4. Порядок назначения и проведения конференции граж-
дан (собрания делегатов) определяется нормативным пра-
вовым актом Совета.

5. Итоги конференции граждан (собрания делегатов) под-
лежат официальному опубликованию (обнародованию).
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СТАТЬЯ 20. Опрос граждан

1. Опрос граждан проводится на всей территории или 
на части территории поселения для выявления мнения 
населения и его учета при принятии решений органа-
ми местного самоуправления и должностными лицами 
местного самоуправления, а также органами государ-
ственной власти.
Результаты опроса носят рекомендательный характер.

2. В опросе граждан имеют право участвовать жители по-
селения, обладающие избирательным правом.

3. Опрос граждан проводится по инициативе:

1) Совета или главы поселения – по вопросам местно-
го значения;

2) органов государственной власти Краснодарского         
края – для учета мнения граждан при принятии реше -
ний об изменении целевого назначения земель поселе-
ния для объектов регионального и межрегионального 
значения.

4. Порядок назначения и проведения опроса граждан 
определяется нормативными правовыми актами Совета.

5. Решение о назначении опроса граждан принимается 
Советом. В нормативном правовом акте Совета о назна-
чении опроса граждан устанавливаются:

1) дата и сроки проведения опроса;

2) формулировка вопроса (вопросов), предлагаемого 
(предлагаемых) при проведении опроса;

3) методика проведения опроса;

4) форма опросного листа;

5) минимальная численность жителей муниципального 
образования, участвующих в опросе.

6. Жители поселения должны быть проинформированы 
о проведении опроса граждан не менее чем за 10 дней 
до его проведения.

7. Финансирование мероприятий, связанных с подго-
товкой и проведением опроса граждан, осуществляется:

1) за счет средств местного бюджета – при проведении 
его по инициативе органов местного самоуправления 
поселения;

2) за счет средств бюджета Краснодарского края – при 
проведении его по инициативе органов государственной 
власти Краснодарского края.

СТАТЬЯ 21. Обращения граждан в органы местного            
самоуправления

1. Граждане имеют право на индивидуальные и кол-
лективные обращения в органы местного самоуправле -
ния.

2. Обращения граждан подлежат рассмотрению в по-
рядке и сроки, установленные Федеральным законом от 

02.05.2006 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обраще-
ний граждан Российской Федерации».

3. За нарушение порядка и сроков рассмотрения обра-
щений граждан должностные лица местного самоуправ-
ления несут ответственность в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации.

СТАТЬЯ 22. Другие формы непосредственного осущест-
вления населением местного самоуправления и участия 
в его осуществлении

1. Наряду с предусмотренными Федеральным законом от 
06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федерации» 
формами непосредственного осуществления населени-
ем местного самоуправления и участия населения в осу-
ществлении местного самоуправления граждане впра-
ве участвовать в осуществлении местного самоуправ-
ления в иных формах, не противоречащих Конституции 
Российской Федерации, федеральным законам, законам 
Краснодарского края.

2. Непосредственное осуществление населением местно-
го самоуправления и участие населения в осуществлении 
местного самоуправления основываются на принципах 
законности и добровольности.

ГЛАВА 4. 

ОРГАНЫ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 

И ДОЛЖНОСТНЫЕ ЛИЦА МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

СТАТЬЯ 23. Структура органов местного самоуправле-
ния поселения

1. Структуру органов местного самоуправления ________ 
сельского поселения _______ района составляют:
– представительный орган муниципального образова-
ния – Совет __________ сельского поселения _________ 
района;
– глава муниципального образования – глава ______ сель-
ского поселения _________ района;
– исполнительно-распорядительный орган муниципаль-
ного образования – администрация __________ сельско-
го поселения _________ района.
Органы местного самоуправления обладают собственными 
полномочиями по решению вопросов местного значения.

2. Изменение структуры органов местного самоуправле-
ния поселения осуществляется не иначе как путем внесе-
ния изменений в настоящий устав.

3. Решение Совета об изменении структуры органов мест-
ного самоуправления вступает в силу не ранее чем по ис-
течении срока полномочий Совета, принявшего указан-
ное решение, за исключением случаев, предусмотренных 
Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об об-
щих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации».
Решение Совета о внесении изменений в устав поселе-
ния, предусматривающее создание контрольно-счетно-
го органа поселения, вступает в силу после его офици-
ального опубликования (обнародования).
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4. Финансовое обеспечение деятельности органов мест-
ного самоуправления поселения осуществляется исключи-
тельно за счет собственных доходов бюджета поселения.

СТАТЬЯ 24. Совет поселения

1. Совет состоит из ____ депутатов, избранных на основе 
всеобщего равного и прямого избирательного права при 
тайном голосовании.

2. Совет может осуществлять свои полномочия в случае 
избрания не менее двух третей от установленной числен-
ности депутатов.

3. Совет подотчетен непосредственно населению посе-
ления и отчитывается о своей деятельности не реже од-
ного раза в год.

4. Срок полномочий Совета составляет 5 лет.
В случае избрания депутатов Совета на досрочных выбо-
рах срок их полномочий определяется с учетом положе-
ний статьи 13 настоящего устава.

5. Совет обладает правами юридического лица.

6. Из числа депутатов Совета на срок его полномочий тай-
ным или открытым голосованием (изложить в соответ-
ствии с регламентом Совета) избираются председатель 
Совета и его заместитель.

7. Заместитель председателя Совета осуществляет пол-
номочия председателя Совета в полном объеме в случае 
его временного отсутствия или в случае досрочного пре-
кращения полномочий.

8. Из числа депутатов Совета на срок его полномочий мо-
гут создаваться комиссии (комитеты) для предваритель-
ного рассмотрения и подготовки вопросов, отнесенных к 
компетенции Совета.

СТАТЬЯ 25. Статус депутата Совета

1. Депутатом Совета может быть избран гражданин Рос-
сийской Федерации, достигший 18 лет.
Полномочия депутата Совета начинаются со дня его из-
брания и прекращаются со дня начала работы Совета но-
вого созыва, за исключением случаев досрочного прекра-
щения полномочий депутата, предусмотренных действу-
ющим законодательством, частью 7 настоящей статьи.

2. Депутату Совета гарантируются условия для беспре-
пятственного и эффективного осуществления полномо-
чий, защита прав, чести и достоинства.

3. Депутат Совета обязан участвовать в работе сессий Со-
вета и в работе его комиссий (комитетов), членом кото-
рых он является, выполнять поручения Совета. При не-
возможности присутствовать на сессии Совета или засе-
дании его комиссии (комитета) по уважительной причи-
не депутат заблаговременно информирует об этом Совет.

4. Гарантии прав депутата Совета при привлечении его к 
уголовной или административной ответственности, за-
держании, аресте, обыске, допросе, совершении в отно-
шении его иных уголовно-процессуальных и администра-
тивно-процессуальных действий, а также при проведении 
оперативно-розыскных мероприятий в отношении депу-

тата, занимаемого им жилого и (или) служебного поме-
щения, его багажа, личных и служебных транспортных 
средств, переписки, используемых им средств связи, при-
надлежащих ему документов устанавливаются федераль-
ными законами.

5. Депутат Совета не может быть привлечен к уголовной 
или административной ответственности за высказанное 
мнение, позицию, выраженную при голосовании, и другие 
действия, соответствующие статусу депутата, в том чис-
ле по истечении срока его полномочий. Данное положе-
ние не распространяется на случаи, когда депутатом бы-
ли допущены публичные оскорбления, клевета или иные 
нарушения, ответственность за которые предусмотрена 
федеральным законом.

6. Депутат, осуществляющий полномочия на постоянной 
основе, не может участвовать в качестве защитника или 
представителя (кроме случаев законного представитель-
ства) по гражданскому или уголовному делу либо делу об 
административном правонарушении.
Полномочия депутата Совета, осуществляющего свои пол-
номочия на постоянной основе, прекращаются досрочно 
в случае несоблюдения ограничений, установленных Фе-
деральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации» (для тех МО, где имеется депутат, осу-
ществляющий свои полномочия на постоянной основе).

7. Полномочия депутата Совета прекращаются досроч-
но в случаях:

1) смерти;

2) отставки по собственному желанию;

3) признания судом недееспособным или ограниченно 
дееспособным;

4) признания судом безвестно отсутствующим или объ-
явления умершим;

5) вступления в отношении его в законную силу обвини-
тельного приговора суда;

6) выезда за пределы Российской Федерации на постоян-
ное место жительства;

7) прекращения гражданства Российской Федерации, 
прекращения гражданства иностранного государства – 
участника международного договора Российской Феде-
рации, в соответствии с которым иностранный гражда-
нин имеет право быть избранным в органы местного са-
моуправления, приобретения им гражданства иностран-
ного государства либо получения им вида на жительство 
или иного документа, подтверждающего право на посто-
янное проживание гражданина Российской Федерации на 
территории иностранного государства, не являющегося 
участником международного договора Российской Феде-
рации, в соответствии с которым гражданин Российской 
Федерации, имеющий гражданство иностранного госу-
дарства, имеет право быть избранным в органы местно-
го самоуправления;

8) отзыва избирателями;

9) досрочного прекращения полномочий Совета;
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10) призыва на военную службу или направления на за-
меняющую ее альтернативную гражданскую службу;

11) в иных случаях, установленных Федеральным зако-
ном от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах ор-
ганизации местного самоуправления в Российской Феде-
рации» и иными федеральными законами.

В случае, предусмотренном пунктом 2 части 7 настоя-
щей статьи, полномочия депутата Совета прекращают-
ся решением Совета, принимаемым не позднее чем че-
рез 30 дней со дня подачи заявления об отставке по соб-
ственному желанию.
В случаях, предусмотренных пунктами 3, 4, 5, 7 и 9 ча-
сти 7 настоящей статьи, полномочия депутата Совета 
прекращаются не позднее чем через 30 дней с момен-
та вступления в силу соответствующего акта или срока, 
указанного в нем.
В случаях, предусмотренных пунктами 6 и 10 части 7 на-
стоящей статьи, полномочия депутата Совета поселения 
прекращаются решением Совета, принимаемым не позд-
нее чем через 30 дней со дня наступления соответству-
ющего события, о котором депутат Совета обязан изве-
стить Совет.
В случае, если основание для досрочного прекращения 
полномочий депутата Совета появилось в период меж-
ду сессиями Совета, решение о досрочном прекраще-
нии полномочий депутата Совета принимается не позд-
нее чем через три месяца со дня появления соответству-
ющего основания.

8. Депутаты Совета не могут одновременно исполнять 
полномочия депутата представительного органа ино-
го муниципального образования или выборного долж-
ностного лица местного самоуправления иного муници-
пального образования, за исключением случаев, установ-
ленных Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ               
«Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации».

9. Депутаты Совета не могут замещать должности                              
муниципальной службы, быть депутатами законода-
тельных (представительных) органов государствен-
ной власти.

10. Депутат Совета должен соблюдать ограничения и 
запреты и исполнять обязанности, которые установ-
лены Федеральным законом от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции» и другими федераль-
ными законами.

СТАТЬЯ 26. Компетенция Совета

1. В исключительной компетенции Совета находятся:

1) принятие устава поселения, внесение в него измене-
ний и дополнений;

2) утверждение местного бюджета и отчета о его испол-
нении;

3) установление, изменение и отмена местных налогов и 
сборов в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;

4) принятие планов и программ развития поселения, ут-
верждение отчетов об их исполнении;

5) определение порядка управления и распоряжения иму-
ществом, находящимся в муниципальной собственности;

6) определение порядка принятия решений о создании, 
реорганизации и ликвидации муниципальных предпри-
ятий, а также об установлении тарифов на услуги муни-
ципальных предприятий и учреждений, выполнение ра-
бот, за исключением случаев, предусмотренных феде-
ральными законами;

7) определение порядка участия поселения в организа-
циях межмуниципального сотрудничества;

8) определение порядка материально-технического и ор-
ганизационного обеспечения деятельности органов мест-
ного самоуправления;

9) контроль за исполнением органами местного само-
управления и должностными лицами местного само-
управления поселения полномочий по решению вопро-
сов местного значения;

10) принятие решения об удалении главы поселения в 
отставку.

2. На сессиях Совета решаются следующие вопросы:

1) назначение в соответствии с настоящим уставом пу-
бличных слушаний и опросов граждан, определение по-
рядка организации и проведения публичных слушаний, 
определение порядка назначения и проведения опро-
сов граждан;

2) принятие в случаях, предусмотренных Федеральным 
законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Фе-
дерации», решений, связанных с изменением границ по-
селения, а также с преобразованием поселения;

3) определение порядка реализации правотворческой 
инициативы гражданами сельского поселения, порядка 
организации и осуществления территориального обще-
ственного самоуправления и порядка выделения необхо-
димых средств из местного бюджета, порядка назначения 
и проведения конференций (собраний делегатов) граж-
дан, собраний граждан;

4) принятие решения о назначении местного референдума;

5) утверждение структуры администрации, утверждение 
положений об отраслевых (функциональных) и террито-
риальных органах администрации, обладающих права-
ми юридического лица;

6) принятие решения о самороспуске Совета и досроч-
ном прекращении полномочий депутатов Совета в слу-
чаях, предусмотренных частью 7 статьи 25 настоящего 
устава, оформление прекращения полномочий выбор-
ных должностных лиц;

7) принятие регламента Совета;

8) образование, утверждение и изменение состава депу-
татских комиссий (комитетов) Совета;

9) установление налоговых льгот по налогам в соответ-
ствии с законодательством;
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10) утверждение генерального плана поселения, пра-
вил землепользования и застройки, утверждение мест-
ных нормативов градостроительного проектирования 
поселения;

11) установление порядка установления льгот для орга-
низаций культуры на платные услуги и продукцию, вклю-
чая цены на билеты, для детей дошкольного возраста, уча-
щихся, инвалидов, военнослужащих, проходящих воен-
ную службу по призыву;

12) рассмотрение депутатских запросов и принятие по 
ним решений;

13) утверждение схемы избирательных округов по выбо-
рам депутатов Совета;

14) принятие решения о назначении выборов депутатов 
Совета и главы поселения;

15) установление порядка предоставления жилых поме-
щений муниципального специализированного жилищ-
ного фонда;

16) принятие решения о создании муниципальной по-
жарной охраны, определение цели, задач и поряд-
ка организации деятельности муниципальной по-
жарной охраны на территории поселения, порядка ее 
взаимоотношений с другими видами пожарной охра-
ны;

17) принятие решения о порядке организационно-право-
вого, финансового и материально-технического обеспе-
чения первичных мер пожарной безопасности в грани-
цах населенных пунктов поселения;

18) принятие решения о создании, содержании и орга-
низации деятельности аварийно-спасательных служб и 
(или) аварийно-спасательных формирований на терри-
тории поселения;

19) установление по предложению населения границ тер-
ритории, на которой осуществляется территориальное 
общественное самоуправление;

20) принятие решений по переносу мест погребения в 
случаях, установленных законодательством;

21) определение порядка деятельности специализирован-
ных служб по вопросам похоронного дела;

22) принятие решения о привлечении граждан к выпол-
нению на добровольной основе социально значимых для 
поселения работ (в том числе дежурств) в соответствии 
с частью 2 статьи 10 настоящего устава;

23) утверждение положения о бюджетном процессе в по-
селении;

24) утверждение инвестиционных программ организа-
ций коммунального комплекса по строительству, рекон-
струкции и (или) модернизации объектов, используемых 
для утилизации, обезвреживания и захоронения твердых 
бытовых отходов;

25) установление надбавок к ценам (тарифам) для по-
требителей;

26) установление ставок платы за единицу объема лес-
ных ресурсов и ставок платы за единицу площади лесно-
го участка, находящегося в муниципальной собственно-
сти, в целях его аренды;

27) установление ставок платы за единицу объема дре-
весины;

28) утверждение лесохозяйственных регламентов;

29) иные полномочия, отнесенные к ведению Совета за-
конодательством и настоящим уставом.

3. Совет заслушивает ежегодные отчеты главы поселе-
ния о результатах его деятельности, деятельности адми-
нистрации поселения, в том числе о решении вопросов, 
поставленных Советом.

СТАТЬЯ 27. Полномочия председателя Совета

Председатель Совета:

1) председательствует на сессиях Совета, созывает сес -
сии Совета, доводит до сведения депутатов Совета вре-
мя и место проведения сессий, а также проект повест-
ки дня;

2) организует работу Совета, комиссий (комитетов) Совета;

3) представляет Совет в отношениях с населением;

4) осуществляет руководство подготовкой сессий Совета;

5) формирует и подписывает повестку дня сессий Со-           
вета;

6) направляет поступившие в Совет проекты решений 
Совета и материалы к ним в комиссии (комитеты) Сове-
та по вопросам их ведения;

7) организует обеспечение деятельности Совета, откры-
вает и закрывает счета в банковских учреждениях, под-
писывает финансовые документы;

8) координирует деятельность комиссий (комитетов) 
Совета;

9) без доверенности представляет интересы Совета в су-
дах, выдает доверенности от имени Совета;

10) от имени Совета подписывает заявления и иные
документы, предусмотренные законодательством,                      
в органы государственной власти и местного самоуп-
равления, а также предприятия, учреждения и орга-
низации;

11) принимает меры по обеспечению гласности и учету 
мнения населения в работе Совета;

12) рассматривает обращения, поступившие в Совет, ве-
дет прием граждан;

13) подписывает протоколы сессий Совета и решения 
Совета;

14) оказывает содействие депутатам Совета в осущест-
влении ими депутатских полномочий;
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15) осуществляет иные полномочия, возложенные на не-
го законодательством, настоящим уставом и иными му-
ниципальными правовыми актами.

СТАТЬЯ 28. Организация работы Совета

1. Основной формой работы Совета является сессия, на 
которой решаются вопросы, отнесенные к его компетен-
ции законодательством и настоящим уставом.

2. Председатель Совета, депутаты Совета осуществляют 
свои полномочия на непостоянной основе.

3. Сессии созываются председателем Совета по мере не-
обходимости, но не реже одного раза в три месяца.

4. О дне созыва сессии Совета в обязательном порядке 
информируется глава поселения. Глава поселения впра-
ве предлагать вопросы для внесения в повестку дня сес-
сий Совета и присутствовать на всех сессиях Совета, вы-
ступать по вопросам повестки дня.

5. Время созыва и место проведения очередной сес-
сии Совета, а также вопросы, вносимые на рассмотре-
ние очередной сессии, доводятся до сведения депута-
тов Совета не позднее чем за 7 дней до дня проведе-
ния сессии.

6. При получении заявления от не менее одной тре-
ти депутатов Совета или по письменному требова-
нию главы поселения председатель Сов ета обя-
зан созвать внеочередную сессию Совета не позд-
нее чем через 7 дней со дня получения заявления (тре-
бования).

7. Время созыва, место проведения внеочередной сес-
сии Совета, вопросы, вносимые на рассмотрение сес-
сии, доводятся до сведения депутатов Совета не позд-
нее чем за 3 дня до дня проведения сессии.

8. Чрезвычайные сессии Совета созываются главой посе-
ления, председателем Совета немедленно без предвари-
тельной подготовки документов в случаях:
– введения на территории Краснодарского края или му-
ниципального образования режима чрезвычайного по-
ложения;
– массовых нарушений общественного порядка на тер-
ритории поселения;
– стихийных бедствий и иных чрезвычайных ситуаций, 
требующих принятия экстренных решений;
– иных неотложных ситуаций, требующих незамедлитель-
ного принятия решения Советом.
Депутаты Совета прибывают на чрезвычайную сессию без 
предварительного приглашения, при этом используются 
все средства оповещения депутатов Совета.

9. Совет собирается на свою первую сессию не позднее 
чем в трехнедельный срок со дня избрания Совета в пра-
вомочном составе.

10. Первую сессию созывает и ведет до избрания предсе-
дательствующего председатель избирательной комиссии, 
организующей муниципальные выборы.

11. Сессии Совета проводятся открыто. Совет вправе про-
водить закрытые сессии в случаях, предусмотренных ре-
гламентом.

12. Председательствует на сессиях председатель Совета,  
а в его отсутствие – заместитель председателя Совета или 
депутат, избранный на сессии.

13. Сессия Совета правомочна, если на ней присут-
ствуют не менее половины от числа избранных депу-
татов Совета.

14. Порядок принятия решений Советом определяется 
настоящим уставом и регламентом Совета.

15. Все сессии Совета протоколируются. Протокол сессии 
подписывается председателем Совета и секретарем, из-
бранным из числа депутатов.

СТАТЬЯ 29. Депутатские комиссии (комитеты) Совета

1. Все депутаты Совета, за исключением председателя Со-
вета, участвуют в работе комиссий (комитетов) Совета.

2. Структура, порядок формирования, полномочия и ор-
ганизация работы комиссий (комитетов) определяются 
регламентом Совета.

3. Задачи и сроки полномочий комиссий (комитетов) 
определяются Советом при их образовании.

4. Комиссии (комитеты) ответственны перед Советом и 
ему подотчетны.

СТАТЬЯ 30. Досрочное прекращение полномочий Совета

1. Полномочия Совета могут быть досрочно прекращены 
в порядке и по основаниям, предусмотренным статьей 73 
Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об об-
щих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации».

2. Полномочия Совета также прекращаются в случаях:

1) принятия Советом решения о самороспуске;

2) вступления в силу решения Краснодарского краевого 
суда о неправомочности данного состава депутатов Со-
вета, в том числе в связи со сложением депутатами сво-
их полномочий;

3) преобразования поселения, осуществляемого в соот-
ветствии с частями 3 и 5 статьи 13 Федерального зако-
на от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах ор-
ганизации местного самоуправления в Российской Феде-
рации», а также в случае упразднения поселения;

4) утраты поселением статуса муниципального образо-
вания в связи с его объединением с городским округом;

5) увеличения численности избирателей муниципаль-
ного образования более чем на 25 процентов, произо-
шедшего вследствие изменения границ муниципаль-
ного образования или объединения поселения с город-
ским округом;

6) нарушения срока издания муниципального правово-
го акта, требуемого для реализации решения, принято-
го путем волеизъявления граждан (данная норма (п. 6) в 
соответствии с законом может быть предусмотрена уста-
вом, т. е. не является обязательной).
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3. С инициативой о самороспуске могут выступить груп-
па депутатов Совета численностью не менее 1/3 депута-
тов от числа избранных депутатов, глава поселения, пред-
седатель Совета.
Инициатива о самороспуске оформляется письменным 
заявлением и вносится в Совет. Письменное заявление, 
подписанное всеми депутатами инициативной группы, 
главой поселения, председателем Совета, должно содер-
жать предложение о самороспуске с указанием причины 
самороспуска, сведения об инициаторе либо инициато-
рах самороспуска (фамилия, имя, отчество), личную под-
пись и дату ее внесения.

4. Заявление о самороспуске подлежит рассмотрению на 
очередной либо на внеочередной сессии Совета, но не 
позднее одного месяца со дня его поступления в Совет.
Продолжительность рассмотрения вопроса о самороспу-
ске Совета должна гарантировать возможность всесто-
роннего и объективного обсуждения всех обстоятельств 
и обоснований инициативы самороспуска.

5. Решение о самороспуске принимается не менее чем 
двумя третями голосов от установленного числа депута-
тов Совета на ближайшей сессии Совета либо на внеоче-
редной сессии Совета.

6. Досрочное прекращение полномочий Совета влечет 
досрочное прекращение полномочий депутатов Совета.

7. В случае досрочного прекращения полномочий или са-
мороспуска Совета выборы депутатов Совета нового со-
зыва назначаются и проводятся в соответствии с зако-
нодательством.

СТАТЬЯ 31. Глава поселения

1. Глава поселения является высшим должностным ли-
цом муниципального образования, наделяется настоя-
щим уставом собственными полномочиями по решению 
вопросов местного значения.

2. Глава поселения возглавляет администрацию поселе-
ния. Глава поселения исполняет свои полномочия на по-
стоянной основе.

3. Глава поселения подконтролен и подотчетен непо-
средственно населению муниципального образования 
и Совету.

4. Глава поселения избирается сроком на 5 лет на осно-
ве всеобщего равного и прямого избирательного права 
при тайном голосовании в соответствии с законодатель-
ством и настоящим уставом.
В случае избрания главы поселения на досрочных выбо-
рах срок его полномочий определяется с учетом положе-
ний статьи 13 настоящего устава.

5. Главой поселения может быть избран гражданин Рос-
сийской Федерации, достигший ко дню голосования воз-
раста 21 года.
Полномочия главы поселения начинаются со дня его всту-
пления в должность и прекращаются в день вступления в 
должность вновь избранного главы поселения.

6. Вступление в должность главы поселения осуществляет-
ся не позднее трех недель со дня избрания в торжествен-
ной обстановке на сессии Совета.

7. Глава поселения не может быть депутатом Государ-
ственной Думы Федерального Собрания Российской Фе-
дерации, членом Совета Федерации Федерального Со-
брания Российской Федерации, депутатом законодатель-
ных (представительных) органов государственной власти 
субъектов Российской Федерации, занимать иные госу-
дарственные должности Российской Федерации, государ-
ственные должности субъектов Российской Федерации, 
а также должности государственной гражданской служ-
бы и должности муниципальной службы.
Глава поселения не может одновременно исполнять 
полномочия депутата Совета, за исключением случаев, 
установленных Федеральным законом от 06.10.2003 г. 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местно-
го самоуправления в Российской Федерации».
Глава поселения не может одновременно исполнять пол-
номочия депутата представительного органа иного му-
ниципального образования или выборного должностно-
го лица местного самоуправления иного муниципально-
го образования, за исключением случаев, установленных 
Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об об-
щих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации».

8. Глава поселения не вправе:

1) заниматься предпринимательской деятельностью;

2) состоять членом управления коммерческой организа-
ции, если иное не предусмотрено федеральными закона-
ми, или если в порядке, установленном муниципальным 
правовым актом в соответствии с федеральными зако-
нами и законами Краснодарского края, ему не пору чено 
участвовать в управлении этой организацией;

3) заниматься иной оплачиваемой деятельностью, за ис-
ключением преподавательской, научной и иной твор-
ческой деятельности. При этом преподавательская, на-
учная и иная творческая деятельность не может фи-
нансироваться исключительно за счет средств ино-
странных государств, международных и иностранных 
организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, 
если иное не предусмотрено международным договором 
Российской Федерации или законодательством Россий-
ской Федерации;

4) входить в состав органов управления, попечитель-
ских или наблюдательных советов, иных органов ино-
странных некоммерческих неправительственных ор-
ганизаций и действующих на территории Российской 
Федерации их структурных подразделений, если иное 
не предусмотрено международным договором Россий-
ской Федерации или законодательством Российской 
Федерации.

9. Гарантии прав главы поселения при привлечении 
его к уголовной или административной ответствен-
ности, задержании, аресте, обыске, допросе, соверше-
нии в отношении его иных уголовно-процессуальных 
и административно-процессуальных действий, а так-
же при проведении оперативно-розыскных мероприя-
тий в отношении главы поселения, занимаемого им 
жилого и (или) служебного помещения, его багажа, 
личных и служебных транспортных средств, перепис-
ки, используемых им средств связи, принадлежащих 
ему документов устанавливаются федеральными за-
конами.
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10. Глава поселения не может быть привлечен к уголовной 
или административной ответственности за высказанное 
мнение, позицию, выраженную при голосовании, и дру-
гие действия, соответствующие статусу главы поселения, 
в том числе по истечении срока его полномочий. Данное 
положение не распространяется на случаи, когда главой 
поселения были допущены публичные оскорбления, кле-
вета или иные нарушения, ответственность за которые 
предусмотрена федеральным законом.

11. Глава поселения не может участвовать в качестве         
защитника или представителя (кроме случаев закон-
ного представительства) по гражданскому или уголов-
ному делу либо делу об административном правона-
рушении.

12. Глава поселения должен соблюдать ограничения и 
запреты и исполнять обязанности, которые установле-
ны Федеральным законом от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ                    
«О противодействии коррупции» и другими федераль-
ными законами.

СТАТЬЯ 32. Полномочия главы поселения

1. Глава поселения в пределах своих полномочий:

1) представляет поселение в отношениях с органами 
местного самоуправления других муниципальных об-
разований, органами государственной власти, гражда-
нами и организациями, без доверенности действует от 
имени поселения;

2) подписывает и обнародует в порядке, установленном 
настоящим уставом, нормативные правовые акты, при-
нятые Советом;

3) издает в пределах своих полномочий правовые                         
акты;

4) вправе требовать созыва внеочередной сессии Со-           
вета;

5) обеспечивает осуществление органами местного      
самоуправления полномочий по решению вопросов 
местного значения и отдельных государственных пол-
номочий, переданных органам местного самоуправ-
ления федеральными законами и законами Красно-
дарского края.

2. Глава поселения исполняет следующие полномочия 
главы администрации:

1) в рамках своих полномочий организует выполнение 
решений Совета;

2) вносит в Совет проекты муниципальных правовых ак-
тов о внесении изменений и дополнений в устав поселе-
ния, обладает правом внесения в Совет проектов иных 
муниципальных правовых актов;

3) представляет на рассмотрение Совета проекты реше-
ний о введении или отмене местных налогов и сборов,  
а также другие правовые акты, предусматривающие рас-
ходы, покрываемые за счет местного бюджета, и дает за-
ключения при представлении проектов решений по ука-
занным вопросам другими лицами, наделенными правом 
правотворческой инициативы;

4) разрабатывает и представляет на утверждение Сове-
та структуру администрации, утверждает положения об 
отраслевых (функциональных) и территориальных ор-
ганах администрации, не наделенных правами юриди-
ческого лица;

5) представляет на утверждение Совета проекты поло-
жений об органах администрации, наделенных права-
ми юридического лица;

6) формирует администрацию, руководит ее деятельно-
стью на принципах единоначалия в соответствии с насто-
ящим уставом, утверждает штатное расписание админи-
страции, организует работу с кадрами в соответствии с 
законодательством;

7) назначает и освобождает от должности заместите-
лей главы в соответствии с законодательством и насто-
ящим уставом;

8) назначает и освобождает от должности в соответ-
ствии с законодательством руководителей отраслевых 
(функциональных) и территориальных органов адми-
нистрации;

9) осуществляет функции распорядителя бюджетных 
средств при исполнении местного бюджета, открывает 
и закрывает счета в банковских учреждениях, подписы-
вает финансовые документы;

10) принимает меры по обеспечению и защите интере-
сов поселения в судебных органах, подписывает иско-
вые заявления и иные документы, предусмотренные за-
конодательством;

11) принимает меры к отмене противоречащих требова-
ниям законодательства распоряжений и приказов руко-
водителей отраслевых (функциональных) и территори-
альных органов администрации;

12) осуществляет личный прием граждан, рассматрива-
ет предложения, заявления и жалобы граждан, принима-
ет по ним решения;

13) принимает решения о проведении эвакуационных 
мероприятий в чрезвычайных ситуациях;

14) создает при администрации постоянно действующий 
орган управления, специально уполномоченный на реше-
ние задач в области защиты населения и территорий от 
чрезвычайных ситуаций;

15) управляет и распоряжается муниципальным иму-
ществом в соответствии с порядком, установленным 
Советом;

16) представляет к награждению наградами и к присво-
ению почетных званий Российской Федерации, Красно-
дарского края;

17) принимает меры по обеспечению установленного 
порядка проведения митингов, собраний, уличных ше-
ствий и демонстраций, других массовых общественных 
мероприятий;

18) регистрирует уставы территориального обществен-
ного самоуправления;
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19) возглавляет и координирует деятельность по предот-
вращению чрезвычайных ситуаций на территории посе-
ления и ликвидации их последствий;

20) принимает решение о подготовке проекта генераль-
ного плана, а также решения о подготовке предложений 
о внесении в генеральный план изменений;

21) с учетом заключения о результатах публичных слуша-
ний принимает решение о направлении на утверждение 
Совета согласованного или не согласованного в опреде-
ленной части проекта генерального плана;

22) принимает решение о предоставлении разреше-      
ния на отклонение от предельных параметров разре-
шенного строительства, реконструкции объектов ка-
питального строительства или об отказе в предостав-
лении такого разрешения с указанием причин приня-
того решения;

23) принимает решение о предоставлении разрешения 
на условно разрешенный вид использования земельного 
участка или объектов капитального строительства или об 
отказе в предоставлении такого разрешения;

24) принимает решение об утверждении документа-
ции по планировке территории или об отклонении та-
кой документации и о направлении ее в орган местно-
го самоуправления на доработку с учетом положений, 
установленных Градостроительным кодексом Россий-
ской Федерации;

25) принимает решения об изменении одного вида               
разрешенного использования земельных участков и объ-
ектов капитального строительства на другой вид таково-
го использования в соответствии с законодательством;

26) осуществляет руководство гражданской обороной на 
территории поселения.

Глава поселения осуществляет иные полномочия в со-
ответствии с законодательством и настоящим уставом.

3. В случае временного отсутствия главы поселения или 
досрочного прекращения им своих полномочий его пол-
номочия в полном объеме осуществляет один из его заме-
стителей в соответствии с правовым актом администра-
ции о распределении обязанностей либо со специально 
изданным по данному вопросу правовым актом админи-
страции или должностное лицо местного самоуправления 
в соответствии со специально изданным по данному во-
просу правовым актом администрации.

4. Глава поселения представляет Совету ежегодные отче-
ты о результатах своей деятельности, деятельности адми-
нистрации поселения, в том числе о решении вопросов, 
поставленных Советом.

СТАТЬЯ 33. Досрочное прекращение полномочий гла-
вы поселения

1. Полномочия главы поселения прекращаются досроч-
но в случаях:

1) смерти;

2) отставки по собственному желанию;

3) удаления в отставку в соответствии со статьей 74.1 Фе-
дерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации»;

4) отрешения от должности в соответствии с законода-
тельством;

5) признания судом недееспособным или ограниченно 
дееспособным;

6) признания судом безвестно отсутствующим или объ-
явления умершим;

7) вступления в отношении его в законную силу обвини-
тельного приговора суда;

8) выезда за пределы Российской Федерации на постоян-
ное место жительства;

9) прекращения гражданства Российской Федерации, 
прекращения гражданства иностранного государства – 
участника международного договора Российской Феде-
рации, в соответствии с которым иностранный гражда-
нин имеет право быть избранным в органы местного са-
моуправления, приобретения им гражданства иностран-
ного государства либо получения им вида на жительство 
или иного документа, подтверждающего право на посто-
янное проживание гражданина Российской Федерации на 
территории иностранного государства, не являющегося 
участником международного договора Российской Феде-
рации, в соответствии с которым гражданин Российской 
Федерации, имеющий гражданство иностранного госу-
дарства, имеет право быть избранным в органы местно-
го самоуправления;

10) отзыва избирателями;

11) установленной в судебном порядке стойкой неспособ-
ности по состоянию здоровья осуществлять полномочия 
главы муниципального образования;

12) преобразования поселения, осуществляемого в соот-
ветствии с частями 3 и 5 статьи 13 Федерального зако-
на от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах ор-
ганизации местного самоуправления в Российской Феде-
рации», а также в случае упразднения поселения;

13) утраты поселением статуса муниципального об-
разования в связи с его объединением с городским окру-     
гом;

14) увеличения численности избирателей муниципаль-
ного образования более чем на 25 процентов, произо-
шедшего вследствие изменения границ муниципаль-
ного образования или объединения поселения с город-
ским округом.

2. Глава поселения направляет заявление об отставке по 
собственному желанию в Совет. Прекращение полномо-
чий главы поселения в результате отставки по собствен-
ному желанию оформляется решением Совета, принимае-
мым в срок не позднее 1 месяца со дня подачи заявления.
Если Совет не примет решение в установленный срок, то 
полномочия главы поселения считаются прекращенны-
ми со следующего дня по истечении указанного срока.
Заявление главы поселения об отставке по собственно-
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му желанию не может быть отозвано после принятия ре-
шения Советом.

3. В случае несоблюдения главой поселения ограни чений, 
установленных Федеральным законом от 06.10.2003 г. 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местно-
го самоуправления в Российской Федерации», его пол-
номочия прекращаются досрочно.

СТАТЬЯ 34. Гарантии осуществления полномочий главы 
поселения, депутата Совета

1. Главе поселения гарантируются:
– условия работы, обеспечивающие исполнение им сво-
их полномочий;
– право на своевременное и в полном объеме получение 
денежного содержания;
– отдых, обеспечиваемый установлением нормальной 
продолжительности рабочего времени, предоставлением 
выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также 
ежегодного оплачиваемого отпуска;
– медицинское обслуживание его и членов его семьи, 
в том числе после выхода на пенсию с муниципальной 
должности;
– пенсионное обеспечение за выслугу лет и в связи с ин-
валидностью в объеме прав муниципального служащего, 
установленных федеральными законами, законами Крас-
нодарского края, муниципальными правовыми актами,  
а также пенсионное обеспечение членов семьи главы по-
селения в случае его смерти, наступившей в связи с ис-
полнением им должностных обязанностей;
– обязательное государственное страхование на случай 
причинения вреда здоровью и имуществу в связи с испол-
нением им своих полномочий;
– обязательное государственное социальное страхо-
вание на случай заболевания или утраты трудоспо-
собности в период исполнения своих полномочий или 
после их окончания, но наступивших в связи с их ис-
полнением;
– защита его и членов его семьи от насилия, угроз и дру-
гих неправомерных действий в связи с исполнением им 
своих полномочий в случаях, порядке и на условиях, уста-
новленных федеральными законами.

2. Главе поселения предоставляется ежегодный отпуск 
с сохранением денежного содержания, размер которого 
определяется в порядке, установленном трудовым зако-
нодательством для исчисления средней заработной пла-
ты. Ежегодный оплачиваемый отпуск главы поселения 
состоит из основного оплачиваемого отпуска и допол-
нительного оплачиваемого отпуска за ненормирован-
ный рабочий день. Ежегодный основной оплачиваемый 
отпуск предоставляется главе поселения продолжитель-
ностью в         календарных дней.
Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск              
за ненормированный рабочий день предоставляется 
главе поселения продолжительностью в         календар-
ных дней. Порядок и условия предоставления допол-
нительного оплачиваемого отпуска за ненормирован-
ный рабочий день главе поселения определяются ре-
шением Совета.
Данную часть возможно дополнить гарантиями осу-              
ществления полномочий главы муниципального обра-
зования.

3. Депутату Совета обеспечиваются условия для беспре-
пятственного осуществления своих полномочий.

Депутат Совета в соответствии с действующим законо-
дательством имеет право на обеспечение документами 
и другими информационными и справочными матери-
алами, официально распространяемыми органами го-
сударственной власти Краснодарского края, органами 
местного самоуправления поселения и организациями.
Депутату Совета предоставляются гарантии осуществле-
ния полномочий, предусмотренные федеральными за-         
конами и Законом Краснодарского края от 07.06.2004 г. 
№ 717-КЗ «О местном самоуправлении в Краснодарском 
крае».

4. Депутат Совета, осуществляющий свои полномочия 
на постоянной основе, подлежит увольнению с преж-
него места работы в порядке, установленном федераль-
ным законодательством (для тех МО, где уставом пред-
усмотрены депутаты, осуществляющие свои полномо-
чия на постоянной основе; если нет – данную часть ис-
ключить).
Оплата труда депутата Совета, осуществляющего свои 
полномочия на постоянной основе, производится в ви-
де ежемесячного денежного содержания, которое состо-
ит из должностного оклада, а также из ежемесячных и 
иных дополнительных выплат.
Размер должностного оклада, ежемесячных и иных до-
полнительных выплат, а также условия оплаты труда 
депутата, осуществляющего свои полномочия на по-
стоянной основе, устанавливаются муниципальными 
правовыми актами Совета в соответствии с федераль-
ным законодательством и законодательством Красно-
дарского края.
Депутату Совета, осуществляющему свои полномочия 
на постоянной основе, предоставляется ежегодный от-
пуск с сохранением денежного вознаграждения, размер 
которого определяется в порядке, установленном тру-
довым законодательством для исчисления средней за-
работной платы.

5. Депутату Совета, осуществляющему свои полномочия 
на непостоянной основе, может производиться выплата 
денежной компенсации расходов на выполнение его де-
путатских полномочий в размере и порядке, определен-
ных решением Совета. Депутат Совета, осуществляющий 
свою деятельность на непостоянной основе, освобожда-
ется от выполнения производственных или служебных 
обязанностей по месту основной работы на время осу-
ществления депутатской деятельности.

6. Расходы, связанные с предоставлением гарантий, пред-
усмотренных настоящей статьей, производятся за счет 
средств местного бюджета.

СТАТЬЯ 35. Администрация поселения

1. Администрация – исполнительно-распорядительный 
орган поселения, наделенный настоящим уставом пол-
номочиями по решению вопросов местного значения в 
соответствии с федеральными законами и нормативны-
ми правовыми актами Совета.

2. Администрация обладает правами юридического лица.

3. Администрация осуществляет свою деятельность в со-
ответствии с законодательством, настоящим уставом, ре-
шениями Совета.

4. Администрацию возглавляет глава поселения.
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5. Структуру администрации составляют глава посе-
ления, его заместители, а также отраслевые (функци-
ональные) и территориальные органы местной адми-
нистрации.

СТАТЬЯ 36. Бюджетные полномочия администрации

Администрация осуществляет следующие бюджетные 
полномочия:

1) составляет для представления в Совет проект местно-
го бюджета, а также проекты программ социально-эко-
номического развития поселения;

2) обеспечивает исполнение местного бюджета и состав-
ляет отчет об исполнении указанного бюджета и отчеты 
о выполнении программ социально-экономического раз-
вития для представления их в Совет;

3) осуществляет муниципальные заимствования, управ-
ление муниципальным долгом и управление муници-
пальными активами, предоставляет муниципальные га-
рантии, бюджетные кредиты;

4) организует сбор статистических показателей, харак-
теризующих состояние экономики и социальной сферы 
поселения, представляет указанные данные органам го-
сударственной власти в порядке, установленном Прави-
тельством Российской Федерации;

5) устанавливает порядок принятия решений о разра-
ботке долгосрочных целевых программ и их формирова-
ния и реализации;

6) осуществляет иные бюджетные полномочия в соответ-
ствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации и 
иными нормативными правовыми актами, регулирую-
щими бюджетные правоотношения.

СТАТЬЯ 37. Полномочия администрации в области ком-
мунально-бытового, торгового обслуживания населения, 
защиты прав потребителей

Администрация в области коммунально-бытового, тор-
гового обслуживания населения, защиты прав потреби-
телей осуществляет следующие полномочия:

1) организует в границах поселения электро-, тепло-, 
газо- и водоснабжение, а также водоотведение и снаб-
жение населения топливом в пределах полномочий,          
установленных законодательством Российской Федера-
ции;

2) организует водоснабжение населения, в том числе 
принимает меры по организации водоснабжения насе-
ления и (или) водоотведения в случае невозможности 
исполнения организациями, осуществляющими горя-   
чее водоснабжение, холодное водоснабжение и (или) 
водоотведение, своих обязательств либо в случае отка-
за указанных организаций от исполнения своих обя-
зательств;

3) утверждает схемы водоснабжения и водоотведения 
поселения;

4) организует благоустройство территории поселения 
(включая освещение улиц, озеленение территории, 

установку указателей с наименованиями улиц и номе-
рами домов, размещение и содержание малых архитек-
турных форм);

5) создает условия для массового отдыха жителей посе-
ления и организует обустройство мест массового отды-
ха населения;

6) создает условия для обеспечения жителей поселения 
услугами торговли, общественного питания, бытового 
обслуживания;

7) организует ритуальные услуги и содержание мест за-
хоронения;

8) организует сбор и вывоз бытовых отходов и мусора;

9) рассматривает жалобы потребителей, консультирует 
их по вопросам защиты прав потребителей;

10) обращается в суды в защиту прав потребителей (не-
определенного круга потребителей);

11) при выявлении по жалобе потребителя товаров (ра-
бот, услуг) ненадлежащего качества, а также опасных 
для жизни, здоровья, имущества потребителей и окру-
жающей среды незамедлительно извещает об этом фе-
деральные органы исполнительной власти, осуществля-
ющие контроль за качеством и безопасностью товаров 
(работ, услуг);

12) предъявляет иски в суды о прекращении противо-
правных действий изготовителя (исполнителя, продавца, 
уполномоченной организации или уполномоченного ин-
дивидуального предпринимателя, импортера) в отноше-
нии неопределенного круга потребителей;

13) содействует в развитии сельскохозяйственного про-
изводства, создает условия для развития малого и сред-
него предпринимательства;

14) иные полномочия в соответствии с законодатель-            
ством.

СТАТЬЯ 38. Полномочия администрации в области стро-
ительства, транспорта и связи

Администрация в области строительства, транспорта и 
связи осуществляет следующие полномочия:

1) разрабатывает проект генерального плана поселе-
ния;

2) разрабатывает проекты правил землепользования и 
застройки поселения, подготавливает документацию по 
планировке территории поселения;

3) выдает разрешения на строительство (за исключени-
ем случаев, предусмотренных Градостроительным кодек-
сом Российской Федерации, иными федеральными зако-
нами), разрешения на ввод объектов в эксплуатацию при 
осуществлении строительства, реконструкции объектов 
капитального строительства на территории поселения в 
соответствии с законодательством;

4) разрабатывает местные нормативы градостроитель-
ного проектирования поселения;
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5) согласовывает проект схемы территориального пла-
нирования муниципального образования               район 
в части возможного влияния планируемых для размеще-
ния объектов местного значения муниципального обра-
зования               район на социально-экономическое раз-
витие поселения, возможного негативного воздействия 
данных объектов на окружающую среду на территории 
поселения;

6) создает условия для предоставления транспортных ус-
луг населению и организации транспортного обслужива-
ния населения в границах поселения;

7) содействует организациям связи, оказывающим уни-
версальные услуги связи;

8) оказывает содействие организациям почтовой связи в 
размещении на территории поселения объектов почто-
вой связи, рассматривает предложения данных органи-
заций о выделении нежилых помещений или строитель-
стве зданий для размещения отделений почтовой связи 
и других объектов почтовой связи;

9) способствует созданию и поддержанию устойчивой 
работы местных почтовых маршрутов, оказывает содей-
ствие операторам почтовой связи в доставке почтовых 
отправлений в труднодоступные населенные пункты в 
установленные контрольные сроки;

10) оказывает содействие организациям почтовой свя-
зи в размещении почтовых ящиков на территории посе-
ления, контролирует обеспечение организациями, экс-
плуатирующими жилые дома, собственниками жилых 
домов сохранности и поддержания в исправном состоя-
нии абонентских почтовых шкафов и почтовых абонент-
ских ящиков;

11) иные полномочия, предусмотренные законодатель-
ством.

СТАТЬЯ 39. Полномочия администрации в области ис-
пользования автомобильных дорог, осуществления до-
рожной деятельности

Администрация в области использования автомобиль-
ных дорог, осуществления дорожной деятельности осу-
ществляет следующие полномочия:

1) осуществляет дорожную деятельность в отношении 
автомобильных дорог местного значения в границах на-
селенных пунктов поселения и обеспечение безопасно-
сти дорожного движения на них, включая создание и 
обеспечение функционирования парковок (парковоч-
ных мест), осуществление муниципального контроля за 
сохранностью автомобильных дорог местного значения 
в границах населенных пунктов поселения, а также осу-
ществляет иные полномочия в области использования 
автомобильных дорог и осуществления дорожной дея-
тельности в соответствии с законодательством Россий-
ской Федерации;

2) принимает меры к обустройству дорог поселе-                
ния предусмотренными объектами сервиса в соответ-
ствии с нормами проектирования, планами строитель-
ства и генеральными схемами размещения указанных 
объектов;

3) организует работу объектов сервиса в целях максималь-
ного удовлетворения потребностей участников дорожно-
го движения и обеспечения их безопасности;

4) представляет информацию участникам дорожного дви-
жения о наличии таких объектов и расположении бли-
жайших учреждений здравоохранения и связи, а равно 
информацию о безопасных условиях движения на соот-
ветствующих участках дорог;

5) иные полномочия, предусмотренные законодательством.

СТАТЬЯ 40. Полномочия администрации в области             
жилищных отношений

Администрация в области жилищных отношений осу-
ществляет следующие полномочия:

1) учет муниципального жилищного фонда и контроль 
за использованием и сохранностью муниципального жи-
лищного фонда, соответствием жилых помещений данно-
го фонда установленным санитарным и техническим пра-
вилам и нормам, иным требованиям законодательства;

2) ведет в установленном порядке учет граждан в каче-
стве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляе-
мых по договорам социального найма;

3) перевод жилых помещений в нежилые помещения и 
нежилых помещений в жилые с учетом соблюдения тре-
бований Жилищного кодекса Российской Федерации и 
законодательства о градостроительной деятельности;

4) согласовывает переустройство и перепланировку жи-
лых помещений;

5) признает в установленном порядке жилые помеще-
ния муниципального жилищного фонда непригодными 
для проживания;

6) устанавливает размер дохода, приходящегося на каж-
дого члена семьи, и стоимости имущества, находящего-
ся в собственности членов семьи и подлежащего налого-
обложению, в целях признания граждан малоимущими 
и предоставления им по договорам социального найма 
жилых помещений муниципального жилищного фонда;

7) организует содержание, строительство муниципаль-
ного жилищного фонда, создает условия для жилищно-
го строительства;

8) предоставляет в установленном порядке малоимущим 
гражданам по договорам социального найма жилые по-
мещения муниципального жилищного фонда;

9) иные полномочия, предусмотренные законодательством.

СТАТЬЯ 41. Полномочия администрации в сфере регу-
лирования земельных отношений и недропользования

Администрация в сфере регулирования земельных от-
ношений и недропользования осуществляет следующие 
полномочия:

1) управляет и распоряжается земельными участками, на-
ходящимися в муниципальной собственности;
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2) переводит земли из одной категории в другую, за ис-
ключением земель сельскохозяйственного назначения,     
в установленном порядке;

3) резервирует земли и изымает, в том числе путем вы-
купа, земельные участки в границах поселения для му-
ниципальных нужд;

4) осуществляет муниципальный земельный контроль;

5) предоставляет земельные участки, находящиеся в му-
ниципальной собственности, в случаях, предусмотрен-
ных Земельным кодексом РФ;

6) развивает минерально-сырьевую базу для предприя-
тий местной промышленности;

7) приостанавливает работы, связанные с пользовани-
ем недрами, на земельных участках в случае наруше-
ния положений статьи 18 Закона Российской Федерации      
«О недрах»;

8) осуществляет контроль за использованием и охра-            
ной недр при добыче общераспространенных полезных 
ископаемых, а также при строительстве подземных со-
оружений, не связанных с добычей полезных ископае -
мых;

9) иные полномочия, предусмотренные законодатель-
ством.

СТАТЬЯ 42. Полномочия администрации в области ис-
пользования и охраны водных объектов

Администрация в области использования и охраны во-
дных объектов осуществляет следующие полномочия:

1) полномочия, предусмотренные Водным кодексом Рос-
сийской Федерации в отношении водных объектов, нахо-
дящихся в муниципальной собственности;

2) осуществляет мероприятия по обеспечению безопаснос-
ти людей на водных объектах, охране их жизни и здоровья;

3) информирует население об ограничениях использо-
вания водных объектов, находящихся в муниципальной 
собственности;

4) осуществляет меры по предотвращению негативного 
воздействия вод и ликвидации его последствий;

5) иные полномочия, предусмотренные законодательством.

СТАТЬЯ 43. Полномочия администрации в области           
социально-культурного обслуживания населения,             
архивного дела

Администрация в области социально-культурного обслу-
живания населения, архивного дела осуществляет следу-
ющие полномочия:

1) организует библиотечное обслуживание населения, 
комплектование и обеспечение сохранности библиотеч-
ных фондов библиотек поселения;

2) создает условия для организации досуга и обеспече-
ния жителей поселения услугами организаций культуры;

3) осуществляет сохранение, использование и популя-
ризацию объектов культурного наследия, находящихся 
в собственности поселения;

4) осуществляет государственную охрану объектов          
культурного наследия местного (муниципального) 
значения;

5) определяет порядок организации историко-культур-
ного заповедника местного (муниципального) значения;

6) создает условия для развития местного традиционно-
го народного художественного творчества, участвует в 
сохранении, возрождении и развитии народных художе-
ственных промыслов в поселении;

7) обеспечивает условия для развития на территории по-
селения физической культуры и массового спорта, орга-
низует проведение официальных физкультурно-оздоро-
вительных и спортивных мероприятий поселения;

8) организует и осуществляет мероприятия по работе с 
детьми и молодежью в поселении;

9) формирует архивные фонды поселения;

10) иные полномочия, предусмотренные законодатель-          
ством.

СТАТЬЯ 44. Полномочия администрации по регулиро-
ванию отношений в области функционирования, раз-
вития и охраны курортов, лечебно-оздоровительных 
местностей и природных лечебных ресурсов на терри-
тории поселения

Администрация в области функционирования, развития 
и охраны курортов, лечебно-оздоровительных местно-
стей и природных лечебных ресурсов осуществляет сле-
дующие полномочия:

1) создает, развивает и обеспечивает охрану лечебно-оз-
доровительных местностей и курортов местного значе-
ния на территории поселения;

2) представляет в уполномоченный орган исполнитель-
ной власти Краснодарского края предложения о призна-
нии территории лечебно-оздоровительной местностью 
или курортом местного значения;

3) участвует в реализации государственных программ ос-
воения земель оздоровительного и рекреационного зна-
чения, генеральных планов (программ) развития курор-
тов и курортных регионов (районов);

4) осуществляет использование, охрану, защиту и вос-
производство лесов, лесов особо охраняемых террито-
рий, расположенных в границах населенных пунктов 
поселения;

5) владеет, пользуется и распоряжается лесными участ-
ками, находящимися в муниципальной собственности;

6) разрабатывает лесохозяйственный регламент;

7) осуществляет муниципальный лесной контроль в от-
ношении лесных участков, находящихся в муниципаль-
ной собственности;
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8) иные полномочия, предусмотренные законодатель-
ством.

СТАТЬЯ 45. Полномочия администрации в области граж-
данской обороны и защиты населения и территории по-
селения от чрезвычайных ситуаций природного и техно-
генного характера

Администрация в области гражданской обороны и защи-
ты населения и территории поселения от чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера осущест-
вляет следующие полномочия:

1) организует и осуществляет мероприятия по граждан-
ской обороне, защите населения и территории поселе-
ния от чрезвычайных ситуаций природного и техноген-
ного характера;

2) проводит мероприятия по гражданской обороне, раз-
рабатывает и реализует планы гражданской обороны и 
защиты населения;

3) проводит подготовку и обучение населения в области 
гражданской обороны;

4) поддерживает в состоянии постоянной готовности к ис-
пользованию системы оповещения населения об опасно-
стях, возникающих при ведении военных действий или 
вследствие этих действий, возникновении чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера, защит-
ные сооружения и другие объекты гражданской обороны;

5) проводит мероприятия по подготовке к эвакуации на-
селения, материальных и культурных ценностей в безо-
пасные районы;

6) проводит первоочередные мероприятия по поддержа-
нию устойчивого функционирования организаций в во-
енное время;

7) создает и содержит в целях гражданской обороны за-
пасы продовольствия, медицинских средств индивиду-
альной защиты и иных средств;

8) подготовка и содержание в готовности необходимых 
сил и средств для защиты населения и территории посе-
ления от чрезвычайных ситуаций, обучение населения 
способам защиты и действиям в этих ситуациях;

9) в установленном порядке сбор и обмен информацией 
в области защиты населения и территорий от чрезвычай-
ных ситуаций, обеспечивает своевременное оповещение 
и информирование населения, в том числе с использова-
нием специализированных технических средств опове-
щения и информирования населения в местах массового 
пребывания людей, об угрозе возникновения или о воз-
никновении чрезвычайных ситуаций;

10) осуществляет финансирование мероприятий в об-
ласти защиты населения и территорий от чрезвычай-
ных ситуаций;

11) создает резервы финансовых и материальных ресур-
сов для ликвидации чрезвычайных ситуаций;

12) организует и проводит аварийно-спасательные и 
другие неотложные работы, а также поддерживает об-

щественный порядок при их проведении; при недоста-
точности собственных сил и средств обращается за по-
мощью к органам исполнительной власти Краснодар-
ского края;

13) содействует устойчивому функционированию орга-
низаций в чрезвычайных ситуациях;

14) иные полномочия, предусмотренные законодатель-
ством.

СТАТЬЯ 46. Полномочия администрации в области по-
жарной безопасности и деятельности аварийно-спаса-
тельных служб

Администрация в области пожарной безопасности и де-
ятельности аварийно-спасательных служб осуществляет 
следующие полномочия:

1) обеспечивает первичные меры пожарной безопасно-
сти в границах населенных пунктов поселения;

2) создает условия для организации добровольной по-
жарной охраны, а также для участия граждан в обеспе-
чении первичных мер пожарной безопасности в иных 
формах;

3) включает мероприятия по обеспечению пожарной без-
опасности в планы, схемы и программы развития терри-
тории поселения;

4) оказывает содействие органам государственной вла-
сти Краснодарского края в информировании населения о 
мерах пожарной безопасности, в том числе посредством 
организации и проведения собраний населения;

5) создает, осуществляет содержание и организует де-
ятельность аварийно-спасательных служб и (или) ава-
рийно-спасательных формирований на территории по-
селения;

6) иные полномочия, предусмотренные законодатель-
ством.

СТАТЬЯ 47. Полномочия администрации в области цено-
образования в отношении товаров и услуг организаций 
коммунального комплекса

Администрация в области ценообразования в отношении 
товаров и услуг организаций коммунального комплекса 
осуществляет следующие полномочия:

1) устанавливает систему критериев, используемых для 
определения доступности для потребителей товаров и ус-
луг организаций коммунального комплекса;

2) утверждает технические задания по разработке инвес-
тиционных программ организаций коммунального комп-
лекса по строительству, реконструкции и (или) модерни-
зации объектов, используемых для утилизации, обезвре-
живания и захоронения твердых бытовых отходов;

3) рассматривает проекты инвестиционных программ ор-
ганизаций коммунального комплекса по строительству, 
реконструкции и (или) модернизации объектов, исполь-
зуемых для утилизации, обезвреживания и захоронения 
твердых бытовых отходов;
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4) опубликовывает информацию о тарифах и надбав-
ках, об инвестиционных программах организаций ком-
мунального комплекса, а также о результатах мониторин-
га выполнения этих программ;

5) участвует в разработке проектов договоров, заключа-
емых в целях развития объектов, используемых для ути-
лизации, обезвреживания и захоронения твердых быто-
вых отходов;

6) заключает с организациями коммунального комплекса 
договоры, определяющие условия выполнения инвести-
ционных программ организаций коммунального комп-
лекса, в целях развития объектов, используемых для ути-
лизации, обезвреживания и захоронения твердых быто-
вых отходов;

7) осуществляет мониторинг выполнения инвестицион-
ных программ;

8) принимает решения и выдает предписания, которые 
обязательны для исполнения организациями коммуналь-
ного комплекса;

9) устанавливает надбавки к тарифам на услуги органи-
заций коммунального комплекса в соответствии с пре-
дельным индексом, установленным органом регулиро-
вания Краснодарского края для поселения;

10) иные полномочия в соответствии с законодательством.

СТАТЬЯ 48. Муниципальный контроль

1. Органом местного самоуправления, уполномочен-
ным на осуществление муниципального контроля в 
соответствии с Федеральным законом от 26.12.2008 г. 
№ 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индиви-
дуальных предпринимателей при осуществлении госу-
дарственного контроля (надзора) и муниципального 
контроля», является администрация поселения.
Функции, порядок деятельности администрации поселе-
ния как органа, уполномоченного на осуществление му-
ниципального контроля, перечень должностных лиц и 
их полномочия устанавливаются муниципальным пра-
вовым актом, принимаемым               (указать орган мест-
ного самоуправления).

2. К полномочиям администрации в области муниципаль-
ного контроля относятся:

1) организация и осуществление муниципального кон-
троля на территории поселения;

2) организация и осуществление регионального государ-
ственного контроля (надзора), полномочиями по осущест-
влению которого наделены органы местного самоуправ-
ления поселения;

3) разработка административных регламентов осущест-
вления муниципального контроля в соответствующих 
сферах деятельности. Разработка и принятие указанных 
административных регламентов осуществляются в по-
рядке, установленном нормативными правовыми акта-
ми Краснодарского края;

4) организация и проведение мониторинга эффектив-
ности муниципального контроля в соответствующих 

сферах деятельности, показатели и методика проведе-
ния которого утверждаются Правительством Россий-
ской Федерации;

5) осуществление иных предусмотренных федеральны-
ми законами, законами Краснодарского края полномо-
чий.

3. Порядок организации и осуществления муниципаль-
ного контроля в соответствующей сфере деятельности 
устанавливается               (указать орган местного са-
моуправления) в соответствии с действующим законо-
дательством.

СТАТЬЯ 49. Органы местного самоуправления – юриди-
ческие лица

1. Совет и администрация наделяются правами юриди-
ческого лица, являются муниципальными казенными уч-
реждениями, образуемыми для осуществления управлен-
ческих функций, и подлежат государственной регистра-
ции в качестве юридических лиц в соответствии с зако-
нодательством.

2. Совет и администрация как юридические лица дей-
ствуют на основании общих для организаций данного 
вида положений в соответствии с Гражданским кодек-
сом Российской Федерации применительно к казенным 
учреждениям.

3. Основаниями для государственной регистрации орга-
нов местного самоуправления в качестве юридических 
лиц являются настоящий устав поселения и решение о 
создании соответствующего органа местного самоуправ-
ления с правами юридического лица.

4. Основаниями для государственной регистрации орга-
нов администрации в качестве юридических лиц явля-
ются решение Совета об учреждении соответствующего 
органа в форме муниципального казенного учреждения 
и утверждение Советом положения о нем по представле-
нию главы поселения.

ГЛАВА 5. 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ СЛУЖБА

СТАТЬЯ 50. Муниципальная служба

1. Муниципальная служба – профессиональная дея-
тельность граждан, которая осуществляется на посто-
янной основе на должностях муниципальной служ-
бы, замещаемых путем заключения трудового догово-
ра (контракта).

2. Нанимателем для муниципального служащего являет-
ся муниципальное образование, от имени которого пол-
номочия нанимателя осуществляет представитель нани-
мателя (работодатель).
Представителем нанимателя (работодателем) для муни-
ципальных служащих администрации поселения являет-
ся глава поселения.

3. Правовую основу муниципальной службы в поселении 
составляют Конституция Российской Федерации, Феде-
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ральный закон от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципаль-
ной службе в Российской Федерации» (далее – Федераль-
ный закон «О муниципальной службе в Российской Феде-
рации»), другие федеральные законы, иные нормативные 
правовые акты Российской Федерации, Устав Краснодар-
ского края, Закон Краснодарского края от 08.06.2007 г. 
№ 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском 
крае» (далее – Закон Краснодарского края «О муници-
пальной службе в Краснодарском крае»), законы и иные 
нормативные правовые акты Краснодарского края, на-
стоящий устав, правовые акты органов местного само-
управления поселения.

4. Муниципальный служащий обязан соблюдать ограни-
чения и запреты, связанные с муниципальной службой, 
ежегодно представлять сведения о доходах, имуществе и 
обязательствах имущественного характера.

СТАТЬЯ 51. Муниципальные должности и должности        
муниципальной службы

1. Уставом в соответствии с Законом Краснодарского края 
«О Реестре муниципальных должностей и Реестре долж-
ностей муниципальной службы» устанавливаются следу-
ющие муниципальные должности:
– глава поселения;
– председатель Совета поселения;
– заместитель председателя Совета поселения;
– председатель комитета (комиссии) Совета поселения;
– депутат Совета поселения.

2. Должность муниципальной службы – должность в ор-
гане местного самоуправления, который образован в со-
ответствии с уставом поселения, с установленным кругом 
обязанностей по обеспечению исполнения полномочий 
органа местного самоуправления или лица, замещающе-
го муниципальную должность.

3. Должности муниципальной службы устанавливают-
ся правовыми актами органов местного самоуправле-
ния поселения в соответствии с Законом Краснодарско-
го края «О Реестре муниципальных должностей и Рее-
стре должностей муниципальной службы в Краснодар-
ском крае».

4. При составлении и утверждении штатного расписа-
ния органа местного самоуправления используются на-
именования должностей муниципальной службы, преду-
смотренные Законом Краснодарского края «О Реестре му-
ниципальных должностей и Реестре должностей муници-
пальной службы в Краснодарском крае».

СТАТЬЯ 52. Муниципальный служащий

1. На муниципальную службу вправе поступать гражда-
не, достигшие возраста 18 лет, владеющие государствен-
ным языком Российской Федерации и соответствующие 
квалификационным требованиям, установленным в со-
ответствии с Федеральным законом «О муниципальной 
службе в Российской Федерации» для замещения долж-
ностей муниципальной службы, при отсутствии обсто-
ятельств, указанных в статье 13 Федерального закона
«О муниципальной службе в Российской Федерации» в ка-
честве ограничений, связанных с муниципальной службой.

2. Поступление гражданина на муниципальную служ-        
бу осуществляется в результате назначения на долж-

ность муниципальной службы на условиях трудового 
договора в соответствии с трудовым законодательством 
с учетом особенностей, предусмотренных Федераль-
ным законом «О муниципальной службе в Российской 
Федерации».

3. Муниципальным служащим является гражданин, ис-
полняющий в порядке, определенном муниципальными 
правовыми актами в соответствии с федеральными зако-
нами и законами Краснодарского края, обязанности по 
должности муниципальной службы за денежное содержа-
ние, выплачиваемое за счет средств местного бюджета.

4. Лица, исполняющие обязанности по техническому обе-
спечению деятельности органов местного самоуправле-
ния, не замещают должности муниципальной службы и 
не являются муниципальными служащими.

СТАТЬЯ 53. Основные права и обязанности муниципаль-
ного служащего, ограничения и запреты, связанные с му-
ниципальной службой

Основные права и основные обязанности муниципально-
го служащего, ограничения и запреты, связанные с му-
ниципальной службой, устанавливаются Федеральным 
законом «О муниципальной службе в Российской Феде-
рации» и Законом Краснодарского края «О муниципаль-
ной службе в Краснодарском крае».

СТАТЬЯ 54. Сведения о доходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного характера муниципального 
служащего

Граждане, претендующие на замещение должностей му-
ниципальной службы, включенных в соответствующий 
перечень, муниципальные служащие, замещающие ука-
занные должности, обязаны представлять представите-
лю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера, а также сведения о доходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного характера своих супруги (су-
пруга) и несовершеннолетних детей. Указанные сведе-
ния представляются в порядке, сроки и по форме, кото-
рые установлены для представления сведений о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера государственными гражданскими служащими Крас-
нодарского края.

СТАТЬЯ 55. Гарантии для муниципального служащего

Гарантии, предоставляемые муниципальному служаще-
му, устанавливаются Федеральным законом «О муни-
ципальной службе в Российской Федерации» и Законом 
Краснодарского края «О муниципальной службе в Крас-
нодарском крае».

СТАТЬЯ 56. Аттестация муниципального служащего

1. Для определения соответствия муниципального слу-
жащего замещаемой должности муниципальной служ-
бы проводится его аттестация.

2. Аттестация муниципального служащего проводится 
один раз в три года.

3. Порядок проведения аттестации, а также перечень 
категорий муниципальных служащих, не подлежащих 



МСК УСТАВ ПОСЕЛЕНИЯ

68 МСК 03 | 2013

аттестации, устанавливаются Федеральным законом            
«О муниципальной службе в Российской Федерации».

4. Положение о проведении аттестации утверждается му-
ниципальным правовым актом в соответствии с закона-
ми Краснодарского края.

СТАТЬЯ 57. Основания для расторжения трудового дого-
вора с муниципальным служащим

Помимо оснований для расторжения трудового дого-
вора, предусмотренных Трудовым кодексом Россий-
ской Федерации, трудовой договор с муниципальным 
служащим может быть также расторгнут по инициа-
тиве руководителя органа местного самоуправления в 
случаях, установленных Федеральным законом «О му-
ниципальной службе в Российской Федерации» и Зако-
ном Краснодарского края «О муниципальной службе в 
Краснодарском крае».

ГЛАВА 6. 

МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ПРАВОВЫЕ АКТЫ

СТАТЬЯ 58. Система муниципальных правовых актов

В систему муниципальных правовых актов входят:

1) устав поселения, правовые акты, принятые на мест-
ном референдуме;

2) нормативные и иные правовые акты Совета;

3) правовые акты администрации поселения и иных ор-
ганов местного самоуправления и должностных лиц мест-
ного самоуправления.

Правовые акты могут являться нормативными правовы-
ми или ненормативными правовыми и оформляются офи-
циальным документом.
Под нормативным правовым актом понимается издан-
ный в установленном порядке акт управомоченного             
на то органа местного самоуправления или должност-
ного лица, устанавливающий правовые нормы (пра-
вила поведения), обязательные для неопределенного 
круга лиц, рассчитанные на неоднократное примене-
ние и действующие независимо от того, возникли или 
прекратились конкретные правоотношения, предусмо-
тренные актом.

СТАТЬЯ 59. Подготовка муниципальных правовых актов

1. Проекты муниципальных правовых актов могут вно-
ситься в орган местного самоуправления, к компетен-
ции которого относится принятие соответствующего ак-
та, главой поселения, депутатами Совета, органами тер-
риториального общественного самоуправления, иници-
ативными группами граждан, прокурором               (круг 
субъектов правотворческой инициативы не является ис-
черпывающим и может быть расширен).

2. Порядок внесения проектов муниципальных правовых 
актов, перечень и форма прилагаемых к ним документов 
устанавливаются нормативными правовыми актами ор-
ганов местного самоуправления или должностными ли-

цами местного самоуправления, на рассмотрение кото-
рых вносятся указанные проекты.

СТАТЬЯ 60. Отмена муниципальных правовых актов                
и приостановление их действия

1. Муниципальные правовые акты могут быть отменены 
или их действие может быть приостановлено органами 
местного самоуправления или должностными лицами 
местного самоуправления, принявшими (издавшими) со-
ответствующий муниципальный правовой акт, в случае 
упразднения таких органов или соответствующих долж-
ностей либо изменения перечня полномочий указанных 
органов или должностных лиц – органами местного само-
управления или должностными лицами местного само-
управления, к полномочиям которых на момент отмены 
или приостановления действия муниципального право-
вого акта отнесено принятие (издание) соответствую-
щего муниципального правового акта, а также судом;      
а в части, регулирующей осуществление органами местно-
го самоуправления отдельных государственных полномо-
чий, переданных им федеральными законами и законами 
Краснодарского края, – уполномоченным органом государ-
ственной власти Российской Федерации (уполномоченным 
органом государственной власти Краснодарского края).

2. Признание по решению суда закона Краснодарского края 
об установлении статуса муниципального образования не-
действующим до вступления в силу нового закона Красно-
дарского края об установлении статуса муниципального 
образования не может являться основанием для призна-
ния в судебном порядке недействующими муниципальных 
правовых актов указанного муниципального образования, 
принятых до вступления решения суда в законную силу, 
или для отмены данных муниципальных правовых актов.

СТАТЬЯ 61. Принятие устава поселения, внесение изме-
нений и дополнений в устав поселения

1. Устав поселения принимается Советом.

2. Проект устава поселения, проект муниципального пра-
вового акта о внесении изменений и дополнений в устав 
поселения не позднее чем за 30 дней до дня рассмотрения 
вопроса о принятии устава поселения, внесении измене-
ний и дополнений в устав поселения подлежат официаль-
ному опубликованию (обнародованию) с одновременным 
опубликованием (обнародованием) установленного Со-
ветом порядка учета предложений по проекту устава по-
селения, проекту указанного муниципального правового 
акта, а также порядка участия граждан в их обсуждении.
Официальное опубликование (обнародование) порядка 
учета предложений по проекту муниципального правово-
го акта о внесении изменений и дополнений в устав по-
селения, а также порядка участия граждан в его обсуж-
дении не требуется в случае, если указанные изменения 
и дополнения вносятся в целях приведения устава посе-
ления в соответствие с Конституцией Российской Феде-
рации, федеральными законами.

3. Устав поселения, муниципальный правовой акт о вне-
сении изменений и дополнений в устав поселения при-
нимаются большинством в две трети голосов от установ-
ленной численности депутатов Совета.

4. Устав поселения, муниципальный правовой акт о вне-
сении изменений и дополнений в устав поселения под-
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лежат государственной регистрации в территориальном 
органе уполномоченного федерального органа испол-
нительной власти в сфере регистрации уставов муници-
пальных образований в порядке, установленном феде-
ральным законом.

5. Устав поселения, муниципальный правовой акт о   вне-
сении изменений и дополнений в устав поселения под-
лежат официальному опубликованию (обнародованию) 
после государственной регистрации и вступают в силу 
после их официального опубликования (обнародования).

Глава поселения обязан опубликовать (обнародовать) за-
регистрированные устав поселения, муниципальный пра-
вовой акт о внесении изменений и дополнений в устав 
поселения в течение семи дней со дня их поступления из 
территориального органа уполномоченного федерально-
го органа исполнительной власти в сфере регистрации 
уставов муниципальных образований.

СТАТЬЯ 62. Решения, принятые на местном референдуме

1. Решение, принятое на местном референдуме, явля-
ется общеобязательным и не нуждается в дополнитель-
ном утверждении какими-либо органами (должност-
ными лицами) государственной власти либо местного 
само управления.

2. Решение, принятое на местном референдуме, действу-
ет на всей территории поселения и может быть отмене-
но или изменено не иначе как путем принятия решения 
на новом местном референдуме, но не ранее двух лет 
после его принятия, либо признано недействительным 
в судебном порядке.

3. Решение, принятое на местном референдуме, реги-
стрируется в Совете.

4. Если для реализации решения, принятого на местном 
референдуме, требуется издание нормативного право-
вого акта, орган местного самоуправления поселения,             
в чью компетенцию входит данный вопрос, обязан в те-
чение 15 дней со дня вступления в силу решения, приня-
того на местном референдуме (сходе граждан), опреде-
лить срок подготовки такого акта. Указанный срок не мо-
жет превышать трех месяцев.

5. Нарушение срока издания муниципального правово-
го акта, необходимого для реализации решения, приня-
того путем прямого волеизъявления населения, являет-
ся основанием для отзыва главы поселения или досроч-
ного прекращения полномочий Совета.

СТАТЬЯ 63. Правовые акты Совета

1. Совет по вопросам, отнесенным к его компетенции фе-
деральными законами, законами Краснодарского края, 
настоящим уставом, принимает решения, устанавлива-
ющие правила, обязательные для исполнения на терри-
тории поселения, решения об удалении главы поселения 
в отставку, а также решения, регулирующие вопросы по-
рядка организации деятельности Совета и иные вопро-
сы, отнесенные к его компетенции федеральными зако-
нами, законами Краснодарского края, уставом поселения.

2. Решения Совета, устанавливающие правила, обяза-
тельные для исполнения на территории поселения, при-

нимаются большинством голосов от установленной чис-
ленности депутатов Совета, если иное не установлено Фе-
деральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации».

3. Правовые акты Совета принимаются на его сессиях в 
соответствии с регламентом работы Совета.

4. Правовой акт Совета считается принятым, если за не-
го проголосовало более половины от присутствующего 
числа депутатов, если уставом или регламентом Совета 
не предусмотрено иное.

5. Правовые акты Совета вступают в силу со дня подписа-
ния, если иное не установлено в самом правовом акте, за 
исключением нормативных правовых актов Совета о на-
логах и сборах, которые вступают в силу в соответствии с 
Налоговым кодексом Российской Федерации, и правовых 
актов, затрагивающих права, свободы и обязанности че-
ловека и гражданина, вступающих в силу после их офи-
циального опубликования (обнародования).

6. Нормативный правовой акт, принятый Советом, на-
правляется главе поселения для подписания и обнародо-
вания в течение 10 дней. Глава поселения имеет право от-
клонить нормативный правовой акт, принятый Советом.       
В этом случае указанный нормативный правовой акт в те-
чение 10 дней возвращается в Совет с мотивированным 
обоснованием его отклонения либо с предложениями о 
внесении в него изменений и дополнений.
Если глава поселения отклонит нормативный правовой 
акт, он вновь рассматривается Советом. Если при повтор-
ном рассмотрении указанный нормативный правовой акт 
будет одобрен в ранее принятой редакции большинством 
не менее двух третей от установленной численности де-
путатов Совета, он подлежит подписанию главой поселе-
ния в течение семи дней и обнародованию.

7. Решение Совета должно содержать указание на финан-
совые, материально-технические и иные ресурсы, необ-
ходимые для его реализации.

8. Нормативные правовые акты Совета, предусматрива-
ющие установление, изменение и отмену местных нало-
гов и сборов, осуществление расходов из средств местно-
го бюджета, могут быть внесены на рассмотрение Сове-
та только по инициативе главы поселения или при нали-
чии заключения главы поселения.

СТАТЬЯ 64. Правовые акты председателя Совета

Председатель Совета издает постановления и распоря-
жения по вопросам организации деятельности Совета.

СТАТЬЯ 65. Правовые акты администрации поселения

1. Глава поселения в пределах своих полномочий, установ-
ленных федеральными законами, законами Краснодар-
ского края, настоящим уставом, нормативными правовы-
ми актами Совета, издает постановления администрации 
по вопросам местного значения и вопросам, связанным 
с осуществлением отдельных государственных полномо-
чий, переданных органам местного само управления фе-
деральными законами и законами Краснодарского края, 
а также распоряжения администрации по вопросам ор-
ганизации работы администрации.
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2. Постановления и распоряжения администрации всту-
пают в силу со дня их подписания, если иной порядок не 
установлен законодательством, настоящим уставом или 
самим постановлением (распоряжением).

СТАТЬЯ 66. Правовые акты руководителей органов ад-
министрации, обладающих правами юридического лица

Руководители отраслевых (функциональных) и терри-
ториальных органов администрации, обладающих пра-
вами юридического лица, издают приказы и распоряже-
ния по вопросам, отнесенным к их компетенции настоя-
щим уставом, положениями об органах администрации, 
а также правовыми актами Совета, постановлениями и 
распоряжениями администрации поселения.

СТАТЬЯ 67. Вступление в силу муниципальных право-
вых актов

1. Муниципальные правовые акты вступают в силу со дня 
их подписания, если иное не установлено в муниципаль-
ном правовом акте.

2. Решения Совета об установлении или отмене местных 
налогов, о внесении изменений в порядок их уплаты всту-
пают в силу не ранее чем по истечении одного месяца со 
дня их официального опубликования и не ранее 1-го чис-
ла очередного налогового периода по соответствующему 
налогу, за исключением случаев, предусмотренных Нало-
говым кодексом Российской Федерации.
Муниципальные правовые акты об установлении тари-
фов (надбавок) могут вступать в силу не ранее чем через 
один календарный месяц после их установления.

3. Муниципальные правовые акты, затрагивающие пра-
ва, свободы и обязанности человека и гражданина, всту-
пают в силу после их официального опубликования (об-
народования).

4. Органы местного самоуправления и их должностные ли-
ца обязаны обеспечить каждому гражданину, проживающе-
му на территории поселения, возможность ознакомления 
с муниципальными правовыми актами, затрагивающими 
права, свободы и обязанности человека и гражданина, по-
лучения полной и достоверной информации о деятельности 
органов местного самоуправления и их должностных лиц.

5. Официальным опубликованием нормативного право-
вого акта является первая его публикация в печатном 
средстве массовой информации. Официальное опубли-
кование производится за счет местного бюджета.

6. Официальным обнародованием нормативных пра-
вовых актов органов местного самоуправления поселе-
ния является доведение до всеобщего сведения граж-
дан, проживающих на территории поселения, текста 
муниципального правового акта посредством размеще-
ния его в специально установленных местах, обеспече-
ния беспрепятственного доступа к тексту муниципаль-
ного правового акта в органах местного самоуправления.
Информация о специально установленных для обнаро-
дования местах доводится до населения администра-
цией поселения через средства массовой информации.
Тексты муниципальных правовых актов должны нахо-
диться в специально установленных для обнародования 
местах в течение не менее чем десять календарных дней 
с момента их обнародования.

При этом в случае, если объем подлежащего обнаро-
дованию муниципального правового акта превышает                   
20 печатных листов формата А4, допустимо его обнаро-
дование путем издания брошюр с его текстом с одновре-
менным размещением в специально установленных для 
обнародования местах объявления о порядке ознакомле-
ния с текстом акта.

7. Оригинал муниципального правового акта хранится в 
администрации поселения, копия передается в библио-
теку поселения, которые обеспечивают гражданам воз-
можность ознакомления с муниципальным правовым ак-
том без взимания платы.

8. Опубликование (обнародование) муниципальных пра-
вовых актов органов местного самоуправления поселения 
производится не позднее чем через 15 дней со дня приня-
тия (издания) муниципального правового акта, если иное 
не предусмотрено федеральным и краевым законодатель-
ством, правовыми актами органов местного самоуправле-
ния поселения, самим муниципальным правовым актом.

9. В подтверждение соблюдения процедуры обнародова-
ния муниципального правового акта составляется акт об 
обнародовании, в котором должны содержаться сведения 
об обнародованном муниципальном правовом акте, да-
те начала и окончания его обнародования.

Указанный акт об обнародовании подписывается главой 
поселения и представителями учреждений и организа-
ций, в ведении которых находятся места, использован-
ные для обнародования.

ГЛАВА 7. 

ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ОСНОВА МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

СТАТЬЯ 68. Муниципальное имущество

1. Экономическую основу местного самоуправления со-
ставляют находящееся в муниципальной собственности 
имущество, средства местного бюджета, а также имуще-
ственные права поселения.

2. В собственности поселения может находиться:

1) имущество, предназначенное для электро-, тепло-, газо- 
и водоснабжения населения, водоотведения, снабжения 
населения топливом, для освещения улиц населенных 
пунктов поселения;

2) автомобильные дороги местного значения в границах на-
селенных пунктов поселения, а также имущество, предна-
значенное для обслуживания таких автомобильных дорог;

3) жилищный фонд социального использования для обе-
спечения малоимущих граждан, проживающих в поселе-
нии и нуждающихся в жилых помещениях, жилыми по-
мещениями на условиях договора социального найма,          
а также имущество, необходимое для содержания муни-
ципального жилищного фонда;

4) пассажирский транспорт и другое имущество, предна-
значенные для транспортного обслуживания населения 
в границах поселения;
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5) имущество, предназначенное для предупреждения и 
ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций в гра-
ницах поселения;

6) имущество, предназначенное для обеспечения первич-
ных мер пожарной безопасности;

7) имущество библиотек поселения;

8) имущество, предназначенное для организации досу-
га и обеспечения жителей поселения услугами органи-
заций культуры;

9) объекты культурного наследия (памятники истории и 
культуры) независимо от категории их историко-культур-
ного значения в соответствии с законодательством Рос-
сийской Федерации;

10) имущество, предназначенное для развития на террито-
рии поселения физической культуры и массового спорта;

11) имущество, предназначенное для организации бла-
гоустройства и озеленения территории поселения, в том 
числе для обустройства мест общего пользования и мест 
массового отдыха населения;

12) имущество, предназначенное для сбора и вывоза бы-
товых отходов и мусора;

13) имущество, включая земельные участки, предназна-
ченное для организации ритуальных услуг и содержания 
мест захоронения;

14) имущество, предназначенное для официального опу-
бликования (обнародования) муниципальных правовых 
актов, иной официальной информации;

15) земельные участки, отнесенные к муниципальной 
собственности поселения в соответствии с федеральны-
ми законами;

16) пруды, обводненные карьеры на территории посе-
ления;

17) имущество, предназначенное для создания, разви-
тия и обеспечения охраны лечебно-оздоровительных 
местностей и курортов местного значения на террито-
рии поселения;

18) имущество, предназначенное для организации защи-
ты населения и территории поселения от чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера;

19) имущество, предназначенное для обеспечения без-
опасности людей на водных объектах, охраны их жиз-
ни и здоровья;

20) имущество, предназначенное для развития малого 
и среднего предпринимательства в поселении, в том 
числе для формирования и развития инфраструкту-
ры поддержки субъектов малого и среднего предпри-
нимательства;

21) имущество, предназначенное для оказания поддерж-
ки социально ориентированным некоммерческим орга-
низациям, осуществляющим деятельность на террито-
рии поселения;

22) имущество, предназначенное для организации охра-
ны общественного порядка в границах поселения;

23) иное имущество, необходимое для осуществления 
полномочий по решению вопросов местного значения 
поселения.

3. В собственности поселения находится имущество, пред-
назначенное для обеспечения деятельности органов мест-
ного самоуправления и должностных лиц местного само-
управления, муниципальных служащих, работников му-
ниципальных предприятий и учреждений в соответствии 
с нормативными правовыми актами Совета.

4. В случаях возникновения у поселения права собствен-
ности на имущество, не соответствующее требованиям 
частей 2 и 3 настоящей статьи, указанное имущество под-
лежит перепрофилированию (изменению целевого на-
значения имущества) либо отчуждению. Порядок и сро-
ки отчуждения такого имущества устанавливаются феде-
ральным законом.

СТАТЬЯ 69. Владение, пользование и распоряжение           
муниципальным имуществом

1. Органы местного самоуправления поселения самосто-
ятельно владеют, пользуются и распоряжаются муници-
пальным имуществом в соответствии с Кон ституцией Рос-
сийской Федерации, федеральными законами и принима-
емыми в соответствии с ними нормативными правовыми 
актами органов местного само управления.

2. Порядок и условия приватизации муниципального иму-
щества определяются решением Совета в соответствии с 
федеральными законами.

3. Доходы от использования и приватизации муници-
пального имущества поступают в местный бюджет по-
селения. Совет принимает решение о распределении де-
нежных средств, полученных в результате приватизации 
муниципального имущества в соответствии с действую-
щим законодательством о приватизации.

4. Администрация в соответствии с порядком, утвержден-
ным Советом, вправе передавать муниципальное имуще-
ство во временное или в постоянное пользование физи-
ческим и юридическим лицам, органам государственной 
власти Российской Федерации (органам государственной 
власти Краснодарского края) и органам местного само-
управления иных муниципальных образований, отчуж-
дать, совершать иные сделки в соответствии с федераль-
ными законами.

СТАТЬЯ 70. Муниципальные предприятия и учреждения

1. Поселение может создавать муниципальные предпри-
ятия и учреждения, участвовать в создании хозяйствен-
ных обществ, в том числе межмуниципальных, необхо-
димых для осуществления полномочий по решению во-
просов местного значения.

Функции и полномочия учредителя в отношении муни-
ципальных предприятий и учреждений осуществляет ад-
министрация поселения.
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2. Администрация поселения определяет цели, условия 
и порядок деятельности муниципальных предприятий 

и учреждений, утверждает их уставы.

3. Администрация назначает на должность и освобож-
дает от должности в соответствии с законодательством 
руководителей предприятий и учреждений, заслушива-
ет отчеты об их деятельности в порядке, предусмотрен-
ном настоящей статьей.
Руководители муниципальных унитарных предприятий 
и учреждений назначаются на должность на договорной 
основе в соответствии с законодательством о труде Рос-
сийской Федерации и нормативными правовыми актами 
органов местного самоуправления.

4. Органы местного самоуправления от имени муници-
пального образования субсидиарно отвечают по обяза-
тельствам муниципальных казенных учреждений и обе-
спечивают их исполнение в порядке, установленном фе-
деральным законодательством.

5. Руководители муниципальных предприятий и учреж-
дений ежеквартально представляют в администрацию от-
четы об использовании имущества, закрепленного за му-
ниципальным предприятием или учреждением, по уста-
новленным формам, а также бухгалтерский баланс с по-
яснительной запиской. Отчеты должны представляться в 
сроки, установленные для сдачи квартальной бухгалтер-
ской отчетности, если не установлено иное.

6. Руководители муниципальных предприятий и учреж-
дений отчитываются о результатах деятельности не ре-
же одного раза в год перед Советом.

7. По требованию администрации руководители муници-
пальных предприятий и учреждений ежегодно, одновре-
менно с представлением годового отчета, должны пред-
ставлять пояснительную записку о результатах финансово-       
хозяйственной деятельности предприятия или учреждения.

8. При необходимости, кроме периодической обязательной 
отчетности руководители муниципальных предприятий 
и учреждений обязаны представлять информацию и от-
четы о деятельности возглавляемых ими предприятий и 
учреждений по запросам органов местного самоуправле-
ния в установленных в этих запросах объемах и сроки; 
кроме того, в случаях, определенных собственником иму-
щества предприятия, бухгалтерская отчетность муници-
пального предприятия может подлежать ежегодной ауди-
торской проверке независимым аудитором.

9. Руководители муниципальных предприятий и учреж-
дений несут персональную ответственность за достовер-
ность и своевременность представляемой отчетности.

СТАТЬЯ 71. Бюджет поселения

1. Поселение имеет собственный бюджет (местный бюджет).
Использование органами местного самоуправления по-
селения иных форм образования и расходования денеж-
ных средств для исполнения расходных обязательств по-
селения не допускается.

Местный бюджет разрабатывается и утверждается в фор-
ме нормативного правового акта Совета, который подле-
жит официальному опубликованию.

2. В качестве составной части местного бюджета могут 
быть предусмотрены сметы доходов и расходов отдель

ных населенных пунктов поселения, не являющихся по-
селениями.

3. Порядок и сроки формирования местного бюджета, 
представления его в Совет, рассмотрения проекта мест-
ного бюджета, утверждения, исполнения местного бюд-
жета и внесения изменений в муниципальный норматив-
ный правовой акт о местном бюджете; перечень докумен-
тов и материалов, представляемых в Совет одновремен-
но с проектом местного бюджета; порядок осуществления 
контроля за исполнением местного бюджета; пределы 
расходования средств местного бюджета по направлени-
ям согласно бюджетной классификации; сроки утверж-
дения администрацией поселения прогноза социально-
экономического развития поселения; порядок подготов-
ки, рассмотрения и утверждения отчета об исполнении 
местного бюджета устанавливаются положением о бюд-
жетном процессе в поселении, утверждаемым Советом.
Положение о бюджетном процессе в поселении должно 
соответствовать Бюджетному кодексу Российской Феде-
рации, федеральным законам и законам Краснодарско-
го края, настоящему уставу.

4. Формирование, утверждение, исполнение бюджета 
поселения и контроль за его исполнением осуществля-
ются органами местного самоуправления самостоятель-
но с соблюдением требований, установленных Бюджет-
ным кодексом Российской Федерации, Федеральным за-
коном от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской                         
Федерации», а также принимаемыми в соответствии с 
ними законами Краснодарского края.

5. В бюджете поселения отдельно предусматриваются до-
ходы, направляемые на осуществление полномочий ор-
ганов местного самоуправления по решению вопросов 
местного значения, и субвенции, предоставляемые для 
обеспечения осуществления органами местного само-
управления переданных им отдельных государственных 
полномочий, а также осуществляемые за счет указанных 
доходов и субвенций соответствующие расходы бюджета.

6. Составление и исполнение местного бюджета, подго-
товка отчета и информации о его исполнении осущест-
вляются финансовым органом, правовой статус которо-
го определяется соответствующими муниципальными 
правовыми актами.

СТАТЬЯ 72. Расходы местного бюджета

1. Расходы местного бюджета осуществляются в соответ-
ствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации. Ад-
министрация ведет реестры расходных обязательств по-
селения в соответствии с требованиями Бюджетного ко-
декса Российской Федерации в порядке, установленном 
администрацией.

2. Решением Совета устанавливаются муниципальные 
минимальные социальные стандарты и другие норма-
тивы расходов местного бюджета на решение вопросов 
местного значения.
Органы местного самоуправления поселения самостоя-
тельно определяют размер и условия оплаты труда му-
ниципальных служащих.
Размер должностного оклада, а также размер ежемесяч-
ных и иных дополнительных выплат и порядок их осу-
ществления устанавливаются муниципальными право
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выми актами, принимаемыми Советом в соответствии с 
законодательством Российской Федерации и законода-
тельством Краснодарского края.

3. В случае недостаточности объема субвенций, предо-
ставляемых из других бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации для осуществления органами 
местного самоуправления поселения переданных им 
отдельных государственных полномочий, органы мест-
ного само управления поселения имеют право допол-
нительно использовать собственные финансовые сред-
ства. Объем средств местного бюджета, дополнительно 
используемый для осуществления переданных полно-
мочий, устанавливается решением о местном бюджете 
в составе ведомственной структуры расходов местно-
го бюджета в соответствии с классификацией расходов 
бюджетов Российской Федерации.

4. Осуществление расходов местного бюджета на финан-
сирование полномочий федеральных органов государ-
ственной власти, органов государственной власти Крас-
нодарского края не допускается, за исключением случа-
ев, установленных федеральными законами, законами 
Краснодарского края.

5. Расходование средств местного бюджета осуществля-
ется по направлениям согласно бюджетной классифика-
ции в соответствии с расходными обязательствами по-
селения за счет собственных доходов местного бюджета,                   
а также безвозмездных поступлений, получаемых из дру-
гих бюджетов бюджетной системы Российской Федерации.

СТАТЬЯ 73. Доходы местного бюджета

1. Доходы местного бюджета формируются в соответ-
ствии с Бюджетным кодексом РФ и Федеральным законом 
от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федерации».

2. К собственным доходам местного бюджета относятся:

1) средства самообложения граждан;

2) доходы от местных налогов и сборов;

3) доходы от региональных налогов и сборов;

4) доходы от федеральных налогов и сборов;

5) безвозмездные поступления из других бюджетов бюд-
жетной системы Российской Федерации, включая дота-
ции на выравнивание бюджетной обеспеченности му-
ниципальных образований, субсидии и иные межбюд-
жетные трансферты, предоставляемые в соответствии 
со статьей 62 Федерального закона от 06.10.2003 г.          
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местно-
го самоуправления в Российской Федерации», и другие 
безвозмездные поступления;

6) доходы от имущества, находящегося в муниципаль-
ной собственности;

7) часть прибыли муниципальных предприятий, остаю-
щаяся после уплаты налогов и сборов и осуществления 
иных обязательных платежей, в размерах, устанавлива-
емых нормативными правовыми актами Совета, и часть 
доходов от оказания органами местного самоуправления 
и казенными муниципальными учреждениями платных 
услуг, остающаяся после уплаты налогов и сборов;

8) штрафы, установление которых в соответствии с феде-
ральным законом отнесено к компетенции органов мест-
ного самоуправления;

9) добровольные пожертвования;

10) иные поступления в соответствии с федеральными 
законами, законами Краснодарского края и решениями 
органов местного самоуправления поселения.

СТАТЬЯ 74. Муниципальный заказ

1. Размещение заказов на поставки товаров, выполнение 
работ и оказание услуг для муниципальных нужд осущест-
вляется в порядке, предусмотренном Федеральным зако-
ном от 21.07.2005 г. № 94-ФЗ «О размещении заказов на 
поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для 
государственных и муниципальных нужд».

2. Муниципальный заказ на поставки товаров, выполне-
ние работ и оказание услуг оплачивается за счет средств 
местного бюджета.

3. Полномочия по формированию и размещению муни-
ципального заказа осуществляет администрация.
Порядок формирования, обеспечения размещения, ис-
полнения и контроля за исполнением муниципального 
заказа устанавливается положением о муниципальном 
заказе, утвержденным Советом в соответствии с зако-
нодательством.

СТАТЬЯ 75. Составление, рассмотрение проекта местного 
бюджета и утверждение местного бюджета

1. Составление проекта местного бюджета осуществля-
ется на основании прогноза социально-экономическо-
го развития поселения и отраслей экономики поселения.
Прогноз социально-экономического развития поселения 
ежегодно разрабатывается на период не менее трех лет 
в порядке, установленном администрацией. Прогноз со-
циально-экономического развития поселения одобряет-
ся администрацией одновременно с принятием решения 
о внесении проекта бюджета в Совет.
Изменение прогноза социально-экономического разви-
тия поселения в ходе составления и рассмотрения проек-
та местного бюджета влечет за собой изменение основ-
ных характеристик проекта местного бюджета.

2. Составление проекта местного бюджета основыва-
ется на:

1) Бюджетном послании Президента Российской Феде-
рации;

2) прогнозе социально-экономического развития терри-
тории поселения;

3) основных направлениях бюджетной и налоговой по-
литики.

3. Составление проекта местного бюджета осуществля-
ется в соответствии с бюджетным законодательством 
Российской Федерации и на основе налогового зако-
нодательства Российской Федерации, действующих на 
момент составления проекта местного бюджета, в срок, 
установленный положением о бюджетном процессе 
в поселении.
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4. Порядок составления проекта местного бюджета уста-
навливается администрацией в соответствии с требова-
ниями Бюджетного кодекса Российской Федерации и при-
нимаемыми с соблюдением его требований решениями 
Совета поселения.

5. Проект местного бюджета на очередной финансовый 
год вносится администрацией на рассмотрение Совета в 
срок, установленный положением о бюджетном процес-
се в поселении.
Одновременно с проектом местного бюджета в Совет 
представляются документы и материалы, предусмотрен-
ные Бюджетным кодексом Российской Федерации и поло-
жением о бюджетном процессе в поселении.

6. Проект местного бюджета, отчет об исполнении мест-
ного бюджета за отчетный финансовый год выносятся на 
публичные слушания не позднее 15 дней после размеще-
ния темы и перечня вопросов слушаний в средствах мас-
совой информации. Результаты публичных слушаний под-
лежат опубликованию.

7. После рассмотрения на публичных слушаниях проект 
местного бюджета рассматривается Советом.

СТАТЬЯ 76. Муниципальные внутренние заимствования, 
муниципальные гарантии

1. Муниципальные внутренние заимствования использу-
ются для покрытия дефицита местного бюджета, а так-
же для финансирования расходов бюджета поселения в 
пределах расходов на погашение муниципальных долго-
вых обязательств.

2. От имени поселения право осуществления муници-
пальных внутренних заимствований принадлежит ад-
министрации.

3. Программа муниципальных внутренних заимствова-
ний представляется главой поселения в Совет в виде при-
ложения к проекту решения о бюджете поселения на оче-
редной финансовый год.

4. Решение об эмиссии муниципальных ценных бумаг при-
нимается администрацией в соответствии с предельным 
объемом дефицита местного бюджета и муниципального 
долга, установленным в соответствии с Бюджетным ко-
дексом Российской Федерации, решением о бюджете по-
селения, а также с программой муниципальных внутрен-
них заимствований.

5. Муниципальные гарантии могут предоставляться 
муниципальным образованиям и юридическим лицам 
для обеспечения исполнения как уже возникших обя-
зательств, так и обязательств, которые могут возник-
нуть в будущем.
Гарантии предоставляются на основании решения Сове-
та поселения о бюджете на очередной финансовый год, 
решений администрации поселения, а также договора о 
предоставлении муниципальной гарантии.
В договоре о предоставлении муниципальной гарантии 
должно быть указано обязательство, которое ею обеспе-
чивается.

6. Решением о бюджете поселения на очередной финан-
совый год должен быть установлен перечень предостав-
ляемых муниципальным образованиям и юридическим 

лицам гарантий на сумму, превышающую 100 тыс. руб. 
(с указанием принципала по каждой гарантии).
Общая сумма предоставленных гарантий включается в 
состав муниципального долга как вид долгового обяза-
тельства.

7. От имени поселения право выдачи муниципальных га-
рантий принадлежит администрации.

8. В случае предоставления муниципальной гарантии ад-
министрация обязана провести проверку финансового 
состояния получателя указанной гарантии.
Финансовый орган ведет учет выданных муниципальных 
гарантий, исполнения получателями указанных гаран-
тий своих обязательств, обеспеченных указанными га-
рантиями, а также учет осуществления платежей по вы-
данным гарантиям.

СТАТЬЯ 77. Исполнение местного бюджета

1. Исполнение местного бюджета производится в соот-
ветствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации 
и обеспечивается администрацией.

2. Организация исполнения местного бюджета возлага-
ется на финансовый орган и организуется им на основе 
бюджетной росписи и кассового плана.

3. Кассовое обслуживание исполнения местного бюдже-
та осуществляется в порядке, установленном Бюджетным 
кодексом Российской Федерации.

СТАТЬЯ 78. Осуществление финансового контроля

1. Финансовый контроль осуществляют контрольно-счет-
ная палата муниципального образования               район, 
Совет, администрация, в том числе финансовый орган 
поселения и (или) уполномоченный им орган, главные 
распорядители и распорядители средств местного бюд-
жета, главные администраторы доходов местного бюд-
жета и главные администраторы источников финанси-
рования дефицита местного бюджета.

2. Контрольно-счетная палата муниципального образова-
ния               район осуществляет полномочия контроль-
но-счетного органа поселения по осуществлению внеш-
него муниципального финансового контроля на основа-
нии соглашения о передаче данных полномочий, заклю-
ченного Советом поселения с Советом муниципального 
образования               район в целях реализации Федераль-
ного закона от 07.02.2011 г. № 6-ФЗ «Об общих принци-
пах организации и деятельности контрольно-счетных ор-
ганов субъектов Российской Федерации и муниципаль-
ных образований».
К основным полномочиям контрольно-счетного органа 
поселения относятся:

1) контроль за исполнением местного бюджета;

2) экспертиза проектов местного бюджета;

3) внешняя проверка годового отчета об исполнении 
местного бюджета;

4) организация и осуществление контроля за законно-
стью, результативностью (эффективностью и экономно-
стью) использования средств местного бюджета, а так-
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же средств, получаемых местным бюджетом из иных ис-
точников, предусмотренных законодательством Россий-
ской Федерации;

5) контроль за соблюдением установленного порядка 
управления и распоряжения имуществом, находящим-
ся в муниципальной собственности, в том числе охра-
няемыми результатами интеллектуальной деятельно-
сти и средствами индивидуализации, принадлежащи-
ми поселению;

6) оценка эффективности предоставления налоговых и 
иных льгот и преимуществ, бюджетных кредитов за счет 
средств местного бюджета, а также оценка законности 
предоставления муниципальных гарантий и поручи-
тельств или обеспечения исполнения обязательств дру-
гими способами по сделкам, совершаемым юридически-
ми лицами и индивидуальными предпринимателями за 
счет средств местного бюджета и имущества, находяще-
гося в собственности поселения;

7) финансово-экономическая экспертиза проектов му-
ниципальных правовых актов (включая обоснованность 
финансово-экономических обоснований) в части, касаю-
щейся расходных обязательств поселения, а также муни-
ципальных программ;

8) анализ бюджетного процесса в поселении и подготовка 
предложений, направленных на его совершенствование;

9) подготовка информации о ходе исполнения местного 
бюджета, о результатах проведенных контрольных и экс-
пертно-аналитических мероприятий и представление та-
кой информации в Совет и главе поселения;

10) участие в пределах полномочий в мероприятиях, на-
правленных на противодействие коррупции;

11) иные полномочия в сфере внешнего муниципально-
го финансового контроля, установленные федеральными 
законами, уставом и решениями Совета.

3. Совет осуществляет следующие формы финансово-
го контроля:
– предварительный контроль – в ходе обсуждения и ут-
верждения проектов решений о местном бюджете и иных 
проектов решений по бюджетно-финансовым вопросам;
– текущий контроль – в ходе рассмотрения отдельных во-
просов исполнения местного бюджета на заседаниях ко-
митетов, комиссий, рабочих групп Совета, в ходе депу-
татских слушаний и в связи с депутатскими запросами;
– последующий контроль – в ходе рассмотрения и утверж-
дения отчетов об исполнении местного бюджета.

4. Контроль Совета предусматривает право Совета на:
– получение от администрации необходимых сопроводи-
тельных материалов при утверждении бюджета поселения;
– получение от финансового органа поселения опера-
тивной информации об исполнении местного бюджета;
– утверждение (неутверждение) отчета об исполнении 
местного бюджета;
– создание собственного контрольного органа;
– вынесение оценки деятельности органов, исполняю-
щих местный бюджет.

5. Органы муниципального финансового контроля, соз-
данные администрацией, осуществляют предваритель-

ный, текущий и последующий контроль за исполнением 
местного бюджета.
Администрация вправе создавать подразделения вну-
треннего финансового аудита (внутреннего контроля), 
осуществляющие разработку и контроль за соблюдени-
ем внутренних стандартов и процедур составления и ис-
полнения местного бюджета, составления бюджетной от-
четности и ведения бюджетного учета, а также подготов-
ку и организацию осуществления мер, направленных на 
повышение результативности (эффективности и эконом-
ности) использования бюджетных средств.

6. Финансовый орган поселения осуществляет финан- 
совый контроль за операциями с бюджетными сред-
ствами получателей средств местного бюджета, сред-
ствами администраторов источников финансирова-
ния дефицита местного бюджета, а также за соблюде-
нием получателями бюджетных кредитов, бюджетных 
инвестиций и муниципальных гарантий условий выде-
ления, получения, целевого использования и возврата 
бюджетных средств.

7. Главные распорядители бюджетных средств местного 
бюджета осуществляют финансовый контроль за подве-
домственными распорядителями (получателями) бюджет-
ных средств в части обеспечения правомерного, целево-
го и эффективного использования бюджетных средств.
Главные распорядители бюджетных средств местного 
бюджета осуществляют контроль за использованием суб-
сидий и субвенций их получателями в соответствии с ус-
ловиями и целями, определенными при предоставлении 
указанных средств из бюджета.
Главные распорядители бюджетных средств местного 
бюджета вправе проводить проверки подведомственных 
муниципальных учреждений и муниципальных унитар-
ных предприятий.

8. Главные администраторы доходов местного бюджета 
осуществляют финансовый контроль за подведомственны-
ми администраторами доходов местного бюджета по осу-
ществлению ими функций администрирования доходов.

9. Главные администраторы источников финансирова-
ния дефицита местного бюджета осуществляют финан-
совый контроль за осуществлением подведомственны-
ми администраторами источников финансирования де-
фицита местного бюджета кассовых выплат из бюджета 
по погашению источников финансирования дефицита 
местного бюджета.
Главные администраторы источников финансирования 
дефицита местного бюджета вправе проводить провер-
ки подведомственных администраторов источников фи-
нансирования дефицита местного бюджета.

СТАТЬЯ 79. Подготовка, рассмотрение и утверждение           
отчета об исполнении местного бюджета

1. Отчет об исполнении местного бюджета разрабаты-      
вается и утверждается в форме проекта правового акта 
Совета.

2. Финансовый орган осуществляет составление отчета 
об исполнении местного бюджета на основании отчетов 
главных распорядителей, распорядителей и получателей 
бюджетных средств в соответствии с той же структурой и 
бюджетной классификацией, которые применялись при 
утверждении бюджета.



МСК УСТАВ ПОСЕЛЕНИЯ

76 МСК 03 | 2013

Отчет представляется в Совет администрацией посе-
ления в форме проекта муниципального правового акта 
Совета вместе с документами и материалами, предусмо-
тренными Бюджетным кодексом Российской Федерации, 
не позднее 1 мая текущего года.

3. До начала рассмотрения отчета проводится внешняя 
проверка отчета.

4. Отчет об исполнении местного бюджета выносится на 
публичные слушания, назначаемые Советом.

5. Совет принимает решение по отчету после получения 
результатов проверки отчета и рассмотрения отчета на 
публичных слушаниях.

6. По результатам рассмотрения отчета об исполнении 
местного бюджета Совет принимает решение об утверж-
дении либо отклонении решения об исполнении местно-
го бюджета.
В случае отклонения решения об исполнении местного 
бюджета он возвращается для устранения фактов недо-
стоверного или неполного отражения данных и повтор-
ного представления в срок, не превышающий один месяц.

7. Финансовый орган поселения представляет бюджетную 
отчетность в финансовый орган муниципального обра-
зования               район.

СТАТЬЯ 80. Управление муниципальным долгом

1. Управление муниципальным долгом осуществляет ад-
министрация.

2. Управление муниципальным долгом осуществляется с 
соблюдением требований, установленных в статьях 92.1, 
107 и 111 Бюджетного кодекса Российской Федерации.
Осуществление муниципальных заимствований (за ис-
ключением принятия долговых обязательств в целях ре-
структуризации и погашения муниципального долга) 
не может производиться в случае нарушения указанных 
ограничений в ходе исполнения бюджета.
Совет на этапе принятия решения о бюджете и финан-
совый орган поселения на этапе составления и исполне-
ния местного бюджета, а также в ходе управления муни-
ципальным долгом обязаны в пределах своей компетен-
ции обеспечивать соблюдение указанных ограничений.

3. Финансовый орган поселения ведет муниципальную 
долговую книгу, куда вносятся сведения в соответствии 
с требованиями Бюджетного кодекса Российской Феде-
рации, а также в соответствии с порядком ведения му-
ниципальной долговой книги поселения, утверждаемым 
администрацией поселения.

ГЛАВА 8. 

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 

И ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 

ПОСЕЛЕНИЯ

СТАТЬЯ 81. Ответственность органов местного само-
управления и должностных лиц местного самоуправления

Органы местного самоуправления и должностные лица 
местного самоуправления поселения несут ответствен-
ность перед населением поселения, государством, физи-
ческими и юридическими лицами в соответствии с фе-
деральными законами.

СТАТЬЯ 82. Ответственность органов местного само-
управления, депутатов, главы поселения перед населе-
нием

Население поселения вправе отозвать депутатов Совета, 
главу поселения в соответствии с федеральным законо-
дательством и настоящим уставом.

СТАТЬЯ 83. Ответственность органов местного самоу-
правления и должностных лиц местного самоуправления  
поселения перед государством

Ответственность органов местного самоуправления и 
должностных лиц местного самоуправления поселения 
перед государством наступает на основании решения со-
ответствующего суда в случае нарушения ими Конститу-
ции Российской Федерации, федеральных конституцион-
ных законов, федеральных законов, Устава Краснодарско-
го края, законов Краснодарского края, настоящего устава 
и в иных случаях, предусмотренных законодательством.
Совет и глава поселения несут ответственность перед го-
сударством в порядке, установленном Федеральным за-
коном от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Фе-
дерации».

СТАТЬЯ 84. Удаление главы поселения в отставку

1. Совет поселения в соответствии с Федеральным          
законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации» вправе удалить главу поселения в 
отставку по инициативе депутатов Совета или по ини-
циативе главы администрации (губернатора) Красно-
дарского края.

2. Основаниями для удаления главы поселения в отстав-
ку являются:

1) решения, действия (бездействие) главы поселения, по-
влекшие (повлекшее) наступление последствий, преду-
смотренных пунктами 2 и 3 части 1 статьи 75 Федераль-
ного закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Россий-
ской Федерации»;

2) неисполнение в течение трех и более месяцев обязан-
ностей по решению вопросов местного значения, осу-
ществлению полномочий, предусмотренных Федеральным 
законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Российской   
Федерации», иными федеральными законами, настоя-
щим уставом, и (или) обязанностей по обеспечению осу-
ществления органами местного самоуправления отдель-
ных государственных полномочий, переданных органам 
местного самоуправления федеральными законами и за-
конами Краснодарского края;

3) неудовлетворительная оценка деятельности главы по-
селения Советом по результатам его ежегодного отчета 
перед Советом, данная два раза подряд;
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4) несоблюдение ограничений и запретов и неисполнение 
обязанностей, которые установлены Федеральным зако-
ном от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии кор-
рупции» и другими федеральными законами.

3. Инициатива депутатов Совета об удалении главы посе-
ления в отставку, выдвинутая не менее чем одной третью 
от установленной численности депутатов Совета, оформ-
ляется в виде обращения, которое вносится в Совет. Ука-
занное обращение вносится вместе с проектом решения 
Совета об удалении главы поселения в отставку. О вы-
движении данной инициативы глава поселения и глава 
администрации (губернатор) Краснодарского края уве-
домляются не позднее дня, следующего за днем внесения 
указанного обращения в Совет.

4. Рассмотрение инициативы депутатов Совета об уда-
лении главы поселения в отставку осуществляется с уче-
том мнения главы администрации (губернатора) Крас-
нодарского края.

5. В случае, если при рассмотрении инициативы депута-
тов Совета об удалении главы поселения в отставку пред-
полагается рассмотрение вопросов, касающихся обеспе-
чения осуществления органами местного самоуправле-
ния отдельных государственных полномочий, передан-
ных органам местного самоуправления федеральными 
законами и законами Краснодарского края, и (или) ре-
шений, действий (бездействия) главы поселения, повлек-
ших (повлекшего) наступление последствий, предусмо-
тренных пунктами 2 и 3 части 1 статьи 75 Федерально-
го закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Российской
Федерации», решение об удалении главы поселения в 
отставку может быть принято только при согласии гла-
вы администрации (губернатора) Краснодарского края.

6. Инициатива главы администрации (губернатора) Крас-
нодарского края об удалении главы поселения в отставку 
оформляется в виде обращения, которое вносится в Со-
вет поселения вместе с проектом соответствующего ре-
шения Совета. О выдвижении данной инициативы глава 
поселения уведомляется не позднее дня, следующего за 
днем внесения указанного обращения в Совет.

7. Рассмотрение инициативы депутатов Совета или гла-
вы администрации (губернатора) Краснодарского края 
об удалении главы поселения в отставку осуществляется 
Советом в течение одного месяца со дня внесения соот-
ветствующего обращения.

8. Решение Совета об удалении главы поселения в от-
ставку считается принятым, если за него проголосовало 
не менее двух третей от установленной численности де-
путатов Совета.

9. Решение Совета об удалении главы поселения в отстав-
ку подписывается председателем Совета.

10. При рассмотрении и принятии Советом решения об 
удалении главы поселения в отставку должны быть обе-
спечены:

1) заблаговременное получение им уведомления о да-
те и месте проведения соответствующего заседания,           
а также ознакомление с обращением депутатов Сове-
та или главы администрации (губернатора) Красно-

дарского края и с проектом решения Совета об удале-
нии его в отставку;

2) предоставление ему возможности дать депутатам Со-
вета объяснения по поводу обстоятельств, выдвигаемых 
в качестве основания для удаления в отставку.

11. В случае, если глава поселения не согласен с решени-
ем Совета об удалении его в отставку, он вправе в пись-
менном виде изложить свое особое мнение.

12. Решение Совета об удалении главы поселения в от-
ставку подлежит официальному опубликованию (об-
народованию) не позднее чем через пять дней со дня 
его принятия. В случае, если глава поселения в пись-
менном виде изложил свое особое мнение по вопро-
су удаления его в отставку, оно подлежит опубликова-
нию (обнародованию) одновременно с указанным ре-
шением Совета.

13. В случае, если инициатива депутатов Совета или 
главы администрации (губернатора) Краснодарского 
края об удалении главы поселения в отставку отклоне-
на Советом, вопрос об удалении главы поселения в от-
ставку может быть вынесен на повторное рассмотре-
ние Совета не ранее чем через два месяца со дня про-
ведения заседания Совета, на котором рассматривал-
ся указанный вопрос.

СТАТЬЯ 85. Ответственность органов местного само-
управления и должностных лиц местного самоуправления 
поселения перед физическими и юридическими лицами

Ответственность органов местного самоуправления и 
должностных лиц местного самоуправления поселения 
перед физическими и юридическими лицами наступа-
ет в порядке, установленном федеральными законами.

СТАТЬЯ 86. Контроль за деятельностью органов местно-
го самоуправления и должностных лиц местного само-
управления

Органы местного самоуправления и должностные лица 
местного самоуправления поселения, наделенные в соот-
ветствии с настоящим уставом контрольными функция-
ми, осуществляют контроль за соответствием деятель-
ности органов местного самоуправления и должностных 
лиц местного самоуправления настоящему уставу и при-
нятым в соответствии с ним решениям Совета.

ГЛАВА 9. 

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

СТАТЬЯ 87. Переходные положения

Устав поселения вступает в силу после его официально-
го опубликования (обнародования).

СТАТЬЯ 88. О муниципальных правовых актах

Муниципальные правовые акты, принятые до вступле-
ния в силу настоящего устава, сохраняют свою силу и 
применяются в части, не противоречащей настояще-
му уставу.
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 «Местное самоуправление Кубани» – общественно-политический журнал, адресованный руководителям 
и специалистам местного самоуправления, поставщикам товаров и услуг для муниципалитетов, всем участникам 
муниципального управления.

 Издание учреждено в апреле 2007 года ассоциацией «Совет муниципальных образований Краснодарского края».

 Материалы журнала освещают практический опыт, инновационные методы эффективного муниципального 
управления в Краснодарском крае. 

 Вы можете не только познакомиться с информацией в рубриках: 
«Политика», «Тема номера», «Актуальное интервью», «Мы – это Кубань», «Главам о главном», «Кубанский парламент», 
«Опыт поселений» – но и стать их главными героями.
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Кол-во комплектов

Куда
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литер
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Ф.И.О

Ф.И.О
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31888

Перечисляемая сумма:

Получатель: 

ассоциация «Совет муниципальных 

образований Краснодарского края»

Адрес: 
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ул. Ленина, 65, офис 306. 

Тел. (861) 275-12-70, 275-12-55

Платежное поручение

На

от                                                    2013 г.

 Подписка на журнал «Местное самоуправление Кубани» осуществляется во всех почтовых отделениях 
края через объединенный каталог российской прессы «Почта России», раздел «Краевые журналы».
Подписной индекс – 31888.
Стоимость подписки на 2 полугодие составляет:
1 номер – 269 руб. 14 коп.
6 номеров (на полугодие) – 1614 руб. 84 коп.

 Также вы можете подписаться на журнал через редакцию. 
Рассылки журнала по вашей заявке производятся по территории Российской Федерации. 
Стоимость подписки та же. 

Оформление подписки 
через редакцию:
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и доставочную карточку.
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40703810100000001384
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30101810500000000516
БИК 040349516
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необходимо указать количество 
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по факсу 8(861)275-12-70 
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г. Краснодар, ул. Ленина, 65, 
оф. 306, редакция журнала 
«Местное самоуправление 
Кубани».
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